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Durante el 2016 se continuaran estas actividades a las que se sumaran acciones
de formacion y difusién de la Responsabilidad Social, como el festejo por el dia del
Voluntariado, jornadas de debate y formacién sobre Responsabilidad Social de la
Justicia y el emprendedérismo soctal.

7. TORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL E INTERACCION Y
COOPERACION CON OTROS PODERES

7.1. Fortalecimiento Institucional

El Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires entiende
que fortalecer sus relaciones con el resto de los poderes de la Ciundad y con los poderes
Federales constituye un eje central de su tarea y su funcién a fin de contribuir a la plena
autonomia de esta Ciudad tal cual lo preceptuado en el articulo 6° de la Constitucién de
la Cindad Auténoma de Buenos Aires, especialmente en lo que refiere a su facultad de
jurisdiccién (cft. art. 129 C.N.).

En tal entendimiento, resulta imprescindible mantener un permanente y fluido
contacto con las autoridades nacionales toda vez que la transferencia de competencias a
las que aludiéramos anteriormente, como las ya transferidas, asi como la tarea diaria
dependen, en gran medida, de un trabajo independiente pero mancomunado con el
Gobierno Nacional y local, y con el Congreso Nacional y la Legislatura de la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires.

Es por ello para la Justicia de la Ciudad Autonoma dec Buenos Aires, la relacion

interpoderes cobra una relevancia fundamental.

En razén de lo expuesto, compete a este Consejo de la Magistratura de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, la elaboracion de proyectos de convenios
intetjurisdiccionasles, entrevistas con funcionarios nacionales, miembros del Poder
Ejecutivo y Legislativo de la Ciudad y la realizacion de toda otra cuestién tendiente a la

concrecion de los fines enunciados.

Es por ello que durante 2016 se incrementara y estimulard ef desarrollo de las
relaciones del Consejo de la Magistratura con la ciudadania, se promoverdn y realizaran
las gestiones necesarias para llevar adelante la firma de Convenios Marcos de

ooperacion y Asistencia Técnica con organizaciones nacionales e internacionales, asi

mo también con drganos de gobiernos locales, nacionales e internacionales.
~
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Asimismo, se promovera el vinculo con aquellos organismos que puedan realizar
aportes en temdaticas vinculadas a la gestion judicial de calidad, al acceso a la justicia de
personas con discapacidad, al acceso a la justicia de personas en situacion de

vulnerabilidad social y al acceso a la justicia en relacion a las cuestiones de género.

7.2. Convenios

En linea con lo antes expuesto, afio a aiio se firman distinfos convenios en aras

de lograr un mejor servicio de justicia para los ciudadanos.

A mero titulo ejemplificativo, resulta interesante destacar algunos convenios y
protocolos de cooperacion con Estados provinciales, organismos oficiales,

universidades y ONG's actualmente vigentes:

1) Convenios con la Universidad Catélica Argentina para précticas académicas

de alumnos con discapacidad intelectual;

2) Convenio con la Administraciéon Gubernamental de Ingresos Publicos del
Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires suscripto con el objeto de optimizar el
procedimiento y las modalidades del requerimiento y contestacidon de oficios

judiciales e informes;

3) Convenio de Cooperacion con el Ministerio de Hacienda del Gobierno de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires para la utilizacidon por parte del Consejo de
la Magistratura de la Ciudad de Buenos Aires del sistema informético on line
contratado por el Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires para la provision,

distribucién y entrega de papel, ttiles e insumos de oficina;

4) Convenio marco de cooperaciéon con el Instituto Tecnoldgico Auténomo de
México cuyo objeto consiste en la cooperacion de las partes en todos aquellos

temas que consideren de interés comuimn;

5) Acuerdo de cooperacion con la Organizacién de Estados Americanos con el
proposito de conjugar esfuerzos entre las partes con miras a la canalizacién de
actividades académicas, de investigacion y cooperacion, que contribuyan a una
mejor difusion y codificacion, como el desarrollo progresivo del sistema juridico

interamericano;
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6) Convenio de cooperacidon con la Escuela Nacional de la Magistratura de
Francia, cuyo objeto consiste en la cooperacién de las partes en todos aquellos

temas que consideren de interés comin;

7) Acuerdo de colaboracién y asistencia técenica con la Agencia Gubernamental
de Control de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires cuya finalidad es la
aplicacion de las diversas herramientas informdticas, téenicas y administrativas
que ambos organismos poseen, lo que permitird agilizar la gestion y la eficiencia
en la administracién de Justicia, asi como el fortalecimiento institucional del

Poder Judicial en esta materia;

8) Convenio de cooperacién con la Agencia Nacional de Seguridad Vial cuyo
objeto es promover la cooperacion y colaboracidn reciproca entre las partes para
lograr la implementacion conjunta y coordinada del Sistema de Inhabilitados, en
cumplimiento de las Leyes N° 24.449 y 26.363;

9) Convenio con la Universidad de Roma La Sapienza para llevar a cabo formas
de cooperacion cultural y cientifica, éeg.l’m principios de igualdad y en campos
de interés comin. El mismo tiene por objeto la promociéon de todas las
actividades didacticas y cientificas de la institucion educativa. El Convenio
suscripto en mayo de 2012 se tradujo en el compromiso de avanzar en las
gestiones necesarias para la capacitacion de nuestros magistrados en politicas

publicas penitenciarias y de menores; -

10} Convenio Bésico de Colaboracion Universitaria Internacional con la
Universidad de Salamanca, Espafia, suscripto el 7 de mayo de 2012, con el

objetivo de comuin de fomentar la investigacién y la formacién académica;

11} Convenio de cooperacién con la Facultad de Psicologia de la Universidad
Nacional de Buenos Aires con ¢l objeto de asistir técnicamente al Consejo en
aquellos temas relacionados con la incumbencias de las carreras dictadas en la
Facultad;

12) Convenio Marco de Cooperacion Cultural y Cientifica con la Universidad de
Roma “Foro Italico™;

13) Convenios con el Ministerio de Justicia y Seguridad de la Ciudad de Buenos
Aires, para coordinar acciones enfre ambos organismos, en pos de optimizar el

servicio de Justicia para los vecinos de la ciudad:
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a) Adenda al Convenio de Cooperacion para la prestacion del servicio de
seguridad y vigilancia fisica y electronica, con destino a las dependencias
y bienes que se encuentran bajo la orbita del Consejo de la Magistratura

de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires con el Gobierno de la Ciudad.

Este convenio habilita a este Consejo de la Magistratura a utilizar el
servicio de seguridad y vigilancia fisica y electronica, contratado a traves
de la Licitacion Publica N° 298/2011 con fundamento en la necesidad de
este Organismo de contar con el servicio de seguridad y vigilancia

destinado a dar cobertura a sus bienes y dreas dependientes.

b) Convenio que prevé la creacién de una Oficina de Enlace para
“coordinar la labor de los tribunales locales y el Ministerio Publico
Fiscal” con la Policia Metropolitana en su cardcter de auxiliar de Justicia
con la finalidad de “generar un canal de comunicacion interinstitucional

entre el Poder Judicial y las fuerzas de prevencion”.

¢) Convenio que establece que lo secuestrado en allanamientos por la
Policia Metropolitana con orden judicial, pueda ser resguardado en
depositos del Consejo de la Magistratura o donde este organismo lo

disponga, bajo su custodia y orden.

d) Convenio que dispone que los magistrados de primera instancia del
Fuero Penal, Contravencional v de Faltas de la Ciudad, tengan conexidn
online via Internet a la base de datos del Registro de Faltas de Transito de
la Direccién de Administracion de Infracciones portefia, con el propdsito
de optimizar recursos y mejorar la tramitacién y respuesta de oficios
judiciales, Para ello, ¢l Ministerio de Justicia y Seguridad, dard
accesibilidad e interconexion a los 31 juzgados de primera instancia,
mientras el Consejo de la Magistratura proveerda el equipamiento

informatico.

¢) Convenio que apunta a agilizar el programa “Mediacién Comunitaria”
de la Ciudad y.a partir del mismo el Consejo de la Magistratura se
encargard de diligenciar las notificaciones que el Ministerio elabora para

la resolucion de conflictos entre vecinos;

14) Convenio Marco con el Ministerio de Educacidon para instrumentar el

Programa “Justicia en las Escuelas” ya mencionado uf supra.
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15) Convenio Marco de Colaboracion y Asistencia reciproca con la American
University a fin de contribuir al fortalecimiento de las relaciones institucionales;
a la difusién de los alcances de la Justicia local y de sus innovaciones, tanto en
materia de planificaciéon como herramientas de la gestion de la administracion de
justicia. Asimismo, permite profundizar el conocimiento de los respectivos

sistemas judiciales, y compartir y transferir experiencias.

En el préximo afio, el Consejo procurara extender las dreas de cooperacion con
los organismos nacionales ¢ internacionales con los cuales ya ha establecido vinculo y,
asimismo, propondra nuevas relaciones que tengan en mira fortalecer las relaciones

institucionales.

8. APOYO A LA JURISDICCION
8.1. La tarea del Consejo de la Magistratura

El Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires convoca
a profesionales externos de distintas especialidades conforme los pedidos realizados por

la jurisdiccidn.

En particular, actualmente se estd trabajando en la elaboracidén de un proyecto
para la constitucién del Cuerpo de Auxiliares permanentes en el Consejo de la
Magistratura conforme lo establecido en el articulo 19 de la Ley N° 3318, que modificd

la disposicién transitoria y complementaria quinta de la Ley organica N° 7.

Actualmente es posible sefialar que el mayor requerimiento radica en la

realizacion de pericias médicas y psicoldgicas.

Para el periodo 2016 se prevé un aumento considerable de solicitudes, méxime
teniendo en cuenta futuras transferencias de competencias, lo que impone la necesidad

de fortalecer el equipamiento de bienes, mobiliarios e insumos médicos.

8.2, Patronato de Liberados

El Patronato de Liberados tiene por funcién primordial asistir a los liberados y

egre %flde establecimientos penitenciarios, atendiendo a lo dispuesto por la Ley

X
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Nacional N° 24,660, por el Codigo Penal de la Nacion, por la Ley N° 1472 de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires y por el Codigo Procesal Penal de [a Ciudad.

Para el afio 2016, se planifico realizar un trabajo estadistico sobre la ejecucion de

la pena, se realizardn jornadas de capacitacion, talleres y mesas de debate.

Se trabajara particularmente en ampliar las entidades publicas y privadas que
integran los programas de ejecucioén de penas, celebrando convenios con las mismas a
fin de instrumentar las modalidades de cumplimiento de penas y reglas de conducta, y

generar un régimen de pasantias para cubrir los cargos de oficiales de prueba.

8.3. El Cenfro de Contraventores

8.3.1. E1 Origen de Ias Carceles de Contraventores

La cércel de contraventores tiene una larga historia, Hasta 1997, en la ciudad
regian los edictos policiales que a fines de ese afio dejaron de tener efecto luego de que

la Legislatura dictara el primer Codigo de Convivencia.

La primera sede portefia que funciond como cércel para los condenados se
encontraba en Viamonte al 1100, frente al Teatro Colén, en un espacio cedido por el
Servicio Penitenciario Federal en lo que hasta 1989 fue la Unidad 22 del Servicio
Penitenciario Federal.

Aquel alojamiento fue criticado por todos los sectores a raiz de las condiciones
edilicias. En aquel momento, luego de una inspeceién del gobierno se detectd ausencia
de matafuegos; presion inadecuada de las mangueras, y almohadas y colchones que al

ser sometidos a un ensayo de incendio se quemaron el cien por ciento.

Después de estas fallas, la carcel se mudé a Villa Crespo, frente al predio del
Club Atlanta, en Humboldt 350. Sin embargo, por una situacion similar respecto del

estado edilicio, dejé de funcionar,

Después de un largo proceso de planificacion, en junio de 2015 la Justicia
portefia inauguré el primer centro de detencion de contraventores. El centro funciona en

la calle Beazley 3860, en Pompeya, donde funciond durante afios la editorial Santillana.
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La obra fue realizada por el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de

Buenos Aires.
8.3.2. El Centro de¢ Contraventores en Beazley 3860
El complejo cuenta con diez calabozos, seis para hombres y cuatro para mujeres,

més otras instalaciones como consultorio médico, salones de usos miiliples y patio al

aire libre.

Vigilados por camaras de seguridad y por efectivos de la Policia Metropolitana,

alli estardn aquellas personas que sean condenadas por algunas de las figuras penadas
por el Codigo y que incluyen el arresto como posible castigo, seglin lo decida el juez.
Las principales son violar clausuras, afectar el funcionamiento de los servicios publicos,
conducir en estado de ebriedad o bajo los efectos de drogas, la reventa de entradas y la
organizacion y explotacion ilegal del juego. Esta filtima contravencion es la que tiene la
pena de arresto mas alta, de hasta 90 dias si hay acumulacién de castigos por distintas

situaciones,
8.3.3. Uso del Centro de Contraventores
Inaugurado en el afio 2015, este centro, a diferencia de las sedes anteriores que

eran instalaciones precarias e improvisadas, cuenta con todas las instalaciones de

aIOJamLellto y de seguridad, desde camaras de vigilancia hasta sanitarios antivandélicos.

/\/\/
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Alli podrén ser alojados quienes sean condenados por algunas de las figuras
penadas por el Cédigo y que incluyen el arresto como posible castigo, segin lo decida el

juez.

Algunos ejemplos de posibles arrestos son:
o Hostigar, maltratar, intimidar: 1 a 5 dias.
Vender alcohol a menores: 2 a 10 dias.
Afectar servicios plblicos, de seguridad o emergencia: 2 a 10 dfas.
Ejercer ilegalmente una actividad: 2 a 10 dias.
Vender alcohol fuera de horario: 2 a 10 dfas.
Revender entradas: 2 a 20 dias.
Permitir ingreso en exceso a un local: 10 a 30 dias.
Arrojar cosas o sustancias en especticulos masivos: 1 a 10 dias.
Manejar alcoholizado: 1 a 10 dfas.
Correr picadas: 5 a 30 dias.
Violar barreras de tren: 1 a 5 dias.

o 0 0 O O O 0 O O 0 ¢

Explotar juegos de azar sin autorizacion: 15 a 45 dias.
8.3.4. Valoracién del Centro de Contraventores

Este nuevo centro es fundamental para hacer [o que ordena la ley y lograr que las
condenas por contravenciones o conflictos menores scan efectivas. Asi se da también
una conclusion mas répida del caso, cuando antes lo usual era que se dilatara y quedase
en suspenso por no disponer de un espacio fisico para que el condenado cunipliera su

arresto.

Es asi que el Centro de Contraventores refleja un logro inconmensurable para la
Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires que ha sido fruto de un arduo trabajo
mancomunado y deberd ser sostenido para garantizar que se efectivicen las metas
propuestas de la forma mas eficiente posible. Ello, redundara sin dudas en una mejora
no sélo para afianzar la justicia sino también para promover la confianza por parte’de

los ciudadanos.

9, GENERO Y DISCAPACIDAD - DIVERSIDAD
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La Ciudad Auténoma de Buenos Aires y el Poder Judicial, en especial, han
estado a la vanguardia en cuanto al reconocimiento de nuevos derechos que reflejaban

claras demandas sociales que la Constitucion ha institucionalizado.

Este Consejo de la Magistratura fue materializando esas cuestiones, ya sea
aplicando la ley estrictamente, creando oficinas para seguir los temas especificos e
incorporando al frente de estas nuevas estructuras a profesionales de larga trayectoria e

idoneidad en sus respectivas materias,

9.1, Observatorio de Género

El Observatorio de Género responde a la necesidad del Poder Judicial de la
Ciudad de disponer de un dmbito especifico dedicado al seguimiento y andlisis de la

justicia local y de sus précticas en lo relativo a la igualdad entre los géneros.

El Observatorio de Género en la Justicia es un espacio de investigacion,
diagnostico ¢ incidencia que propicia iniciativas orientadas a promover la igualdad entre
los géneros y el pleno respeto a la diversidad sexual. Su objetivo es contribuir a
visibilizar, prevenir, abordar y erradicar la discriminacién basada en género, identidad
de género y orientacion sexual en la justicia local. En tal sentido desarrolla tres tipos de

actividades: 1) investigaciones, 2) capacitaciones y 3) difusion.

Respecto de las investigaciones, durante 2014 y 2015 se procesaron y
presentaron los resultados de la “Encuesta sobre percepciones de la desigualdad de
género en la Justicia de la CABA” aplicada durante el afio 2013. Los datos obtenidos
son relativos al perfil sociodemogréafico, ocupacional y educativo de las y los
operadores de la justicia encuestados, sobre la composicién y organizacion del hogar, €l
uso del tiempo; percepciones acerca de la profesion judicial y 1a actividad laboral; el
sistema de seleccién de jueces y juezas; las inequidades en el sisterma de justicia; género
y perspectiva de género y acceso a la justicia. Asimismo, se sistematizaron sentencias

sobre oferta y demanda de sexo en la via publica y sobre violencia de género,
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En lo referido a actividades de capacitacion, desde 2013 se desarrolla el
Programa Género y Derecho co-organizado junto con el Centro de Formacion Judicial
dirigido a magistrados/as, funcionarios/as y empleados/as del Poder Judicial local y de
otras jurisdicciones. Este programa sistematiza la oferta de actividades de formacién en
género. Durante 2014 y 2015 se programaron distintos cursos enfre los que se
discutieron temas que refieren a debates contemporaneos y asuntos de relevancia para la
jurisdiccion: teorfas de género, la ley de identidad de género, antecedentes e impacto en
la justicia, manipulaciones judiciales de varones violentos e identificacion de sus
tacticas, prostituci()n como tema de politica pablica, matrimonio igualitario y familias
diversas (cambios legislativos y desafios judiciales), género y discapacidad, cuestiones

procesales en casos de violencia de género.

Asimismo, se coordiné un Programa de Actualizacién en Género y Derecho
acreditado por la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires, asi como un
programa intensivo sobre Perspectivas Feministas del Derecho en el mismo dmbito
institucional. Por ltimo, se organizaron conferencias con académicos y académicas de
nuestro pais y de otros paises, a fin de poner a disposicién de magistrados, magistradas
y operadores judiciales informacion comparada relevante y actualizada sobre género y
la diversidad sexual. También se ofrecieron talleres especificos a solicitud de

dependencias judiciales u organizaciones.

Por su parte, las actividades de difusién involucran la elaboracién de Boletines
del Observatorio de Género en la Justicia que contiene articulos escritos por
especialistas, referencias sobre sentencias novedosas en temdticas de género y
diversidad sexual, resefias de publicaciones relevantes sobre género, sexualidades y

derecho, enire otra informacién de interés para operadoras y operadores de la justicia y

Pt
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el derecho. Asimismo, en 2014 se publicé el libro “Principios de Yogyakarta. Principios
sobre la aplicacion de la Legislaciéon Internacional de los Derechos Humanos” en
relacién con la orientacién sexual y la identidad de género, publicaci611 que fue
presentada en la 40° Feria Internacional del Libro de Buenos Aires y en la 24° Feria del
Libro Infantil y Juvenil y luego reeditada en 2015.

La propuesta de trabajo para el afio 2016 busca profundizar este logro colectivo
de mejor acceso a la justicia y mayor equidad de género en el Poder Judicial de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, respondiendo al compromiso del Consejo de la
Magistratura de la Ciudad. Para ello, se dara continuidad a los tres tipos de actividades

antes mencionadas,

Es de destacar que durante 2015 se consolidé el intercambio con ofros poderes
judiciales, tanto nacionales como provinciales, y también continud contactos con otros
paises lalinoamericanos y durante el afio 2016 se prevé contintiar estos esfuerzos de
articulacion a través de la suseripcién de convenios de cooperacién marco y
colaboracion técnica con instituciones que trabajen temadticas afines, tanto en el nivel

nacional como en el infernacional,

9.2. Personas con Discapacidad

9,2,1, Medidas tendientes a garantizar el pleno ejercicio de los derechos de Ias

personas con discapacidad

En un todo conforme con la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad a la cual nuestro pafs ha adherido a través de la Ley N© 26.378, el Consejo
de la Magistratura ha asumido, a lo largo de todos estos afios, un compromiso de gran
envergadura y solidez en miras a garantizar el pleno ejercicio de los derechos por parte

de las personas con discapacidad.

Son distintas las acciones y medidas que se han adoptado a los efectos de
“promover y proteger estos derechos. En el cumplimiento con la manda contenida en el
articulo 43 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y con la Ley N°
1502 -por medio de la cual se dispone la incorporacion de las personas con discapacidad

al sector pablico-, el Consejo impulsa una politica activa para la incorporacion de
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personas con discapacidad. Se destaca, entre otras, el Convenio celebrado con el

Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires por la plena participacion.

En consonancia con el acceso a [os puestos de trabajo, caben destacar las
distintas adaptaciones de infraestructura que se han realizado, asi como los subsidios de
traslado que se otorgan a los agentes con discapacidad mofora garantizandoles el

traslado a la oficina administrativa o judicial en la que prestan funciones.

Asimismo, diversos agentes del Consejo de la Magistratura han asistido a
distintas jornadas y cursos de capacitacion. Por ejemplo, la capacitacion en arcos
magnéticos, destinada a brindar las herramientas y demas recursos necesarios a técnicos
en clectricidad, electricistas y/o empleados en tareas afines para la fabricacion de aros
magnéticos, o bien los cursos dictados por la Fundacion ISALUD destinados a

profesionales de areas encargadas del trabajo con personas con discapacidad intelectual.

Finalmente, caben sefialar -entre otras acciones- el Convenio suscripto con el
Instituto Nacional de Tecnologia Industrial, que se encuentra atin vigente y las distintas
acciones que se vienen adoptando junto a la Fundacion Rumbos a efectos de impulsar la
accesibilidad para todos, en un hébitat inclusivo, mediante una labor interdisciplinaria
de arquitectos, soci6logos y psic6logos que brindan capacitaciones para lograr la
optimizacion de las condiciones del entorno fisico y social, apuntando a que el ejercicio
pleno de los derechos humanos y ciudadanos de las personas con discapacidad, sea una

realidad.

9.2.2. Convenio de Colaboracidn con el Ministerio de Desarroilo Econémico

En 2015 el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
y el Ministerio de Desarrollo Econdmico portefio suscribieron un convenio marco de
colaboracién con el objetivo de impulsar programas y actividades de cooperacion,
asistencia téenica y asesoramiento que propicien la promocién de los derechos de las

personas con discapacidad y permitan mejorar su inclusién.

Por medio de este acuerdo, el Ministerio portefio, a través de la Comision para la
Plena Participaciéon e Inclusién de las Personas con Discapacidad (COPIDIS), se
comprometio a brindar asesoramiento y capacitacion a los agentes del Consejo, asi
como también proporcionar informacion para la consulta de los perfiles ocupacionales

de los aspirantes a ingresar al organismo judicial.
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Asimismo, el Consejo y el Ministerio acordaron desarrollar, en conjunto, {areas
de investigacion vinculadas a la discapacidad, promover actividades que contribuyan a
la plena vigencia de los derechos de las personas con discapacidad, elaborar estudios
estadisticos y cualitativos, asesorar técnicamente acerca de la problemdtica de la
accesibilidad, coordinar acciones para la elaboracion de estrategias y contenidos de
difusién y producir materiales para la sensibilizacién, concientizacion y difusion de la
problemdtica.

A fin de organizar, planificar y controlar la realizacion de estos estudios y
acciones, el convenio estipula la creacidn de una Comision Coordinadora, la cual estara
integrada por representantes de COPIDIS y de la Oficina de Atencién ¢ Integracion de

Personas con Discapacidad del Consejo de la Magistratura.

En linea con uf supra expuesto, a fin de dar acabado cumplimiento a la manda
constitucional asi como también a las normas referidas, habra de preverse el gasto
presupuestario que demandaran las acciones derivadas del Convenio en cuestién, asi
como también aquellas que surjan de Convenios Especificos que pudieran suscribirse en

2016, sumando las correspondientes actividades de difusién y promocion.

9.2.3. Convenio de Colaboracién para el Desarrollo de Valoracion Situacional

El Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires suscribi6
el Convenio de Colaboracion para el Desarrollo de Valoracion Situacional con el Centro
de Capacitacion y Recursos de Apoyo para la Inclusion (CCRAI.

El objeto del Convenio consiste en establecer una relacion bilateral de
cooperacion reciproca a efectos de la adquisicién de competencias en jovenes con
discapacidad mediante su inclusioén en puestos de trabajo reales, de forma de viabilizar
la construccién de conocimientos, ¢l fortalecimiento de las habilidades y la asuicion de

diversas responsabilidades.

De esta forma se intenta contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas
con discapacidad. Ello, en razén de que el Consejo de la Magistratura de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires tiene un interés primordial en la promocién de la inclusion

io laboral de personas con capacidades diferentes.

\n)\




Poder Judicial de fa Cludad de Buenos Aires
Conscjo de la Magistratina

DESCRIPCION DEL SERVICIO

JURISDICCION 7 - CONSEIO DE LA MAGISTRATURA

SERVICIO PUBLICO N 16 - CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

UNIDAD RESPONSABLE: CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DESCRIPCION:

La Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires establece en su
articulo 1™ que, en concordancia con el principio federal establecido en la Constitucion
Nacional, sus instituciones auténomas se organizan como democracia participativa,

adoptandose para su gobierno la forma republicana y representativa.

De este modo, la Ciudad Auténoma de Buenos Aires se encuentra organizada
politicamente en tres poderes: el Poder Ejecutivo, ejercido por el Jefe de Gobierno; el
Poder Legislativo, ejercido por la Legislatura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires;
y El Poder Judicial, compuesto por el Tribunal Superior de Justicia, el Consejo de la
Magistratura, el Ministerio Piblico y demas Tribunales de la Ciudad.

En lo que aqui interesa, el Consejo de la Magistratura es un 6rgano
permanente de cardcter constitucional y entre sus afribuciones y competencias
principales se encuentran: la seleccion de los candidatos a la Magistratura y al
Ministerio Publico, el ejercicio de las facultades disciplinarias respecto de los
integrantes de la Magistratura, y proyectar el presupuesto y administrar los recursos que
la ley le asigne al Poder Judicial,(excluidos tos correspondientes al Tribunal Superior de

Justicia y al Ministerio Pablico).

En tal sentido, en el ejercicio de sus funciones asegura la independencia del
Poder Judicial, garantiza la eficaz prestacion del servicio de administracion de justicia y
promueve la satisfaccién de la sociedad en cuanto a la funcién jurisdiccional del Estado.

En punto a su estructura, el Consejo se compone de nueve (9) miembros
elegidos de la siguiente forma: tres (3) a propuesta de la Legislatura de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires; tres (3) elegidos entre los Jueces del Poder Judicial de Ia
Ciudad (excluidos los del Tribunal Superior de Justicia) y tres (3) abogados/as con

domicilio electoral y matriculados en la Ciudad, elegidos por sus pares.

Son érganos del Consejo de la Magistratura, el Plenario de Consejeros; el
Comité Ejecutivo integrado por el Presidente/a, el/la Vicepresidente/a y el/la

Secretario/a; 1a Oficina de Administracion y Financiera y las comisiones mediante las
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cuales el Consejo de la Magistratura desarrolla su trabajo diario, compuestas por tres (3)
miembros cada una. Dichas comisiones son las de: a) Administracion, Gestién y
Modernizacion Judicial; b) Seleccidn de Integrantes de la Magistratura y del Ministerio
Publico; ¢) Disciplina y Acusacion; y d) Fortalecimiento Institucional y Planificacion

Estratégica,

Al solo efecto de su adecuacion conceptual a la Base Metodoldgica adoptada
por el Ministerio de Hacienda y Finanzas para la formulacion del Presupuesto 2015, se
interpreta que la funcidn institucional que cumple el Consejo de la Magistratura
constituye un “servicio piblico” y, como tal, su “producto final” se manifiesta a través
de las Resoluciones, Disposiciones -y otros actos administrativos dictados, que contienen
las decisiones adoptadas en orden a la satisfaccién de las necesidades que se plantean en

todos los aspectos que hacen a la 4rbita de su competencia.

Asimismo, y a efectos de una mejor apertura programética y descriptiva de
actividades se continuard con el Subprograma Centro de Formacién Judicial (16.1) que
cuenta con autonomfa académica e institucional y con el Subprograma Planificacién
General de Politicas Estratégicas (16.2).
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DESCRIPCION DEL SERVICIO

JURISDICCION 7 - CONSEIO DE LA MAGISTRATURA

SERVICIO PUBLICO N° 16.2 -PLANIFICACION GENERAL DE POLITICAS
JUDICIALES

UNIDAD RESPONSABLE: CONSEJO DE EA MAGISTRATURA

DESCRIPCION:

La Planificacién Estratégica Consensuada iniciada, en el ambito de este Consejo
de la Magistratura del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires en el
2005, actualmente constituye un rasgo que le da identidad a nuestra justicia local. La
Planificacién conforma un espacio con alto grado de legitimacion y es un dmbito natural
donde se producen recomendaciones para el desarrollo de presentes y futuros proyectos.
Cada Plan establece una visién de mediano plazo, garantizando de este modo, que los
actores que participan en su diseflo e implementacion sean quienes elaboren la

propuesta, la pongan en marcha y evalGen sus resultados.

A partir def 2012 hubo una notable expansion de la Planificacion Estratégica que
se vio reflejada con la suscripeién de Convenios Marco de Colaboracion y Asistencia
con otros poderes judiciales y organismos académicos, tanto a nivel nacional como
internacional, con el objeto de procurar una mutua cooperacién para avanzar en el
fortalecimiento institucional de los poderes judiciales en materia de planificacion

estratégica como herramienta de apoyo a la gestion judicial.

Por medio de la suscripcién de estos convenios, el Centro transfiere su
metodologia, instramentos y herramientas de planificaciéon desarrollados en el marco de
su expetiencia en la justicia local, coadyuvando a la construccion de politicas publicas
de cardcter permanente y alentando el intercambio de experiencias en lo referente a la

administracién de justicia a través de la planificacién.

En cuanto a la planificacion estratégica local, se desarrollaron fres (3) planes
estratégicos consensuados en el dmbito de la jurisdiccion, especificamente en el fuero
Contencioso Administrativo y Tributario, los cuales se encuentran publicados en el libro
“La Planificacién Estratégica Consensuada en la Justicia de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires III” presentado en las V Jornadas de Planificacion Estratégica en la
Justicia de la Ciudad.

- "
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Posteriormente, la experiencia se extendi al fuero Penal, Coniravencional y de
Faltas, y actualmente, se estd desarrollando el Plan Estratégico Consensuado del
Juzgado N° 31 y se inicid el proceso de planificacién en ofros dos (2) Juzgados en lo
Contencioso Administrativo y Tributario; uno de los cuales fue puesto en
funcionamiento a comienzos del corriente afio (Ley CABA N° 3.318).

Por otra parte, se concluy6 la primera etapa de la implementacién de los treinta y
cuatro (34) Proyectos y Programas del Primer Plan Estratégico Consensuado del
Consegjo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

En 2014, se continué con la medicién y andlisis del avance de los Proyectos y
Programas [levados adelante durante el 2013 y a partir de los resultados de. los mismos
se concluyd la etapa de diagnosis v se dio inicio a la formulacién de los nuevos
programas y su posterior ejecucion para contribuir a la consolidacion de la identidad y
formulacién de politicas piblicas de caracter permanente en el dmbito de la justicia

local referentes a la Responsabilidad Social.

Es de destacar que durante el 2013, mediante una serie de entrevistas y trabajos
de investigacion desarrollados en el marco del Convenio de Asistencia Técnica con el
CENARSECS (UBA), se avanz6 en la identificacién de los stakeholders del Poder
Judicial de la Ciudad, la elaboracion de indicadores de gestién a los efectos de
contformar un futuro Informe de Responsabilidad Social del Consejo de la Magistratura,
y la coordinacion de distintas acciones de voluntariado y convenios con Organizaciones
de la Sociedad Civil.

Estas acciones fueron continuadas y profundizadas durante el 2014, a las que se
sumaran también acciones de formacion y difusién de Responsabilidad Social, como el
festejo por el dia del Voluntariado, Jornadas de debate y formacién sobre la

Responsabilidad Social de 1a Justicia y el emprendedorismo social, entre otros.

Durante el 2015 se realizd una nueva edicidn de las “Jornadas de Planificacion
Estratégica en la Justicia de la Ciudad” dando continuidad al intercambio de
experiencias sobie los procesos de planificacidn en el sector publico y al abordaje de
otras tematicas de interés en el dmbito de la justicia de la Ciudad. Asimismo, se
continuard con la elaboracion de los Planes Estratégicos Consensuados jurisdiccionales;
su publicacién y difusién para luego iniciar la etapa de implementacion con la
construccion de los indicadores de cada plan para su andlisis y evaluacion.

7
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En 2016, se llevard adelante el Plan de Gobierno Abierfo, en el cual se
establecen los mecanismos necesarios para garantizar la mayor transparencia de gestion,
permitir el acceso total a la informacidn, fortaleciendo los canales de participacion
cindadana y con el inico propdsito de consolidar una Administracion de Justicia atin
més transparente, accesible y receptiva.

El proyecto consiste en la implementacién de los cuatro principios de Gobierno
Abierto: transparencia, rendicién de cuentas, participacién y uso de las tecnologias de la

informacion y la comunicacion (TIC s).

Asi, estd en proceso de creacidn un portal web, “JusBaires Abierto”, que
permitira dar a conocer las acciones que lleva adelante el Poder Judicial portefio.
Mediante esta herramienta se ordenard, visualizard y actualizard la informacién que

produce y releva el 6rgano judicial, para hacerla més accesible a la sociedad.

De la misma manera se impulsard la incorporacién del Poder Judicial de la
Ciudad al programa “Lazos” del GCBA, para la insercién en el ambito laboral de

jovenes en situacion de vulnerabilidad.

En la misma linea de accién, con el objetivo de lograr a través de un hecho
hadico la difusién de los valores de la Constitucion local y la concientizacion sobre el
acceso a la justicia, hemos disefiado un prototipo de juego de mesa, pensado para lograr
dicho objetivo de manera amena y entretenida. El proyecto comprende tres etapas: un
prototipo en formato mesa; otro de indole virtual y un tercer tipo de juego adaptado para

smart-phones.

Por ofra parte, a los efectos de lograr una mayor y mejor vinculacién entre la
ciudadania de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y su Poder Judicial, y en el marco
del convenio de Cooperacion celebrado con la Universidad de Buenos Aires,
impulsaremos la inclusién de micro informativo del Poder Judicial de la Ciudad, con el
objeto de abordar las principales innovaciones que esté realizando el Poder Judicial de
la Ciudad: Observatorio de Género, Transferencia de Competencias, Responsabilidad
Social, Acceso a la Justicia, Justicia Vecinal, etc. en la grilla de programacion de la
Radio de la UBA.

Finalmente, continuaremos en el trabajo tendiente a desarroliar el Instituto de
Derecho Pablico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires en conjunto con la Facultad
de Derecho de 1a Universidad de Buenos Aires y el disefio de jornadas orientadas a un

tema especifico no jurisdiccional, contando con la participacion de especialistas, en

e,
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aspectos interesantes para ser discutidos en nuestro orden local, como ser los objetivos y
responsabilidad de los Tribunales; gestion y flujo de casos; liderazgo; componentes
esenciales; comunicacién de los Juzgados; recursos, presupuestos y finanzas; gestion de
recursos humanos; educacion, entrenamiento; y desarrolio; gestién de tecnologias de 1a

informacion.
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DESCRIPCION DEL SERVICIO

JURISDICCION 7 - CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

SERVICIO PUBLICO N° 17 - JUSTICIA EN LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y
TRIBUTARIO

UNIDAD RESPONSABLE: CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Estructura:

El fuero Contencioso Administrativo y Tributario de la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires se compone actualmente por una (1.-) Secretaria General, una (1.-}
Cémara de Apelaciones dividida en tres (3.-) Salas y veinticuatro (24.-) Juzgados de

Primera Instancia con dos (2.-) Secretarfas cada uno.

La Secretarfa General de la Camara de Apelaciones CAYT estd compuesta
por un (1.-) Secretaric de Céamara, dos (2.-) Prosecretarios Letirados, tres (3.-)
Prosecretarios Administrativos, dos (2.-) Oficiales, cuatro (4.-) Escribientes, cinco (5.-)

Auxiliares y un (1.-) Auxiliar de Servicio.

Asimismo a esta estructura deben agregarse los cargos que pertenecfan a la ex
Oficina de Biblioteca y Jurisprudencia (un Prosecretario Coadyuvante, un Prosecretario

Administrativo, un Oficial, un Escribiente y un Auxiliar de Servicio).

También integra la precitada Secretaria General la denominada Secretaria Ad
Hoc de la Secretaria General de la Camara de Apelaciones en lo Contencioso
Administrativo y Tributario conformada por: un (1.-) secretario, un (1.) escribiente y un

(1) auxiliar,

La Sala I en lo Contencioso Administrativo y Tributario est4 formada por fres
(3.-) Jueces de Céamara, un (1.-) Secretario de Camara, siete (7.-) Prosecretarios
Letrados, cinco (5.-) Prosecretarios Administrativos, tres (3.-) Relatores, dos (2.-)
Oficiales, tres (3.-) Escribientes, tres (3.-) Auxiliares y dos (2.-) Auxiliares de Servicio.

La Sala II en lo Contencioso Administrativo y Tributario est4 formada por tres
(3.-) Jueces de Cémara, un (1.-) Secretario de Cémara, sicte (7.-) Prosecretarios
Letrados, ocho (8.-) Prosecretarios Administrativos, tres (3.-) Relatores, dos (2.-)

Oficiales, un (1.-) Escribiente, seis (6.-) Auxiliares y dos (2.-) Auxiliares de Servicio.
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La Sala Il en lo Contencioso Administrativo y Tributario estd formada por
tres (3.-) Jueces de Céamara, un (1.-) Secretario de Camara, sicte (7.-) Prosecretarios
Letrados, cinco (5.-) Prosecretarios Administrativos, tres (3.-) Relatores, dos (2.-)

Oficiales, dos (2.-) Escribientes, tres (3.-} Auxiliares y dos (2.-) Auxiliares de Servicio.

Otra dependencia que integra la Camara de Apelaciones en lo Contencioso

Administrativo y Tributario es la Oficina de Notificaciones de la Justicia de ese fuero.

Por su parte, los Juzgados de 1° Instancia en lo Contencioso Administrativo y
Tributario se componen de un (1.-) Juez, dos (2.-) Secretarios de 1° Instancia, dos (2.5
Prosecretarios Coadyuvantes, dos (2.-) Prosecretarios Administrativos, un Secretario
Privado, un (1.-) Oficial Mayor, dos (2.-) Oficiales; cuatio (4.-) Escribientes, seis (6.-)
Auxiliares y dos (2.-) Auxiliares de Servicio.

Ademéas debe agregarse el personal que se desempefia atendiendo el 0800-
122-JUSBAIRES (5872), la Mesa de Entradas Receptora de Escritos Judiciales y ofros

Instrumentos del Fuero Contencioso Administrativo y Tributario.

Competencia del Fuero

La competencia del fuero Contencioso Administrativo y Tributario es amplia,
va que abarca todas las causas en las que la Ciudad sea parte, tanto actora como
demandada (cft. art. 2° del CCAyT y Ley N° 189). Entre las mismas, es posible citar: la
impugnacién de actos administrativos, causas empleo piblico, juicios de
responsabilidad, conflictos sobre contratos suscriptos por la Administracidn, causas
tributarias (impugnacién de determinaciones de oficio, acciones de repeticion, etc.), las
acciones meramente declarativas, juicios de ejecucion fiscal, sanciones de la policia de
trabajo, acciones de amparo vinculadas a derechos econdmicos, sociales y culturales,

etc.

En particular, la Cdmara de Apelaciones en lo Contencioso Administrativo y
Tributario, ademds de la competencia apelada, interviene en recursos directos de distinta
naturaleza, tal como la revisién de cesantias o exoneraciones de empleados piblicos
(cfr. ari 464 del CCAyT), la impugnacién de medidas preventivas dispuestas por la
autoridad de aplicacion de las Leyes de Defensa del Consumidor y de Lealtad
Comercial (cfr. art. 10 de la Ley N° 757), la impugnacion de sanciones impuestas por la
autoridad de aplicacién de las Leyes de Defensa del Consumidor y de Lealtad
C/o,;nercial (cfr. art. 11 de la Ley N° 757), la impugnacién de decisiones dictadas por el
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Ente Unico Regulador de los Servicios Publicos (cft. arts. 20 y siguientes de la Ley N°
210), la impugnacién de sanciones disciplinarias impuestas por el Consejo Profesional
de Ciencias Economicas (cft. art. 34 de la Ley N° 466), la impugnacion de decisiones
denegatorias de la imposicion de un nombre, dictadas por el Director General del
Registro Civil (Ley N° 2421) y la impugnacion de actos dictados por el Organismo del
Registro Publico de Comercio y Contralor de Personas Juridicas de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires (Ley N° 2875).

Ubicacion del Fuero

Es menester sefialar que el fuero se encuentra dividido en cuatro (4.-)
edificios, a saber: tres (3.-) edificios para el funcionamiento de la primera instancia, Av.
de Mayo 654, Av. Pte, Roque Séenz Pefia 636, Tacuar{ 124, y un edificio para el
funcionamiento de la Cimara de Apelaciones ubicada en Hipdlito Yrigoyen 932. Al
respecto debe tenerse presente que sélo este ultimo inmueble es propiedad del Poder
Judicial, mientras que los tres (3.-) restantes se encuentran bajo la modalidad de

locacidn,

Politica de Agilizacién de Expedientes y Politica Informatica

Con respecto a la incorporacion de nuevas herramientas de agilizacién de
expedientes, el Consejo de la Magistratura y la Administraciéon General de Ingresos
Publicos suscribi6 un convenio de colaboracién, en el marco del cual los juzgados del
fuero Contencioso Administrativo y Tributario y algunos de ellos comenzaron a operar
en la plataforma virtual de la AGIP, herramienta que redunda claramente en la mejor

prestacion del servicio de justicia.

Actualmente el sistema se extendié a los veinticuatro (24) juzgados de

primera instancia del fuero.

Asimismo, se implement6 la Comisidn de Seguimiento del Sistema JusCABA
CAyT. Se trata de un aplicativo que se puede adaptar a nuevas necestdades tanto para el
fuero CAyT como para el Ministerio Publico. La implementacion del proyecto comenz6
en 2012 como prueba piloto en los Juzgados de Primera Instancia en lo Contencioso
Administrativo y Tributario N° 7, 13, 14 y 15 y en la Secretaria General de la Cdmara de

Apelaciones en lo Contencioso Administrativo y Tributario.
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Por lo expuesto, se esta frente a un programa permanente cuya evolucion estd
directamente relacionada, en una proyeccidn incremental, con un adecuado
desenvolvimiento de la justicia y con la provisién de recursos suficientes que en 2015

seguira desarrollandose.

Informacion Estadistica - Evolucion de Causas Ingresadas por tipo

- Tipos de Causas Ingresadas por Juzgado durante 2014
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4 _ . ™\
Total de Ingresos por Tipo de Expediente
Expedientes
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- Expedientes Ordinarios y Amparos ingresados por categoria de ingreso por

Juzgado durante 2014
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Conexidad
Desistimiento

Incompetencia

Resolucidon

Sentencia
Sentencia de ejecucion

Sentencia de trance y remate con excepeiones

Sentencia de trance y remate sin excepciones

Sentencia definitiva

Sentencia interlocutoria

Sentencia interlocutoria medida cautelar

Sobreseimiento por cancelacién del ejecutado

sfratitin

10

736

15

1

9041

2951

25
769,

15

388

Tendencias

- Ejecuciones Fiscales

50.726

6.403

59.211

153.053

68.500

85.650
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Expedientes Ordinarios y Amparos
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DESCRIPCION DEL SERVICIO

JURISDICCION 7 - CONSEIO DE LA MAGISTRATURA

SERVICIO PUBLICO Ne 18 — JUSTICIA EN LO PENAL, CONTRAVENCIONAL Y DE FALTAS

UNIDAD RESPONSABLE: CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

Estructura:

De acuerdo a su primera integracion prevista en la Ley Orgénica N° 7 y sus
modificatorias, este fuero estd compuesto por una (1.-) Secretaria General, una (1.-)
Céamara dividida en tres (3.-) Salas de tres (3.-) jucces cada una, un (1.-) décimo Juez
como Presidente de la Cdmara, un (1.-) Registro Judicial de Contravenciones y treinta y

un (31.-) Juzgados de Primera Instancia.

A su vez, como se indicd anteriormente, la reforma de la Ley N° 7 ha previsto
fa especializacion de tres (3.-) Juzgados del fuero Penales, Contravencional y de Faltas,
en materia penal juvenil y la obligacién de constituir, a opcién del imputado, un (1.-)
tribunal conformado por el juez de la causa y por dos (2.-) jueces sorteados para el
" juzgamiento de delitos criminales cuya pena en abstracto supere los tres (3.-) afios de
prisién o reclusion. -

En particular, la Secretaria General de la Cémara de Apelaciones estd
compuesta por un (1.-) Secretario de Camara, tres (3.-) Prosecretarios Letrados, dos (2.-
} Prosecretarios Administrativos, un (1.-) Relator, un (1.-) Oficial, tres (3.-)

Escribientes, cuatro (4.-) Auxiliares y cuatro (4.-) Auxiliares de Servicio.

Respecto a la Cdmara del Fuero consta de tres (3.-) Salas. La Sala I tiene: tres
(3.-} Jueces de Camara, un (1.-) Secretario de Cémara, cuatro (4.-) Prosecretarios
Letrados de Camara, dos (2.-) Prosecretario Administrativo de Cdmara, cinco (5.-)
Relatores, un (1.-) Oficial, dos (2.-) Escribientes, dos (2.-) Auxiliares y dos (2.-)
Auxiliares de Servicio. La Sala 11, esta formada por: tres (3.-) Jueces de Cadmara, un (1.-
) Secretario de Cémara, cuatro (4.-) Prosecretarios Letrados de Cémara, tres (3.-)
Prosecretarios Administrativos de Camara, cuatro (4.-) Relatores, un (1.-) Oficial, dos
(2.-) Escribientes, dos (2.-) Auxiliares y dos (2.-) Auxiliares de Servicio, Por su parte, la
Sala 1II se compone de: tres (3.-) Jueces de Cémara, un (1.-) Secretario de Camara,
cinco (5.-) Prosecretarios Letrados de Camara, dos (2.-) Prosecretario Administrativo de
Cémara, cuatro (4.-) Relatores, dos (2.-) Escribientes, dos (2.-) Auxiliares y dos (2.-)
Auxiliaresl de Servidio. Finalmente, hay una vocalia compuesta por un (1.-) Juez, un (1.-

e

P
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)} Prosecretario Letrado de Camara, un (1.-) Prosecretario Administrativo de Camara, un

(1.-) Relator, un (1.-) Auxiliar y un (1.-) Auxiliar de Servicio.

Asimismo, existe un Registro Judicial de Contravenciones compuesto por un
(1.-) Prosecretario Letrado, un (1.-) Prosecretario Administrativo, dos (2.-) Escribientes
y tres (3.-) Auxiliares.

Otras dependencias que integran la’ Camara de Apelaciones del fuero son la
Mesa General de Entradas de la Justicia de 1° Instancia, la Secretaria Judicial de
Coordinacion y Seguimiento de Ejecucion de Sanciones y la Oficina de Notificaciones

de la Justicia.

En cuanto a los Juzgados de Primera Instancia, poseen la siguiente estructura:
un (1.-) Juez, un (1.-) Secretario, un (l.-) Prosecretario Coadyuvante, un (1.-)
Prosecretario Administrativo, un (1.-) Secretario Privado, un (1.-) Oficial, dos (2.-)

Escribientes, dos (2.-) Auxiliares y dos (2.-) Auxiliares de Servicio.

Competencia del Fuero

Este servicio de justicia, en el &mbito de su competencia, se manifiesta por los
expedientes judiciales iniciados y resueltos, es decir, la demanda efectiva de Justicia en

cuanto a faltas, contravenciones, causas penales y ejecuciones de multas.

Segin las estadisticas producidas por el Consejo, se ha podido corroborar el
aumento progresivo de expedientes tramitados en los tltimos afios en cada una de las

diferentes materias en las que intervienen los jueces de este fuero.

Este Servicio se brinda mediante la sustanciacion de procesos penales
{competencia penal transferida al Poder Judicial de la Ciudad mediante Ley Nacional
25.752, Leyes CABA N° 597, 2257, articulo 1 de la Ley N° 1.287, Ley 2.203, Ley
26357 y Ley N° 2.257 de la CABA), contravencionales, de ejecucién de multa y de
faltas.

En otro marco de ideas, cabe destacar que en el afio 2011 fue sancionada la

Ley de transferencia de competencias para la investigacién y juzgamiento de los
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siguientes delitos: Lesiones (articulos 89 al 94 del Cddigo Penal); Duelo (articulos 97 al
103 del Cédigo Penal); Abuso de armas (articulos 104 y 105 del Cddigo Penal);
Violacion de domicilio (Titulo V, Capitulo 11, articulos 150 al 152 del Cédigo Penal);
Incendio y otros estragos (artfculos 186 al 189 del Codigo Penal); Impedimento u
obstruceién de contacto, tipificado por Ley N° 24.270; Penalizacién de Actos
Discriminatorios, conforme lo dispuesto en la Ley N° 23.592; Delitos vy
Contravenciones en el Deporte y en Espectaculos Deportivos, conforme lo dispuesto en
las Leyes N° 20.655 y N° 23,184 conforme la redaccion de la Ley N° 24.192, en los
aspectos que resulten aplicables a la jurisdiccion local; Atentado y resistencia contia la
autoridad (articulos 237, 238, 239, 240, 241, 242 v 243 del Codigo Penal); Falsa
denuncia (articulo 245 del Cddigo Penal); Usurpacién de autoridad, titulos u honores
(articulos 246 incisos 1., 2. y 3., y 247, del Codigo Penal); Abuso de autoridad y
violacién de los deberes de los funcionarios pablicos (articulos 248, 248 bis, 249, 250,
251, 252 1° parrafo y 253 del Cédigo Penal); Violacion de sellos y documentos
(articulos 254 y 255 del Cédigo Penal); Cohecho y trafico de influencias (articulos 256,
256 bis, 257, 258, 258 bis y 259 del Cédigo Penal); Malversacion de caudales publicos
(articulos 260 al 264 del Codigo Penal); Negociaciones incompatibles con el ejercicio
de funciones piblicas (articulo 265 del Cédigo Penal); Exacciones ilegales (articulos
266 al 268 del Codigo Penal); Enriquecimiento ilicito de funcionarios y empleados
(articulos 268 (1), 268 (2) y 268 (3) del Codigo Penal}; Prevaricato (articulos 269 al 272
del Cédigo Penal); Denegacidn y retardo de justicia (articulos 273 y 274 del Cdédigo
Penal); Falso testimonio (articulos 275 y 276 del Cddigo Penal); Evasion vy
quebrantamiento de pena (articulos 280, 281 y 281 bis del Codigo Penal); Falsificacidn
de sellos, timbres y marcas (articulos 288, 289 inciso 1., 290 y 291 del Codigo Penal);
Falsificacién de documentos (articulos 292 al 298 del Coédigo Penal); Delitos de los
funcionarios piblicos contra la libertad individual (articulos 143 al 144 quinto del
Codigo Penal), siempre que fuera cometido por un miembro de los poderes publicos de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; Delitos contra la libertad de trabajo y asociacion
(articulos 158 y 159 del Cddigo Penal); Estafa procesal (articulo 172 del Cédigo Penal),
acaecida en procesos judiciales tramitados ante los tribunales de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires; Estafa (articulo 174 inciso 5. del Cddigo Penal), siempre que el hecho se
cometiere contra la Administracion Pablica de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires;

Delitos contra la seguridad del transito y del transporte, (articulo 193 bis del Cédigo

Penal y Ley N° 24.449); Desarmado de autos sin autorizacion, conforme lo prescripto -

en el articulo 13 de la Ley N© 25.761; Profilaxis, en relacién a los delitos tipificados por
la Ley N° 12.331; Estupefacientes, con ajuste a lo previsto en el articulo 34 de la Ley
N° 23.737 conforme la redaccién de la Ley N°® 26.052 (articulos 5° incisos c), €) ¥
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parafos pentltimo y Gltimo, 14 y 29, Ley N° 23.737); y Suministro infiel e irregular de
medicamentos, (articulos 204, 204 bis, 204 ter y 204 quater, del Cddigo Penal).

Al momento de materializarse dicha transferencia, se genera un incremento de
causas penales en el fuero, situacién que impacta directamente -de conformidad con las
estimaciones ya mencionadas- en la gestion cotidiana de los juzgados y Camaras de
Apelaciones, ast como también en otros 4ambitos de la Justicia de la Ciudad que brindan

apoyo a la jurisdiccion.

Como se indicd anteriormente, durante 2014 y 2015 este Consejo de la
Magistratura se propuso realizar un Informe Preliminar de Dimensionamiento sobre el

Impaecto Cuantitativo de la tltima transferencia de Competencias Penales realizada.

A partir de las bases de datos analizadas, se efectud una estimacion del ingreso
total de los delitos incluidos en el tercer convenio de transferencia progresiva de
competencias penales, dentro de un rango aproximado de entre 45.000 y 47.000 causas,

seglin la siguiente conceptualizacion por etapas de transferencias de competencias:
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Duela (articulos 9731 103, Chdlgo Penal);

Abuso de armas [anticulos 104y 105, Cddigo Penai);

Violacién de domidlio {Titulo 1, Capiulo 1!, srticalos 150a! 152, Cédigo
Penal);

Incendio y otros estragos {ar culos 185al 189, Codigo Penal)

Tenencia, portaciény provision de armas de guerra de uso gvil
condicional, previstos {n et articulo 189 bis, acdpites 2y 4, Cédigo Penal)

Impedimento u obstrucdidn de contacto, tipificade por Ley 24.270

Penalizacidn de Actos Discriminatorios, conforme lodispuestoenlzley
23592,

Delitos y Contravendiones en el Daporte y en Espactdculos Deportivos,
conforme lo dispueste en las Leyes 20,655y 23,184y sus modificatorias, en
los aspectos que resulten aplicables a lajurisdictidn local,

(5

2813

2934

264

Etapa2 ")

AMantado yresistendia contra la 2uloridad (artoulos 237, 238,239, 240, 241, 242y
243, 16di30 Penal);

Fasa denuncia de deilos cuya compelendia se encwentre tansknds a ka Civdad
Futdnoma de Buenos fires (adkulo 245, Codiyo Penal);

Usurpacion de awtoridad, tiutos uhonores (ardouios 246 Intisos 1., 2.y3,, y 247,
Césgo Penal);

Fousede awtoridad yviotacidn de ks deberes de fos fancionanias plbcos
(artulos 248,248 by, 249, 260,251, 252 1° pérraf y 253, Cédigo Penal);

Vaoleddn de selios ydotumentos (artutos 254 y 285, Codigo Penaf);

Cohecho ytriafea deinfuendas (artcuios 256,256 tos, 257,258, 254 bia y 269,
Cédgo Pena);

Mahersaddn de cavdales pablions (aricu'os 260 al 264, Cédigo Penal);

Negociadiones Incompatbles con el efescitio de hunciones pdbleas (articule 285,
Cédyo kenal);

Exactiones i'ega’es (atvutos 166 al 268, Codigo Panal);

Ennquecimlento ki de Funcionarios yempleados {arfulos 268 (1), 258 2)y
2.8(3), Céddigo Penal);

Prenaricato {arttulos 269 al 22, Cddigo Penaly;

Densgacidn yretardo de justcia (artcuios 273y 274, Codigo Penal);

Fasotastmonio (eriulos 275276, Chdigo Penall;

Evasidn yquebrantamient de pena (anulos 280,281 y 261 bis, Cddigo Penal).

Fa'sitcatidnde seltos, fmbre; ymarcas (articulos 288, 289inms0 1,290 y201,
Cédqg., Penal);

Fa'sifeacibn de dotumentos (arfulos 292 a1 293, C4digo Penal).

Detios contra fa iberzd de trabajo y asodacitn {artizulos 158y 159, Céd"»go
Pedal); )

Estata procesal acaeads en protesos juditiales bamitades ante jos tibunales de
la Ciuvdad Auténoma de Buencs Ares, (arieul 172, C634g0 Penal);

Defaudacién (aficuio 174 indise 5., Codigo Penal), slempre qua ethetho se
comefere contra k3 Administracidn PUbTca de fa Ciuded Au¥noma de Buenas
Ares

Defto conlra la seguridad del rdnsito (aciiu® 193 Ws, Codigo Penal);

Desamado de auts sin aulenzzodn, conbrme lo prescip en el etcvio 13dela
Ley25764;

Profilaxds, enretacidn a bos detlos Erifcades porla Ley 123315y

¥4

7.067

6.062

25%

Etapa 3

Lestones {articulos 8921 94, Codigo Penal);

634

B4%

28.887

23.808

25%

Etzpad

Estupefatientss, con ajuste a Lo prenishy en el aitiiv'o 34 de la Ley 23,737
confomna ka redactidn de la Ley 26052 (artec'os 5° incis os ©), ey pamafs
peniiimo yiiEmo, 14 y29, Ley 23.737) ysuministre infiel o irregular de

meticamentos, acutos 204, 204 bis, 204 ter y 204 quar, Cédige Penal.

14%

17%

6193

8.146

0%
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Informacién Istadistica

- Causas Ingresadas segiin materia durante ¢l 2014

. ~ - :
Afo 2014 - Causas Ingresadas segtin materia
Penal
36,4%
Contravencional
46,1%
Faltas
10,00%
0,
S 0,43% 7%
- " " .
Ao 2014 - Causas Resueltas segiin materia
Penatl
42,99%
Contravencional
47,45%
Faltas
3,76%
Otros Ejecucion de
1,68% Multas
4,12%
.

- Causas resueltas durante el 2014

Panmat
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Materia Contravencional
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- Materia Contravencional
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DESCRIPCION DEL SERVICIO

JURISDICCION 7 - CONSEIO DE LA MAGISTRATURA

SERVICIO PUBLICO N° 19 METODOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y
JUSTICIA VECINAL

UNIDAD RESPONSABLE: CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DESCRIPCION:

Resulta manifiesta la necesidad de afianzar la justicia y garantizar el acceso a
la jurisdiccion de todos tos ciudadanos en la orbita de este Poder Judicial. Ello, a fin de
dar cumplimiento a lo dispuesto tanto en la Constitucién Nacional como en la
Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. En tal sentido, debe destacarse
que desde el surgimiento de este Poder Judicial, el acceso a la justicia fue uno de los
pilares y los métodos alternativos de conflictos constituyen una herramienta

fundamental para el proceso de innovacién judicial.

En esta linea, el articulo 106 de la Constitucién de la Cindad Auténoma de
Buenos Aires establece que le comresponde al Poder Judicial de esta Ciudad la

organizacion de la mediacion voluntaria conforme a la ley que la reglamente,

En tanto, los articulos 41 del Cédigo Contravencional, 204 del Cédigo
Procesal Penal y 54 a 74 del Régimen Procesal Penal Juvenil establecen la mediacion
como método de abordaje y solucion de conflictos en los respectivos procesos que

reglamentan.

Asimismo, es de destacar que ha sido siempre y continia siendo harto
importante promover el fortalecimiento del cuerpo de mediadores a fin de garantizar
una mayor eficacia y eficiencia en nuestro sistema judicial, Por otra parte, en funcién de
la demanda social de estos métodos alternativos de resolucién de conflicto, se han ido
incorporando de forma permanente las necesidades que han surgido de la tarea diaria a
través del sostenimiento y la optimizacion tanto del cuerpo .de mediadores como

también del equipo interdisciplinario.

Conviene poner de resalto en este punto que en términos de efectos, los
procesos terminados por esta metodologia forman resoluciones eficientes toda vez que
presumen acuerdos entre las partes, planteando consenso y evitando asi el

procedimiento formal de una sentencia.
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Al respecto, corresponde sefialar que el programa impacta de manera directa
en las politicas judiciales locales para que los habitantes de la Ciudad encaucen el alto
nimero de conflictos que se les plantean diariamente, ya que en la actualidad resulta

dificil de resolver en el sistema de administracion de justicia formal.

Creemos que el objetivo que debe tener la promocion de la mediacién como
método alternativo de solucion de conflictos no es sélo la de completar y/o
complementar la actividad de los tribunales en cuanto al acceso a justicia de las
personas, menores costos, celeridad e inmediatez, sino también generar un espacio
donde se le devuelva la voz al ciudadano, donde pueda ser visible y en este sentido se ha

dicho que la mediacién también es politica.

Sin perjuicio de lo antes expuesto, cabe destacar que la gran cantidad de
causas derivadas a mediacion permite advertir un problema que suele presentarse en las
instituciones: la mecanizaciéon o estandarizacion de las respuestas técnicas. Con esto
queremos decir que debemos estar atentos para que los servicios de mediacion no sean
del estilo “mads de lo mismo”. La experiencia indica que, en orden a la aplicacion del
instituto en contextos institucionales, se generan algunaé tensiones que necesariamente
deben abordarse con el disefio de dispositivos adecuados a las particularidades que
presenten las distintas jurisdicciones. Para ello, el mediador tiene, entre sus obligaciones
éticas, la de capacitarse y estar permanentemente actualizado. Pero también la de
reflexionar sobre su practica. En definitiva, cualquier servicio de mediacion que se
encare desde lo institucional debe tener en cuenta estas cuestiones, que hacen a la

calidad del servicio. Este, creemos, es nuestro desafio permanente.

Por otra parte, la importancia del acceso a la justicia, y la especializacion de
los tribunales en cuestiones de vecindad y en conflictos de menor cuantia, cumpliran

con el principio de economfa procesal.

El Consejo de la Magistratura, dentro del marco de la gestion administrativa -
del Poder Judicial que estd bajo su orbita en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
tiene enfre sus objetivos instrumentar mediante los medios y herramientas méas eficaces,
el debido acceso a la justicia por patte de los administrados, con el objeto de fortalecer
la justicia y velar por el efectivo acceso a la jurisdiccion, debido, entre otros temas, a los

de bajos niveles de formulacién de denuncias en los diversos fueros.
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Asimismo, cabe destacar que este Consejo de la Magistratura no sdlo tiene
como objetivo la prestacion misma del servicio de mediacidén sino también la
capacitacion de sus agentes y ¢l cuidado psicofisico de los mismos, a la par de

promover la difusién de este sistema de resolucién de conflictos.

En punto a dicha capacitacion, debe destacarse que no comprende tnicamente
lo que se conoce como cursos “in house”, especialmente disefiados para las necesidades
de los agentes, sino también la posibilidad de participar en congresos, jornadas,
seminarios y debates que permitan conocer el estado actualizado de la teoria y practica

de este instituto y difundirla.

No menos importante es la necesidad del cuidado psicofisico de los
mediadores e integrantes del equipo interdisciplinario, a través de la creaciéon de un
taller permanente de construccion del rol, donde se trabaja sobre el impacto personal
(burnout) que la prctica genera a las personas que trabajan en permanente contacto con
personas en situacion de conflicto, con el objetivo de una mejor prestacion hacia el

cludadano como destinatario final del servicio.
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DESCRIPCION DEL SERVICIO

JURISDICCION 7 - CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

SERVICIO PUBLICO N° 20 — ACTIVIDADES OPERATIVAS Y COMUNES DEL PODER
JURICIAL

UNIDAD RESPONSABLE: CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DESCRIPCION

A los efectos de adecuar la cuestién contable y administrativa a las cuestiones
de hecho y de generar un marco de equidad patrimonial se mantiene en el proximo
periodo la apertura programética de acuerdo a pardametros preestablecidos, imputando
presupuestariamente [os gastos que insumen las dependencias que prestan servicios

operativos y comunes a todo el Poder Judicial.

Tal como se describe en el Programa General de accion de inversiones y
presupuesto obrante en las paginas precedentes, muchas de las lincas de trabajo
previstas para el perfodo 2016 se encuentran directamente relacionadas con las dreas

operativas comunes a todo el Poder Judicial.

- A modo meramente ejemplificativo es posible citar, entre las més relevantes,
las previsiones en materia de infraestructura para el archivo y el depodsito. Esto no sélo -
redundard en un mejor servicio de justicia sino que permitird la adecuacion edilicia de
inmuebles dedicados a la actividad netamente jurisdiccional, la profundizacién de los
servicios comunes necesarios para la oralizacion de la Justicia Penal, Contravencional y
de Faltas, la intima relacion entre el proceso de optimizacién de la Justicia Contencioso
Administrativa y Tributaria y los mecanismos de notificacién y la incorporacion de
nuevas incumbencias periciales a fin de dar adecuada respuesta a los delitos

recientemente transferidos,

Asimismo, tesulta pertinente especificar algunas de las cuestiones
incorporadas en este programa sobre las actividades operativas y comunes del Poder

Judieial.

En este sentido, en el 2016 como ya se ha mencionado anteriormente (véase
apartado 4) se prevén distintas innovaciones tecnolégicas con las correspondientes
capacitaciones a fin de que su aplicacion sea eficaz y eficiente y se logren avances

significativos, ello en miras a la idea de que no se trata de aumentar recursos
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econdmicos, humanos o tecnologicos, sino de aplicar las TICs para que el trabajo tenga

mas efectividad en los resultados y en las percepciones de todos.

Por su parte, en materia de seguridad, el Consejo de la Magistratura ha
desarrollado una fuerte politica al respecto, a partir de la implementacion de distintos
sistemas de seguridad para las personas que trabajan y actian en el Poder Judicial de fa
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, politica que se reforzé se proyecta intensificar y

adecuar a las necesidades continuas del personal y las nuevas tecnologias.




