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Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires


RES. Nº  301/2002

ANEXO III

REGLAMENTO DE CONCURSOS PARA CUBRIR LOS CARGOS 

DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

CAPITULO I – ALCANCE 

Art. 1.- El presente régimen, según las indicaciones de cada capítulo, se establece para la cobertura de los siguientes cargos:

1.1.- Jefe de Departamento
1.2.- Jefe  de División

1.3.- Oficial de Justicia

1.4.- Jefe de Sección
1.5.- Oficial Notificador 

1.6.- Auxiliar Principal

1.7.- Auxiliar

1.8.- Auxiliar de Servicio
CAPITULO II - DESIGNACION

Art. 2.1.- La designación se realiza entre el personal del Consejo de la Magistratura, mediante concurso interno, según el régimen regulado en el Capítulo III.

Art. 2.2.- Para el supuesto que no se inscriban postulantes, o que del concurso no surja ninguno con la aptitud requerida para cubrir los cargos respectivos, el Plenario del Consejo de la Magistratura declara desierto el concurso y dentro de los cinco (5) días efectúa un nuevo llamado, de idénticas características, al que pueden presentarse también los agentes del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, incluido el Tribunal Superior de Justicia, con antigüedad no inferior a seis (6) meses.

Art. 2.3.- Cuando el concurso previsto en el art. 2.2 se declara desierto o no surjan postulantes con la aptitud requerida para cubrir los cargos respectivos, el Consejo de la Magistratura puede designar los agentes necesarios para cubrir transitoriamente los cargos, y llamar a concurso abierto, dentro de los seis (6) meses posteriores.

CAPITULO III - REGIMEN DE  LOS CONCURSOS INTERNOS

Art. 3.1.- Llamado a concurso 
El Plenario determina por resolución la necesidad de cubrir vacantes o renovar cargos en el ámbito del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

Dentro de los cinco (5) días posteriores a la firma de la resolución mencionada, debe publicarse el llamado a concurso en el Boletín Informativo y en las carteleras dispuestas en todas las dependencias del Consejo de la Magistratura. En los casos previstos en el artículo 2.2. se publica también, en las carteleras de las restantes dependencias del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

Art. 3.2.- Contenido del llamado
El llamado a concurso interno debe contener obligatoriamente la siguiente información:

3.2.1.-
Cantidad de cargos a concursar, especificando categoría.

3.2.2.-
La condición de concurso interno.

3.2.3.-
Modalidad de evaluación.

3.2.4.- 
Fecha y hora de inicio y cierre de la inscripción.

3.2.5.-
Lugar donde deben retirarse los formularios de inscripción.

Art. 3.3.- Inscripciones
La inscripción es personal o por tercero autorizado. 

Los formularios de inscripción se presentan en la Secretaría de Coordinación Técnica.

Los postulantes deben detallar sus antecedentes, acompañando los comprobantes de la información suministrada que no consten en su legajo personal.  

Art. 3.4.- Formulario de solicitud
Con el formulario de solicitud de inscripción debe indicarse y acompañarse la documentación que acredita los antecedentes que no obran en el legajo personal. 

Art. 3.5.- Evaluación

Las evaluaciones están a cargo del Plenario o de las Comisiones integrantes del Consejo de la Magistratura y/u otros funcionarios que éste designe, consistiendo en: 

3.5.1.- Evaluación de antecedentes. Se evalúan con la información proveniente de los legajos personales y las acreditaciones documentadas con los formularios de inscripción, y se asigna a cada postulante una calificación entre 1 y 10 puntos, teniendo presente un comparativo de las calidades de los postulantes a ocupar el mismo cargo.

3.5.2.- Evaluación técnica - laboral. Se evalúa tomando en cuenta el desempeño del postulante en el cargo que ocupa al momento del concurso, sobre la base de las calificaciones asignadas por los responsables de áreas o superiores jerárquicos.

3.5.3.- Evaluación personal. Se valora en cada caso, las motivaciones para el cargo, la forma en que piensa desarrollar las tareas atinentes al cargo para el que se postula, propuestas, aptitud para el trabajo, su conocimiento de la organización del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires,  particularmente del Consejo de la Magistratura, y toda otra información que sea conveniente requerir.

Los postulantes a cubrir los cargos de Oficial Notificador; Auxiliar Principal; Auxiliar y Auxiliar de Servicio deben completar solamente las etapas previstas en los apartados 3.5.1. y 3.5.2..

CAPITULO IV - REGIMEN DE LOS CONCURSOS ABIERTOS

Art. 4.1.- Llamado a concurso 

El Plenario debe determinar por resolución la necesidad de cubrir mediante el presente régimen de concursos abiertos, las vacantes en cargos del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, de acuerdo a lo descripto en el artículo 2.3 del presente reglamento.

Dentro de los cinco (5) días posteriores a la firma de la resolución mencionada, debe publicarse el llamado a concurso en el Boletín Oficial, en el Boletín Informativo y en las carteleras dispuestas en todas las dependencias del Consejo de la Magistratura y del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, sin perjuicio de otros medios que coadyuven a su difusión.
Art. 4.2.- Contenido del Llamado 

El llamado a concurso debe contener obligatoriamente la siguiente información:

4.2.1.-
Cantidad de cargos a concursar, especificando categoría.

4.2.2.- La condición de concurso abierto.

4.2.3.- Modalidad de evaluación. 

4.2.4.- Fecha y hora de inicio y cierre de la inscripción.

4.2.5.- Lugar donde pueden retirarse los formularios de inscripción.

Art. 4.3.- Inscripciones

La inscripción es personal o por tercero autorizado. 

Los formularios de inscripción se presentan en la Secretaría de Coordinación Técnica.

Los postulantes deben detallar sus antecedentes, acompañando una fotografía tipo carnet de 4 x 4 cm. y los comprobantes de la información suministrada.  

Aquellos que se desempeñan en el Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, excepto el Tribunal Superior de Justicia, están eximidos de presentar fotografías y los documentos que acreditan los antecedentes que constan en su legajo personal, cuya remisión debe requerirse. Los antecedentes que se invoquen y que no se hallen en el legajo personal deben ser acreditados. 

Art. 4.4.-  Solicitud de Inscripción
En la solicitud de inscripción debe indicarse y acompañarse:

4.4.1.-    Apellido y nombre completo del postulante.

4.4.2.- 
  Domicilio real y constituido a los efectos del trámite de concurso.

4.4.3.-    Número de teléfono.

4.4.4.-    Lugar y fecha de nacimiento.

4.4.5.-    Nacionalidad.

4.4.6.-    Fotocopia autenticada del documento de identidad.

4.4.7.-    Apellido y nombre completo de los padres.

4.4.8.-    Estado civil, y en su caso, nombre del cónyuge y de los hijos, si los hubiere.

4.4.9.-    Fotocopia de las constancias de estudios realizados.

4.4.10.- La documentación que acredite actividad profesional, académica y laboral declaradas.

4.4.11.- Quienes se desempeñan en el Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, deben declarar el cargo que ocupan a la fecha de la inscripción.

4.4.12.- Certificado de antecedentes penales emitido por el Registro Nacional de Reincidencia.

Art. 4.5.- Evaluación
Las evaluaciones están a cargo del Plenario o de las Comisiones integrantes del Consejo de la Magistratura y/u otros funcionarios que este designe, consistiendo en:

4.5.1.- Evaluación de antecedentes: Se evalúan con la información proveniente de los formularios de inscripción y la documentación acompañada, y se asigna a cada uno un puntaje entre 1 y 10 puntos, teniendo presente un comparativo de las calidades de los postulantes a ocupar el mismo cargo.

4.5.2.- Evaluación técnica. Las condiciones técnicas de aptitud laboral se meritúan a través de una evaluación sobre la materia propia del cargo a concursar, y se asignan a aquéllas una calificación entre 1 y 10 puntos, teniendo presente un comparativo de las calidades de los postulantes a ocupar el mismo cargo.

4.5.3.- Evaluación personal:  Se valoran las motivaciones para el cargo, la forma en que se propone desarrollar las tareas atinentes al cargo para el que se postula, propuestas, aptitud para desarrollar las mismas, su conocimiento de la organización del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires,  particularmente del Consejo de la Magistratura, y toda otra información que sea conveniente requerir.

Los postulantes a cubrir los cargos de Oficial Notificador; Auxiliar Principal; Auxiliar y Auxiliar de Servicio deben completar solamente las etapas previstas en los apartados 4.5.1. y 4.5.2 

CAPITULO V - NORMAS COMUNES A TODOS LOS CONCURSOS

Art. 5.1.- Efectos de la presentación de solicitud de inscripción

La presentación de la solicitud de inscripción importa, por parte del postulante, el conocimiento y la aceptación de las condiciones establecidas en este reglamento y en las normas reglamentarias de aplicación al cargo que aspira.

Todo el contenido de la presentación reviste el carácter de declaración jurada y cualquier omisión o inexactitud que se compruebe en ella, puede ser sancionada con la exclusión automática del concursante según su gravedad al solo criterio del Plenario del Consejo de la Magistratura, sin perjuicio de otras consecuencias disciplinarias que pudieren corresponder.

Art. 5.2.- Plazos
Todos los plazos previstos en este Reglamento se computan en días hábiles  judiciales.

Art. 5.3. - Constancia 

La Secretaría competente para recibir las solicitudes extiende una constancia de su recepción, donde queda registrado la fecha, el apellido y nombre del postulante, documentación que se agrega y cargo para el que se postula. Debe ser firmada y sellada por la persona responsable de la recepción.

Art. 5.4.- Rechazo in límine 

La Secretaría competente para recibir las solicitudes no da curso a aquellas cuyos formularios de inscripción no cumplan con los requisitos formales o temporales exigidos, se presenten fuera de término, o correspondan a postulantes que se encuentren inhabilitados para ejercer cargos públicos, dejando constancia de ello en el expediente.

Art. 5.5.- Acta de cierre.  Inscriptos 

El día de vencimiento del plazo de inscripción y concluido el horario habilitado para ella, la Secretaría competente para recibir los formularios labra un acta en la que constan las inscripciones registradas.

Art. 5.6.- Elevación al Plenario 
La Secretaría competente, dentro de los cinco (5) días posteriores al cierre de la inscripción, y tras evaluar el cumplimiento de las formalidades, eleva al Plenario una copia de la solicitud presentada por cada postulante, y los legajos personales de los que pertenecen al Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, con la indicación de los que han sido rechazados in límine.

Art. 5.7.- Evaluación del Plenario 

El Plenario dentro de los cinco (5) días de formalizada la última entrevista personal o de recibidos los legajos, según corresponda de acuerdo a los arts. 3.5 in fine y 4.5. in fine, labra un acta consignando el puntaje otorgado a los postulantes, el resultado del concurso y quien accede al cargo concursado, salvo en caso de ser declarado desierto. De esta manera se concluye el trámite del concurso, remitiendo la decisión a la Secretaría competente para su notificación dentro de los cinco (5) días de recibida.

Art. 5.8.- Impugnaciones 

La decisión del Plenario a la que se refiere el artículo anterior sólo es recurrible en caso de mediar arbitrariedad manifiesta. La impugnación debe presentarse dentro de los tres (3) días posteriores a la notificación, mediante recurso fundado. Las impugnaciones las resuelve el Plenario, y su decisión no es recurrible.

Art. 5.9.- Exclusión automática
Quedan automáticamente excluidos del concurso, en cualquier momento del mismo y sin perjuicio de otras medidas que pudieran corresponder, los concursantes que incurran en conductas o actitudes contrarias a la buena fe y a la ética que debe regir esta clase de procedimientos, quedando sometidos a las denuncias que se formularán a las autoridades correspondientes, y no pueden participar en concursos que llame el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires por el plazo de cinco (5) años. 

También quedan excluidos, aquellos a quienes se les comprueba que tienen condena penal firme por delito doloso en perjuicio de la Administración Pública o contra los derechos fundamentales de la persona humana; se encuentren inhabilitados para ejercer cargos públicos, o sancionados con exclusión o suspensión de la matrícula profesional, cuando el cargo requiere ser profesional matriculado.
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