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Buenos Aires, 20 de mayo de 2026
RES. CM N° 96/2026
VISTO:

La Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley
N° 31, la Resolucién CM N° 197/2024, el Dictamen de la Comision de Fortalecimiento
Institucional y Planificacion Estratégica N° 23/2026, el Dictamen de la Comision de
Administracion, Gestion y Modernizacion Judicial N° 24/2026 y el TAE A-01-
00013815-7/2026; y

CONSIDERANDO:

Que mediante el TAE mencionado en el Visto tramita el proyecto
de Convenio Especifico de Colaboracion entre el Consejo de la Magistratura de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires y la Comision para la Plena Participacion e
Inclusion de las Personas con Discapacidad del Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires.

Que las presentes actuaciones tienen su origen en la nota que
remitié la Secretaria de Administracion General y Presupuesto del Poder Judicial de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires a la titular de la Comisién para la Plena
Participacion e Inclusion de las Personas con Discapacidad del Gobierno de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, propiciando la suscripciéon de un Convenio Especifico.

Que la iniciativa se inscribe en los lineamientos del Convenio
Marco de Colaboracion aprobado por este Consejo mediante Resolucion CM N°
197/2024, y suscripto con la Vicejefatura de Gobierno el 5 de diciembre de 2024, el cual
se encuentra plenamente vigente.

Que el objeto del Convenio Especifico consiste en abrir y poner
en funcionamiento una sede del Centro Unico de Discapacidad en las instalaciones del
Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, garantizando el
cumplimiento de la normativa vigente aplicable y el respeto de las pautas de
comportamiento ético, que aseguren los estandares de calidad del procedimiento.

Que, conforme surge del proyecto de Convenio Especifico, la
sede del Centro Unico de Discapacidad funcionara en las instalaciones del Consejo de la
Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, sito en Av. Presidente Julio A.
Roca 534 de esta Ciudad Auténoma.

Que el proyecto de Convenio Especifico prevé las obligaciones y
condiciones de servicio que deber4 cumplir la sede del Centro Unico de Discapacidad
que funcionara en el ambito de este Consejo de la Magistratura.
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Que entre las principales obligaciones que asumiria el Consejo se
encuentran disponer de las instalaciones necesarias para el funcionamiento de la sede,
garantizar el acondicionamiento operativo y funcional de las instalaciones, asumir su
mantenimiento, proveer mobiliario, infraestructura, insumos y servicios necesarios,
dotar del personal administrativo correspondiente y cubrir el costo de los recursos
profesionales integrantes de cada Junta Evaluadora que preste funciones en la sede del
Centro Unico de Discapacidad.

Que, por su parte, entre las principales obligaciones de COPIDIS
se encuentran contratar, designar, conformar, dirigir técnicamente y controlar las Juntas
Evaluadoras que operen en la sede del Consejo, gestionar la inscripcion de los
profesionales propuestos por el Consejo en el Registro Nacional de Profesionales
dependiente de la Secretaria Nacional de Discapacidad del Ministerio de Salud de la
Nacién, y garantizar, dentro de una franja horaria matutina de 8 a 10 horas, la reserva de
turnos para los casos que se encuentren dentro del ambito judicial.

Que conforme lo establece la Clausula Decimoséptima del
proyecto de Convenio Especifico, el mismo tendra una duracién de dos (2) afios desde
la fecha de su firma y serd renovado automaticamente por periodos iguales y
consecutivos, salvo que alguna de las partes notifique fehacientemente su voluntad en
contrario con una antelacion minima de sesenta (60) dias corridos.

Que por Resolucion CM N° 221/2016 se aprob6 el “Manual de
Procedimiento de Convenios”, que tiene como objetivo unificar criterios y establecer
protocolos para la suscripcion de los acuerdos que celebre este Consejo de la
Magistratura.

Que el Manual contempla, por un lado, los modelos de los
distintos tipos de acuerdos y, por el otro, los pasos a seguir para su recepcion,
elaboracién, firma, registracion, archivo y publicidad, de modo de evitar la duplicidad
de documentos y/o funciones que obstaculicen el proceso de suscripcion. En el punto 3)
establece las categorias de convenios, entre ellas el convenio marco, donde se dan los
lineamientos basicos de la cooperacién e intercambio entre las partes, y el convenio
especifico, que prevé las responsabilidades puntuales a las cuales deberan sujetarse los
involucrados para llevar a cabo un determinado proyecto.

Que se cumplieron las pautas establecidas en el “Manual de
Procedimiento de Convenios” e intervinieron la Direccién de Relaciones Institucionales
e Investigacion y la Direccién General de Asuntos Juridicos, en el marco de sus
respectivas competencias.

Que la Direccién de Relaciones Institucionales e Investigacion no
formul6 observacion alguna a la continuidad del tramite.
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Que la Direccion General de Asuntos Juridicos mediante
dictamen DGAJ N° 14900/2026 expresé que no existen obstaculos, desde el punto de
vista juridico, para continuar con el tramite.

Que la Ley N° 31 establece que son funciones de este Consejo de
la Magistratura garantizar la eficaz prestacion del servicio de administracion de justicia,
promover el 6ptimo nivel de sus integrantes y lograr la satisfaccion de las demandas
sociales sobre la funcion jurisdiccional del Estado.

Que el articulo 50 de la Ley N° 31 establece que le compete a la
Comision de Fortalecimiento Institucional y Planificacién Estratégica intervenir en la
profundizacion del intercambio de experiencias de gestion institucional con otros
niveles de la administracién publica o de administracion de Justicia de orden local,
nacional o internacional, y disefiar e implementar herramientas e instrumentos de
planificacion estratégica para la prestacion del servicio de Justicia de la Ciudad y el
Consejo de la Magistratura.

Que mediante Dictamen CFIPE N° 23/2026, la Comision de
Fortalecimiento Institucional y Planificacion Estratégica propuso al Plenario la
aprobacion del Convenio Especifico que obra como Anexo I del referido dictamen.

Que mediante Dictamen CAGyMJ N° 24/2026, la Comision de
Administracion, Gestion y Modernizacion Judicial manifest6 que han tomado
intervencion las areas competentes y que no existen razones de hecho y derecho que
impidan dar curso favorable al presente tramite.

Que, consecuentemente, la Comision de Administracion, Gestion
y Modernizacion Judicial propuso al Plenario aprobar el convenio con COPIDIS, en los
términos propuestos en el Adjunto N° 68600/26.

Que este Plenario comparte los criterios esgrimidos por las
comisiones intervinientes, dejandose constancia que la presente decision se adopta por
unanimidad.

Por ello, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el
articulo 116 de la Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y la Ley N° 31,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Articulo 1°: Aprobar la suscripcion del Convenio Especifico de Colaboracién entre el
Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y la Comision para
la Plena Participacion e Inclusion de las Personas con Discapacidad del Gobierno de la
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Ciudad Autéonoma de Buenos Aires, que como Anexo forma parte integrante de la
presente Resolucién.

Articulo 2°: Registrese, comuniquese a la Comision de Fortalecimiento Institucional y
Planificacion Estratégica, a la Comision de Administracion, Gestion y Modernizacion
Judicial, a la Secretaria de Administracion General y Presupuesto, a la Direccion de
Relaciones Institucionales e Investigacién, a la Direccién de Bienes Decomisados y de
Enlace para Convenios, publiquese en la pagina de internet oficial del Consejo de la
Magistratura (https://consejo.jusbaires.gob.ar) y, oportunamente, archivese.

RESOLUCION CM N° 96/2026
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RES. CM N° 96/2026 ANEXO

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
ENTRE EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA DE LA CIUDAD AUTONOMA
DE BUENOS AIRES Y LA COMISION PARA LA PLENA PARTICIPACION E
INCLUSION DE LLAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL GOBIERNO DE
LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, entre el Consejo de la Magistratura de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representado en este acto por su Presidente, Dra.
Isabella Karina Leguizamon (D.IN.I. N°© 21.759.789), con domicilio en Av. Julio A. Roca
516 de la CABA, en adelante “CONSEJO”, y la Comision para la Plena
Participacion e Inclusion de las Personas con Discapacidad, representada en este
acto por su Titular, Lic. Sofia Angela Torroba (D.N.I. N° 27.121.100), con domicilio en
Uspallata 3160, 1° piso, de la CABA, y por la Vicejefa de Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires (D.N.I. 28.755.948), con domicilio en Uspallata 3160, 3°
piso, de la CABA, en adelante “COPIDIS” y denominados en forma conjunta como
“LAS PARTES”, convienen en celebrar el siguiente Convenio Especifico de
Colaboracién, de acuerdo a los siguientes antecedentes y que se sujetara a las Clausulas
y condiciones que se detallan a continuacion:

ANTECEDENTES:

El articulo 3° de la Ley Nacional N° 22.431, modificada por la Ley N° 27.793 prevé
que: “La Agencia Nacional de Discapacidad establece, en articulacion con el Consejo
Federal de Discapacidad, los lineamientos de la certificacion de la discapacidad y sus
caracteristicas teniendo en cuenta las condiciones fisicas, mentales, intelectuales,
sensoriales y las condiciones sociales de la persona, conforme la concepcion
multidimensional y dindmica de la discapacidad dispuesta por la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad y las disposiciones de las leyes 27.269 y
27.711. EI certificado que se expide se denomina Certificado Unico de Discapacidad
(CUD) y acredita plenamente la discapacidad en todo el territorio nacional en los
supuestos en que sea necesario invocarla. La Agencia Nacional de Discapacidad debe
implementar acciones expeditivas para facilitar el otorgamiento y actualizacién del
Certificado Unico de Discapacidad (CUD) en todo el territorio nacional.”.

El Convenio Marco de Cooperacion Técnica N° 10/2006, celebrado entre el Gobierno
de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires y el entonces Ministerio de Salud y Ambiente
de la Nacién el 27 de abril de 2006, establecid, por intermedio del entonces Servicio
Nacional de Rehabilitacibn y Promociéon de la Persona con Discapacidad, la
colaboracion entre ambas jurisdicciones para extender los Certificados de Discapacidad
en el marco del precitado articulo 3° de la Ley N° 22.431, por parte del Gobierno de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Dicho acuerdo establecio las obligaciones para cada
una de las partes, ademas de los criterios a cumplir dentro del procedimiento de
evaluacion y emision de los certificados de marras.
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El Decreto N° 795/AJG/2007, del Jefe de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires actualmente derogado, dispuso que el Ministerio de Salud sea el organismo que
emita los certificados previstos en la Ley N° 22.431, a favor de las personas con
necesidades especiales que residan en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a través de
los establecimientos asistenciales que al efecto establezca y con los profesionales que
designe, y autorizo la utilizacion de los recursos técnicos proporcionados por el
entonces Servicio Nacional de Rehabilitacion y Promocion de la Persona con
Discapacidad, en los establecimientos asistenciales que determinara el Ministerio de
Salud de este Gobierno.

El Convenio Especifico de Cooperacién Técnica, celebrado entre el entonces Servicio
Nacional de Rehabilitacion y el Ministerio de Salud del Gobierno de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires el 3 de junio de 2014 y registrado bajo N° 15969 por la
Escribania General del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, estableci6
regulaciones y defini6 las acciones de colaboracién entre las partes, en pos de favorecer
la descentralizacion planificada y organizada que propiciase accesibilidad al Certificado
Unico de Discapacidad, en linea con la Resolucién N° 675/2009 del Ministerio de Salud
de la Nacion.

La Ley N° 447 cre6 la Comision para la Plena Participacion e Inclusion de las Personas
con Discapacidad (COPIDIS), encargada de planificar, coordinar, supervisar, asesorar,
capacitar y difundir todo lo necesario para el efectivo cumplimiento de toda norma
referida a las personas con discapacidad, ademas de interactuar con las distintas areas
del Estado, de la Ciudad, Nacional y Provinciales responsables de su aplicacion y
ejecucion.

La Ley 6.684 sancion¢ la Ley de Ministerios del Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, contemplando a la Vicejefatura de Gobierno que tiene por objetivo, entre
otros, el entender en el disefio e implementacion de politicas referidas a las personas
con discapacidad.

Que el Decreto 112/17, en su articulo 2° estableci6 que el/la Vicejefe/a de Gobierno, los
Ministros, Secretarios y Subsecretarios del Poder Ejecutivo, suscriben los convenios de
colaboracion técnica, cientifica o académica con entes publicos nacionales, provinciales,
municipales e internacionales cuyo objeto tenga por fin el cumplimiento de cometidos
estatales especificos en el ambito de sus respectivas competencias.

El Decreto N° 387/AJG/2023 estableci6 la dependencia funcional de “COPIDIS” bajo
la 6rbita de la Vicejefatura de Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, y
posteriormente su modificatorio Decreto N° 380/AJG/2025, adecué la estructura
organizativa de la Vicejefatura de Gobierno y del Ministerio de Salud del Gobierno de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, estableciendo entre las competencias de
“COPIDIS” funciones relacionadas con la gestion del otorgamiento del Certificado
Unico de Discapacidad.
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Consecuentemente, el Decreto N° 390/AJG/2025, en su articulo 2°, estableci6 que
“COPIDIS” gestione el otorgamiento de los certificados previstos en la Ley Nacional
22.431, a favor de las personas con discapacidad que residan en la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, a través de los establecimientos previstos al efecto y con los profesionales
que lo integran y ademas en el articulo 3° facult6 a dicho organismo a dictar las normas
de procedimientos y a aprobar los requisitos y documentos necesarios para el
cumplimiento de la tarea encomendada.

La Ley N° 31 establece que el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires es un organo permanente de seleccion de magistrados y administracion
del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires con la funcién de asegurar
su independencia, garantizar la eficaz prestacion del servicio de administracion de
justicia, promover el 6ptimo nivel de sus integrantes, y lograr la satisfaccion de las
demandas sociales sobre la funcién jurisdiccional del Estado.

A través de la Ley N° 6.555, se modificé la Ley N° 7 -LEY ORGANICA DEL PODER
JUDICIAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES-, mediante la incorporacion del
articulo 46: “El Observatorio de la Discapacidad funciona dentro del Consejo de la
Magistratura como auxiliar del Poder Judicial de la Ciudad, y actia a requerimiento
de los/as Jueces/as, en las causas donde se encuentren involucrados derechos de
personas con discapacidad, brindando asistencia a los juzgados en relacion a los
ajustes de procedimientos que resulten necesarios; como asi también a través de la
confeccion de recomendaciones e informes interdisciplinarios; y elaborando
dictamenes con perspectiva en discapacidad.”.

El Observatorio de la Discapacidad se encuentra bajo la dependencia funcional de la
Secretaria de Administracion General y Presupuesto, y en linea con la Resolucion
Presidencia N° 1258/2015 del Consejo de la Magistratura, tiene entre sus funciones
garantizar entornos accesibles para las personas con discapacidad y un efectivo acceso a
la justicia, e identificar barreras que se les presenten a personas con discapacidad,
unificar pautas, criterios de accesibilidad y recomendaciones para la eliminacién de
aquellas detectadas por los relevamientos de accesibilidad.

La Resolucién Presidencia N° 1.411/2025 del Consejo de la Magistratura cre6 la
Direccion General de Politicas Vinculadas a Poblaciones Vulnerables en el ambito de la
Presidencia del “CONSEJO”, estipulando entre sus competencias las de cooperar con
otras areas del Consejo de la Magistratura en la implementacion de politicas, programas
y actividades relacionadas con personas vulnerables y con personas con discapacidad,
implementar las acciones y proponer convenios para entender en todo lo que
corresponda en relacién al Certificado Unico de Discapacidad, fortalecer los vinculos de
la justicia con las personas vulnerables y su acceso a la Justicia y proponer convenios de
cooperacion y asistencia y coordinar acciones con organismos publicos y entidades
privadas, nacionales, provinciales, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
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municipales e internacionales a fin de realizar estudios e investigaciones relacionadas
con los derechos de la poblacién vulnerable.

El “CONSEJQO”, a través de los mencionados organos, dispone del conocimiento sobre
requerimientos judiciales respecto a los certificados de discapacidad, ademas de las
herramientas para la atencion de personas con discapacidad, su asesoramiento juridico y
su debida asistencia.

La Resolucion CM N° 197/2024 aprob6 la suscripcion del Convenio Marco de
Colaboracién entre el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires y la Comision para la Plena Participacion e Inclusion de las Personas con
Discapacidad.

En linea con el Convenio Marco de Colaboracion suscripto oportunamente por “LAS
PARTES” y considerando los puntos en comun respecto de las funciones y los objetivos
trazados ut supra, resulta oportuno para “LLAS PARTES” colaborar en la incorporacion
al “CONSEJO” de una sede del Centro de Unico de Discapacidad, con el principal
objetivo de aumentar los recursos disponibles para garantizar el acceso al tramite de los
Certificados Unicos de Discapacidad para las personas con discapacidad que residan en
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Por ello, "LAS PARTES" acuerdan suscribir el presente Convenio Especifico de
Colaboracion, sujeto a las siguientes Clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.

“LAS PARTES” se comprometen a trabajar coordinadamente para la apertura y puesta
en funcionamiento de una sede del Centro Unico de Discapacidad en las instalaciones
del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, sito en Av.
Presidente Julio A. Roca 534/36 de esta Ciudad Aut6noma, garantizando el
cumplimiento de la normativa vigente aplicable y el respeto de las pautas de
comportamiento ético, que aseguren los estandares de calidad del procedimiento.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL “CONSEJO”.
Son obligaciones para el “CONSEJO”:

a. Disponer de las instalaciones necesarias para el funcionamiento de una sede del
Centro Unico de Discapacidad, ubicada en Av. Presidente Julio A. Roca 534/36
de esta Ciudad Aut6noma.

b. Garantizar el acondicionamiento operativo y funcional de las instalaciones, tanto
para la atencion al putblico, como para la administracion interna y los espacios de
evaluacion para los profesionales.

c. Asumir Integramente el mantenimiento de las instalaciones y todo el
equipamiento alli dispuesto, como también la atencion al personal que cumpla
funciones en la sede del “CONSEJO”, mediante elementos de limpieza,
seguridad, etc.
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d. Proveer el mobiliario, infraestructura y demds insumos y servicios necesarios
para su puesta en funcionamiento y normal desarrollo, ademds del equipamiento
necesario para el funcionamiento de las Juntas Evaluadoras detallado en el
ANEXO del presente.

e. Provision de todo el material de trabajo necesario para el funcionamiento de las
Juntas Evaluadoras en la sede en las instalaciones del “CONSEJO”, de acuerdo a
lo requerido en el ANEXO del presente.

f. Cubrir el costo de los recursos profesionales integrantes de cada Junta
Evaluadora que preste funciones en la sede del Centro Unico de Discapacidad
ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”, cuyas remuneraciones deberan
corresponderse con las escalas salariales vigentes, informadas por COPIDIS,
para funciones similares dentro del Centro Unico de Discapacidad sito en
Piedras 1281, o en la locacion que en el futuro se reemplace.

g. Dotar del personal administrativo necesario para el desempefio de las tareas que
correspondan.

h. Remitir semanalmente al Archivo General del Centro Unico de Discapacidad,
ubicado en la calle Piedras 1281 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires o en la
locacién que “COPIDIS” indique, toda la documentacién correspondiente a las
personas con discapacidad que se les hayan otorgado Certificados Unicos de
Discapacidad, de acuerdo a la normativa vigente.

i. Enviar al Archivo General del Centro Unico de Discapacidad ubicado en la calle
Piedras 1281 o en la locacion que “COPIDIS” indique, la documentacién
pertinente en los que se hayan dispuesto denegatorias de segunda vez o para las
denegatorias de primera vez, en las que no se haya solicitado una segunda
evaluacion en los 6 meses subsiguientes a la primera.

j.  Remitir al Archivo General del Centro Unico de Discapacidad, ubicado en la
calle Piedras 1281, o en la locacion que “COPIDIS” indique, la documentacion
de los tramites que se encuentren en estado "pendiente", una vez transcurridos 6
meses desde la tltima evaluacion de la Junta Evaluadora.

k. Garantizar el cumplimiento de los lineamientos del Manual de Buenas Practicas
en accesibilidad universal aprobado por “COPIDIS” mediante Resolucion Nro.
64/COPIDIS/25 y su normativa modificatoria y complementaria.

l. Garantizar el cumplimiento de los estandares de accesibilidad universal en la
sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en las instalaciones del
“CONSEJO”, conforme los lineamientos detallados por “COPIDIS”.

m. Instalar el sistema de sefialética disefiado por “COPIDIS”, con la conformidad
del “CONSEJO”, en la sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en las
instalaciones del “CONSEJO”, contemplando el uso de logos de ambas
instituciones.

n. Informar diariamente, a través del sistema provisto por “COPIDIS”, la cantidad
de Certificados Unicos de Discapacidad emitidos, pendientes y rechazados por
las Juntas Evaluadoras conformadas en la sede del Centro Unico de
Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”.
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CLAUSULA TERCERA: ATRIBUCIONES DEL “CONSEJO”.

Son atribuciones del “CONSEJO”:

a)

b)

d)

Proponer a “COPIDIS” profesionales para la conformacién de las Juntas
Evaluadores operativas en la sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en
las instalaciones del “CONSEJO”, tanto de sus titulares como de potenciales
suplentes, para su designacion y posterior capacitacion.

Proponer periodicamente a “COPIDIS” profesionales para mantener actualizada
la n6mina ante potenciales designaciones en las Juntas Evaluadoras que operen
en la sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en las instalaciones del
“CONSEJO”.

Informar los casos que se encuentren dentro del ambito judicial, junto a la
documentacién respaldatoria correspondiente, a fin de que “COPIDIS” proceda
a la priorizacion en la asignacion de turnos dentro de una franja horaria matutina
de 8 a 10 hs., destinada a la atencién de dichos casos, en la sede del Centro
Unico de Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO” .

Publicitar la apertura y funcionamiento de la nueva sede del Centro Unico de
Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO” en los medios de
comunicacion de acuerdo a lo consensuado por ambas partes.

Organizar y dirigir el funcionamiento administrativo y operativo de la sede del
Centro de Unico de Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”,
a excepcion del funcionamiento técnico y profesional de cada Junta Evaluadora,
que estara a cargo de “COPIDIS”.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE “COPIDIS”.

Son obligaciones para “COPIDIS”:

a)

b)

d)

Contratar, designar, conformar, dirigir técnicamente y controlar las Juntas
Evaluadoras que operen exclusivamente en la sede del Centro de Unico de
Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”.

Gestionar la inscripciéon de los profesionales propuestos por el “CONSEJO” y
designados por “COPIDIS”, en el Registro Nacional de Profesionales
dependiente de la Secretaria Nacional de Discapacidad del Ministerio de Salud
de la Nacién o el organismo que en el futuro lo reemplace, para cumplir con la
capacitacion técnica correspondiente a los efectos de conformar las Juntas
Evaluadoras de acuerdo a la normativa vigente.

Considerar los perfiles de los profesionales propuestos por el “CONSEJO” para
la conformacion de las Juntas Evaluadoras que funcionen en la sede del Centro
de Unico de Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”, tanto
titulares como suplentes, teniendo en cuenta sus antecedentes con caracter
previo a su designacion.

Proveer a la sede del Centro de Unico de Discapacidad ubicada en las
instalaciones del “CONSEJO” los sistemas operativos e informaticos necesarios
para el funcionamiento de las Juntas Evaluadoras y la emision de los
Certificados Unicos de Discapacidad.

Proporcionar al “CONSEJO” informacién anonimizada y bajo estricto
tratamiento y proteccion correspondiente a la Ley local de datos personales para
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estudios epidemiolégicos, de auditoria, de impacto y de resultado en relacion
con la discapacidad en la jurisdiccion local.

f) Gestionar las claves de altas, bajas y modificaciones de los usuarios para la
utilizacién del sistema informatico de gestion del Certificado Unico de
Discapacidad ante la Secretaria Nacional de Discapacidad.

g) Determinar las adecuaciones necesarias para cumplir con los estandares de
accesibilidad universal en la sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en
las instalaciones del “CONSEJO”.

h) Informar al “CONSEJO” las escalas salariales de los integrantes de las Juntas
Evaluadoras, a los efectos de mantener la equiparacién salarial y uniformidad
entre la sede en las instalaciones del “CONSEJO” y el Centro Unico de
Discapacidad.

i) Garantizar al “CONSEJO”, dentro de una franja horaria matutina de 8 a 10 hs.,
la reserva de turnos destinados a priorizar los casos que se encuentren dentro del
&mbito judicial, en la sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en las
instalaciones del “CONSEJO”, con la correspondiente documentacion
respaldatoria enviada por el “CONSEJO” para dichos casos.

CLAUSULA QUINTA: ATRIBUCIONES DE “COPIDIS”.

Son atribuciones de “COPIDIS”:
a) Manejar y controlar el Sistema de Gestion de Citas (SIGECI) y lo referido a la
asignacion de todos los turnos.
b) Designar un Supervisor Técnico, dependiente de “COPIDIS”, que preste
funciones en la sede del Centro de Unico de Discapacidad ubicada en las
instalaciones del “CONSEJO” para revisar la operatoria y funcionamiento de la
sede en sus instalaciones.
c¢) Conformar el equipo interdisciplinario de la Oficina de Orientaciéon y
Acompafiamiento Integral que operard en la sede del Centro Unico de
Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”.
d) Evaluar el desempefio del personal profesional designado para las Juntas
Evaluadoras, en cuanto a su rendimiento y al cumplimiento de los lineamientos
establecidos por la Secretaria Nacional de Discapacidad dependiente del
Ministerio de Salud de la Nacién para el otorgamiento de los Certificados
Unicos de Discapacidad.
e) Asistir al “CONSEJO” respecto a la operacién del sistema informadtico para la
gestion de los Certificados Unicos de Discapacidad y en el correcto
funcionamiento de éste, en la medida de sus necesidades.

CLAUSULA SEXTA: PRESTACION DEL SERVICIO.

La sede del Centro Unico de Discapacidad en las instalaciones del “CONSEJO”
funcionara de lunes a viernes, de 8:00 a 17:00 y los dias sdbados de 9:00 a 13:00, siendo
cada turno de treinta (30) minutos, segun se detalla a continuacion:

TRES (3) JUNTAS ACTIVAS — Lunes a Viernes - Turno Mafiana (8:00 a 12:00 horas)
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@® Mobdulos de 4 horas.

Primer Turno: 8:15.
Ultimo Turno: 11:15.

TRES (3) JUNTAS ACTIVAS — Lunes a Viernes — Turno Tarde (13:00 a 17:00)
@® Mobdulos de 4 horas.
Ultimo Turno: 16:30.

TRES (3) JUNTAS ACTIVAS — Sabado — Turno Unico (9:00 a 13:00)
@® Mobdulos de 4 horas.

Primer Turno 9:15.
Ultimo Turno: 12:30.

El “CONSEJO”, a través de la Direccion General de Politicas Vinculadas a Poblaciones
Vulnerables, o la que en un futuro la reemplace, gestionard administrativa y
operativamente la sede del Centro de Unico de Discapacidad ubicada en sus
instalaciones.

“COPIDIS” gestionara el sistema de turnos de lunes a viernes y de los dias sabados, en
linea con el resto del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

CLAUSULA SEPTIMA: CERTIFICADO UNICO DE DISCAPACIDAD.

Los Certificados Unicos de Discapacidad que se gestionen en la sede del Centro Unico
de Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”, seran emitidos por las
Juntas Evaluadoras dependientes de “COPIDIS”, en virtud de lo dispuesto por el
Decreto N° 390/25 y las facultades conferidas al Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, mediante el Convenio Marco de Cooperacién Técnica N° 10/2006, de
fecha 27 de abril de 2006 suscripto con el entonces Ministerio de Salud y Ambiente de
la Nacién. “COPIDIS” es responsable juridicamente por su aprobacién o denegacion, no
existiendo relacion alguna con el CONSEJO.

CLAUSULA OCTAVA: CONTROLES Y AUDITORIAS TECNICAS.
La sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”
estara sujeta a los controles y auditorias técnicas de “COPIDIS”.

CLAUSULA NOVENA: SUPERVISOR TECNICO.

“COPIDIS” designara un supervisor técnico en la sede del Centro de Unico de
Discapacidad ubicada en las instalaciones del Consejo de la Magistratura de la Ciudad,
que tendra las siguientes facultades:

a) Supervisar el desempefio de los profesionales integrantes de las Juntas
Evaluadoras que operen en la sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en
las instalaciones del “CONSEJO".

b) Ejercer el rol de enlace con la Secretaria Nacional de Discapacidad.
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c) Articular con las autoridades del Centro Unico de Discapacidad, ubicado en la
calle Piedras 1281, o la que “COPIDIS” indique.

d) Constatar que se envien semanalmente al Archivo General del Centro Unico de
Discapacidad la documentacion correspondiente a las evaluaciones realizadas,
contemplando tanto los certificados otorgados, como los denegados y los
pendientes una vez cumplido el plazo sefialado en la clausula segunda, incisos
h), ) y j).

e) Articular con la Direccién General de Politicas Vinculadas a Poblaciones
Vulnerables dependiente del “CONSEJO”, a fin de asegurar el adecuado
funcionamiento operativo y la correcta gestién de los tramites.

f) Controlar que diariamente se informe, a través del sistema provisto por
“COPIDIS”, la cantidad de CUD emitidos, pendientes y rechazados por las
Juntas Evaluadoras en la sede del Centro Unico de Discapacidad ubicada en las
instalaciones del “CONSEJO”.

g) Garantizar que los turnos asignados no seran reprogramados por ausencia de
profesionales en las Juntas Evaluadoras.

“COPIDIS” se reserva la potestad de encomendar las facultades que sean necesarias
para el correcto funcionamiento de la sede que se propicia, con la finalidad de mantener
la uniformidad de actuacién de todas las Juntas Evaluadoras que emiten los Certificados
Unicos de Discapacidad en el dmbito de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
debiendo informar al “CONSEJO” tal decision.

CLAUSULA DECIMA: OFICINA DE ORIENTACION Y ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL.

El “CONSEJO” dispondra de un espacio en la sede de marras, para que “COPIDIS”
conforme un equipo interdisciplinario con el objetivo de brindar orientacion,
asesoramiento y acompafiamiento a las personas con discapacidad y sus familias en
relacion con tramites, prestaciones y servicios disponibles.

Asimismo, deberan otorgar turnos a los casos que queden en estado pendiente o
aquellos que fueron denegados por primera vez en la sede en las instalaciones del
“CONSEJO”.

La Oficina de Orientacion y Acompafiamiento Integral podra articular con el equipo que
el “CONSEJO” disponga en la sede para la atencién de las personas que asistan a la
misma.

CLAUSULA DECIMOPRIMERA: RELACION ENTRE LAS PARTES.

En ningun caso se entendera que existe relacion laboral entre los dependientes de una de
“LAS PARTES” con la otra parte.

El personal administrativo bajo relacién de dependencia o de servicios contratados por
el “CONSEJO” nada podra reclamar del Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires por causa alguna. De tal modo cada parte asume todas las responsabilidades
propias del personal asignado al cumplimiento de las obligaciones a su cargo y debera
mantener indemne de todos los riesgos y consecuencias derivadas de todo reclamo que
pudiera ocasionarse en base a las relaciones juridicas a exclusivo cargo de cada parte.
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El personal profesional integrante de las Juntas Evaluadoras de “COPIDIS” cumpliendo
funciones en instalaciones de propiedad del “CONSEJO” no creara ningtin otro vinculo
para el empleado mas que el existente entre el mismo y el Gobierno de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, no generandose relacion juridica alguna con el
“CONSEJO”.

CLAUSULA DECIMOSEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” asumen el mas absoluto deber de confidencialidad respecto de la
informacién y documentacion que se le de tratamiento en la sede en las instalaciones del
CONSEJO, con causa en el presente.

Tal deber de confidencialidad no serda exigible cuando resulte obligatoria su
presentacion por imperativo legal o judicial.

CLAUSULA DECIMOTERCERA: RESPONSABILIDAD.

“LAS PARTES” asumen las responsabilidades juridicas y econémicas que pudieran
derivarse de los actos, hechos, actividades u omisiones que toman cada una a su cargo
por el presente convenio, y eximen a la otra parte de toda responsabilidad respecto de
las contrataciones que efectien, y de las consecuencias de todos sus actos, hechos,
actividades u omisiones.

CLAUSULA DECIMOCUARTA: MODIFICACIONES. ENLACES OFICIALES.
En caso que las “LAS PARTES” lo consideren necesario, podran firmar Actas
Complementarias que modifiquen y/o amplien y/o reduzcan el objeto del presente
Convenio Especifico.

A los efectos del seguimiento y ejecucion del presente Convenio Especifico, como
también para la gestién, aprobacion y suscripcién de las Actas Complementarias, “LAS
PARTES” designan a sus enlaces oficiales:

Por parte del “CONSEJO”, se designa al Titular de la Direccion General de Politicas
Vinculadas a Poblaciones Vulnerables.

Por parte de “COPIDIS” se designa a la Titular de la Direccién General Investigacion de
Politicas para personas con Discapacidad o la que en el futuro la reemplace.

CLAUSULA DECIMOQUINTA: RECURSOS.

Cada una de “LLAS PARTES” se haran cargo de los recursos que sean necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de este convenio, segun la distribucion
puntual de tareas a cargo de cada una y dentro de sus respectivas competencias y
funciones, de los recursos necesarios, sean financieros, administrativos, institucionales,
técnicos o profesionales, para el cumplimiento de las mismas. En el caso de nuevos
aportes por “LAS PARTES”, lo mismos se estableceran en Actas Complementarias.

En lo que respecta al costo por los profesionales que sean contratados por “COPIDIS”
para integrar las Juntas Evaluadoras de la sede del Centro de Unico de Discapacidad
ubicada en las instalaciones del “CONSEJO”, el “CONSEJO” debera instrumentar la
transferencia de recursos con el Ministerio de Hacienda y Finanzas del Gobierno de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, segun los valores indicados por “COPIDIS”.
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CLAUSULA DECIMOSEXTA: NO EXCLUSIVIDAD Y AUTONOMIA.

La implementacion del presente Convenio Especifico no implica impedimento alguno
para que “LAS PARTES” desarrollen acuerdos similares con otras entidades ptiblicas o
privadas, conforme con sus politicas institucionales. Asimismo, no implica otro vinculo
entre “LAS PARTES” que los derechos y obligaciones comprendidos en el mismo,
manteniendo cada una su individualidad y autonomia.

CLAUSULA DECIMOSEPTIMA: VIGENCIA Y RESCISION.

El presente Convenio Especifico tendra una duracién de DOS (2) afios desde la fecha de
su firma.

Sera renovado automaticamente por periodos iguales y consecutivos salvo que alguna
de las partes notifique fehacientemente su voluntad en contrario, en cuyo caso debera
manifestarlo con una antelacion minima de sesenta (60) dias corridos.

Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir unilateralmente el presente Convenio
Especifico sin expresién de la causa mediante notificacion fehaciente a la otra,
efectuada con una antelaciéon no menor a los sesenta (60) dias corridos sin que ello
genere derecho a indemnizacién alguna, ni afecte a las prestaciones pendientes de
ejecucion.

CLAUSULA DECIMOOCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
DOMICILIOS.

En caso de que surgieran controversias en la interpretacion o implementacion del
presente convenio, las partes acuerdan solucionarlas de comun acuerdo.

De persistir éstas, se someteran a la competencia del Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires, con renuncia expresa a cualquier otro fuero o
jurisdiccién.

Para todos los efectos que se deriven del presente Convenio Especifico y las sucesivas
Actas Complementarias que de este pudiesen surgir, las partes fijan sus domicilios
legales en los mas arriba enunciados, dejandose establecido que las notificaciones
judiciales que deban ser cursadas a “COPIDIS” y/o al Gobierno de la Ciudad Auténoma
de Buenos Aires, deberan realizarse en el domicilio sito en la calle Uruguay 458,
Departamento Cédulas y Oficios Judiciales de la Procuracién General de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, conforme lo establecido por el articulo 20 de la Ley 1.218
(texto consolidado seguin Ley 6.764), en atencion a lo dispuesto en la Resolucion 77-
PG/06.

En prueba de conformidad se firman TRES (3) ejemplares de un mismo tenor y a un
solo efecto, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los .... dias del mes de
............ de 2026.
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ANEXO

Cada Junta Evaluadora requiere para su normal funcionamiento, como minimo:

1. UN (1) Escritorio.

TRES (3) sillas de escritorio (para profesionales).

3. DOS (2) sillas con apoyabrazos (para persona a evaluar y un posible

acompafiante).

UNA (1) computadora (equipada con camara web y parlantes, para poder

realizar videollamadas), UN (1) teclado y UN (1) mouse.

UN (1) teléfono celular (para juntas virtuales).

UNA (1) Impresora color.

UNA (1) abrochadora.

UN (1) protocolo de evaluacién y certificacion de la discapacidad (8 carillas),

aprobado por Resolucion N° 232/18 de la entonces Agencia Nacional de

Discapacidad, o la que en el futuro la reemplace.

9. DOS (2) resmas de hojas A4 (por semana, esto no es por Junta sino para el total
de Juntas).

10. VEINTICUATRO (24) sobres papel madera tamafio oficio (por 1 modulo de 4
hs)

11. TRES (3) cajas de carton reforzadas de 42x32x25cm (por semana, esto no es por
Junta sino para el total de Juntas).
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