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Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires


Buenos Aires, 8 de octubre de 2002.

RES. N° 301/2002

VISTO:

La necesidad de regularizar la situación laboral del personal que presta servicios en este Consejo de la Magistratura, y 

CONSIDERANDO:

Que en el mes de mayo de 1999, este Cuerpo, constituido cinco meses antes, se estableció en el actual edificio que ocupa.

Que a los efectos de poder desempeñar sus tareas y dado que aún no se contaba con una estructura orgánica definitiva, debió proceder a integrarse provisoriamente -hasta la aprobación de la misma y la sustanciación de los respectivos concursos- con personal de diferentes jerarquías que pudieran llevar adelante el cumplimiento de las distintas funciones a cargo. 

Que en virtud de ello, designó transitoriamente a las personas que hasta el presente se desempeñan en los cargos de planta de las diferentes dependencias las que exhibían antecedentes acreditativos de la idoneidad requerida para la tarea que en cada caso y de acuerdo a la respectiva jerarquía le fuera encomendada.

Que a través de casi cuatro años de gestión, el esfuerzo de funcionarios y demás personal posibilitó el funcionamiento satisfactorio de esta institución. Al mismo tiempo ellos alcanzaron, en función de la experiencia empleada un destacado nivel de capacitación.

Que resulta conveniente definir la situación laboral de estos agentes, para evitar incertidumbre acerca de la estabilidad del empleo, pues ella conspiraría contra la tranquilidad de ánimo y el mejor rendimiento en las tareas.

Que, a mayor abundamiento, la Asociación de Empleados del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires ha presentado su inquietud por la cuestión, en sus notas de fechas 28-5-2002, 20-6-2002 y 2-7-2002, con petitorio suscripto por una extensa nómina de empleados.                                                                              

Que todo ello indica como apropiado y oportuno resolver a la brevedad el régimen de cobertura definitiva de los cargos respectivos, estableciendo un sistema de concursos adaptado a los distintos niveles escalafonarios que asegure la igualdad de oportunidades para las promociones, como garantía del derecho a la carrera.   
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Que por tanto, y a fin de cumplimentar lo expuesto precedentemente, es necesario aprobar con carácter previo la estructura definitiva del Consejo, sobre la base de la planta provisoria prevista en el Reglamento Interno del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. 

Que los diferentes órganos establecidos en el art. 1° del Reglamento del Consejo de la Magistratura y los Departamentos que resultan de la estructura aprobada  en el organigrama que se acompaña como Anexo I, se encuentran asistidos por: quince (15) Jefaturas de División (entre ellas, Ceremonial, Prensa y Publicaciones; Coordinación de Convenios; Asuntos Judiciales; Estadísticas; Jurisprudencia; Biblioteca; Administración; Compras y Contrataciones; Licencias; Mesa de Entrada, Salida y Archivo; Liquidación de Haberes; Contrataciones Patrimoniales; Tesorería; Mandamientos y  Notificaciones); treinta (30) Jefaturas de Sección, cincuenta (50) cargos de Auxiliar Principal; setenta (70) cargos de Auxiliar; cincuenta (50) cargos de Oficial Notificador, cinco (5) cargos de Oficial de Justicia, y veinticinco (25) cargos de Auxiliar de Servicio, que se distribuirán de acuerdo a las necesidades de funcionamiento.      

Que, por otra parte, y teniendo en cuenta la pronta conformación de la Justicia Contravencional y de Faltas, con la consiguiente incorporación de tres nuevos edificios, el notorio incremento de personal y de flujos de comunicación, es menester que en esa oportunidad, se atienda a la creación de otras áreas tales como Informática e Infraestructura. Ello así, porque las actuales circunstancias presupuestarias aconsejan, a pesar de su inminente necesidad, postergar la respectiva implementación para el momento en que el Fuero aludido se halle en efectivo funcionamiento.

Que, finalmente, corresponde aprobar el Reglamento Interno del Consejo de la Magistratura en virtud del art. 20 inc. 3º de la Ley 31.

Por ello, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el art. 116 de la Constitución de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, y la Ley 31,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:
Art. 1°: Aprúebase la estructura orgánica definitiva del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires que como Anexo I se acompaña y conforme a lo expuesto en los considerandos precedentes. 
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Art. 2º: Apruébase el Reglamento Interno del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y su Anexo I que se adjunta a la presente como Anexo II, quedando derogado el Reglamento Interno del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, aprobado por Res. CM Nº 2/2000.

Art. 3º: Apruébase el Reglamento de Concursos para cubrir cargos en el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, que se adjunta como Anexo III.

Art. 4°: Oportunamente se llamará a Concurso para la cobertura definitiva de los cargos del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Dicho llamado se efectivizará durante el mes de octubre de 2002, conforme los procedimientos reglamentarios que correspondan. Las Secretarías de la Comisión de Selección de Jueces e Integrantes del Ministerio Público, y de Coordinación Técnica, implementarán las actuaciones del caso.

Art. 5°:  Regístrese, publíquese en las carteleras del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y comuníquese a la Dirección General de Ejecución Presupuestaria del Poder Judicial para su cumplimiento y archívese.

RESOLUCIÓN Nº 301/2002

Dra. Gloria Elvira Bonatto


                        
Dr. Juan Octavio Gauna
Dra. María Luisa Casas de Chamorro Vanasco
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Dr. Julio César Cueto Rúa
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