m?fﬁ Poder Judicial de la Ciudad de Buenos Aires
iy Consejo de la Magistratura

Buenos Aires, |1 dexfazﬂhﬂ—f de 2015.
DICTAMEN CFIPEN° ({2015

VISTO:

La Actuaci6on N° 29936/15 s/ “Elevacion Proyecto de Adhesién a la

Iniciativa Organizaciones Comprometidas en la Respuesta al VIH/Sida” y,

CONSIDERANDO:

Que el Sr. Director de la Unidad de Implementacién de Programas
Especiales de este Consejo, D. Julidn L. D"Angelo, eleva a consideracién un proyccto de
adhesién a la “Iniciativa Organizaciones Comprometidas en la Respucsta al VIH/Sida” de la

Fundacién Huésped;

Que mediante la Resolucién presidencia N° 1293/2012 se cred la
Unidad de Implementacién de Programas Especiales a cargo del Programa de

Responsabilidad Social;

Que por Resolucibn CM N°® 525/2012 se suscribieron convenios
especificos con la Facultad de Ciencias Econdémicas de la Universidad de Buenos Aires en

temas dec Responsabilidad Social, Gerencia Social, Planificacién y Capilal Social;
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Que el Programa de Responsabilidad Social en la Justicia de la Ciudad
fue presentado publicamente el 5 de marzo de 2013 en un acto donde se llev6 a cabo la

Conferencia Magistral a cargo del reconocido pensador y economista Bernardo Kliksberg;

Que en el afo 2009 la Fundacién Huésped lanzé en la Argentina la
iniciativa de compromiso laboral en respuesta al VIH/Sida, la cual tiene por objetivo lograr
que se¢ implementen estrategias y actividades empresariales que contribuyan a la prevencién

del imismo;

Que también es su objetivo la promocién de los derechos humanos con

el personal de las organizaciones que son parte y con fa comunidad en general;

Que en el afio 2010 ONUSIDA se suma a la coordinacién del proyecto
y se obtiene el apoyo técnico de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y el

Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),

Que en esta iniciativa, el 4mbito laboral es considerado un escenario

privilegiado para crear conciencia, organizar programas de educacién y proteger los

derechos de los trabajadores;

Que esta iniciativa contribuye a eliminar Ia discriminacién dentro de
los 4mbitos laborales y a hacerlo extensivo a las comunidades;

Que una de las dificultades principales que mencionan quienes viven

con VIH es el acceso a un trabajo digno. Segtin la OIT el 71% de las personas con VIH estén

en edatNgboral y el 23 % ha sufrido discriminacién y exclusién en ese 4mbito, Por eso, el

lugar de trabajo es un punto de partida para llegar a Cero nuevas infecciones por VIH, cero

discriminaciones y cero muertes relacionadas con el sida;

Que la Iniciativa se inscribe dentro del marco de los Objetivos del
Milenio (ODM), los principios rectores del Pacto Global, las normativas de la Organizacién
Internacional del Trabajo y otras que a nivel Internacional dan prioridad a la problemética

del VIH en el mundo laboral;
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Que las acciones implementadas en el marco de esta Iniciativa

alcanzan en la actualidad a unos 113 mil trabajadores;

Que en acciones de comunicacién impresa se ha llegado a mis de 2

millones de personas con folleterfa, notas en revistas, afiches y otros soportes;

Que sin politicas piblicas no se acabard la epidemia, por lo tanto todas

las organizaciones argentinas pueden adherir y comprometerse;

Que la adhesidn a la Iniciativa por parte del Consejo de la Magisiralura
permitira vincular a nuestra institucién con la contribucion a una causa social, a compaitir
expetiencias y mejorar la implementacién de acciones y programnas, posicionando y
visibilizando nuestras acciones de Responsabilidad Social en ¢l marco de una iniciativa de

alcance a toda América Latina;

Que el Consejo de la Magistratura, a través de su Unidad de
Implementacién de Programas Especiales, ha venido participando en distintos evenios

organizados por la Fundacién y, en consecuencia, ha sido invitado a adherir a la Iniciativa;

Que por ello, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el Arliculo
116 de la Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley N° 31 y sus

modificatorias,

LA COMISION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL y
PLANIFICACION ESTRATEGICA
DICTAMINA

Articulo 1°: Adherir a la “Iniciativa Organizaciones Comprometidas en {a respuesia

al VIH/sida” de la fundacion Huésped, expresando ¢l apoyo a sus principios.
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Articulo 2% Autorizar a la Presidencia de este Consejo de la Magistratura a suscribir

la Nota correspondiente a la adhesion a los efectos de lo dispuesto en el articulo 1°.

Articulo 3”: Encomendar a fa a la Presidencia de la Comisién de Fortalecimiento
Institucional y Planificacién Estratégica, o a quien ésta designe, la coordinacién y
seguimiento de esta adhesién en el marco de la incorporacién a la Iniciativa de la Fundacién

Huésped.

Articulo 4°- Regisirese, publiquese en la pagina web oficial del Consejo de Ia

Magistratura, y, oportunamente, archivese.
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Vanesa Ferrdzzuolo




