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	“2010 – Año del Bicentenario”



Buenos Aires,   23 de  septiembre de 2010

RES. Nº 742 /2010

VISTOS: 




La Ley Nº 1502, el Convenio de Colaboración por la Plena Participación de Personas con Discapacidad, las Resoluciones CM Nº 112/2008 y 569/2010 y,

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento de la manda legal contenida en la Ley 1502 este Consejo de la Magistratura ha impulsado una política activa para la incorporación de personas con discapacidad, así como también en dicho marco se ha firmado entre el Poder Judicial de la Ciudad y el Gobierno de la Ciudad el Convenio de Colaboración por la Plena Participación de Personas con Discapacidad.

Que en la citada inteligencia se ha firmado la Resolución CM Nº 112/2008, que la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad en el ámbito del Departamento de Relaciones Laborales.

Que en cumplimiento de la mencionada ley, cuyo objeto es regular la incorporación de personas con discapacidad en una proporción no inferior al cinco (5%) por ciento sobre la totalidad del personal que revista en la Planta Permanente del Sector Público de la Ciudad de Buenos Aires, se procedió a aprobar su reglamentación (Res. CM Nº 569/2010).

Que en la actualidad, en el Sector Público de la Ciudad de Buenos Aires, se desempeñan personas con discapacidades motrices que se ven especialmente afectadas frente a la existencia de barreras estructurales en diversas sedes judiciales, motivando la intervención edilicia directa para adecuarla a la plena integración de todos los trabajadores y, consecuentemente, a la normativa aplicable.

Que sin desmedro de esos esfuerzos, se han denunciado y constatado dificultades de movilidad que aquejan especialmente a los agentes discapacitados pero que exceden los límites de la infraestructura judicial y atañen, en cambio, a la existencia, disponibilidad y accesibilidad de medios públicos de transporte adecuados para cubrir las especiales necesidades de aquéllos.

Que en pos de paliar esas dificultades, dentro del margen presupuestario de este Poder Judicial, corresponde reconocer, previa acreditación de la concurrencia de determinados requisitos, una asignación especial de subsidio que posibilite el correcto traslado de los beneficiarios desde su domicilio hasta su lugar de desempeño y viceversa.

Que la Dirección de Programación y Administración Contable manifestó que existen recursos presupuestarios suficientes para financiar dicha erogación.

Que la Comisión de Administración Financiera, Infraestructura, Tecnología de la Información y de las Comunicaciones propone al Plenario aprobar un reglamento de asignación de un subsidio a tales efectos. 

Que, a mayor abundamiento, la preocupación por la efectiva y armoniosa integración de las personas con discapacidad ha inspirado incluso a la Corte Suprema de Justicia de la Nación a dictar la Acordada Nº 12/2010, por la que se creó la “Unidad de Discapacidad e Integración Laboral” con el objeto de “efectuar la evaluación de factibilidad en materia de acceso edilicio y demás características requeridas en materia de integración de acuerdo con cada ingresante en particular” (art. 2º, inc. d), entre otras cosas.

Por ello, y en ejercicio de las atribuciones otorgadas por el art. 116 de la Constitución de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires y la Ley 31,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

Art. 1º: Aprobar el Reglamento de Asignación Especial de Subsidio de Traslado que como Anexo I integra la presente Resolución.

Art. 2º: Aprobar el formulario de rendición especial que como Anexo II integra la presente Resolución. 

Art. 3º: Regístrese, publíquese en la página de Internet del poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, www.jusbaires.gov.ar, comuníquese al Administrador General y, por su intermedio, a la Dirección de Programación y Administración Contable, hágase saber a la Dirección de Factor Humano y por vía jerárquica al Departamento de Relaciones Laborales y, oportunamente,  archívese.

RESOLUCIÓN Nº              / 2010

Patricia López Vergara

              
María Teresa del Rosario Moya

             Secretaria

  


                   Presidente

RESOLUCIÓN CM Nº        /2010

ANEXO I

REGLAMENTO DE ASIGNACIÓN

ESPECIAL DE SUBSIDIO DE TRASLADO 

Artículo 1. Ámbito de aplicación.

Los agentes que contaren con el “Certificado Único de Discapacidad” emitido en los términos del art. 3º de  la Ley Nº 22.431, podrán solicitar la asignación de un subsidio para garantizar el traslado a la oficina administrativa o judicial en la que presta funciones. 

Artículo 2. Competencia.

Compete al Administrador General del Poder Judicial, con la debida asistencia de la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad del dependiente del Departamento de Relaciones Laborales, resolver la asignación especial del subsidio de traslado. 

Artículo 3. Monto.

Los subsidios reconocidos a cada beneficiario no podrán superar mensualmente la suma de quinientas unidades de compra (art. 143, ley 2.095).

Artículo 4. Solicitud.

La solicitud del subsidio se formulará por nota u oficio, según corresponda, y se dirigirá al superior jerárquico de la oficina administrativa o judicial en la que presta servicios el solicitante. 

La solicitud deberá contener: 

a) nombre y apellido, nro. de legajo personal –de corresponder-, correo-e, lugar y cargo en el que se desempeña, horario laboral, domicilio laboral y de residencia;

b) copia del “Certificado Único de Discapacidad”;

c) indicación de los motivos que fundamentan el pedido (dificultades de movilidad y/o accesibilidad, barreras estructurales, frecuencia del medio de transporte utilizado, etc.), junto a un certificado médico que avale los dichos;

d) dos (2) presupuestos de agencias oficiales de taxímetro y/o remisse para los traslados del requirente desde su residencia a su domicilio laboral y viceversa, o un estimativo del gasto de combustible necesario a los fines dicho traslado, con indicación de kilometraje, gasto promedio de combustible del vehículo y costo del mismo por litro.

Artículo 5. Trámite previo. 

Recibida la solicitud, el superior jerárquico indicará si presta su conformidad y la elevará al Administrador General del Poder Judicial sin más. 

Tras examinar el cumplimiento de las formalidades previstas en el artículo 4º, se dará intervención al Departamento de Relaciones Laborales. Pero si se advirtieran omisiones, se intimará al requirente por correo electrónico para que las subsane. 

Artículo 6. Dictamen. 

El Departamento de Relaciones Laborales emitirá un dictamen sobre la viabilidad de la solicitud, en lo referente a las condiciones físicas y estructurales que obstaculicen la movilidad del solicitante. 

A ese fin, la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad junto a la Oficina de Seguridad e Higiene en el Trabajo realizará un relevamiento sobre la existencia, disponibilidad y accesibilidad de medios públicos de transporte que vinculen la residencia y el domicilio laboral del trabajador. 

El dictamen deberá indicar, además, el tipo de discapacidad y su incidencia sobre la movilidad del afectado, de acuerdo con los criterios de valoración establecidos en la Disposición Nº 394/2006 del Servicio Nacional de Rehabilitación, o la norma que en el futuro la reemplace. 

Artículo 7. Decisión.

Con apoyo en el dictamen, el Administrador General admitirá o denegará, según corresponda, la petición y lo comunicará por correo-e al interesado.

Cuando autorice el subsidio lo comunicará también a la Dirección de Programación y Administración Contable.

La asignación del subsidio sólo puede concederse por un período máximo de seis meses, pero podrá renovarse, a instancia del trabajador y de acuerdo con el procedimiento aquí establecido, indefinidamente. 

Artículo 8. Rendición. 

El agente beneficiado remitirá mensualmente a la Dirección de Programación y Administración Contable la rendición de los gastos de traslado solventados con el subsidio.

La Dirección indicada controlará la planilla de rendición y de corresponder, ordenará el libramiento del pertinente cheque.
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