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Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires


Buenos Aires, 13 de junio de 2006

RES. N° 443 /2006

VISTO: 


El expediente Nº 303/2005 (SCD-040-05-0) del registro de la Comisión de Disciplina y Acusación, y

CONSIDERANDO

   
Que se inicia el presente expediente a raíz de la denuncia realizada por los Sres. Gustavo D. Rodríguez y Horacio Pastor, Secretario General y Adjunto respectivamente del Sindicato Único del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, el día 28 de febrero de 2005 obrante a fs. 2.


Que en el escrito antes mencionado se hace referencia a presuntas irregularidades en la designación del agente José Oliveira. Las mismas estarían relacionadas con la carencia de título secundario habilitante para ejercer el cargo.


Que el título presentado por el agente en cuestión no correspondería al nivel secundario y que por ende no cumpliría con los requisitos necesarios para desempeñarse en el cargo de Jefe de Sección en la intendencia del edificio de la calle Beruti.


Que a fs. 22 obra memorandum del área administrativa del Comité Ejecutivo en el cual se sostiene que la Presidencia del Consejo entiende que el certificado de estudios aportado por el Sr. Oliveira encuadra dentro de las exigencias previstas por el Art. 10 de la Res. CM Nº 363/2003 para el desempeño de cargos en áreas técnico profesionales, y solicita se arbitren los medios necesarios para efectivizar el alta del agente.


Que a fs. 31 obra memorandum producido por el Departamento de Liquidación de Haberes en el que se informa que al Sr. Oliveira se le ha liquidado el porcentaje correspondiente al adicional por título desde diciembre de 2003 hasta abril de 2005. 


Que mediante resolución CDyA Nº 63/2005 de fecha 30 de mayo de 2005, se suspendió el pago del mencionado “adicional por título” al agente José Oliveira.


Que mediante nota dirigida al Presidente del Consejo obrante a fs. 111 el Sr. Oliveira manifiesta que presta conformidad para que le sea descontado el importe correspondiente al adicional por título incorrectamente liquidado.


Que como se sostiene mas arriba, del análisis pormenorizado de las presentes actuaciones no surge que los hechos en estudio configuren ninguna de las faltas previstas en el Reglamento del Régimen Disciplinario del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, aprobado por Res. CM Nº 317/2003, ya que de las constancias que obran tanto en el expediente como en el legajo, se establece que la designación era acorde a la normativa aplicable.

Que la Comisión de Disciplina y Acusación decidió archivar las actuaciones en relación al agente José Oliveira, mediante Res. CDyA N° 18/2006 toda vez que la conducta pasible de análisis no encuadraba en ninguno de los tipos sancionatorios previstos en la reglamentación vigente.



Que asimismo dicha Comisión se avocó al análisis a fin de analizar los errores materiales en los que han incurrido las respectivas áreas administrativas de este Consejo al liquidar equivocadamente el 10% de adicional correspondiente a la posesión de título secundario al agente José Oliveira durante el período previsto entre diciembre de 2003 y abril de 2005.


Que en relación al Departamento de Recursos Humanos, cabe señalar que según el dictamen obrante a fs. 148/159: “Si bien originariamente informó que al momento de brindar los datos para el alta del agente que el Sr. Oliveira poseía estudios secundarios, lo que conllevaba el adicional del 10 por ciento, por tal motivo, casi inmediatamente advirtió que se trataba de un certificado de estudios y no de un título secundario, y realizó las consultas pertinentes... hubiera sido deseable que en la última comunicación en relación a la habilitación para el alta del agente reiterara sus manifestaciones de que no revestía la característica de título secundario, con lo que se hubiera evitado alguna desinteligencia; dada la inmediatez de la totalidad de la información, este Departamento entiende que no cabe imputarle responsabilidad por incumplimiento disciplinario”.


Que respecto a la titular de la Dirección de Programación y Administración Contable, surge de las constancias agregadas al expediente que recibió la información y la remitió casi inmediatamente al Departamento de Liquidación de Haberes, a la vez que tampoco cabe imputarle responsabilidad administrativa alguna ya que no surge de la Resolución CM Nº 362/2003 que la misma se tratara de una función a su cargo.


Que por último, en cuanto al Departamento de Liquidación de haberes, si bien conforme lo establecido en la Resolución CM Nº 362/2003 se encuentra dentro de sus funciones la de “Controlar el cumplimiento de los requisitos exigidos para el alta de personal, previo a toda liquidación de haberes”, se debe tener en cuenta que se trató de una situación particular, en cuanto a las disposiciones de alta con adicional de título, al posterior bloqueo momentáneo, y a la información de procederse al alta del agente, y que en el marco del cúmulo de tareas a su cargo podría haberse tratado de un error de interpretación de la información disponible.



Que por todo lo expuesto la Comisión de Disciplina y Acusación aconsejó a este Plenario, en la Res. CDyA N° 18/2006, disponer el archivo de las presentes actuaciones respecto de las titulares de los Departamentos de Recursos Humanos y Liquidación de Haberes como así también de la Dirección de Administración y Programación Contable; y propuso recomendar a los  Departamentos de Recursos Humanos y Liquidación de Haberes que extremen  los recaudos necesarios en las tareas desarrolladas bajo su órbita y responsabilidad. 

Por ello, en función de las atribuciones conferidas por el Art. 116 de la Constitución de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, la Ley Nº 31 y Resolución CM Nº 317/2003,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

Artículo 1°: Disponer el archivo de las presentes actuaciones respecto de las titulares de los Departamentos de Recursos Humanos y Liquidación de Haberes como así también de la Dirección de Administración y Programación Contable. 

Artículo 2°: Hacer saber al Departamento de Recursos Humanos que deberá extremar los recaudos necesarios a fin de evitar futuros errores materiales en la información que expide.

Artículo 3°: Hacer saber al Departamento de Liquidación de Haberes que deberá extremar los cuidados al momento de dar el alta en los legajos correspondientes y que proceda a disponer el control de la totalidad de los rubros incluidos en la planilla por ellos diagramada.

Artículo 4°: Regístrese, notifíquese a los interesados siguiendo la vía jerárquica correspondiente, pase a la Secretaría de la Comisión de Disciplina y Acusación a sus efectos y, oportunamente, archívese.

RESOLUCIÓN  N° 443 /2006

              Carla Cavaliere 




   María Magdalena Iraizoz

   
  Secretaria
    

                  Vicepresidenta a cargo de la Presidencia
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