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Poder Judicial de 1a Ciudad de Buenos Aires
Consejo de la Magistratura
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Buenos Aires. de agosto de 2000 '

a

RES. CM N° /2010

VISTO:
La Act. CM N° 20068/10,y
CONSIDERANDO:

Que mediante la Actuacién del Visto la Sra. Maria Paula Cevasco.
Auxiliar en la Sala III de la Camara de Apelaciones en lo Penal Contravencional y de
Faltas, solicita licencia sin goce de haberes por ejercicio transitorio de olro cargo i
partir del dfa 5 de julio de 2010 y mientras dure la promocion interina del Sr.
Santiagh Harringto.

Que la mencionada agente fundamenta su pedide en virtud de o
promocion interina en la Fiscalia de Primera Instancia en lo Penal Contravencional v
de Faltas N° 4, conforme €l Art. 12, de laRes de FG N° 218/10.

Que el Art. 85 del citado reglamento de los Juzgados
Dependencias del Ministerio Publico establece que el agente que fuera designado
transitoriamente para desempefiar otras funciones en el Estado Nacional, en los
Estados Provinciales o en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires puede solicitar
licencia extraordinaria sin goce de haberes durante el tiempo que cjerza esas
funciones.

‘ Que la presentacic')n en analisis cuenta con la conformidad de su
superior jerarquico, y atento a 1o normado en el art. 85 de la Res. CM NP 504/2003.
corresponde otorgar la licencia solicitada. '

Por ello, lo informado por el Departamento  de Relaciones
Laborales y en ejercicio de las atribuciones otorgadas por Art. 116 de la Constitucian
de 1a Ciudad Auténoma de Buenos Aires y laley N°31
EL CONSEJO DE LA MAGISTRAT URA
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
. RESUELVE:

Ast. 1% Conceder a la Sra. Maria Paula Cevasco, Escribiente en la Sala 11l de I
Camara de Apelaciones en lo Penal Contravencional y de Faltas. licencia
extraordinaria sin goce de haberes por ejercicio transitorio de otro cargo. a partir de!
dia 5 de julio de 2010 v mientras dure la promocion interina del Sr. Santiago
Harrington, de conformidad con lo establecido en el art. 12 de la Res. FG N° 218/17.
y con lo normado en el art. 85 del Reglamento Interno.

Art. 2° Hacer saber a la Sra. Cevasco que debera presentar bimestralmente ¥
mediante la via jerdrquica correspondiente, en el Departamento de Relaciones
Laborales, una constancia expedida por autoridad competente certificando la
continuidad de su desempefio en el cargo que motiva la licencia acordada.

Art. 3°: Registrese, comuniquese & la Direccion de Factor Humano, a los efectos
dejar constancia en el legajo personal de la Sra. Maria Paula Cevasco y @ I
Secretaria Legal y Técnica a fin de notificar a la interesada y a su superior jerdrquico.
y oportunamente archivese.
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