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1. Presentacion

Es una alegria compartir con ustedes el informe anual de actividades nimero trece del
Observatorio de Género en la Justicia. Este reporte contribuye a la rendicion de cuentas frente a
la ciudadania y también al intercambio de informacidn con otras areas de la Justicia y del Estado,
que abre oportunidades de trabajo en comun.

Fue un afio de intensa actividad para nuestro equipo y asi se ve reflejado en la representacion
cuantitativa del trabajo realizado, que encontraran en la seccion “El Observatorio en Numeros”.

A continuacion, este afio destacamos nuestra tarea en materia de investigaciones socioju-
ridicas. El desarrollo de investigaciones aplicadas es una de las tareas centrales del Observatorio
de Género en la Justicia. Contribuye a la formulacioén de politicas publicas basadas en datos ob-
tenidos a través de diagnosticos llevados adelante en base a metodologias validadas. Sirve para la
produccion de informacidn ttil para mejorar el sistema de justicia y 2024 fue un afio de particular
productividad en este aspecto: realizamos una investigacion original sobre género, infraestructura
y acceso a la justicia que recibié una beca del Centro de Formacion Judicial y produjo informacion
significativa para mejorar las oportunidades de quienes buscan realizar consultas o denuncias.
Ademas, avanzamos en la sistematizacion y produccion de material sobre identidad de género
en las investigaciones forenses junto a colegas de la JUFEJUS y encaramos una nueva linea de
indagacion acerca de los efectos del encarcelamiento sobre quienes integran las redes familiares y
afectivas de sostén.

En la seccion publicaciones encontraran los productos de nuestro esfuerzo sostenido para
producir materiales y publicaciones diversas que acerquen herramientas del enfoque de género y
diversidades a las y los operadores de la justicia: tres nimeros del Boletin, un libro sobre construc-
cion de entornos laborales respetuosos con enfoque de género publicado con Editorial Jusbaires,
una ficha de género sobre violencias y acoso en el empleo publico, ademas de varias publicaciones
ya encaminadas o programadas para el afio proximo. También organizamos diversas actividades
publicas durante el afio que paso, para alentar conversaciones sobre la agenda de género en la
justicia: presentaciones de libros y de las fichas de género; intercambio con académicas y funcio-
narias de nuestro pais y de otros paises; actividades artisticas en colaboracion con otras areas y
organismos, como la muestra fotografica “Libres y desobedientes” y la funcion especial de la obra
Prima Facie en el teatro Coliseo, que se realizé a sala llena y atrajo la atencion de integrantes de la
magistratura y el funcionariado de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires y también de la justicia
nacional.

Seguimos adelante con el trabajo en cooperacion y articulacion de acciones con distintos
actores institucionales, tanto en el ambito del Poder Judicial de la Ciudad Autonoma de Buenos Ai-
res como con otras jurisdicciones, con otros poderes del Estado local y nacional, con organizacio-
nes de la sociedad civil y con instituciones académicas. De esta forma potenciamos la incidencia
de nuestras iniciativas y obtenemos valiosos aprendizajes de las oficinas que trabajan en tematicas
afines. La reciente creacion de un Programa de Practicas Rentadas para Personas Travestis y Trans
en el Poder Judicial de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires es una oportunidad para seguir pro-
fundizando esta modalidad de trabajo.

La formacion en temas de género para operadores y operadoras del derecho y de la justicia
es clave para sostener una agenda igualitaria, por eso continuamos dedicando esfuerzos a muy va-
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riadas actividades de capacitacion. En esta linea de trabajo construimos sociedades de largo plazo
muy fructiferas, como la colaboracion con la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos
Aires para ofrecer programas de posgrado y la articulacion con la Oficina Mujer de la Corte Su-
prema de Justicia de la Nacion, para el dictado de cursos virtuales accesibles para integrantes de
los poderes judiciales de todas las jurisdicciones del pais.

Un aspecto menos visible de nuestro trabajo es la asistencia técnica a otras dependencias
estatales y la elaboracion de dictdmenes referidos a dimensiones de género de causas judiciales.
A lo largo de los afios logramos incidencias muy positivas a través de esta herramienta y durante
este aflo consolidamos esta tendencia elaborando dictdmenes sobre la incorporacion de una mirada
de género en casos de empleo publico; en situaciones que entrecruzan variables de género, edad y
discapacidad y ejercicio de la violencia estética en la relacion médico-paciente, entre otros temas.
Encontrardn una seccion que da cuenta de las estrategias que utilizamos para dar a conocer nuestro
quehacer en redes sociales y otra que presenta el equipo que lleva adelante todo el trabajo infor-
mado con mucho entusiasmo y compromiso. Por ultimo, incorporamos una nueva seccion para
mostrar el trayecto recorrido durante el afio a través de hitos que destacamos mes a mes.

Nuestro plan de trabajo para el afio 2025 da continuidad a las lineas de trabajo actuales y
concentra esfuerzos en nuestro rol de autoridad de aplicacion del Programa de Practicas Renta-
das para Personas Travestis y Trans. Esta experiencia profundiza el camino de la responsabilidad
social y el compromiso con la igualdad sustantiva que caracterizan al Poder Judicial de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires y sera acompanada en todo su trayecto por nuestro equipo.

Agradecemos el respaldo institucional de las autoridades del Consejo de la Magistratura de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires en todas nuestras iniciativas, en particular a la administrado-
ra general Genoveva Ferrero por su generosidad y apoyo continuo y, por ultimo, a quienes integran
las diversas areas y oficinas con las que interactuamos en nuestra labor diaria. Muchas gracias.

Diana Maffia y Aluminé Moreno
Observatorio de Género en la Justicia
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2. Actividades destacadas mes a mes

Enero

Iniciamos el proyecto de
investigacion “Geénero,
infraestructura y territorio.
Infraestructura judicial y acceso a la
justicia de las mujeres victimas de
violencias”

Marzo

Actualizamos los
contenidos de los Talleres
sobre identidad de género
que dictamos junto con la
Oficina Mujer de la CSJUN.

Mayo

Organizamos la Jornada “Travestis: de
la identidad a la ciudadania. Lohana
Berkins y la ampliacion de los derechos
humanos” y presentamos la muestra
fotogréfica “Libres y Desobedientes”.

Julio

Lanzamos la segunda edicion
del “Taller de operatividad

del derecho a la identidad de
género en el poder judicial”.

Septiembre

Presentamos el Libro “Construccion
de entornos laborales con perspectiva
de Género” y la “Ficha de género N° 3.
Tratamiento de la violencia y el acoso
laboral con perspectiva de género” en
Editorial Jusbaires.

Noviembre

En el marco del Dia Internacional
de la Eliminacion de la Violencia
contra las Mujeres organizamos la
Funcion especial de la obra teatral
“Prima Facie” para integrantes del
Poder Judicial de la CABA.

Febrero
Difundimos
nuestro Informe de
actividades 2023

Abril

La Universidad Nacional del Litoral le
otorga el titulo de Doctora Honoris
Causa a Diana Maffia por iniciativa

de la Facultad de Derecho de esa
Universidad. Ofreci¢ una conferencia
magistral sobre la historia e importancia
de la Universidad Publica en el pais.

Junio

Comenzamos a trabajar en el
proyecto “Practicas rentadas
para personas travestis y trans
en el Poder Judicial de la Ciudad
Autdnoma de Buenos Aires” que
se inicia en 2025.

Agosto

Iniciamos la segunda etapa del

Ciclo sobre Masculinidades con las
conferencias “Varones denunciados
por violencia de género: abordaje
penal”y “El género de los varones en
la agenda publica”.

Octubre

Organizamos la jornada
“Acceso a la justicia y
géneros. Recomendaciones,
metodologia de trabajo y
estandares de aplicacion”.

Diciembre

Finalizamos la edicion del libro
“Investigacion forense con
perspectiva de generos. El derecho
a la justicia de las personas travestis,
trans y no binarias”, que sera
publicado por Jusbaires en 2025.
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El Observatorio de Género
en la Justicia en numeros

2012-2024

investigaciones
juridicas y sociales

Tratamiento judicial de n Violencia Identidad de género
la violencia de género laboral y orientacion sexual

B Percepciones de la desigualdad B Institucionalidades de género T
de género en la justicia en el sistema de justicia

=
E cursos, paneles y talleres de
capacitacion

m Cursos de Posgrado

Derecho UBA

394 Talleres y seminarios
de capacitacion

43 5 Conferencias, paneles
y cursos académicos
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materiales y
presentaciones de
comunicacion

y difusion

Presentaciones
Materiales de
Boletines - 34

Libros 1 1

EEIRE oo actividades de_
ooo|5|8|ss articulacion
m =M con otras instituciones

Otros poderes del Estado y
organismos de control

136

Poderes Judiciales
y Ministerios Publicos

138

Organizaciones de la Sociedad Civil
nacionales y extranjeras

105

Instituciones académicas 52

Organismos internacionales 1 6

También firmamos 6 convenios de colaboracion.
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consultas |[=
tecnicas —

consultas, relevamientos
y asesoramientos juridicos

V2lyd) dictémenes y amicus curiae @

Seguidoresen b
Redes Sociales =

7240

Facebook

Instagram

X

(sY’4) Contenidos propios

difusion de cursos y presentaciones cobertura de actividades
realizadas

34 organizadas por el Observatorio
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4. Investigacion

lineas de investigacion
juridicas y sociales

e Tratamiento judicial de la violencia de género

e Acceso a la justicia de personas travestis, trans
y no binarias

e [fectos extendidos en la vida cotidiana del encarcelamiento
de familiares sobre mujeres cis y feminidades trans
Identidad de género y orientacion sexual

Alo largo de la investigacion
“Género, infraestructura y acceso a la justicia”

e Participamos de 22 reuniones de trabajo del equipo de investigacion

e Entrevistamos a 21 informantes clave

e Realizamos 7 visitas a bocas de atencion presencial del MPF y CJM

e Nos reunimos 4 veces con otras areas del PJ CABA para compartir avances
e Realizamos 3 presentaciones publicas sobre los hallazgos de la investigacion

e Presentamos 2 informes de resultados

(Cuadl es la utilidad de investigar en el Poder Judicial?

En esta seccion destacamos nuestro trabajo en investigacion sociojuridica durante 2024. El
desarrollo de investigaciones aplicadas es una de las tareas centrales del Observatorio de Género
en la Justicia. Sostenemos un compromiso con la formulacién de politicas publicas basadas en
datos obtenidos a través de diagnosticos participativos, en particular nos concentramos en estudios
que sirvan para la produccion de informacion ttil para mejorar el sistema de justicia. Durante el
ano que pasé nos esforzamos en sostener dos lineas de investigacion historicas -Tratamiento ju-
dicial de los casos de violencia de género y Acceso a la justicia de las personas travestis, trans y
no binarias- y comenzamos un estudio exploratorio sobre un tema novedoso en la justicia portefia
-Efectos extendidos en la vida cotidiana del encarcelamiento de familiares sobre mujeres cis y
feminidades trans. A continuacioén, compartimos una sintesis de lo realizado.
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Tratamiento judicial de los casos de violencia de género

Durante 2024 llevamos adelante el proyecto “Género, infraestructura y territorio. Infraes-
tructura judicial y acceso a la justicia de las mujeres victimas de violencias”, que fue seleccionado
por el Centro de Formacion Judicial en el marco de la convocatoria para Equipos integrados por
agentes del PICABA para el desarrollo de investigaciones sobre temas de interés para la justicia
local. Es un estudio novedoso porque pone el foco en el rol que cumplen las instalaciones y medios
técnicos del poder judicial como facilitadores u obstaculizadores del acceso a la justicia. Recaba-
mos bibliografia y datos que nos permitieron caracterizar los canales fisicos y electronicos con los
que cuenta la justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires para recibir denuncias de situacio-
nes de violencia doméstica y violencia de género y su adecuacion a los estandares y normativa na-
cional e internacional. Completamos el proyecto de acuerdo al cronograma previsto -comenzando
en enero y finalizando en diciembre. Buscamos aportar al conocimiento del modo en que el poder
judicial atiende y procesa las denuncias de las victimas de violencia de género, que en la Ciudad
de Buenos Aires representan 2 cada 10 expedientes judiciales, segiin informacion provista por el
MPF en 2022.

Acceso a la justicia de personas travestis, trans y no binarias

Nos concentramos en la elaboracion de un libro que es producto del extenso recorrido del
proyecto “Experiencias de investigacion forense con perspectiva de géneros” iniciado en agosto
de 2020. Se trata de una compilacion de articulos y entrevistas que giran en torno a la reflexion
teorica y la revision de las practicas forenses cuando involucran victimas y testigos cuyas identi-
dades ponen en tension el binario varéon/mujer. Completamos un primer borrador titulado “Inves-
tigacion forense con perspectiva de géneros. El derecho a la justicia de las personas travestis, trans
y no binarias” que fue enviado a la Editorial Jusbaires. Los/las autores/as convocados/as para esta
publicacion ofrecen una mirada multidisciplinaria desde las profesiones forenses y las disciplinas
juridicas y sociales, asi como saberes y experiencias de las comunidades travesti, trans y no bina-
rias que esperamos resulte valiosa para las/los operadores de justicia.

Efectos extendidos en la vida cotidiana del encarcelamiento de familiares sobre
mujeres cis y trans

El sistema penal y el encarcelamiento generan efectos y vivencias que van mas alla de la
persona encarcelada. Estas experiencias afectan relaciones familiares, relaciones laborales y las
propias subjetividades de personas con lazos estrechos con quienes estan detenidos/as pero espe-
cialmente de mujeres cis y feminidades trans, que son quienes con mayor frecuencia asumen el
cuidado y sostenimiento de las personas privadas de libertad. Comenzamos una exploracion de la
bibliografia sobre el tema y un mapeo de los actores relevantes y encontramos que estas mujeres
enfrentan multiples desafios en sus vidas cotidianas, que se ven afectadas en su desarrollo de ciclo
de vida y que padecen costos de oportunidad especialmente por la sobrecarga del cuidado tanto en
el ambito familiar como de la persona que se encuentra detenida. En este sentido, se les multiplican
sus tareas domésticas y de cuidado lo que implica una carga considerable de trabajo y recursos,
producida especialmente por las falencias del sistema penal. Seguiremos indagando en este tema,
haciendo foco en posibles intervenciones desde el sistema de justicia.
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5. Publicaciones y actividades de difusion

publicaciones
y actividades

de difusion

Boletines 1 7 Presentaciones publicas de Libro Materiales
tematicos libros, revistas y otros eventos de difusion

Una de nuestras lineas de trabajo prioritarias es la elaboracion de publicaciones en forma-
tos diversos a fin de acercar los aportes criticos del feminismo juridico y los estudios sobre sexua-
lidades a quienes operan en la justicia, profesionales del derecho y publico interesado. También
contribuir a la democratizacion del servicio de justicia con nuevas miradas y metodologias y acer-
car al poder judicial a las comunidades que enfrentan barreras en el acceso a la justicia en razon de
género, identidad o expresion de género.

Boletin del Observatorio de Género en la Justicia

El Boletin del Observatorio de Género en la Justicia es una publicacion cuatrimestral que
busca visibilizar nuestro trabajo, difundir temas relevantes y debates actuales referidos al género
en el derecho y acercar herramientas conceptuales y juridicas a quienes operan en la justicia, el
derecho y al publico interesado.

N

Fader Jadicial du ls Chadad de Basne Mo
it de b Magitiafuts
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Durante el 2025 se publicaron los nimeros 32, 33 y 34 que trataron, entre otros, los si-
guientes temas y en los que colaboraron las y los siguientes autores:

Informe de actividades 2023
Actividades realizadas entre marzo y junio - Marcela Espindola

Nelly Minyersky - Patricia Laura Goémez Eva Giberti - Diana Maffia

Violencia estética - Esther Pineda G. Revista Asparkia
Ponderacioén de la prueba con perspectiva de género en casos penales en los que la autora es también victima de
violencia - Eugenia Poggio Consentimiento - Patricia Laura Gémez
¢Dénde esta Tehuel? Enfoque de géneros y diversidad en las investigaciones policiales y judiciales por homicidio - Barbara Schreiber
Maria Elena Walsh - Barbara Schreiber

Construccion de entornos laborales con perspectiva de género. Compilado por compilado por Paula Bodnar y Aluminé Moreno Chicos.net
Deuda feminista. ¢ Utopia u oximoron? De Juan Pablo Bohoslavsky y Mariana Rulli

(comps.) - Roberta Ruiz
Percepcion e incidencia de la violencia contra las mujeres. Direccion general de Estadistica y Censos CABA - Roberta Ruiz

Violencia Estética en feminidades travestis y trans - Violeta Alegre
Opinién Consultiva de la Corte IDH sobre “Enfoques diferenciados respecto de determinados grupos de personas privadas de libertad” - Equipo de Género y
Diversidad Sexual de la Direccion General de Proteccion de Derechos Humanos de la Procuracion Penitenciaria de la Nacion

Mujeres que acompainan a personas privadas de la libertad. Efectos en sus vidas cotidianas - Tamar Finzi Warszawski
Defectos de fundamentacion y de valoraciéon probatoria en un caso de violencia

doméstica - Barbara Schreiber Enfoque de Género y Violencia Laboral - Luciana Salernoi
Ejecucion fiscal - radicacion de vehiculos - Barbara Schreiber Lohana Berkins, Diana Maffia y una conversacion
pionera entre el movimiento travesti y trans y un organismo publico - Aluminé Moreno

Fichas de género - Definiciones y herramientas conceptuales para el abordaje
de casos con perspectiva de género.

Este material surgi6 a partir de las principales consultas que recibimos cotidianamente:
(Como reconocer y nominar las violencias que sufren las mujeres en diferentes ambitos? ;Como
abordar la violencia laboral con perspectiva de género? ;Como podemos contribuir al mejora-
miento de las condiciones de acceso a la justicia de las personas travestis, trans y no binarias?
(Como revisar los registros de sexo/género de un modo no binario? El trabajo sobre estos y otros
interrogantes similares dio lugar a una serie de fichas que elaboramos con el fin de aportar concep-
tos claves y recursos sencillos que faciliten la labor cotidiana de operadores de la justicia.

] Ficha N° 3: Tratamiento de la violencia y el acoso laboral con perspectiva de género.

Este material revisa casos paradigmaticos que ilustran buenas practicas en uso en el empleo
estatal y dan cuenta de las posibilidades de abordar la problematica con enfoque inclusivo, integra-
do y con perspectiva de género. Presenta pautas de accion dirigidas a garantizar el tratamiento de
casos de violencia emergentes en entornos de trabajo publicos con perspectiva de género e invita
a reflexionar sobre las restricciones que la obstaculizan, sugiriendo alternativas de cambio.

Fue elaborado por Maria Paula Bodnar en el marco del Convenio de Colaboracién suscrip-
to con la Defensoria del Pueblo de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires. Presentado publicamente
en 2024.

] Ficha N° 4: Los derechos econémicos, sociales y culturales de las personas travestis
trans y no binarias.

Se trata de una herramienta breve destinada a operadores judiciales que recorre el marco
juridico local, nacional e internacional y recoge algunas de las mejores practicas jurisprudenciales
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en materia de derechos economicos, sociales y culturales de las personas travestis, trans y no bina-
rias para promover el acceso a la justicia y el ejercicio de derechos en condiciones de igualdad.
Fue elaborado por Barbara Schreiber. Entregado a Editorial Jusbaires para ser publicada en 2025.

] Ficha N° 5: Masculinidades

Brinda perspectivas tedricas y herramientas practicas que abordan la relacion entre la cons-
truccion de los modelos sociales de masculinidad y las violencias con foco en la necesidad de
deconstruir esos modelos como una forma de prevencion.

Sera elaborado por Nicoléas Papalia durante 2025.

Libros

Construccion de entornos laborales con perspectiva de género
Coordinado por Maria Paula Bodnar y Aluminé Moreno

La propuesta retoma conversaciones tedricas y jurisprudenciales e iniciativas de interven-
cion recopiladas en el marco del plan de trabajo sobre experiencias de prevencion y tratamiento
de la violencia laboral con perspectiva de género desarrollado en virtud de un Convenio con la
Defensoria del Pueblo de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, vigente desde 2015.

El libro retine conceptos relevantes para el analisis organizacional y estrategias actuales
desplegadas en el empleo publico orientados a construir entornos institucionales respetuosos de
los derechos de quienes los transitan desde una mirada interseccional, con particular énfasis en las
desigualdades de género. Es una compilacion de articulos y documentos que giran en torno a la
reflexion tedrica y revision de las practicas institucionales referidas a las regulaciones que ordenan
las relaciones laborales en los contextos de empleo publico.

sepiom DE :
ALl
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Contribuyeron: Raquel Asensio; Julieta Di Corleto; Agustina Olmedo, Vanesa Ferrazuolo;
Ana Salvatelli; Liliana Tojo; Barbara Schreiber, Javier Barraza, Romina Pzellinsky; Roberta Ruiz,
Viviana Dobarro, Violeta Alegre y Florencia Guimaraes Garcia, Marcela Espindola; Miguel Gli-
ksberg; Lucia Burundarena, entre otros/as.

Presentado publicamente en 2024.

Investigacion forense con perspectiva de géneros. El derecho a la justicia de las
personas travestis, trans y no binarias

Compiladoras: Celeste Moretti, Aluminé Moreno, Roberta Ruiz y Barbara Schreiber

Este libro es fruto de un trabajo iniciado en 2020 y compila materiales diversos produci-
dos a partir de este largo recorrido. La publicacion pone a disposicion de profesionales que inte-
gran equipos forenses, otros y otras operadores de la justicia y publico interesado, conversaciones
multidisciplinarias y en distintos registros; herramientas conceptuales y modalidades de trabajo
incipientes que sirven para asegurar el trato digno para las personas travestis y trans en las inves-
tigaciones judiciales. En otras palabras, el fin es alimentar intercambios en el &mbito del sistema
de justicia que sirvan para avanzar en la direccion del fortalecimiento de los derechos de estas
comunidades y en la erradicacion de practicas institucionales que las perjudican.

Participan de esta publicacion Maria del Carmen Battaini; Quimey Ramos; Diana Maffia;
Marta Maldonado; Leonardo Ghioldi; Moises Dib; Anahi Ginarte; Violeta Alegre; Florencia Gui-
maraes Garcia; Cristina Bustos; Valeria Duran; Griselda Flesler; Maria Celeste Perosino; Marie-
la Labozzetta; Agustina Rodriguez; Jorgelina Graciela Carmona; Araseli Panetta; Julia Andrea
Cristiano; Roberto Victor Cohen; Alejandro Félix Rullan Corna; Karina Asis; Laura Espinosa Uez;
Diego Sebastian Cardo; Ifiaki Regueiro Di Giacomo; Mailén Garcia; Rosario Recalt; Inés Aparici;
Alejandra Otamendi; Luciana Gagniere; Celeste Moretti; Aluminé Moreno; Roberta Ruiz y Bar-
bara Schreiber

Entregado a Editorial Jusbaires para ser publicada en 2025.
Actividades de difusion

Jornada “Travestis: de la identidad a la ciudadania. Lohana Berkins y la am-
pliacion de los derechos humanos”

Organizada conjuntamente con el Centro de Justicia de la Mujer y la Defensoria del Pueblo
de CABA la actividad tuvo como objetivo conversar sobre la importancia de las alianzas entre los
movimientos travestis y trans y las dependencias publicas para la construccion de ciudadania de
estas comunidades.

Muestra fotografica “Libres y desobedientes”
Reune fotografias que retratan las condiciones de vida de las comunidades travestis y trans.

Organizada en forma conjunta por el Observatorio de Género, el Centro de Justicia de la Mujer
del Consejo de la Magistratura de la Ciudad y la Defensoria del Pueblo de la CABA, la muestra
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de fotografias de Florencia Guimaraes Garcia curada por Barbara Schreiber fue exhibida en la
Defensoria del Pueblo de la Ciudad de Buenos Aires, en el hall del Consejo de la Magistratura de
la Ciudad de Buenos Aires y en el Colegio de la Abogacia de la Capital Federal.

Muestra Fotografica virtual

La muestra fotografica “Libres y desobedientes” también estuvo disponible en el Portal del
Consejo de la Magistratura de la CABA.

Ciclo sobre Masculinidades

Continuo el ciclo iniciado en 2023 con las conferencias “Varones denunciados por violen-
cia de género: abordaje penal” y “El género de los varones en la agenda publica”, a cargo de Ni-
colas Papalia y Ariel Sanchez respectivamente. Con distintas perspectivas tedricas y herramientas
practicas abordaron la relacion entre la construccion de los modelos sociales de masculinidad y las
violencias, estrategias de prevencion y el abordaje judicial de estos casos, asi como la incorpora-
cion de los varones en el desarrollo de las politicas de igualdad y cuidado.

Presentacion del libro “Construccion de entornos laborales con perspectiva de
género” y la Ficha de Género N° 3 “El enfoque de género en la prevencion y
tratamiento de la violencia laboral”.

Se realizé en el Auditorio de la Editorial Jusbaires. Cont6 con la presencia de la Secretaria
de Administraciéon General y Presupuesto del Poder Judicial, Genoveva Ferrero, la coordinadora
general de la Editorial Jusbaires, Alejandra Garcia, la directora del Observatorio de Género en la
Justicia, Diana Maffia, la coordinadora del mismo, Aluminé Moreno, la defensora del Pueblo de
la CABA, Maria Rosa Muifios, la coordinadora de Proyeccion Institucional de la Defensoria del
Pueblo de la CABA, Maria Paula Bodnar, y la periodista e integrante de REDI Red por los Dere-
chos de las Personas con Discapacidad, Verdénica Gonzalez.

Acceso a la justicia y géneros. Recomendaciones, metodologia de trabajo y es-
tandares de aplicacion.

La Dra. Ximena Gauché Marchetti, Vicerrectora de Relaciones Instituciones y Vinculacion
con el Medio de la Universidad de Concepcion, presentd los hallazgos y productos del Proyecto
de Investigacion aplicada “Justicia y Género”, un modelo colaborativo entre la Universidad de
Concepcion y la Excelentisima Corte Suprema de Justicia de Chile. Participaron ademas la Dra.
Marcela De Langhe, Jueza del Tribunal Superior de Justicia; la Dra. Genoveva Ferrero, Secretaria
de Administracion General y Presupuesto; la Dra. Diana Maffia y la Lic. Aluminé Moreno, direc-
tora y coordinadora respectivamente del Observatorio de Género en la Justicia, quienes abordaron
experiencias en la temdtica desarrolladas en el &mbito de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

Funcion especial de Prima Facie
En el marco del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra las Mujeres,

el Observatorio de Género en la Justicia del Consejo de la Magistratura de la Ciudad de Buenos
Aires, el Teatro Coliseo y la Comision de Género de AADET organizaron una funcion especial de
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Prima Facie, el aclamado unipersonal protagonizado por Julieta Zylberberg y dirigido por Andrea
Garrote. La convocatoria fue un éxito, generando gran interés y asistencia. Posteriormente a la
funcion se desarroll6 un didlogo abierto con la presencia de Diana Maffia, directora del Observato-
rio de Género en la Justicia; Genoveva Cardinali, a cargo de la Fiscalia Especializada en Violencia
de Género de la Unidad Fiscal Este; Cecilia Segura, titular del Centro de Justicia de la Mujer; Lisa
Solmirano de ONU Mujeres y Elisabetta Riva a cargo de la Direccién General y Artistica del Tea-
tro Coliseo.

Asistentes a Prima Facie del Poder Judicial de la CABA segun dependencia y cargo

Ministerios Pablicos y TSJ (15%) m
cM (30%) P 16|
Fuero PPJCYF (25%) Y 2
Fuero CATyRC (20%) [K¢] B

Base: 149 casos

B Magistrados/as Funcionarios/as M Empleados/as
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6. Articulacion

g g g «[2 eg activi_dades de_
CEINSHHS articulacion
I-I—-I =) I_T_I con otras instituciones

Organizaciones de la Sociedad Civil
nacionales y extranjeras

Otros poderes del Estado
y organismos de control

1 3 Poderes Judiciales o
Ministerios Publicos

Instituciones académicas

Organismos internacionales

Proyecto Practicas rentadas para el colectivo Travesti-Trans

Llevamos a cabo 20 reuniones de articulacion para impulsar el Proyecto de
Practicas rentadas para el colectivo Travesti-Trans aprobado por Resolucion del
Plenario N°246/2024

e 9 con areas del Poder Judicial de la CABA
e 6 con instituciones académicas

e 4 conjuecesy juezas del Pd CABA

e 1 con otros organismos del Estado
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Durante 2024 continuamos nuestro trabajo en cooperacion y articulacion de acciones con
distintos actores institucionales, tanto en el ambito del Poder Judicial de la Ciudad Autonoma de
Buenos Aires como con otras jurisdicciones, con otros poderes del Estado local y nacional, con
organizaciones de la sociedad civil y con instituciones académicas. De esta manera, logramos am-
pliar la incidencia de nuestras iniciativas y obtenemos valiosos aprendizajes de las oficinas afines.

Entre los proyectos compartidos durante este afio destacamos:

Con areas de la justicia de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires y de otras
provincias

Muestra fotografica “Libres y desobedientes” en el Consejo de la Magistratura
de la Ciudad

Organizada en forma conjunta por el Observatorio de Género, el Centro de Justicia de la
Mujer del Consejo de la Magistratura de la Ciudad y la Defensoria del Pueblo de la CABA. Pre-
sentada en la Defensoria del Pueblo, en el Consejo de la Magistratura, en el Colegio Publico de la
Abogacia de la Capital Federal y en formato virtual.

Funcion especial de Prima Facie

Organizada junto al Teatro Coliseo y la Comision de Género de AADET. El evento contd
con el auspicio de ONU Mujeres. Ademas, esta actividad contd con el valioso apoyo del Tribu-
nal Superior de Justicia, el Ministerio Publico de la Defensa, el Ministerio Publico Tutelar y el
Ministerio Publico Fiscal de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. También acompafiaron la De-
fensoria del Pueblo de la Ciudad y las siguientes organizaciones de la sociedad civil y facultades
de derecho: Colegio Publico de la Abogacia de la Capital Federal, la Asociacion de Abogadas y
Abogados de Buenos Aires, la Asociacion Argentina de Justicia de Ejecucion Penal, la Asociacion
de Mujeres Jueces de Argentina, la Universidad Nacional de Lants, el Centro de Estudios Legales
y Sociales (CELS), el Equipo Latinoamericano de Justicia y Género (ELA), Innocence Project
Argentina y Amnistia Internacional Argentina.

Investigacion sobre derecho penal y judicializacion de las personas trans

Proyecto en cooperacion con la Comision de Temadticas de Género de la Defensoria Ge-
neral de la Nacion, la Secretaria Letrada de Género y Diversidad Sexual del Ministerio Publico
de la Defensa de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires y la Asociacion “Mocha Celis”. Se trata
de un estudio sobre las experiencias de las personas trans criminalizadas por delitos de drogas en
relacion con el contexto en que se produce su involucramiento en estos casos. El objetivo es apor-
tar herramientas para la defensa a partir de un analisis de la dogmatica penal desde un enfoque de
géneros y diversidad.

Practicas rentadas para personas travestis y trans en el Poder Judicial de la
Ciudad Autéonoma de Buenos Aires

Se aprob6 un programa de formacion especifico para personas travestis y trans para que
presten funciones dentro del Poder Judicial y sus areas administrativas con un plan de trabajo
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personalizado que busca potenciar el desarrollo personal y el aprendizaje de habilidades laborales.
Surgi6 a partir de una propuesta de la Secretaria General de Administracion y Presupuesto, Ge-
noveva Ferrero, en ocasion de la inauguracion de la exhibicion de la muestra fotografica “Libres
y desobedientes” en el hall del Edificio de Roca 530, en la que la fotégrafa Florencia Guimaraes
Garcia retrata la falta de acceso al empleo de las comunidades travestis y trans. Entre Junio y
Diciembre trabajamos en colaboracion con diversas areas de la administracion del Consejo de la
Magistratura, en particular el Observatorio de la Discapacidad. También cooperamos con el Pro-
grama de Acceso a Derechos para Personas Travestis, Transexuales y/o Transgénero del Centro
de Justicia de la Mujer y consultamos a otras instituciones con experiencia en tematicas similares,
como la Direccion de Politicas de Género del Ministerio Publico Fiscal de la Nacion. Este progra-
ma se inicia en 2025 y el Observatorio de Género en la Justicia sera la autoridad de aplicacion.
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7. Capacitacion

Cursos, paneles y talleres de E
capacitacion

Cursos de posgrado
Derecho UBA

Conferencias, paneles

y cursos académicos

40 Talleres y seminarios
de capacitacion

Disefiamos y dictamos capacitaciones en temas vinculados a género, derecho y justicia que pro-
porcionen herramientas utiles a operadores de la justicia y del derecho, en ocasiones estan abiertas
al publico en general y en otra oportunidades se realizan cerradas a pedido de un éarea especifica.

Capacitacion en colaboracion con la Oficina Mujer de la Corte Suprema de
Justicia de la Nacion.

Desde 2018 mantenemos una linea de capacitaciones virtuales en colaboracion con la Ofi-
cina Mujer de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, que se suma a nuestro trabajo conjunto
previo en actividades de formacion y sensibilizacion presenciales. Fruto de ese trabajo es el curso
en linea Identidad de Género para la Justicia, que elaboramos en el &mbito del Observatorio de
Género en la Justicia y se ofrece en forma autoadministrada en la plataforma web de la OM-CSJN.
Durante 2024 actualizamos el contenido y se desarrollaron 5 ediciones para todo el pais. Ademas,
junto a consultoras externas realizamos el curso en linea Prostitucion, racismo y acceso a justicia,
que en este afio tuvo 4 ediciones en la misma plataforma. Por ultimo, se realizaron 7 ediciones del
modulo de Identidad de Género incluido en el curso Acceso a justicia y género, que la OM-CSJN
ofrece como capacitacion federal establecida por la Ley Micaela para integrantes de los sistemas
de justicia y 2 Entrenamientos para la réplica del Taller sobre acceso a la justicia y género. Durante
2024 también comenzamos a elaborar material para ofrecer en 2025 un nuevo curso que aborde los
temas de Identidad y corporalidades travestis trans, normativa vigente y protocolos de actuacion
dirigido especialmente a profesionales que integran equipos forenses, que ofrezca experiencias de
implementacidn con propuestas desde los activismos.
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Capacitacion sobre operatividad del derecho a la identidad de género en el am-
bito judicial. Modulos I y II. (con el Programa de Acceso a Derechos TTT del
Centro de Justicia de 1a Mujer y el Centro de Formacion Judicial, septiembre)

Durante junio, agosto y septiembre se desarrollaron los dos modulos de este curso, diri-
gido a integrantes del poder judicial de la CABA y publico en general. Estuvo a cargo de Violeta
Alegre y Barbara Schreiber — integrantes del Observatorio de Género en la Justicia- y de Florencia
Guimaraes Garcia, responsable del Programa de Acceso a Derechos para Personas Travestis, Tran-
sexuales y/o Transgénero, dependiente del Centro de Justicia de la Mujer. Los contenidos abordan
nociones sobre identidad de género y orientacion sexual, asi como las condiciones de vida de las
personas trans y legislacion nacional y local referida a los derechos de las personas trans; brindan
pautas para asegurar el respeto a la identidad de género de las personas en interacciones cotidianas,
y proporcionan herramientas juridicas especificas que promuevan el trato digno de las personas
travestis y trans.

Ciclo sobre masculinidades

En el marco del Convenio de Colaboracion suscripto con la Defensoria del Pueblo de la
Ciudad, el 28 de agosto se realizo la conferencia: “Varones denunciados por violencia de género:
Abordaje penal” La misma estuvo a cargo de Nicolas Papalia y fue moderada por Natalia Figue-
roa. El objetivo de la actividad fue abordar el trabajo desarrollado desde el sistema de justicia
penal de la CABA respecto de la violencia de género, incluyendo la perspectiva de los varones
como cuestion central para definir respuestas integrales y efectivas, analizar la relacion entre la
construccion de los modelos sociales de masculinidad y las violencias, y abordar la necesidad de
deconstruir esos modelos como una forma de prevenir y tratar esta problematica.

En el mes de septiembre, Ariel Sanchez estuvo a cargo de la conferencia: “El género de
los varones en la agenda publica”, la cual buscé otorgar herramientas formativas y de accion que
sirvan tanto en los abordajes con varones que han ejercido violencias de género como en estrate-
gias pensadas para la incorporacion de los varones en el desarrollo de las politicas de igualdad y
cuidado. Jessica Malegarie, Directora de participacion Ciudadana, Acceso a la Justicia y Derechos
Universales del Consejo de la Magistratura participé como moderadora y comentarista.

Capacitacion a policias de la Ciudad en materia de identidad de género
A pedido de la Superintendencia de Violencia Familiar y de Género de la Policia de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires brindamos una capacitacion a policias sobre el derecho a la

identidad de género, trato digno y sobre coémo conducir requisas o registros corporales respetuosos
de la identidad de género de las personas detenidas.

Curso independiente de posgrado Epistemologia Feminista, ciencia y derecho.

El curso independiente fue ofrecido en formato virtual a través de la Escuela de Posgrado
de la Facultad de Derecho de la Universidad de Buenos Aires.

Se trat6 de 8 clases que estuvieron a cargo de: Danila Suarez Tom¢; Mariana Herrera Pifie-
ro, Manuel Garrido y Diana Maffia.
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Este curso tuvo como objetivo examinar y analizar las intersecciones entre epistemolo-
gia feminista, ciencia y derecho, abordando criticamente los sistemas jerarquicos de género y las
estructuras de conocimiento androcéntricas. A través de un enfoque multidisciplinario, se busco
proporcionar a los participantes herramientas tedricas y practicas para cuestionar los sesgos en el
ambito cientifico-juridico, promover una justicia epistémica inclusiva y reflexionar sobre el rol de
la experiencia y el testimonio en la construccion de saberes y la imparticion de justicia.
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8. Consultorias, dictamenes y asesorias técnicas

presentaciones |[=

e Flaboramos 4 dictamenes solicitados por distintas areas
de la Justicia de la Ciudad de Buenos Aires

e Colaboramos con 3 organismos del Estado elaborando
consultas técnicas

e Brindamos 1 asesoramiento

Respondemos a solicitudes en el marco de casos que tramitan ante la justicia de la Ciudad
Autoénoma de Buenos Aires a través de dictamenes, descargos o informes técnicos en los que pre-
sentamos argumentos juridicos y un analisis de las dimensiones de género con el fin de contribuir
a soluciones que a los conflictos sociales que tiendan al acceso a derechos en condiciones de igual-
dad sustantiva. A su vez, brindamos asistencia técnica y cooperamos con distintas oficinas dentro
del Poder Judicial y el Ministerio Publico para el desarrollo de sus actividades con una mirada
respetuosa de los géneros.

1. Presentacion de dictimenes con argumentos sobre la incorporacion de una mirada de
género en casos relativos a empleo publico. Fuimos consultadas en el marco de dos expedientes
que abordan problematicas en torno a la aplicacion de la Ley N° 471 y su régimen de sanciones. Si
bien ambos casos presentaban situaciones de hecho diferentes, pudimos advertir que la aplicacion
automatica de sanciones extremas como la cesantia puede tener un impacto injusto y desigual en
contextos de violencia o de extrema vulnerabilidad de las mujeres trabajadoras. En uno de los ca-
sos se nos pidi6 un analisis en relacidon con una cesantia motivada en la presentacion de certificado
médico apocrifo por parte de una madre soltera, viuda y en situacion de vulnerabilidad. En el caso
la sancion laboral administrativa se presentaba desproporcionada dadas las circunstancias especifi-
cas de la actora y teniendo en cuenta la sancion penal recibida por el mismo hecho. En el otro caso,
una mujer victima de violencia de género fue cesanteada tras ausentarse injustificadamente luego
de un hecho de violencia que atraveso en la via publica y del que fueron testigos sus superiores
jerarquicos.

2. Presentacion de dictamen en un amparo habitacional solicitado por un grupo familiar
integrado por una menor con discapacidad. En el caso nos fue requerido un analisis de género ya
que en una de las multiples entrevistas realizadas al grupo familiar, la madre de la nifia con dis-
capacidad habia sugerido que era victima de violencia de género. En el desarrollo de gran parte
del expediente judicial esta situacion no era advertida, por lo que sugerimos que se conversara
directamente con la supuesta victima desde el propio juzgado y que se evaluara la necesidad de
profundizar la investigacion sobre los hechos de violencia.
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3. Consulta técnica sobre recursos disponibles para libertad condicional de personas trans.
Recibimos una consulta de un juzgado penal, contravencional y de faltas sobre las alternativas de
inclusion laboral, capacitacion u otra pertinente para una posible modificacion de una regla de con-
ducta de una persona trans imputada en una causa por infraccion a la Ley N° 23.737, a quien hace
poco tiempo se le concedid la libertad condicional. Se la contact6 con el area de acceso a derechos
del Bachillerato Popular Mocha Celis.

4. Solicitud de material bibliografico sobre infraestructura y acceso a la justicia de per-
sonas victimas de violencia. La Oficina de Mujeres y Diversidades del Ministerio Publico Fiscal
de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires nos pidio bibliografia sobre la incidencia en el acceso
a la justicia de las condiciones de infraestructura de los edificios publicos que atienden victimas
de violencia de género, en el marco del disefio del Centro de Atencion a las Violencias contra las
Infancias que estd conduciendo el Ministerio Publico Fiscal. Realizamos una seleccion de mate-
riales relevados en la investigacion de Acceso a la Justicia e Infraestructura que podrian ser una
referencia util para este fin.

5. Pedido de jurisprudencia local en materia de violencia laboral. Nos fue solicitado por la
Unidad Consejero Izura cudl era el estado del arte y los antecedentes jurisprudenciales en la Ciu-
dad sobre acoso en el trabajo y violencia laboral.

6. Solicitud de material bibliografico sobre violencia estética. Un abogado particular solici-
to bibliografia para un caso de una mujer que no fue consultada sobre cambios a su cuerpo por par-
te de un cirujano plastico que la operaba por otros motivos. Le compartimos material bibliografico
sobre consentimiento informado, violencia estética y la jurisprudencia local sobre esta tematica.
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9. Contenidos de prensa

contenidos propios Iﬁ
replicados en #F

IG,FBy X s

3 4 Difusion de cursos y presentaciones cobertura de actividades
organizadas por el Observatorio realizadas

Durante este afio, el equipo ha intensificado su agenda de trabajo para promover la in-
corporacion de la perspectiva de género en el servicio de justicia. Una muestra ha sido la intensa
actividad que han tenido las redes sociales del Observatorio de Género, no sélo como canal de
comunicacion para visibilizar el trabajo que se realiza sino como una alternativa valida para acer-
car a la ciudadania en general y a los agentes de justicia en particular, mas informacion acerca de
recursos, materiales accesibles y capacitaciones que brinda el equipo.

Si bien el namero de seguidores/as se ha mantenido estable en el ultimo afio, se han in-
crementado en los Ultimos 3 meses del afio, el alcance y la interaccién con nuestro contenido.
Alcanzamos un total de 22.118 cuentas y 1551 interacciones con nuestro contenido en Instagram
- incluyendo publicaciones, historias, reels, videos grabados y videos en vivo.

Este crecimiento de las interacciones se ha dado, por un lado, por el compromiso sosteni-
do en la generacion de contenidos con agenda propia; y por el otro, por la naturaleza creativa del
equipo que ha generado acciones de incidencia en didlogo con otras disciplinas, como la fotografia
o las artes dramaticas.

Otro punto a destacar es que el trabajo de investigacion del Observatorio que le ha valido
proyeccion nacional e internacional en temas como acceso a la justicia de las mujeres victimas
de violencias, la incorporacion de la perspectiva de identidad de género y derechos humanos en
investigaciones forenses, o la construccion de entornos laborales libres de violencia, entre otros,
ha suscitado el interés de personas y organizaciones de otras latitudes que pueden seguir de cerca
el desarrollo de tales investigaciones, a través de nuestras publicaciones en linea y en las redes
sociales.
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Estadisticas de contenido

Todo Ultimos 90 dias Cuentas alcanzadas Mayor

LA DBRA QUE SACUDID AL MUNDO

SEMINABRID
ABIERTO

4 la Justicia de mujeres

vietimas d EI”!”
* ) ‘ |
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10. Equipo
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Equipo permanente de trabajo

Diana Maffia
Directora

Aluminé Moreno
Coordinadora general

Violeta Alegre
Responsable de temas de identidad de

género y derechos humanos

Paola Choque
Asistente administrativa

Marcela Espindola
Prensa y difusion

Patricia Gomez

Celeste Moretti
Responsable de comunicacion

Maria Eugenia Poggio
Asistente juridica y académica

Roberta Ruiz
Responsable de investigaciones
sociojuridicas

Barbara B. Schreiber
Responsable de area juridica

Veronica Treviiio
Secretaria

Responsable de actividades de capacitacion
y articulacion con el programa de Género

y Derecho (UBA) y el Ministerio Publico
Tutelar
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11. Consejo Asesor

Alicia Ruiz (Argentina)
Dora Barrancos (Argentina)
Alda Facio (Costa Rica) Mauro Cabral (Argentina)
Paola Bergallo (Argentina) Martin Bohmer (Argentina)
Mariana Carbajal (Argentina) Natalia Gherardi (Argentina)
Sonia Corréa (Brasil) Elena Highton (Argentina)

Isabel Cristina Jaramillo (Colombia) Marcela Lagarde (México)
Lorena Fries (Chile) Cecilia Medina (Chile)

Tamara Adrian (Venezuela) Nelly Minyersky (Argentina)
Marcela Rodriguez (Argentina) Felicitas Rossi (Argentina)
Alba Rueda (Argentina) Mario Pecheny (Argentina)

Rita Laura Segato (Argentina y Brasil)

Beatriz Kohen (Argentina) Eva Giberti (Argentina)
Alejandra Sarda (Argentina)
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