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Poder Judicial de la Ciudad de Buenos Aires
Consejo de la Magistratura

Buenos A ires,:\’de Mayo de 2020

RES. PRESIDENCIA N° H ¥ 12020
VISTO:

El Art. 106 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires; el Art. 41 del Codigo Contravencional; el Art. 204 del Cédigo Procesal Penal; los
Arts. 54 y 74 del Régimen Procesal Penal Juvenil; las Resoluciones CM Nros. 1022/2005,
673/2006, 930/2006, 1046/2011, 248/2013; las Resoluciones de Presidencia Nros.
105/2013, 1188/2014, 1171/2017 y;

CONSIDERANDO:

Que considerando los antecedentes del instituto de la mediacién, la
doctrina penal ha abierto la posibilidad de utilizar la mediacién, no solo desde lo
doctrinario, sino también desde lo legislativo, incorporandose el Instituto de la mediacién
penal a los Cddigos Procesales Penales méas modernos, dictandose leyes o implementandose
planes pilotos en las distintas jurisdicciones del pais.

Que, como producto de su desarrollo, la mediacién fue tomada en
cuenta por la Convencién Constituyente que en 1996 sanciono la Constitucién de la Ciudad
de Buenos Aires y que en su articulo 106 estableces que le corresponde al Poder Judicial la
organizacion de la mediacién voluntaria conforme la ley que lo reglamente.

Que a raiz de la manda constitucional, y en cumplimiento de la

misma, el Codigo Contravencional, el Cddigo Procesal Penal (Arts. 41 y 204

respectivamente) y el Régimen Procesal Penal Juvenil (Ley 2451, Arts. 54 a 74), establecen
la mediacién como método de abordaje y solucidén de conflictos en los respectivos procesos
que lo reglamentan. Asi, el Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires en cumplimiento de lo preceptuado por la Constitucion y de las Leyes Dictadas en
consecuencia, ha organizado la mediacién voluntaria.

Que por Resolucion CM N° 1022/2005 se creo la Oficina de Acceso a

la Justicia y Metodos Alternativos de Solucién y Metodos Alternativos de Solucién de
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Conflictos, correspondiéndole, entre otras funciones, fia de constituir, organizar y
administrar el registro de mediadores.

Que por Resolucién CM N° 673/2006, El Consejo de la Magistratura
aprobo la puesta en marcha del “Programa de Implementacion del Cuerpo de Mediadores de
la Justicia de la Ciudad de Buenos Aires”, disponiendo la creacion de una “Unidad de
Implementacién que por Res. CM N° 930/2006, quedo integrada bajo la dependencia de la
Oficina de Acceso a la Justicia y Métodos Alternativos de Solucion de Conflictos.

Que debido al éxito de la mediacién y de las distintas herramientas de
solucién de conflictos sumado al impacto en la disminucién real de la prosecucién de
causas, se tomo la decisién de jerarquizar el servicio que se le brinda al ciudadano. Asi, el
Consejo de la Magistratura, adopto un sistema “Anexo a los Tribunales”, donde la
capacitacion de los equipos de intervencion, la administracion, monitoreo y evaluacion del
servicio, se realiza dentro de la administracién de justicia. Esta situacién, permite construir
modelos y protocolos propios de intervencién sobre la base de las necesidades y
particularidades que presentan los distintos conflictos que puedan llegar desde el ambito

jurisdiccional, siendo ese modelo anexo, la Gnica forma de garantizar la gratuidad de la
Mediacién Penal, principio que el estado debe garantizar a todos los ciudadanos -sin
excepcion- en virtud de su derecho de defensa y todas su derivaciones.

Que por Resolucién CM N° 105/2013 se creo el Centro de Mediacién
y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucién de Conflictos, como asi también el Cuerpo
de Abogados Mediadores, el Equipo Interdisciplinario y demas dependencias, dependientes
del Plenario del Consejo de la Magistratura. Ello debido al incremento exponencial del
Trabajo diario y con el fin de cumplir adecuadamente el servicio de mediacion conforme la
normativa establecida en las leyes que lo reglamentan.

Que por Resolucién CM N° 248/2013 se aprobé el Reglamento para
el funcionamiento del Cuerpo de Abogados Mediadores y Equipo Interdisciplinario
dependiente del Centro de Mediacién y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucién de
Conflictos. |

Que por Resolucién Presidencia N° 1188/2014, y ante la posibilidad
de que la Legislatura de la Ciudad reglamente el funcionamiento de la Justicia Vecinal y los
Tribunales de consumo, es que se aprobd una nueva estructura y funciones de la Direccion

General del Centro de Mediacién y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucién de
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Conflictos, con el fin de dar una correcta implementacién de la herramienta de la mediacién
o distintos Métodos Alternativos de Resolucién de Conflictos en aquellos ambitos en que
resulte necesario. Entre otras, la funcién de impulsar y desarrollar las intervenciones del
Centro de Mediacién en el &mbito del Poder Judicial de la Ciudad de Buenos Aires; la de
mantener un vinculacién necesaria con magistrados y funcionarios de los distintos fueros
del Poder Judicial de la Ciudad y la de articular con las méximas autoridades del Ministerio
Piblico la prestacién del servicio de mediacién y otros métodos alternativos de solucién de
conflictos.

Que por Resolucién de Presidencia N° 1 171/2017, en su Anexo III, se
estipulo que el Centro de Mediacién se encuentra dentro de la estructura de la Comisién de
Fortalecimiento Institucional y Planificacién estratégica y que el mismo se encuentra
conformado por una Direccién General, una Direccion y Departamentos.

Que asi las cosas, luego de un profundo analisis de las distintas
estructuras que conforman el Consejo de la Magistratura, en atencién a la importancia que
para el servicio de justicia tiene el Centro de Mediacion y Meétodos Alternativos del
Abordaje y Solucién de Conflictos, se juzga necesario establecer la autonomia funcional del
mismo, manteniendo su imputacién presupuestaria en el programa 19 -Métodos Alternativos
de Solucién de Conflictos y Justicia Vecinal-, en el que debera registrarse a todo su
personal.

Que asimismo, corresponde disponer que el referido Centro cuente
con un coordinador que serd designado por la Presidencia del Consejo de la Magistratura,

Que por lo demés, resulta necesario establecer que la Comisidn de
Fortalecimiento Institucional y Planificacién Estratégica seré el 6rgano encargado de
supervisar las actividades del Centro de Mediacién y Métodos Alternativos de Abordaje y
Solucién de Conflictos y de disefiar la politica de las mediaciones y los distintos métodos de
solucién de conflictos.

Que conforme la Resolucién CM N° 220/2015 se dio intervencion al
Administrador del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que mediante Resolucion CM N° 1046/201 1, se deleg6 en la
Presidencia del Consejo de la Magistratura la politica de Recursos humanos en cuanto a |a
reorganizacién administrativa del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires,

excluido el Tribunal Superior de Justicia.
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Por ello, en ¢jercicio de la atribuciones conferidas por el Art. 25, Inc.

4, delaLey 31,

LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Articulo 1°: Establecer la autonomia funcional de la Direccién General del Centro de
Mediacién y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucién de Conflictos creada por
Resolucion de presidencia N° 105/13, 1258/15 y sus modificatorias, manteniendo su
imputacién presupuestaria dentro del Programa 19 -Métodos Alternativos de Solucién de
Conflictos y Justicia Vecinal-, en el que debera registrarse a todo su personal.

Articulo 2°: Establecer que, sera de aplicacién para la Direccién General del Centro de
Mediacion y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucion de Conflictos toda disposicion y
reglamentacion del Consejo de la Magistratura de la CABA.

Articulo 3°: Establecer que las funciones de Coordinador de la Direccidon General del
Centro de Mediacion y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucion de Conflictos seran
ejercidas por un magistrao/a o funcionario/a elegido por la Presidencia del Consejo de la
Magistratura.

Articulo 4°: Establecer que la Comision de Fortalecimiento Institucional y Planificacién
Estratégica serd el organo encargado de supervisar las actividades de la Direccién General
del Centro de Mediacién y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucién de Conflictos y de
disefiar la politica relacionada con la mediacién y los distintos métodos de solucion de
conflictos.

Articulo 5°: Establecer que el personal que se detalla en el Anexo continuara prestando
servicios en la Direcciéon General del Centro de Mediacién y Métodos Alternativos de
Abordaje y Solucién de Conflictos, con el alcance, encuadre y condiciones que surgen de
dicho Anexo, conjuntamente al personal oportunamente designado en el mismo.

Articulo 6°: Disponer que el Dr. Jorge Atilio Franza, Juez de Cémara Penal
Contravencional y de Faltas ejerceréd la Coordinacion de la Direccion General del Centro de

Mediacién y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucion de Conflictos.
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Articulo 7°: Autorizar al Coordinador de la Direccion General del Centro de Mediaciéon y
Métodos Alternativos de Abordaje y Solucidén de Conflictos que en lo sucesivo, disponga
las medidas internas de ordenamiento del Personal de acuerdo con las necesidades del
servicio, debiendo informar a la Presidencia del Consejo las medidas que disponga.

Articulo 8°: Registrese, comuniquese a los Srs. Consejeros, notifiquese al Sr.
Administrador General, a la Secretaria legal y Técnica, a la Direccion General de
Programacion y Administracion Contable, a la Comision de Fortalecimiento Institucional y
Planificacién Estratégica, a la Autoridad de Aplicacion Ley de Etica Publica, a la Direccion
General de Factor Humano, y a la Direccion General del Centro de Mediacién y Métodos

Alternativos de Abordaje y Soluciéon de Conflictos; publiques¢ en la pagina de Internet

Www.consejo.jusbaires.gob.ar y, oportunamente, archivese.

RES. PRES. N° 49223 12020
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RES. PRES. Ne 4207} /2020 ANEXO |

CENTRO DE MEDIACION Y METODOS ALTERNATIVOS DE ABORDAJE Y SOLUCION DE CONFLICTOS

ANEXO Art. 5°. Personal que se integra al Centro de Mediacién y Métodos Alternativos de
Abosdaje y Solucion de Conflictos

Agente Legajo Situacién de revista
DNI
Gustavo Martin De Urquieta 2037 Auxiliar
Diego Nicolés Kampel 6688 Secretario de 1° Instancia
Manuel Garcia Batallan 41.666.330 Auxiliar
Ailin Albamonte 35.202.059 Auxiliar
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