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Ruenos Aires, 12 de marzo de 2025,

RESOLUCION CDyA N° 1/2625
VISTO:

El expedlente TEA A-01-00027348-8/2024 caratulado “S.CD. 5/ g,

g R GReEED (P @) S/ AVERIGUACION DE CONDUCTA (ACTUACION
A-01-00026364- 4/2024)”y,

CONSIDERANDO:

Que, el 01/10/2024, se dispuso por medio de la Res. CDyA N® 12/2024 la apertura
de un sumario administrativo respecte de EEEEES EENSES Biall O

@8888), quien revistaba como Oficial Notificador de la Dﬂeccmn de D]hgenmamlcmo del
Fuero Penal, Penal Juvenil, Contravencional y de Faltas del Poder Judicial local (en adelante,
Dir, de Diligenciamiento PPICyF).

Que, ¢l objeto de investigacidén se cifid a indagar si ¢l agente no Hevd a cabo
correctamente las tareas y responsabilidades asignadas para el diligenciamiento de las
cédulas denunciadas en el presente procedimiento sumarial y si faltd a la verdad respecto de
ia informacién voleada en una de ellas.

Que, ademas de ello, si la actitud asumida por el sumariado en el ejercicio de sus
funciones, se contrapuso a las normas de conducta laboral y profesional que debe atender en
el relacionamiento con sus superiores y pares. En particular, al momento de diligenciar en la
Sala T de la Camara de Casacion y Apelaciones del Fuero Penal, Penal Juvenil,
Contravencional y de Faltas de esta Ciudad {en adelante, Sala I) 1a cédula n® 426852/24 del
expediente incidental N 109010/2023/1 en los autos caratulados * SR, Haaiils 00

Que para asi decidir, se tuvo en cuenta la informacién y documental suministrada
por la Presidencia de la Cimara PPICyF, por el titular de la Dir. de Diligenciamiento
PPICyF en su calidad dc Jefe Superior v por la Secretaria Ejecutiva del Consgjo de la
Magistratura (MEMOS 9106/24 v 9573/24 v ADJS 135001/24, 140804/24 y 145099/24); y
luego de realizados los tramites de rigor reglamentariamente establecidos por el Reglamento
Disciplinario PICABA vy el “Profocole tramsitorio para la implementacion de medios
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electronicos yo virtuales en el procedimiento disciplinario ante la CDyvA y/o el Plenario”,
aprobado por la Res. CM N° 227/2020 (ADJ 142119/24).

Que, el 09/10/2024, el agente se notifico del acto administrativo y tomd vista del
expediente, conforme consta del acta suscripta por éste y el Sr. Secretario de la CDyA
(ADIS 153939/24 y [53944/24).

Que, ¢l 17/10/2024, ¢l Departamento de Sumarios Arca Jurisdiccional (en adelante,
Dpto. de Sumarios) recibio el expediente ¢ instruyd diversas medidas de prueba (PRV
6740/24). En relacion a ello, el 28/10/2024, 1a Direccion Relaciones de Empleo (en adelante,
Dir. Relac, Empleo) le hizo llegar copia del legajo personal del sumariado (PRV 6904/24 y
ADI 167260/24).

Que, ef 13/11/2024 vy en respuesta a lo solicitado por la instruccion, el titular de la
Dir. de Diligenciamiento PPJCyF remitio una copia de la cédula diligenciada por ei
sumariado en la causa ** i SRS B ) 01705 s/89-Lesiones leves” (PRVS 719924 y
7370/24, NOTA 1763724, ADIS 176321/24 v 177994/24).

Que, cl 21/11/2024, la Sra, Secretaria de la Sala I informd, a pedido de ia
instruccién, que los/as agentes B P G Qe W S e
YR « MRS BRme prescnciaron el hecho acaecido con el denunciado en la sede del
tribunal (PRVS 7199/24 y 7556/24, NOTA 1765/24, ADJS 176496/24 y 182049/24). A
partir de elio, el 26/11/2024, fa Dir. Relac. Empleo comunicé al Dpto. de Sumarios ia
situacion de revista y los correos clectrdnicos oficiales de los mismos (MEMOS 11627724 v
3237/24 y PRV 7768/24).

Que, el 03/12/2024, presid declaracion festimonial ante el Dpto. de Sumarios la
agente m m

sumariado a las 14 hs. aproximadamente, a lo cual seiialé que “no se presenté en ningin

. Relatora de 1a Sala I, quien afirmd haber recibido al

monento, entré sin golpear o ammciarse, ella se acercéd a él y le consulto si podia ayudarlo
en algo y él contesta qite trae una cédula de notificacion, se hace un silencio en la Sala y el
sefior HERREE (e dice que hay un domicilio constituido, asi que estdn notificados, acto
seguido arrojé lu cédula sobre el escritorio de lu declarante que comparte con varios
compaiieros”. Aclara que sc enterd, luego de dicho episodio y por colegas suyos, que sc
trataba del denunciado. Indicé que el sumariado también habld con el agente iunEiR K
“guien le preguntd si necesitaba algo mas, firmar algo por la cédula y por respuesta tivo
que él da fe de sus actos y que no le tenian gue explicar como hacer su trabajo y se retira de
la oficina’”; por ultimo, reconocié la copia cxhibida cn dicho acto como la cédula N°
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426852/2024 del incidente de apelacion en la causa :
3, expte. N° INC 109010/2023-1, diligenciada por el Smmu'ldo (PRV 7856124,
ADIJS 191450/24 y 194286/24 y NOTA 2013/24),

Que seguidamente, el testigo

; . : Auxiliar, quien se
desempefia en el drea mas proxima a la Mesa de Entladaq de la reparticion testimonio que
alrededor de las [4.30 hs, “entrd una persona de forma intempestiva sin tocar a puerta, sin
. EEREER \ of deciarante afirmaron que si

¥ le preguntaren quién era y no contesto, afirmé que tenia una cédula, se le preguntd

saludar, y manifesto: es la Sala 17 a lo que G882

nuevamenie quien era pero se puso violento y exclamé este es el constituido de la Sala T
arrojando la cédula en el escritorio que comparten varios comparieros, afirmé yo ya hice mi
trabajo y dandose media vuelta y retiréndose la Secretaric BB asombrada por esa actitud
exclama: ‘perddn..." v la persona exclamea vo ya hice mi trabajo, si ustedes no saben hacer
el suyo no es mi problema”. Cuenta que después del episodio hicieron un seguimiento de la
causa y la Sra. Secretaria constatd con el responsable de la Dir. Diligenciamiento que el
Oficial Notificador era el sumariado, También reconecid la copia que le fire exhibida, como
la diligenciada por este Gltimo (ADJ 194290/24 y NOTA 2013/24),

Que, a continuacion se presentd a prestar declaracion testimonial i Y
#BRER¥, Dscribiente interino en la Sala I, quien ante la pregunta sobre que ocurid el
02/09/2024 en la Mesa de Entradas declard que “un seifor entré a fa Sala I sin saludar ni
presentarse o anunciarse y afirmo que traiq una cedula en papel lo que lamé la atencién a
Bsig: Beimae, QEERER v o] declarante por cuanto las conmumicaciones gue entran a la
Sala I son mediante Oficios. iERaREER e pregunta si la cédula es divigida a la Sala Iy la
persona e responde que la cédula tiene domicilio constituido, que se daba por fijada,
arrojandola sobre un escritorio compartide”; aclarando que “la persona que llevaba la
cédula hablé bdsicamente con (IS v BEEEEY y | declarante presencié los hechos™ y
acto seguido reconocid la cédula mostrada como fa diligenciado por el sumariado (ADJ
194295/24 y NOTA 2013/24).

Que, el 09/12/2024, se presentd ante ¢l Dpto. de Sumarios el agenic SERNS SRR
R, Auxiliar, testificando que cerca del mediodia “se apersond un sefior a la Sala con
wna cédula en mano y se le pregunts que necesitaba y dijo que trafa una cédula. Se le
pregcm.ﬁ dirigida a quién v contestd que era para la Sala I El declarante y otros
compaiieros se miraron para saber que responder y el sefior dijo yo sé cudl es mi irabajo y
arrojé la cedula arriba de la mesa”. Acto seguido, reconocid la cédula exhibida como la
llevada por ¢l denunciado.
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Que, luego, el testigo HEED B B, Relator en la Sala I, expuso ante la instruccion
respecto a [o ocurrido aproximadamente al mediodia “que hay una ventana de Mesa de
Entradas v que dice golpee por favor. Sin embargo entré wi lrombre de unos cincuenta afios,
diciendo que trafa una cédula anle lo cual la gente de Mesa se acerca para recibirlo v en
ese contexto notan que era una cédula proveniente del Juzgado, lo que llamé la atencion
porgue generalmente las notificaciones son por Oficio, por eso la gente de la Mesa se tonio
un segundo para saber como proceder y en ese contexto se define recibir la cédula y se le
pregunia si hay que firmar algo ante lo cual el sefior responde que él saber hacer su trabajo,
y da fe de sus actos. En ese momento desprende la cédula y Ia arveja sobre un escritorio. Y
ahi se retira”. Bxpres6 que CHSRNNE v GEEDy hablaron con cl sciior, a quien “se le noto

niolesto u ofuscado por no recibirie la cédula de entrada”™.

Que, el 20/01/2024, 1a Secretaria Ejecutiva remitid, mediante Memo N°® 435/2025, ia
Res. de Pres. N° 53/2025 en virtud de la cual la Presidencia del Consejo de la Magistratura

aceptd la renuncia del sumariado con caracter retroactivo, a partir del 16 de diciembre del
2024 (ADJ 8960/25).

Que, ante ello, el 05/02/2025, 1a Jefa del Dpto. de Sumarios solicitd a la CDyA la
prorroga del plazo de instruceion, la cual fue concedida el 12/02/2025 por el Sr. Presidente
de esta Comision y ratificada por la Comision en la reunion celebrada el dia de la fecha
(PRVS 898/25 y 1206/25); poniendo a disposicién de la Comision el expediente con el fin de
que se evalile el temperamento a adoptar (PRV 898/25).

Que, ahora bien, sentado todo lo anterior, corresponde agregar que las condiciones
generales de trabajo en el 4mbito del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires
{excepto en a orbita del Tribunal Superior de Justicia) se rigen por lo regulado, tanto en el
Convenio Colcctivo General de Trabajo del Poder Judicial, aprobado por la Res, de Pres. N°
1259/15 y sus modificatorias (en adelante, Convenio Colectivo PJICABA), que alcanza a
los/as funcionarios/as y empleados/as, como en ¢l Reglamento Interno del Poder Judicial,
estatuido por [a Res, CM N° 170/14 (en adelante, Reglamento Interno PJCABA), cn cl que
también estan comprendidos los/as magistradas/as.

Que, en el Convenio Colectivo PICABA se consagra el régimen juridico basico de
los/as trabajadores/as, enumerando en su art. 31 los deberes que deben cumplir los/as
emplcados/as, ademds de las obligaciones especificas propias a su funcién. Respecto a cllo,
resulta oportuno meﬁcionar, que el Reglamento Interno PJCABA es concordante al
Convenio Colectivo del PICABA, en lo establecido en el art. 26.
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Que, respecto a la ultima constancia existente en el expediente, el inc. ¢} del art. 34
del Convenio Colectivo PICABA, y su par, el inc. ¢) del art. 30 del Reglamento Interno
PICABA, establecen enfre las causales de extincién de la refacion de empleo entre el Poder
Tudicial de esta Ciudad y sus empleados a la “renuncia aceptada expresa y técitamente;
{...)” (Capitulo TV: Extincién de la Relacién de Empleo de los/as trabajadores/as, del Titulo

II mencionado).

Que, en ese orden, la CDyA no puede soslayar que, en virtud de la delegacion
efectuada mediante la Res. CM N° 1046/11 -modif. Res. CM N° 220/15-, 1a Presidencia de
este Consejo de la Magistratura por el art. 1° de la Res. de Pres. N° 53/2025 decidié
“(a)eeptar la remuncia de SEE Gl hw mmmmmey (DN NC &
Legajo N° @) al cargo de Oficial Notificador (Planta Permanente) en la Direccion de
Diligenciamientos de la Cammara de Casacidn y Apelaciones en lo Penal, Penal Juvenil,
Contravencional y de Faltas, con cardcter retroactivo, a partiv del 16 de diciembre del
2024

Que, la situacion administrativa referida precedentemente implica la finalizacion del
vinculo de ARG RN UG SEmERENES con cste Poder Judicial, ruptura que, si bien
no se encontraria como causal de extincién del procedimiento disciplinario debido que la
misma fue solicitada y aceptada de forma posterior a [a apertura del sumario administrativo,
en este caso el tipo de falta investigada conlleva insita a la extincién también de la

instruceion disciplinaria llevada por esta comision respecto de la agente.

Que, en relacion a lo expuesto, las facultades disciplinarias s6lo se pueden ejercer
respecto de quienes se mantienen vinculados mediante una relacién de empleo, siempre y
cuando ¢l mismo haya finalizado con anterioridad a que la autoridad competente hubicra
iniciado un sumario administrativo. En este sentido, 1a Procuracion def Tesoro de 1a Nacion
interpreta que “...la relacion de empleo piiblico posee rasgos especificos en cuva virtud la
Administracién Piblica tiene prerrogativas que la sittan en una posicion de preeminencia
sobre sus agentes, de modo que lu potestad disciplinaria reside en una relacién de sujecién
especial que no se confiunde con el poder punitivo general del Estado v que nace de la
existencia de aquel contrato, a partir del cual el agente que acepta tal relacién y admite

correlativamente la particular supremacia a la Administracion a su respecto, de manera que
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importa por parte de aguel la obligacion de respetar una disciplina y, para la segunda, la
tindaridad de una potestad especial para su mantenimiento™ (GARCIA PULLES, Fernando,
Régimen de Empleo Piblico en la Administracién Nacional, Lexis Nexis, Buenos Aures,

2005, pags. 291 y 306).

Que, a razon de todo cllo, la CDyA entiende que en virtud de la aceptacion expresa,
por parte de la Presidencia del Consejo de la Magistratura, de la renuncia presentada por el
agente y siendo que el caso no exhibe una relevancia tal que de algin modo pueda
trascenderlo y afectar el interés ptiblico, correspondera se declaren abstractas las cuestiones

disciplinarias informadas por el Responsable del Dir. de Diligenciamiento PPJCyEF y se

disponga el archivo de las presentes actuaciones respecto def agente gl Yo

Que, en consecuencia, ¢n uso de las facultades conferidas por el art. 116 de la
Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley N° 31 —modif. por la Ley N°
6302- y el Reglamento Disciplinario PICABA,

LA COMISION DE DISCIPLINA Y ACUSACION
DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Articulo 1°: Disponer el archivo del presente sumario administrativo iniciado en virtud de la

Resolucion CDyA N° 12/2024 referido al agente mm g SR (L

N° @E), quien se desempefio en el cargo de Oficial Notificador en la Direccion de
Diligenciamientos del Fuero Penal, Penal Juvenil, Contravencional y de Faltas, por los

motivos ut supra referidos.

Articulo 2% Registrese, comuniquese al Departamento de Relaciones Laborales y a la

Direccion General de Factor Humano, notifiquese al interesado y, oportunamente, atchivese.

RESOLUCION CDyA N° 1/2025
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