Poder Judicial de ia Cindad de Buenos Alres
Consejo de ta Magiswatura

TI016 i del Bicenienorio de o Declaracién de Independendia de la Repiblive drgening”

Buenos Afros, ) f@ de Jonio de 2018
RES PRESIDENCIA W QQ(‘/) JEGLG
VISTO:

La Nota de la Direccion General de Obras, Servicios Generales v Seguridad,
las Resoluciones CM N° 1046/11, 220/2015, v

CONBIDERANDO:

Que mediante la Nota de referencia, el Dr. Juan José Milone en su caracter
de Director General de la Direccién General de Obras, Servicios Generales y Seguridad eleva, con su
conformidad, la solicitud de pase del agente Marcelo Barberis a la Departamento de Ceremonial y
Protocolo.

Que el agente Barberis actualmente se desempefia como Escribiente Primero
en la mencionada Direccidon General, conforme Res. Presidencia N° 1272/14.

Que mediante Resolucion CM N° 1046/11, se delegd en la Presidencia del
Consejo de la Magistratura la politica de recursos humanos en cuanto a la reorganizacién
administrativa del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires -excluido el Tribunal
Superior de Justicia-.

Que conforme Res. CM N° 220/2015, se dio intervencién al Sr.
Administrador General, quien informé que la presente propuesta no tiene impacto presupuestario.

Por ello, en ejercicio de 1as atribuciones conferidas por el Art. 25, Inc. 4, de
laley 31,

LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
DL LA CIUDAD AUTONGMA DE BUENOS ATRES
HESUELVE:

Art. 1°: Otorgar el pase al agente Marcelo Barberis, Legajo N° 5761, al Departamento de Ceremonial
y Protocolo, manteniendo la categoria de revista.

Art. 2° Registrese, comuniquese a los Sres. Consejeros, notifiquese al Sr. Administrador General, a
la Secretarfa Legal y Técnica, a la Autoridad Aplicacion Ley de Etica Publica, a la Direccién General
de Programacion y Administracion Contable, a la Direccion General de Obras, Servicios Generales vy
Seguridad, al Departamento de Ceremonial y Protocolo, a la Direccién General de Factor Humano,
publiquese en la pagina de Internet www.jusbaires.gov.ar, y oportunamente, archivese.
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