Podualudmlal de la Ciudad de Buenos Aires

Conséjo de |
‘J ¢ la Magistratura 2011, Buenos Aires Capital Mundial del Libro”

Buenos Aires, 28 de diciembre de 2011
RES. NS4 12011

VISTO:
La Actuacion Nro. 29048; ¥

CONSIDERANDO:
Que mediante Actuacidn N° 29048/11 el Secretario de Innovacion
remite e] ipr oyecto de dos convenios con la Umvermdad Nacional de la Matanza (UNLAM)
_ Que uno de los contratos propuestos tiene como objeto la asistencia
téenica profesmnal de la UNLAM, en la creacién de un modelo de directrices vy
lBCIUeHITIlU]tOS para la implementacién de un sistema de gestidn documental (Clausula
Primera), por la suma de Pesos Trescientos Mil ($ 300.000), pagaderos en tres cuotas
(Clausula Tercera)

Que el acuerdo proyectado entraria en vigencia a partir de su firma y
por el te1 mmo de dos meses (Clausula Segunda). Sin perjuicio de ello, las partes podrin
lescmd]r oomumcando a la contraria su decision con una antelacién no menor a quince
dias, sin; ploducu derecho a reclamo alguno (Clausula Décimo Cuarta).

‘ QQue el otro convenio propuesto proyecta la instalacién de un sistema
de monitoreg y grabacién de video de seguridad mediante cdmaras IP, en el edificio de
L1beltadr 1042 por la suma de Pesos Novecientos Cuarenta y Siete Mil ($ 947.000)
pagaderos cn dos cuotas, la ultima de ellas contra la entrega de los trabajos encomendados
(Clausula Tercera), que deberan ser ejecutados en un plazo de tres meses (Clausula
Segunda).

! Que en el Dictamen N° 4317/2011 la Direccidon General de Asuntos
.Turidicosf manifestd que “mds alld de las observaciones formales sefialadas ... no existen.
nbjecion}‘ésjuﬁn’dica.s' a la suscripcion de los convenios”. Asimismo, advirtiéo que no existen
constancias d:e previsiones presupuestarias. '

: Que la Comision de Administracidon Financiera, Infraestructura y
Tecnoloéh de la Informacién y Telecomunicaciones dictamind que la Direccién de
Progr amacmn y  Administracion Contable comunicé la existencia de recursos
p1esupuestar1os para los convenios propuestos por la Secretaria de Innovacién. Ademas,
conmdc,r_o qu}e las objeciones formales advertidas por la Direccidn General de Asuntos
Juridicosf, Sojn detalles de redaccién que no constituyen obstaculos juridicos. '

Que en consecuencia la Comision propone aprobar el “Convenio de
asistencia téonica profesional de la UNLAM en la creacién de un modelo de directrices y
.requerilﬂienté)s, para la implementacion de un sistema de gestion documental” de fs. 3/10, y
el “Con{fre‘nié para la instalacién de un sistema de monitoreo y grabacidn de video de
seguridadd mediante cdmaras IP en el edificio de Libertad 1042 de fs. 14/15 junto con el
“Anexo iI’larfgde trabajo” de fs. 16/19.
: Que en tal estado llega la actuacidn al Plenario.

. Que los objetivos planteados en los convenios generaran multiples
beneficios para el Poder Judicial, y existiendo recursos presupuestarios suficientes, no se

SO . _ ., .
adviertetl raZones de hecho ni de derecho que impidan su aprobacion, en los términos
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propuesitos ﬁor la Comision de Administracion Financiera, Infraestructura y Tecnologia de
la ]nforlﬁlaci(;)n y Telecomunicaciones.
Por ello, y en ejercicio de las atribuciones otorgadas por el art. 116
' . . . :
de la (?onstltumc'm de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley N° 31 y sus
modificatorias,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Art, l°": ‘Aptobar el “Convenio de asistencia técnica profesional de la UNLAM en la
creacion de un modelo de directrices y requerimientos, para la 1mplemcntamon de un
sistema dc ;:cstlon documental”, que como Anexo | forma parte de la presente.

Art, 2% ,Aprébar el “Convenio para la instalacion de un sistema de monitoreo y grabacion
de video de {seguridad mediante camaras IP en el edificio de Libertad 1042” de fs. 14/15
junto cop el ‘E‘Anexo Plan de trabajo”, que como Anexo 11 forma parte de la presente.

Art. 3% Registrese, aminciese en la pagina de internet del Poder Judicial de la Ciudad de
Buenos Aires (www.jusbaires.gov.ar), notifiquese a la Universidad Nacional de la Matanza,
comunicjuesef ala Oficina de Administracion y Financiera y a la Direccidn de Programacidn
y Ad11111§isl|'qciéxi Contable y, oportunamente, archivese.

i

RESOLUCION Ne4051 2011

Juan Manuel Olmos
Presidente
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ANEXOI

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES Y LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE LA MATANZA

(
H

Entre el Consejo de la Magistratura del Gobierno de la Ciudad Autdnoma de
Buenos! Alres en adelante el “Consejo”, representado en este acto por su Sefior
Pre8|dente Dr Juan Manuel Olmos, con domicilio en la Avenida Leandro N. Alem
N° 684, de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, por una parte, y por la otra, la
Umversndaq Nacional de la Matanza, en adelante “LA UNLAM”, representada en
este acto por su Rector, Prof. Lic. Daniel Eduardo MARTINEZ, con domicilio en la
calle Flmrenf:lo Varela N2 1903 de la Localidad de San Justo, Provincia de Buenos
Aires, én conjunto denominadas “las Partes”, acuerdan celebrar el presente
Convento Espemﬂco de acuerdo a los Antecedentes y Clausulas que se
establecen a continuacién;

‘ ANTEQE‘DENTES:

Que oportunamente las partes suscribieron un Convenio Marco, por el cual se
acordé ' establecer relaciones de complementacion, cooperacidon y asistencia
- reciproca de caracteres académico, cultural, tecnologico y de servicio entre las
partes.

Que di¢ho g(lonvenio previé que las acciones y actividades especificas que las
partes decicjan implementar serian estabiecidas mediante Convenios Especificos.

Que a fin de convenir la puesta en marcha del Programa de Asistencia Tecnica se
‘celebra’ el presente Convenio con sujecidn a las siguientes Clausulas:

PRIMERA: | Objeto El objeto del presente Convenio consiste en brindar al
“Conse;o”}asnstenma profesmnal y técnica que éste le encomienda a “LA
UNLAM?”, para la creacion de un Modelo de directrices y requerimientos para la
mplementamon de un Sistema de Gestion Documental, que tendra como eje el
func:onamlento de unidades de gestidn, tratamiento y consulta para toda la
documentamon gue tramite en el ambito del “Consejo”, conforme los lineamientos
y el plan de trabajo que se detallan en el ANEXO que forma parte integrante del
presente Convemo

SEGUNDA' Vigencia. El presente Convenio tendré wgenma por el plazo de DOS
(2) meses,| contados a partir de la firma del mismo, pudiendo prorrogarse a
requerimiento de las Partes mediante acuerdo expreso.

TERCERA: Monto. E! monto del presente Convenio asciende a la suma total de
PESOS: TRESCIENTOS MIL ($ 300.000.-.), que sera abonado por el “Consejo” a
la “UNLAM;” de acuerdo con el siguiente cronograma de pago:
1) Anticipo! del treinta por ciento (30%) a la firma del presente Convenio,
correspondiente a PESOS NOVENTA MIL ($ 90.000).-
2) Un (1) pégo de PESOS CIENTO CINCO MIL ($ 105.000), contra la entrega del
prlmer 1nforme de avance a los TREINTA (30) dias de iniciadas las tareas.

) Un (1) pago de PESOS CIENTQO CINCO MIL ($ 105.000), contra la entrega del
mforme flnai a los SESENTA (60) dias de iniciadas las tareas.

CUARTA ERecursos Humanos y equipamiento. “LA UNLAM” pondra a
dlSpOSICIOﬂ%del “Consejo” el equipamiento y los recursos humanos necesarios
(aS|stentes profeswnales y/o técnicos) a los efectos de cumplir con el objeto del
presente C(bnvenlo
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QUINTA: Modalidad de las Contrataciones de Personal. Vinculo Laboral. “LA
UNLAM” brindard apoyo y asistencia técnica al “Consejo”, a través de servicios
prestados por profesionales y técnicos contratados por “LA UNLAM”, en adelante
“Asistentes Profesionales y Técnicos”. La relacion entre el personal de “LA
UNLAM” afectado al presente Convenio y el “Consejo” no constituye una
relacién iaboral, ni crea otro vinculo para el personal afectado mas que el existente
entre elios y “LA UNLAM”, no generandose relacion juridica alguna entre el
“Consejo” y los “Asistentes Profesionales y Técnicos”. (En este sentido “LA
UNLAM” se obliga a mantener indemne al “Consejo” de todo reclamo y accion
judicial que resulte en consecuencia.

SEXTA: Lu;gar de trabajo. El lugar de trabajo sera en las instalaciones de la
Direccidn General de Contaduria (DGC), sita en Av. Belgrano N2 836 de la Ciudad
Autdénoma de Buenos Aires, o en el tugar que “LA UNLAM” considere apropiado.

SEPTIMA: Obligaciones. Para el desarrollo de este Convenio, “LA UNLAM”,
tendra a sug cargo la responsabilidad de instrumentar la ejecucion de los trabajos
previstos, disponiendo de las capacidades suficientes y necesarias para responder
a los requerimientos del “Consejo”.

OCTAVA: Responsables de la Direccién y Ejecucion de las tareas. A Ios
efectos de llevar a cabo la coordinacién de las actividades de cooperacion técnica
entre ambas entidades, se constituye una UNIDAD DE COORDINACION que
estara integrada por el Lic. Roberto Luis AYUB, Secretario de Extensién
Universitaria de “LA UNLAM” y por el Dr. Pablo Cruz Casas, Secretario de
Innovacion del “Consejo” en representacién del “Consejo”.

NOVENA: Propiedad Intelectual. Los resultados de los trabajos previstos en este
Convenio, seran de propiedad exclusiva del “Consejo”; en consecuencia, “LA
UNLAM” cede todos los derechos intelectuales vinculados a las tareas que
desarrolie en cumplimiento del presente.

DECIMA: Confidencialidad. “LA UNLAM” y el personal a elia afectado debera
mantener estricta reserva y confidencialidad, comprometiéndose a no revelar
ningun tipo:de informacién ni dar a conocer a terceros hechos, actuaciones y/o
documentos de los que tuviere conocimiento directa o indirectamente con motivo
de las funciones encomendadas en el marco del presente Convenio. Esta
obligacion no solo rige durante la vigencia del contrato sino que continuara
rigiendo  con posterioridad a su finalizacion. La infraccién al deber de
confidencialidad sera causal suficiente de rescision del presente Convenio por
parte del “Consejo”, sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal derivada de la
fom, infidencia.

DECIMA PRIMERA: Proteccion de Datos: Los datos a que tengan acceso las
partes con motivo del presente Convenio, seran mantenidos bajo pautas de
seguridad suficientes a efectos de resguardar la confidencialidad de los mismos,
de modo de evitar su adulteracion, pérdida, consulta o tratamiento no autorizado,
de conformidad a lo establecido por el Art. 9° de la Ley Nacional N° 25.326 y la
ey N° 1.845 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

—

DECIMA _SEGUNDA: Pago. Los pagos solo se hardn efectivos previa
presentaciéon de la correspondiente factura por parte de ‘LA UNLAM® y la
aceptacion de los informes por parte del “Consejo”, tal como se describe en ia
clausula Tercera del presente. La omisién de cualquiera de los recaudos
mencionados no generara derechos a favor de “LA UNLAM” de percibir suma
alguna por parte del “Consejo”.

DECIMO '[_E_RCERA: Exclusividad. La existencia de este acuerdo no limita en
forma alguna el derecho de las Partes para formalizar convenios semejantes con
otras empresas y/o instituciones. La suscripcién del presente no implica otro
vinculo entre las Partes que los derechos y obligaciones emergentes del mismo.




Las Partes mantendran la individualidad y autonomia de sus respectivas
estructuras técnicas, académicas y administrativas, asumiendo exclusivamente
sus responsablhdades y, consiguientemente, ninguna que corresponda a la
cocontratante por ningun hecho, acto, omisidn, infraccion, responsabilidad y/u
obhgamon ge ninguna especie. Cada parte garantiza que no tiene conflicto de
nmguna Cli?.se 0 cualquier otra obligacién a una tercera parte que le impida
cumpllmentar las obligaciones acordadas en este documento.

DECIMO CUARTA: Cesion o transferenCIa Queda expresamente prohibida la
cesion o transferencia total o parcial del presente Convenio por parte de “LA
UNLAM” egtando facultado el “Consejo™ en caso de incumplimiento, a reclamar
el remtegro;de la totalidad de los fondos.

; .

DECINIO CUARTA: Rescisién. El presente Convenio podra ser rescindido por
cualqwera te las Partes mediante notificacién por medio fehaciente a la otra, y
con una ah‘ucnpacnon no menor de quince (15) dias. {Esta denuncia no dara
derecho a reciamo alguno para ninguna de fas Partes.

DECIMO QUINTA Solucién de conflictos. A todos los efectos derivados del
presente C@nvenlo las partes se someten a la jurisdiccion de los Tribunales en lo
Contenmoso Administrativo Federal con asiento en la Ciudad Auténoma de
Buenos' Alres renunciando en este acto a cualquier otro fuero y/o jurisdiccion que
pudlere corresponder Para todas las cuestiones derivadas del presente se
tendran como vélidas y vinculantes las notificaciones judiciales que se cursen a
los domlcmos constituidos por las partes en el encabezamiento.

En prueba de conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a
un solo‘ efecto en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los ....... dias del mes
de dlClembre de 2011.

Ane_xo ‘

MODELOQ DE GESTION DOCUMENTAL
DEL CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Propdsito yjAlcance

El presente; trabajo tiene como objetivo principal crear un Modelo de Directrices y
Requerimiehtos para la implantacién de un Sistema de Gestion Documental, que
tendra ‘como eje el funcionamiento de Unidades de Gestion, Tratamiento y
Consulta para toda la documentacion del organismo.

E! objetivo lsecundano es establecer un marco de actuacién que sirva de base
para futuro$ analisis, estudios, planes y proyectos segun la evolucion I6gica que
va a tener la Gestién Documental.

Este trabajo pretende obtener como resultado un primer instrumento completo y
practico que ayude a disefiar e implementar los medios para satisfacer las
necesidades propias de actividades relacionadas con la gestion de documentos,
tanto elect?omcos como tradicionales. La idea es encontrar los mecanismos,
dlsposuwos y métodos que optimicen los procesos, y establecer una guia para
mplementa{rlos

Las mves’ngamones y analisis que son parte de este trabajo tienen por propodsito la
deteccion de "puntos negros" y oportunidades de mejora gue existen a lo largo de
la cadena de flujo documental del organismo, afectando a su eficiencia. A raiz de
las mlsmas y como trabajo suplementario a la creacion del Modelo se elaboraran
propuestas que tengan una incidencia directa o indirecta sobre la gestion
documental, y permitan minimizar costos de "no calidad”.

"201 1, Buenos Aires Capital Mundial del Libro™
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Las propuestas de actuacion deberan estar alineadas al proyecto en general y
deberéh mantenerse coordinadas desde unas lineas estratégicas para permitir el
desarrollo 5f mejora constante del sistema de gestidn integral.

El modelo t:iebe delinear un escenario objetivo, claramente conceptualizado vy
ordenado que sirva de base organizativa y normativa para sustentar:

> proyectos de reingenieria de procesos en Ios entornos de gestion de
documentos y archivo,

2 la gestlon de los documentos futuros en todos sus formatos (papel o
electronicos desde su origen),

2 vy una estrategia hacia la gestién electrénica integral de documentos que
abarque los procesos administrativos y operacionales en toda su extension, desde
la produccion hasta su archivo.

El modeélo deberd reunir las siguientes condiciones:

v aplicablé, en relacion a la situacion general actual de la documentacion
gestionada y almacenada en el organismo.

v practicable, concordancia con los procesos y procedimientos generales
vigentes enlel organismo

v factibie, Een relacion a los objetivos, la estructura normativa, organizacional y
tecnologica; el contexto estratégico y los recursos disponibles.

v replicablé las pautas establecidas deben facilitar la reproduccidon de resuliados
similares:o analogos en diferentes entornos.

v mtegrable a un proyecto de gestion integral de documentos que exceda las
actividades! habitualmente identificadas con la recepcion, salida y archivo de
documentamon 0 bien que se extienda a otros sistemas.

v mejorable, debe llevar intrinseca una vision y anticipacion de medidas y
acciones evolutivas, en materia normativa, organizacional y tecnolégica.

v extensible, a otras funciones, actividades y transacciones (norma ISADg - ,
ISAF, ISDIAH - Normas Internacional General de Descripcidon Archivistica y-
Seguridad de Archivos).

v escalable, a nuevas funcionalidades, herramientas y alcances acordes a los
avances tecinok’)gicos organizacionales y procesales. :

v flexible,' que sea permeable a recibir modificaciones sin mayores riesgos,

costos y complejldades

v adaptable, a diversos ambientes, entornos, factores y condiciones. (desde una
perspectiva’ general, que debe matizarse y adecuarse, considerando las
circunstancias especificas de cada caso)

Es conveniente dejar en claro que un proyecto integral de gestion electronica de
documentos que incluya todos los procesos documentales de los circuitos
administrativos y operacionales, supera el alcance de esta propuesta, en varios
aspectos (actividades, herramientas, objetivos). Sin embargo, este trabajo debe
prever una integracion apropiada con cualguier futuro proyecto de tal naturaleza.

Foco del Modelo

El foco de este trabajo, en cuanto al alcance del Sistema de Gestion de
Documentos, se establece en base a un corte entre

v la documentacion en procesos de tramitacion y operacion

v la documentacién en transito,

v Yy la‘yaidestinada a ser archivada, hasta el cumplimiento de su plazo de
conservamon

Los procesos relacionados con la gestiéon de documentos (las dos uitimas
categorlas)|y las areas que los ejecutan, son el objeto de este trabajo, abarcando
todas las actividades concernientes a la captura, clasificacion, distribucion,
conserva(.:lon y difusién, como asi también a la infraestructura y estructura que se
destinaran al desenvolvimiento de tales actividades y funciones.

Podemos réfenmos a la gestion de documentos como el conjunto de procesos de
registro, cIaSIflcacuon almacenamiento y manipulacion, acceso, trazabilidad vy
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dISpOSICiOI’! de los document::s, que incluye su conversién, reproduccion y difusion,
a partmde dlSpOSItIVOS electrinicos.

Lineamientps estratégicos.
Los reqwsnos y directrices que se estableceran en este trabajo seran concebidos
para funcionar como modelo. Es dexir, no serdan preceptivos en todos los entornos
posibies, vinculados con la Gestiér; Documental, ya gue en ciertos ambitos de
apilcacnon algunos de ellos pueden no rasultar apropiados o convenientes. Por tal
razon, iprevio a adoptar la instrumentaciéon sugerida, debera especificarse el
contexto, Ia situacion imperante, fos objetivos y alcances especificos.

No se reallzaran relevamientos exhaustivos de la situacidn actual de los sectores
objeto;: pero se fendra en cuenta la estructura organizacional actual, y revisiones
de normas procedimientos y mecanismos como punto de partida.

Para estab!ecer una linea "desde donde, hasta donde" en la perspectiva del
proyecto se definira el modelo que delineara_ el horizonte maximo que hoy resulte
razonable, factlbie y viable; es decir, alcanzabfe Y por otro lado se apreciara a
grandes rasgos la problematica actual, sin entrar en detalles cuantitativos,
con5|deranpo que el alcance de este trabajo no es determinar el plan que llevara a
la solucnons sino determinar una solucion ideal alcanzable, que servirda de guia
para planes posteriores.

Si bienien su desarrollo se tomaran en cuenta principios y conocimientos extraidos
de la teorle;l archivistica y disciplinas tradicionales de gestién de documentos, las
mismas. serén consideradas desde un enfogque acorde a los entornos electrénicos.
Por conagwente en la elaboracién del modelo de requisitos se tendran presentes
las necesidades de la gestién de documentos, tanto ftradicionales como
electromcos

Se pretende alcanzar la determinacion de un amp!:o espectro de requisitos, en
relacion con diferentes actividades y con distintos tipos de documentos. El enfoque
sera ampho pero esto traera consigo un contrapeso el modelo no podra sugerir 0
recomendar directrices que coincidan con todas las ya existentes de forma exacta,
sin neces:dad de modificacion. : '

-
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Premisas

2> Se tendra en cuenta siempre el pragmatismo y la facmdad de uso.

= Ei modelo a desarrollar ocupa una instancia intermedia hacia una Gestion
Integral d‘e Documentos (Workflow, EDIs, Dispositivos electronicos de
autenticidad, etc.). .

2> Toéio debe estar orientado al avance de la gestion documental electronica y al
contlnuo sgrgimtento de nuevas tecnologias, aunque siempre focalizando en un
entorné. digital.

> Optlmizar los espacios fISICOS de archivo y prever un pleno aprovechamiento
de tecnologlas

> Aglhzar los procesos relacionados con el flujo de la documentacién en todo el
organismo, ay reforzar su trazabilidad.

> Impiantar y fortalecer mecanismos y sistemas de seguridad y trazabilidad que
cubran’ la mtegrldad de los documentas, su traza y el acceso controlado.

- P03|bllltar la localizacién agit por una gran diversidad de criterios, y captura
rapida.

B Facmtar el acceso paralelo de informacion contenida en documentos, en lugar

de que «el usuario deba esperar que otro termine con ellos para consultarios.

4 Preservar los documentos originales, con la eliminacion de los riesgos que trae
con5|go el de’renoro de los documentos por su uso.

-2 Integrar la documentacion en procesos de trabajo, controlar versiones, eliminar
las COpiaS lmcontroladas distinguir et papel en circulacion, controlar el acceso at
archlvo‘ por niveles de seguridad, eliminar la pérdida de documentacion.

> Me]orar de forma general el manejo de informacion que puede resultar
determinante para el desarrollo de la organizacion.

> 4 F{eldmonar informacion por grupos y tipos de usuarios.

“2011, Buenos dires Capital Mundial del Libro™
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"> Evitar redundancia en la documentacion.
Metodc‘_jlogfa

Para el desarrollo del modelo se seguira la metodologia propuesta por la norma
ISO 15489 parte 2, y acorde a los conceptos indicados en la parte 1.

El desarro lo del proyecto se utilizaran fundamentalmente en las normas 1SO
15489, parie I'y 1i, ISO 9001:2000, y otros estandares especificos promovidos por
el Internatlgonal Councﬂ of Archives (ICA) e International Federation of Library
Assocnatnons and Institutions (IFLA).
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ANEXO II

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE EL CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA DEL GOBIERNO DE LA CIUDAD

‘ AUTONOMA DE BUENOS AIRES Y LA UNIVERSIDAD

; NACIONAL DE LA MATANZA '

Entre el Consejo de la Magistratura del Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Buenos Alres en adelante el “Consejo”, representado en este acto por su Sefior
PreS|dente Dr Juan Manuel Olmos, con domicilio en la Avenida Leandro N. Alem
N° 684, de jla Ciudad Auténoma de Buenos Aires, por una parte, y por la otra, la
Unlversldad Nacional de la Matanza, en adelante “LA UNLAM”, representada en
este acto por su Rector, Prof. Lic. Daniel Eduardo MAHTINEZ con domicilio en la
~calle Fiorenmo Varela N° 1903 de la Localidad de San Justo, Provincia de Buenos
Aires, en conjunto denominadas “las Partes”, acuerdan celebrar el presente
Convenlo Espemﬁco de acuerdo a los Antecedentes y: Clausulas que se
establecen a continuacion: :

ANTEC--EDENTES:

Que oportunamente las partes suscribieron un Convenio Marco, por el cual se
acordo ! establecer relaciones de complementacion, cooperacién y asistencia
: rec;proca de caracteres académico, cultural, tecnolégico y de servicio entre las -
partes.:

Que dicho Convenio previd que las acciones y actividades especificas que las
partes‘d‘ecidan implementar serian establecidas mediante Convenios Especificos.

Que a fln de convenir la puesta en marcha del Programa de AS|stenC|a Técnica se
celebraiel presente Convenio con sujecion a las siguientes Clausulas:

PRIMERA gOb;eto El objeto del presente Convenio consiste en brindar al
“Consejo”' asistencia profesional y técnica que éste le encomienda a “LA
UNLAM” para la instalacion de un sistema de monitoreo y grabacion de video de
segurldad mediante camaras IP, basado en una plataforma escalable e integrable
con control | de acceso, deteccidn de incendio, alarma de intrusiéon y moédulos de
automatizacnon para ser instalado en el edificio de la calle Libertad N° 1042 de la
Ciudad: Autonoma de Buenos Aires, perteneciente al “Consejo”, conforme los
Imeamlentos y el plan de trabajo que se detallan en el ANEXO que forma parte
mtegrante del presente Convenio.

SEGUNDA Vigencia. El presente Convenio tendra vigencia por el plazo de TRES
(3) meses contados a parir de la firma del mismo, pudiendo prorrogarse a
requenmiento de las Partes mediante acuerdo expreso.

TERCE-BA:‘ Mbnto. El monto del presente Convenio asciende a la suma total de
PESOS" NOVECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL ($ 947.000.-), que sera
abonado por el “Consejo” ala “UNLAM” de acuerdo con el sngwente cronograma
de page:

1) Antlmpo del SESENTA POR CIENTO (60%) a la firma del presente Convenio, lo
que |mporta la suma de PESOS QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL

DOSCIENTOS ($ 568.200).-
2) (1)1 pago de PESOS TRESCIENTOS SETENTA Y QCHO MIL

OCHOCFENTOS ($ 378.800), contra la entrega de los trabajos realizados a los
TREINTA (30) dias de iniciadas las tareas. :

CUAR]E-A. .;Recursos Humanos y equipamiento. “LA UNLAM” pondra a
disposidion {del “Consejo” el equipamiento y los recursos humanos necesarios
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(asistentes profesionales y/o técnicos) a los efectos de cumplir con el objeto del
presente Convenio.

QUINTA: Modalidad de las Contrataciones de Personal. Vinculo Laboral. “LA
UNLAM” brindara apoyo y asistencia técnica al “Consejo”, a través de servicios
prestados por profesionales y técnicos contratados por “LLA UNLAM”, en adelante
“Asistentes ' Profesionales y Tecnicos”. La relacion entre el personal de “LA
UNLAM” afectado al presente Convenio y el “Consejo” no constituye una
relacién laboral, ni crea otro vinculo para el personal afectado mas que el existente
entre ellos’'y “LA UNLAM”, no generandose relacion juridica alguna entre el
“Consejo”:y los “Asistentes Profesionales y Técnicos™. En este sentido “LA
UNLAM” sé obliga a mantener indemne al “Consejo” de todo reclamo y accién
judicial que resulte en consecuencia.

SEXTA: Lugar de trabajo. El lugar de trabajo sera en el edificio de la calle
Libertad N2 1042 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, perteneciente al
“Consejo”.

SEPTIMA: Obligaciones. Para el desarrollo de este Convenio, “LA UNLAM”,
tendra a su cargo la responsabilidad de instrumentar la ejecucion de los trabajos
previstos, disponiendo de las capacidades suficientes y necesarias para responder
a los requerimientos del “Consejo”.

OCTAVA: Responsables de la Direccion y Ejecucion de las tareas. A los
efectos de lievar a cabo la coordinacién de las actividades de cooperacion técnica
entre ambas entidades, se constituye una UNIDAD DE COORDINACION que
estara integrada por el Lic. Roberto Luis AYUB, Secretario de Extension
Universitaria de “LA UNLAM” y por el Ing. Daniel Wolhendler, Director de
Informatica y/o el Lic. Jorge Suarez, Direcior de Seguridad, en representacion del
“Consejo”.

NOVENA: Propiedad Intelectual. Los resultados de los trabajos previstos en este
Convenio, seran de propiedad exclusiva del “Consejo”; en consecuencia, “LA
UNLAM” cede todos los derechos intelectuales vinculados a las tareas que
desarrolle en cumplimiento del presente.

DECIMA: Confidencialidad. “LA UNLAM” y el personal a ella afectado deberg
mantener estricta reserva y confidencialidad, comprometiéndose a no revelar
ningun tipo de informacion ni dar a conocer a terceros hechos, actuaciones y/o
documentos de los que tuviere conocimiento directa o indirectamente con motivo
de las funciones encomendadas en el marco del presente Convenio. Esta
obligacién no solo rige durante la vigencia del contrato sino que continuara
rigiendo  con posterioridad a su finalizacién. La infraccion al deber de
confidencialidad sera causal suficiente de rescisién del presente Convenio por
parte del “Consejo”, sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal derivada de la
infidencia.

DECIMA PRIMERA: Proteccién de Datos: Los datos a que tengan acceso las
partes con motivo del presente Convenio, seran mantenidos bajo pautas de
sequridad suficientes a efectos de resguardar la confidencialidad de los mismos,
de modo de evitar su adulteracién, pérdida, consulta o tratamiento no autorizado,
de conformidad a lo establecido por el Art. 9° de la Ley Nacional N° 25.326 y la
Ley N° 1.845 de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

DECIMA SEGUNDA: Pago. Los pagos solo se haran efectivos previa
presentacion de la correspondiente factura por parte de “LA UNLAM” y la
aceptacion ‘'de los informes por parte del “Consejo”, tal como se describe en la
clausula Tercera del presente. La omisién de cualquiera de }os recaudos
mencionados no generard derechos a favor de “LA UNLAM” de percibir suma
alguna por parte del “Consejo”.
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DECIMO TERCERA: Exclusividad. La existencia de este acuerdo no limita en
forma algur‘]a el derecho de las Partes para formalizar convenios semejantes con
otras empresas y/o instituciones. La suscripcién del presente no implica otro
vinculoientte las Partes que los derechos y obligaciones emergentes del mismo.
Las Partes mantendran la individualidad y autonomia de sus respectivas
estructuras! técnicas, académicas y administrativas, asumiendo exclusivamente
sus responsabllldades y, consiguientemente, ninguna que corresponda a la
cocontratante por ningun hecho, acto, omision, infraccién, responsabilidad’ y/u
obhgacnon de ninguna especie. Cada parte garantiza que no tiene conflicto de
mnguna clase 0 cualquier otra obligacion a una tercera parte que le impida
cumphmentar las obligaciones acordadas en este documento.

DECIMO CUARTA Cesion o transferencia. Queda expresamente prohibida la
cesion ;0 transferencia total o parcial del presente Convenio por parte de “LA
UNLAM” estando facultado el “Consejo” en caso de incumplimiento, a reclamar
el relntegro :de la totalidad de los fondos.

DECIMO OUARTA Rescision. El presente Convenio podra ser rescindido por
cualqu:era ¢ las Partes mediante notificacion por medio fehaciente a la otra, y
con una ant|c1pac:|0n no menor de quince (15) dias. Esta denuncia no dara
derecho a reclamo alguno para ninguna de las Partes.

DECIMO QUINTA Solucion de conflictos. A todos los efectos derivados de!
presente Convenlo las partes se someten a la jurisdiccién de los Tribunales en lo
Contenc:oso Administrativo Federal con asiento en la Ciudad Autonoma de
Buenos Alres renunciando en este acto a cualquier otro fuero y/o jurisdiccién que
pud|ere corresponder Para todas ias cuestiones derivadas del presente se
tendran- Como validas y vinculantes las notificaciones judiciales que se cursen a
los domlcmés constituidos por las partes en el encabezamiento.

En pru@ba ;ge conformidad se firman cuatro (4) ejemplares de un mismo tenor y a
un soloiefecto, en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los ....... dias del mes
de diciembye de 2011,

ANEXO

PLAN DE TRABAJO

SISTEMA DE MONITOREO Y GRABACION DE VIDEO DE
SEGURIDAD MEDIANTE CAMARAS IP, BASADO EN UNA
PLAT AF’ORMA ESCALABLE E INTEGFIABLE CON CONTROL DE
ACCESO DETECCION DE INCENDIO, ALARMA DE INTRUSION Y
IVIODUI..OS DE AUTOMATIZACION, PARA EL EDIFICIO DE LIBERTAD
1042

Objeto:

Instalacion %de un sistema de monitoreo y grabacién de video de seguridad
median%fe cémaras IP, basado en una plataforma escalable e integrable con control
de ac'c‘}:esc;, deteccion de incendio, alarma de intrusion y modulos de
automei’?tizac}!bién, para ser instaiado en el edificio de la calle Libertad N°® 1042 de la
Ciudadé?Aut?t’;nomal de Buenos Aires, propiedad del “Consejo”. .

El proyieptri) incluye.
Desarrgllo éjet proyecto

Gerenciamiento y seguimiento.
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Puesta en fnarcha.

Capacitacic’jn a personal asignado.

+

Posteribr séporte, teniendo en cuenta los lineamientos aportados por el
"COI‘IS'e_jO”.!

Camaras de monitoreo:

!
- lA 4 .
Camards IR exteriores

Las cdinaras contaran con las siguientes caracteristicas:

. Calldad de imagen, 720p (1280 x 720) resolucion

. 30 fps (25 fps PAL) de escaneo progresivo

« H. 264 y MJPEG

. Detebcién de manipulacién

» Variable de umbral de ajuste dia / noche para acomodar el cambio
de lds imagenes de color a blanco y negro con poca luz

« Dual|streams de video digital, simultaneo, con configuraciéon
ihdependiente

. Actuahzacuon remota de firmware

. Soportar direcciones IP dinamicas y estaticas

« Incluir software avanzado de localizacién de IP para la
c'onfiguracién sencilla del sistema

. Serwdor web para configuracién remota de la camara de video y
los parametros de red

. Opcl,on de entradas de energia de 24 VCA o PoE IEEE 802.3af clase
1

. Mﬁltiples niveles de contrasefia de acceso remoto protegido
impidiendo que usuarios no autorizados alteren la configuracion
del sistema

) Soportar audio bidireccional

. Debe incluir lente, soporte, los manuales en castellano
correspondlentes y todo elemento necesario para el correcto
funcmnam|ento de la camara en conjunto con el sistema de modo de
permmr la utilizacion de todas las capacidades exugldas en estas
Espécuflcaclones Técnicas.

Céamaras IP Interiores
t

Las camaras contaran con las siguientes caracteristicas:

) Calldad de imagen, 720p (1280 x 720) resolucién

. 30 fps (25 fps PAL) de escaneo progresivo

« Dia llNoche 3.3-12 mm VF Al lente con filtro de corte IR removible

. Deteccmn de manipulaciéon

» Deteccion de movimiento

s Kit de soporte colgante / Pared

/ . Formatos de compresion seleccionables

» Dual streams de video digital, Simultaneo, con configuracion

independiente

e Actu}alizacién remota de firmware

o Soportar direcciones IP dinamicas y estaticas

. Inclullr software avanzado de localizacion de IP para la
conf;guracmn sencilla del sistema
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o Serwdor web para configuracién remota de la cdmara de video y
Ios parametros de red

" Qpc!on de entradas de energia de 24 VCA o PoE IEEE 802.3af clase
1

o Sop?rtar contactos de entrada y salida de alarma

® Soportar audio bidireccional

® pebe incluir lente, carcasa, soporte, los manuales en castellano

correspondlentes y todo elemento necesario para el correcto
func:onamlento de la cadmara en conjunto con el sistema de modo de
.permltlr la utilizacion de todas las capacidades exigidas en estas
'Espec:flcacmnes Técnicas.

i

Camaras almontarse en Interiores:
: I
Contar}%}m qon los siguientes elementos:

. Garqjasa a prueba de manipulaciones,

. Iiillicrjéfono integrado.

Camaras amontarse en Exteriores:
Contaran con los siguientes elementos:
T
° Gardasa a prueba de agresiones resistente a impactos.
Camaras qlg.le utilicen lente gran angular:

Contarén con las siguientes caracteristicas:

« Capacidad de operar con un angulo de visién horizontal de 722 como
-ape . ,

P
mInIETIO.

e Ii{umi;nadores infrarrojos

Se proveeran iluminadores infrarrojos suﬂmentes para que las camaras que
tomen umagenes en blanco y negro en condiciones de baja iluminacion,

abarcandoisu area de cobertura por completo.

?
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Sist:iemé de gestioén de video
’ 1

s Caracteristicas de interfaz facil de usar para ver videos y configurar
dispositives desde un Unico punto

|
!
¢ Integrable con contro! de acceso, intrusion, incendio y automatizacién

|
Lo o
« Privilegios basados en funciones de operador

!

G;onfiguracién de servidor redundante

o
+ Sistema integrado de mensajeria, debe permitir a2 los operadores

cibmpartir escenas de video a través de mensajes instantaneos.

- Deteccion automatica de céamaras conectadas a todos lo equipos
' - i
irﬁtegrados a la plataforma (DVR o equipamiento compatible)

6 I\Jilacros definidas por el usuario que permitan ejecutar las operaciones
réalizadas normalmente con facilidad, lenguaje de programacién macro

p:ara personalizar por completo las acciones basadas en eventos.

o Iv;lodo de gestion de incidentes que permita crear un unico clip con varias

c;émaras en diferentes momentos

¢ Modo de monitor remoto que permita el control de un monitor remoto

. mientras se visualiza en el monitor local al mismo tiempo

« Controt de cualquier monitor, ya sea analdgico o digital, a partir de una

s!ola estacion de trabajo o un teclado joystick

Oi'apacidad para investigar 1os eventos y alarmas de forma simultanea y
lé} visualizacion de video de alarma en varias etapas. Para cada alarma,
Ic:;»s usuarios deben poder ver el video capturado durante la pre-alarma,

en alarma o posterior a la alarma, y también ver video en directo desde

la camara que dispard la alarma

3

s uscar un video a través de un evento o de una linea de tiempo. En

la busqueda permitir ver una instantanea en varias ocasiones para

| P . .
restringir rapidamente la escena de interes.

NVR- siistema de grabacion de video

'
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Rermitira la operacién remota o local y la configuracion y administracion
de multiples NVR
H

Ifilterfaz de video para ver y configurar los ajustes del sistema

ﬁrivilegios basados en funciones de operador compatible con Windows s

A;yuda multi-idioma -

|
i

1

Asistente para configurar el sistema en forma automatica y deteccion
agutoméltica de camaras IP en las redes de IP estaticas y dinamicas,

rgfagistro y control de configuracion

IP PTZ con zoom digital de camaras fijas
Bjusqueda rapida por fecha / hora, linea de tiempo, salto en el 'tiempo,

févoritos, vista previa, vista de tira de pelicula y eventos

Pgosibilidad de incorporar teclados de control remotos a través de
Ethernet

F{istoriai de eventos y elaboracién de informes de registro del operador

cjon exportacion en PDF, Crystal Reports, Excel o Word

daptura y exportacion clips e imagenes fijas en simples WMV vy

BMP Ciips firmados con firma digital para la autenticacion.

1

Soportara la conexidn de varios clientes a la unidad de servidor

Ciapacidad para investigar los eventos y alarmas de forma simultanea
piara visualizar los videos de alarma en varias etapas. Para cada alarma,
Ecés usuarios deben poder ver el video capturado durante la pre-alarma,
efn alarma, y post-alarma, y también ver video en directo desde la

camara que dispard la alarma.

Vzideo del evento por separado y en general registrando los tiempos de

rétencion de video

Generar e-mail de notificacion de eventos de camara, de sistema y del

oberador
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J U;tilizar analisis basado en las camaras para reducir el estrés en el
procesador

Cada servidor y cliente debera contar como minimo con:

¢ 1 monitor HD de 21”

¢ UnaUPS con 20 minutos de autonomia

Servicios de Ingenieria:
S

Configuracién y puesta en marcha de la solucién. Configuracidén de camaras y
usuarios

Cablea‘do: {

Se mstalaran TREINTA Y UN (31) camaras de captura de imagen y audio
dlspues"tas segin planos de cotizacidn, cumpliendo los requisitos técnicos
detallados en el mismo.

lLa instalaéién comprende la provision de caneros en los lugares que sean
necesarios;para el tendido del cableado a cada camara.

Los canerc?s serdn del tipo acorde a normas y requerimientos expresados en
pliego, 'como por ejemplo utilizar cafio MOP en cocheras de sub suelo y cafios
galvanlzados en exterior. El cable a utilizar es de CAT6 EIA/TIA, la terminacion
es con faceplate y RJ45, desde rack existente, desde Patch Panel CATE.

NOTAS:
» No Eontempla esta propuesta la conexion, tramites y/o ninguna'gestién
necesanos para la contratacion del servicio de Internet, se utilizara el
exnstente quedando el actual contrato a cargo del duefio del servicio.

o Los equipos instalados cuentan con una garantia de 36 meses.

s La “UNLANI” no tiene responsabilidad sobre la instalacion y funcionamiento
de Ia red de datos ni del hardware necesario para que la instalacion
funcmne adecuadamente. Por esta razdn, el final de obra se determinara
por la provision, de la correcta instalacién de camaras y configuracion del
software.



