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Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires


Buenos Aires, 27 de  agosto de 2009

RES. Nº 450 /2009

VISTO: 




La resolución CM Nº 145/2009, la necesidad de dar cobertura a los cargos de planta del área administrativa del Poder Judicial de la C.A.B.A,  y 

CONSIDERANDO:



Que mediante la resolución mencionada se decidió asignar transitoriamente la intendencia del edificio de Diagonal Roque Sáenz Peña 636 al Lic. Jorge Suárez hasta la cobertura definitiva del cargo. 



Que dicha cobertura definitiva debe ser realizada de acuerdo a un proceso de selección que se llevará a cabo entre el personal de mantenimiento del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, en el que se evaluarán los antecedentes de cada uno de los postulantes y su desempeño en una entrevista personal o mediante un informe, según corresponda, de acuerdo con los alcances de la reglamentación anexa. 



Que según establece la resolución CM 145/2009, el jurado estará compuesto por el Ing. Emilio José Ramón Ribera, el Sr. Manuel Eduardo Piazze y el Dr. Fernando Enrique Juan Lima. 



Que a tal fin resulta necesario hacer un reglamento de concurso para la cobertura de dicho cargo, oportunamente convocada por el Sr. Director de Infraestructura y Obra, Ing. Emilio Ribera. 



Que el reglamento que se propone  prevé tanto la evaluación de los antecedentes como la capacidad técnica y la idoneidad de los agentes que se presenten al concurso, circunstancias que de esta manera satisfacen los requisitos de la Constitución de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires en orden a la designación de personal del Poder Judicial. 



Que a tales fines, teniendo en cuenta las funciones del cargo a desempeñar y la manda constitucional del artículo 116, inc. 5,  la resolución mencionada en el Visto, estableció en el jurado, la participación de un magistrado.

             
Que la Comisión de Selección de Jueces, Juezas e Integrantes del Ministerio Público emitió el dictamen nro. 89/09.




 Por ello, y en ejercicio de las atribuciones otorgadas por el art. 116 de la      Constitución de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires,  y la ley 31.

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA 

DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES 

RESUELVE:

Art 1º: Aprobar el Reglamento adjunto como Anexo I para la cobertura definitiva del cargo de intendente del edificio de Diagonal Roque Sáenz Peña 636.
Art.2º: Regístrese, notifíquese al Administrador General, a la Comisión de Selección de Jueces , Juezas e Integrantes del Ministerio Público, publíquese en la página de internet el Poder Judicial (www.jusbaires.gov.ar) y, oportunamente, archívese.                   

RESOLUCION Nº 450 /2009

N. Mabel Daniele                                    

  Mauricio Devoto

                  Secretaria                                                                     Presidente

ANEXO I  RES. CM Nº 450  /2009
Artículo 1º: El Director General de Infraestructura y Obras convocará a los empleados del área de mantenimiento al concurso para la cobertura definitiva del cargo de intendente del edificio sito en Av. Diagonal Roque Saenz Peña 636. 

Artículo 2º: La inscripción de los postulantes se realizará mediante nota presentada en Mesa de Entradas de la Dirección General de Infraestructura y Obras en la que se adjuntará el currículum vitae (en adelante, CV) de los interesados. 

Artículo 3º: Una vez recibidas las inscripciones se publicará en la cartelera de la mencionada Dirección General el listado de todos los inscriptos junto con la indicación del lugar, fecha y hora de las entrevistas del artículo 5 del presente reglamento. 

Artículo 4º: El jurado evaluará los antecedentes de los candidatos con un máximo de 40 puntos, teniendo en cuenta el CV presentado en oportunidad de la inscripción, así como aquellos antecedentes que figuren en el legajo personal. Para la evaluación de los antecedentes se tendrá en cuenta la antigüedad en el desempeño de funciones en el ámbito del Poder Judicial de la C.A.B.A; los estudios terciarios o universitarios relativos a las tareas a cumplir en el cargo concursado; y los cursos acreditados que resulten de utilidad para la función a desempeñar. 

Artículo 5º: En las entrevistas personales el jurado evaluará con un máximo de 60 puntos, cuestiones relativas a la experiencia, idoneidad, conocimientos técnicos y cualquier otro aspecto que considere pertinente para la cobertura del cargo.

En el supuesto de que la cantidad de inscriptos se agotare con la sola participación de quien ejerce el cargo en cuestión en forma interina, la realización de la entrevista podrá reemplazarse con un informe de desempeño suscripto por su superior jerárquico.

Artículo 6º: El jurado se compone del Ing. Emilio José Ramón Ribera, el Sr. Manuel Eduardo Piazze y el Dr. Fernando Enrique Juan Lima. 

Artículo 7º: Una vez finalizadas las entrevistas el jurado deberá presentar en un plazo no mayor a tres (3) días hábiles un dictamen ante la Comisión de Selección de Jueces, Juezas e Integrantes del Ministerio Público en el que deberá figurar el puntaje correspondiente por la evaluación de antecedentes y el puntaje de la entrevista personal. En el caso de ocurrir el supuesto del artículo 5º, segundo párrafo, el plazo será de dos (2) días hábiles.

Artículo 8º: La Comisión de Selección de Jueces, Jueces, Juezas e Integrantes del Ministerio Público, en la primera reunión posterior a la recepción del dictamen del jurado, deberá producir, de ser necesario, un orden de mérito de conformidad con los puntajes asignados por el jurado. Dicho orden de mérito se notificará a los interesados por correo electrónico y se publicará por tres (3) días en la intranet, en las carteleras del Consejo de la Magistratura y de la Dirección General de Infraestructura y Obras. 

Dentro de los tres días siguientes al vencimiento del plazo del párrafo anterior, los concursantes pueden impugnar los puntajes asignados por ante la Comisión de Selección de Jueces, Juezas e Integrantes del Ministerio Público, quién resolverá las impugnaciones de manera definitiva en la primera reunión ordinaria posterior al plazo de vencimiento. 

De ocurrir el supuesto previsto en el artículo 5º, segundo párrafo, la Comisión de Selección de Jueces, Juezas e Integrantes del Ministerio Público elevará directamente las actuaciones al Plenario de Consejeros, previa notificación al concursante, con una propuesta de designación definitiva.

Artículo 9: Una vez finalizados los plazos previstos en el artículo anterior, la Comisión de Selección de Jueces, Juezas e Integrantes del Ministerio Público elevará al Plenario de Consejeros el orden de mérito definitivo junto con una propuesta de designación que deberá surgir de entre los primeros tres (3) concursantes que resultaren del orden de mérito. 

Artículo 10: Todas las decisiones de la Comisión de Selección de Jueces, Juezas e Integrantes del Ministerio Público y del Plenario del Consejo de la Magistratura serán irrecurribles en sede administrativa. 
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