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Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires


Buenos Aires, 28 de agosto de 2007.-

RES. N° 539 /2007

VISTO:

El dictamen nº 13/07 de la Comisión Auxiliar de Política Judicial, y

CONSIDERANDO:



Que mediante el referido dictamen, los Sres. Consejeros integrantes de la Comisión Auxiliar de Política Judicial proponen la realización de una jornada de capacitación y entrenamiento en técnicas de litigación oral, particular para el fuero Contravencional y de Faltas de esta Ciudad.-



Que este Plenario de Consejeros comparte los fundamentos expuestos por los integrantes de la Comisión precitada, a los cuales corresponde remitirse en un todo en honor a la brevedad, en cuanto a la obligación legal de este organismo de realizar todas las diligencias y acciones necesarias que tiendan a mejorar el sistema de justicia, facilitar el acceso a justicia del vecino y otorgar una respuesta a sus requerimientos en la órbita judicial.-



Que el hecho de que el curso sea brindado por profesionales docentes provenientes del CEJA, quienes han intervenido con anterioridad en cursos de formación semejantes, es una garantía de la calidad de la información que va a ser trasmitida a los operadores de justicia integrantes del fuero Contravencional y de Faltas.-



Que la realización de esta  jornada de capacitación y entrenamiento viene una vez más a confirmar el compromiso que posee este organismo para con la ciudadanía, para cuyo cumplimiento despliega todas las herramientas a su alcance, buscando generar un sistema judicial idóneo y dinámico, que facilite a su acceso, y que este conformado por cuadros técnicos que posean las herramientas, tanto técnicas como materiales, para llevar adelante la función para la cual se los ha instituido.-



Que esta actividad viene a profundizar y complementar la batería de actividades que se viene realizando desde este organismo, específicamente desde el Centro de Formación Judicial, con miras a la formación de los operadores judiciales en los nuevos procedimientos que traerá aparejados consigo la implementación y entrada en vigencia próxima del Código Procesal Penal de la Ciudad de Buenos Aires.-



Que los convenios realizados con el CEJA mediante las Res. C.M. nº 808/04 y nº 606/05 aportan el marco normativo necesario a los efectos de llevar adelante esta actividad de colaboración institucional, de la cual se observa el beneficio concreto que generará en el sistema judicial de la Ciudad, traducido en la formación de los operadores judiciales propios de este poder de gobierno.-



Que el esquema de curso propuesto por la Dirección de Política Judicial, tanto así como su duración y temario, se observan correctos y acordes con la actividad judicial del fuero Contravencional y de Faltas local, por lo cual corresponde en consecuencia aprobar su realización.-



Que, a fin de facilitar la realización del evento, corresponde delegar la organización y la coordinación del evento en la Dirección de Política Judicial, con la intervención del Centro de Formación Judicial, ello en razón de las diferentes tareas que viene realizando sobre el particular la primera, y las funciones de gestión que ostenta la segunda.-



Que asimismo, corresponde encomendar a la Oficina de Ceremonial y Protocolo la realización de las diligencias necesarias con miras a facilitar el traslado y alojamiento de los profesores que designe el CEJA para el dictado del presente curso, adelantando los fondos necesarios, y con cargo de oportuna rendición de los mismos.-



Por ello, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por el art. 116 de la Constitución de la Ciudad, la Ley N° 31 y sus modificatorias,

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA

DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

Artículo 1°: Aprobar la realización de la “Jornada de Capacitación en Litigación Penal Oral. Hacia un nuevo proceso penal”, la cual estará  a cargo de profesores designados por el CEJA, y cuyo programa académico obra como Anexo I de la presente resolución.-

Artículo 2º:  Designar como fecha de realización del evento aprobado en el artículo 1º los días 13 y 14 de septiembre del corriente año.-

Artículo 3º: Designar como responsable de la organización y coordinación del evento que se aprueba en el artículo 1º a la Dirección de Política Judicial, con la intervención del Centro de Formación Judicial.-

Artículo 4º: Encomendar a la Oficina de Ceremonial y Protocolo la realización de las diligencias necesarias con miras a adquirir los pasajes aéreos y proporcionar alojamiento para los profesores designados por el CEJA.-

Artículo 5º: Encomendar a la Dirección de Programación y Administración Contable adelantar al responsable de la Oficina de Ceremonial y Protocolo la suma de pesos tres mil  ($ 3.000.-) con miras a sufragar los gastos de pasajes aéreos, tasas e impuestos aeroportuarios y alojamiento de los profesores designados por el CEJA, con cargo de oportuna rendición de los mismos.-

Artículo 6º: Regístrese, comuníquese al Centro de Formación Judicial,  la Dirección de Política Judicial, a la Dirección de Programación y Administración Contable, al Departamento de Tesorería, a los interesados y partes,  publíquese en la página web de este organismo y, oportunamente, archívese.-

RES. N° 539 /2007

            Juan Pablo Mas Velez 




 Carla Cavaliere   

     Secretario Ejecutivo




      Presidenta

ANEXO I
PROGRAMA DE CAPACITACIÓN:
LITIGACIÓN ORAL PARA UN NUEVO PROCESO PENAL 
Ciudad de Buenos Aires, 13 y 14 de septiembre de 2007

En lo que sigue se presenta un programa para la realización de un curso de capacitación de carácter introductorio ha desarrollarse en la ciudad de Buenos Aires en materia destrezas de litigación oral, cuya realización se propone los días jueves 13 y viernes 14 de septiembre de 2007.
1.- Presentación general y objetivos
El programa busca generar conocimientos y sensibilizar a los asistentes acerca de las destrezas requeridas para enfrentar  las demandas de litigación que exige un modelo procesal penal de corte acusatorio o adversarial. Lo anterior tanto con el objetivo de traspasar destrezas profesionales a los asistentes como entrenarlos en una metodología innovadora de enseñanza en el área procesal. 
El programa se desarrollará principalmente por medio de una metodología activa, con trabajo en talleres y realización de simulaciones, lo que supone que los alumnos deberán preparar en forma previa los documentos de trabajo y casos que se utilizarán como materiales. Con el uso de esta metodología, se pretende entregar a los alumnos un paradigma nuevo desde donde comprender la lógica y funcionamiento de un sistema acusatorio oral. De otra parte, se intenta traspasarles algunas herramientas metodológicas básicas que les permitan desempeñar el rol de litigantes en su nuevo sistema procesal penal o las funciones jurisdiccionales en el mismo. 
2.- Duración y Fechas
El curso tendrá una duración de 15 horas cronológicas, las que serán distribuidas en dos días de trabajo (un día y medio de ejecución).
3.- Contenidos
Las destrezas de litigación que supone un proceso de carácter acusatorio pueden ser divididas en dos grandes temas: la litigación en juicios orales y la litigación en audiencias previas al juicio oral. El programa se hará cargo sólo de la litigación para juicios orales. Cabe destacar que se trata de un curso introductorio y, por lo mismo, los temas serán analizados en términos generales.

A continuación se realizará una descripción general de los contenidos a ser revisados para el final del mismo presentar una tabla resumen con la propuesta específica de organización del trabajo.
El programa cubrirá las principales destrezas de litigación requeridas aspectos del juicio oral. Se trabajará sobre la base de lectura previa de materiales, lo que incluyen la preparación previa de casos. En clases, el trabajo incluirá presentaciones introductorias de los temas a ejercitar en la respectiva sesión a cargo de los profesores, la revisión y análisis de videos ejemplificadores de los temas discutidos en las presentaciones y la realización de simulaciones llevadas adelante por los alumnos. 
El programa comenzará dedicando parte de la primera tarde para discutir la necesidad de entrenar destrezas de litigación y los objetivos y resultados que esta metodología de trabajo puedo lograr en la implementación de un proceso de reforma. Luego se discutirán los alcances básicos de un sistema de juicio oral. Finalmente, se realizará una introducción acerca de la elaboración de la teoría del caso, a fin de que los asistentes tengan los elementos necesarios para planificar estratégicamente un juicio. 

En la tarde del primer día y durante el segundo día se trabajará en las destrezas que deberán desarrollar los asistentes en cada una de las intervenciones que deben llevar adelante en un juicio. Estas destrezas incluyen la revisión de los siguientes temas:
· Examen directo y contraexamen de testigos y peritos (Se analizarán los objetivos, estructura, herramientas y estrategias adecuadas para la preparación y ejecución de cada una de estas actividades).
· Objeciones (se revisarán los límites que las partes tienen en sus facultades de realizar el examen directo y contraexamen de testigos)
· Uso de declaraciones Previas (se analizará en qué consisten y cuáles son los objetivos de las declaraciones previas para luego ejercitar destrezas para su utilización en el juicio oral)
· Introducción de prueba material y documental (se analizarán las complejidades que impone la introducción de objetos y documentos en un juicio oral y se practicarán destrezas para hacerlo en forma correcta)
· Alegatos de Apertura y Clausura (se analizaran la principal función estratégica que cumple cada uno y sus principales diferencias)

El programa descrito en forma precedente se resume en las siguientes tablas:
Jueves 13 de septiembre en la tarde:
	Horario
	Tema

	14:00 – 14:45
	Introducción al Curso (Juicio Oral y sistema adversarial)

	14:45 – 15:30
	Teoría del Caso (exposición)

	15:30 -16:15
	Teoría del caso (ejercicio colectivo)

	16:15 – 16:30
	 Café

	16:30– 17:30
	Examen Directo de Testigos (presentación general)

	17:30– 18:30
	Contraexamen de testigos (presentación general)

	18:30– 20:00
	Ejercicios de litigación


Viernes 14 de septiembre mañana:
	Horario
	Tema

	11:00 – 12:00
	Objeciones (presentación general)

	12:00 – 13:30
	Uso de declaraciones previas y Objetos y documentos (presentación general)

	13:30 – 14.30
	Almuerzo


Viernes 14 de septiembre tarde:
	Horario
	Tema

	14:30 – 16:00
	Examen y Contraexamen de Peritos (presentación general)

	16:00 – 17:00
	Ejercicios de Simulación Peritajes (Caso la Joven Violada)

	17:00 -17:20
	Café

	17:20 – 18:45
	Alegatos de apertura y clausura (presentaciones generales)

	18:45 -19: 45
	Ejercicio Teorías del caso y alegatos

	19: 45 – 20:00
	Cierre del curso


4.- Cuerpo Académico, materiales y requerimientos físicos

El Programa será dictado por un equipo docente del CEJA con alta experiencia en capacitación en la metodología descrita en países como Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Guatemala,  México y Perú, entre otros.  Los docentes del programa serán: Mauricio Duce y Cristián Riego.

Los materiales básicos a utilizar son dos:
- Andrés Baytelman y Mauricio Duce, Litigación Penal Juicio Oral y Prueba, Ediciones Universidad Diego Portales, Santiago, 2005, 393 págs. (copia del libro se encuentra disponible en la biblioteca del Consejo de la Ciudad. Se especificarán los capítulos a reproducir).
- Set de casos para realizar ejercicios de simulaciones (se enviaran en formato electrónico para su distribución a los asistentes)
Ambos grupos de materiales deben estar a disposición de los asistentes con al menos una semana de anticipación de manera que tengan tiempo para revisarlos y aprovechar de mejor forma el trabajo en clases.

En término de requerimientos físicos, se necesita una sala de trabajo cómoda en donde se puedan similar audiencias de juicio oral. Además es necesario contra con equipo para proyectar power point y reproducir trozos de películas en formato CD (equipos que cuenten con programas como Windows Media Player u otros equivalente), por lo que se necesita estén conectados también a un equipo de audio que permita la reproducción.
5.- Breves Referencias curriculares del cuerpo Docente:
Mauricio  Duce 
Chileno. Abogado. Master en Ciencias Jurídicas de la Universidad de Stanford, EE.UU. Ha realizado visitas de investigación en las universidades de Berkeley, Yale y Wisconsin y ha sido profesor visitante de la Pacific McGeorge Law School en Sacramento, California. Ha sido también asesor del Ministerio de Justicia en materia de la reforma procesal penal y fue el secretario del equipo técnico que redactó los proyectos de ley que integran la reforma procesal penal chilena. Autor de numerosas publicaciones sobre justicia criminal, sistema procesal penal chileno y nuevas metodologías de enseñanza del derecho. Actualmente es profesor e investigador del Centro de Investigaciones Jurídicas de la Facultad de Derecho de la Universidad Diego Portales y Coordinador del Área de Capacitación del CEJA.
Cristian Riego
Chileno. Abogado, Master en Derecho en la Universidad de Wisconsin. Director del equipo técnico que elaboró el Anteproyecto de Código Procesal Penal en Chile y otras leyes complementarias. Fue Asesor del Ministerio de Justicia en la tramitación parlamentaria de los mismos proyectos. Actualmente es Profesor e Investigador de la Facultad de Derecho de la Universidad Diego Portales y Director Académico del Centro de Estudios de Justicia de las Américas (CEJA). Es autor de numerosas publicaciones en el área de la justicia penal y la educación legal en América Latina.
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