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        Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos  Aires

                                                                Buenos Aires,     3 de junio de 2003.

RES. Nº               261/2003

VISTO:

El memorandum elevado por el Secretario Ejecutivo del Centro de Formación Judicial, Dr. Eduardo Molina Quiroga, de fecha 23 de mayo de 2003, y

CONSIDERANDO: 

Que mediante la misma remite la presentación efectuada por la agente Ana Karina Matrella, Auxiliar en la unidad a su cargo, por la cual solicita licencia extraordinaria por maternidad a partir del día 16 de mayo al 13 de agosto de 2003 y licencia ordinaria compensatoria durante los días 14 de agosto al 10 de septiembre del año en curso.

Que en relación a la solicitud de licencia extraordinaria por maternidad, la mencionada agente adjunta un certificado médico mediante el cual pone en conocimiento de este Cuerpo que el día  5 de junio de 2003 es la fecha probable de parto.

Que el art. 113 del Reglamento Interno del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires establece: “Las agentes tienen derecho a licencia extraordinaria con percepción de haberes de noventa (90) días corridos por parto, debiendo informar con la suficiente antelación, mediante certificado médico, la fecha probable de aquél. De esta licencia se hace uso en dos (2) períodos iguales, uno anterior y otro posterior al parto. Sin embargo, acreditando autorización médica, pueden solicitar la reducción del parto previo, en cuyo caso se extiende proporcionalmente el período posterior. Este criterio  se aplica también cuando el parto se adelante respecto de la fecha probable del mismo”.

Que ante esta situación, correspondería acceder a la solicitado.

Que, asimismo, la agente Matrella solicita licencia ordinaria compensatoria durante los días 14 de agosto al 10 de septiembre del año en curso. 

Que el art. 109 del Reglamento de marras dispone: “... El/la agente que cumpla tareas durante el período de feria tiene derecho a una licencia ordinaria compensatoria, que debe solicitarse y hacerse efectiva dentro de los doce (12) meses siguientes a la finalización de la feria correspondiente. Vencido dicho término, caduca el derecho a su goce, salvo que, solicitado el mismo le haya sido denegado por razones 

de servicio, en cuyo caso debe ser concedida una prórroga que no puede exceder de doce (12) meses...”.
Que conforme surge de las constancias obrantes en el Departamento de Recursos Humanos a la referida agente le restan gozar diez (10) días correspondientes a la feria judicial de enero de 2003, dado que prestó funciones durante la misma.

Que, sin perjuicio de ello, dado que durante la próxima feria judicial invernal dicha agente se encontraría haciendo uso de licencia extraordinaria por maternidad, se 
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configuraría la situación prevista en el artículo 110 de la mencionada normativa el cual establece que “ La licencia ordinaria, o la compensación correspondiente, se interrumpe en caso de maternidad...”, correspondiendo dar trámite favorable a la solicitud efectuada.

Que la presentación en análisis cumple los requerimientos establecidos en el art.  102  de  la citada normativa, toda vez que cuenta con la conformidad de su superior jerárquico y ha sido elevada respetando el plazo reglamentariamente establecido.

Que en virtud de lo expuesto, correspondería conceder a la agente Ana Karina Matrella licencia extraordinaria por maternidad durante los días 16 de mayo al 13 de agosto de 2003 y licencia ordinaria compensatoria durante los días 14 de agosto al 10 de septiembre del corriente año, en los términos de los arts. 113 y 109 de la normativa reglamentaria referenciada.

Por ello, y en ejercicio de las atribuciones otorgadas por el art. 116 de la Constitución de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, y La Ley N° 31, 

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA DE LA

CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

Art. 1º: Concédese a la agente Ana Karina Matrella, Auxiliar en el Centro de Formación Judicial, licencia extraordinaria  por maternidad durante los días 16 de mayo al 13 de agosto de 2003 y licencia ordinaria compensatoria durante los días 14 de agosto al 10 de septiembre del año en curso, en los términos de los  arts. 113 y 109 del Reglamento Interno del Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.

Art. 2°: Regístrese, comuníquese a la Intervención de la Dirección General de Ejecución Presupuestaria del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires a fin de dejar constancia en su legajo personal y a la Secretaría de Coordinación Técnica a los efectos de notificar a la interesada, y oportunamente archívese.

RESOLUCIÓN N°             261/2003  

Diego May Zubiría                                                                      Bettina Paula Castorino

María Magdalena Iráizoz

                              Juan Sebastián De Stefano     

María Celia Marsili                                                                   Abel M. Fleitas Ortiz de Rozas   
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