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YISTO: =
CUIJ N° A-01-000010248-9/2019, la Resolucién CMN° 1046/11 v, -

CONSIDERAND:

Que la Dra. Maria Eugenia Lépez Pereira, Prosecretaria Admmlstratzva en ¢l
Centro de Mediacién y Métodos Alternativos de Abordaje y Solucion de Conflictos,: sohci‘sa licencia
extraordinaria por enfermedad de largo tratamiento desde el dia 27 de febrero de 2019 y hasta eI d;a 12
de abril de 2019 inclusive. .

Que la mencionada Funcmnarla presenta constancias de control de ausentlsmo
del médico laboral y certificados médicos en donde se indica que se encuentra en cond;cmnes de
retomar funciones laborales a partir del dia 13 de abril de 2019. SRR

Que por lo expuesto, atento al diagndstico y habiendo justificado sus masmtenmas
en el periodo antes mencionado, corresponde otorgar la licencia solicitada como extraordmar}a de larr:o
tratamiento conforme lo establecido eni el art. 56 de 1a Res. Pres. N° 1259/15. -

Que mediante Resolucion CM N° 1046/11, se delegd en la. Preszdenc:]a del
Consejo de la Magistratura la politica de recursos humanos en cuanto a la reorganizacién administrativa
del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de Bueiios Aires-exéluido el Tribunal Superior de Just1c1a

_ . ~Por ello,y en ejercicio'de'las atribuciones conferidas por el Art..-25-.InC.-'_4_ dela
-Ley N° 31, - C T

LA PR?‘F&Q ?‘%@Em@?if@%% FODE LA My
DE LA CIUBAD M@@W@% L DE BUE

Art. 1% Conceder hcencza extraordmarla por enfermedad de largo tratamiento a Ja Dra. Mar;a Euoema

- . Lopez Pereira, Prosecretaria Administrativa en el Centro ‘de Mediacion y Métodos Alternativos de

- Abordaje y Solucién de Conflictos, desde el dia 27 de febrero de 2019 v hasta el dia 12 de¢’ abnl de 2019
“inclusive, de conformidad con 1o establecido en el Art. 56 de 1a'Res. Pres. N° 1259/15. - -

' _Art 2¢: Reglstrese comumquese a los Sres. Conse_]eros -al Sr. Administrador General a ia Secretana
- Legal y Técnica, a'la ‘Direccion ‘General de Factor Humano, a fin de ‘dejar constancid en el 180'3_]0

~ personal de la Dra. Maria Eugenia Lopez Pereira, al el Centro de Mediacion y Métodos Alternativos de

Abordaje y Solucién de Conflictos, a fin de notificar a laintérésada y a la Autoridad de Aphcacmn Ley
-“de Etica Pubhca1 publlquese en la paglna de Intemet W conse;o fusbaires.gob.ar, v Oportunamente
archlvese .
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