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“2013. Año del 30 aniversario de la vuelta a la democracia”





Buenos Aires,    31   de mayo de 2013

RES. OAyF Nº  117 /2013

VISTO: 

La Actuación Nº 07122/13; y

CONSIDERANDO:

Que por Memo DFH Nº 410/13 el Departamento de Relaciones Laborales elevó a consideración de esta Oficina de Administración y Financiera la solicitud efectuada por la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad, relativa a un plan de capacitación destinado a quince (15) personas denominado “Jornadas de capacitación en accesibilidad para la inclusión laboral”, propuesto por la Fundación Rumbos por un monto de diez mil cincuenta pesos ($ 10.050,00). Ello, en miras a la incorporación de los conceptos relacionados con el diseño inclusivo y a la provisión de herramientas conceptuales y prácticas para la evaluación integral de los requerimientos en materia de accesibilidad y solución puntual a cada una de las situaciones emergentes del proceso (fs. 1/3). 

Que la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad fundamentó la propuesta en la necesidad de “continuar promoviendo acciones relacionadas con la gestión de inclusión e integración de PCD” así como también en “la importancia del Diseño Universal, entendiéndolo como la actividad por la que cualquier servicio es concebido o proyectado desde su origen para ser utilizado por todas las personas, o el mayor número de ellas posible”. Asimismo, indicó que la Fundación Rumbos “se especializa en impulsar la Accesibilidad para todos, en un hábitat inclusivo, mediante una labor interdisciplinaria de arquitectos, sociólogos y psicólogos, brindan capacitaciones a organismos y empresas para lograr la optimización de las condiciones del entorno físico y social, apuntando a que el ejercicio pleno de los derechos humanos y ciudadanos de las personas con discapacidad, sea una realidad” 
Que por otro lado, la responsable de la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad entendió que las quince (15) personas a seleccionar sería conveniente que se desempeñasen en las área como la Dirección General de Infraestructura y Obras o bien en la Dirección de Servicios Generales y Obras Menores en razón de que en las mismas prestan servicio personal cuyo perfil se ajusta a la temática del curso. A su vez, sugirió la asistencia de la Arquitecta Constanza Scarramberg (LP 4280) quien se desempeña en la Unidad Consejero Ricardo Baldomar, en razón de la labor interdisciplinaria realizada con esa Oficina, y solicitó autorización para su propia asistencia a las Jornadas referidas.
Que conforme se desprende de la propuesta de la Fundación Rumbos agregada a fojas 2/3, la actividad para las aludidas Jornadas se divide en dos (2) módulos integrados por cuantiosos talleres a ser distribuidos en un total de sesenta y un (61) horas. 
Que en cumplimiento con lo dispuesto por la Ley 70 la Dirección de Programación y Administración Contable realizó la afectación de las partidas presupuestarias correspondientes. En tal sentido, emitió la Constancia de Registración Nº 948/04 2013 por la suma de diez mil cincuenta pesos ($ 10.050,00), confirmando de este modo la existencia de las partidas presupuestarias necesarias para afrontar el gasto en cuestión (fs. 5). 
Que así las cosas, esta Oficina de Administración y Financiera consultó a las dependencias sugeridas por la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad y a la Dirección de Seguridad a fin de que indicaran qué agentes asistirían a las Jornadas (fs. 7).
Que en respuesta a dicho requerimiento la Dirección de Servicios Generales y Obras Menores (fs. 8) sugirió que asistieran las arquitectas Magdalena Tarelli (LP 3676) y Carolina Santellán (LP Nº 4402), la Dirección General de Infraestructura y Obras (fs. 9 y 14) propuso la concurrencia de los agentes Luis Ferro (LP 1580), Ignacio Nuñez (LP 1725), María José Catalano (LP 2365), Marcela Terriles (LP 2168), Jerónimo Floriani (LP 1407) y María Marta Clienti (LP 1724) y la Dirección de Seguridad postuló a la agente Gabriela de Girolamo (LP 477) para asistir a las Jornadas de capacitación mencionadas (fs. 10). 
Que la Oficina de Atención a Personas con Discapacidad informó que “(…) el cheque para abonar las actividades de capacitación deberá ser librado a nombre de la FUNDACIÓN RUMBOS” (fs. 12).
Que al respecto, cabe destacar que en reunión de la Comisión de Administración y Financiera, Infraestructura y Tecnología de la Información y Telecomunicaciones, al tratar un pedido sustancialmente análogo al presente, la Secretaría de la Comisión resaltó que “la Comisión dispuso en la reunión del 12 de agosto de 2008, que el Administrador General, resuelva las solicitudes de cursos a realizarse en la Ciudad Autónoma de Buenos Aires.”  En efecto, en dicha reunión esa Comisión consideró que en razón de lo normado por la Ley 1988, la resolución de estas solicitudes en el ámbito de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires es competencia de el suscripto (conf. acta 25/08).

Que por lo expuesto, y toda vez que resulta fundamental para esta Administración colaborar con la capacitación de los agentes de este Poder Judicial para una optimización de los servicios y tareas prestadas, así como fomentar la inclusión laboral de las personas con discapacidad, y en el entendimiento de que las competencias técnicas adecuadas se adquieren a través de la formación continua, resulta conveniente autorizar el gasto para la asistencia a las “Jornadas de capacitación en accesibilidad para la inclusión laboral” a ser elaboradas por la Fundación Rumbos, de las agentes Magdalena Tarelli (LP 3676) y Carolina Santellán (LP 4402) de la Dirección de Servicios Generales y Obras Menores; los agentes Luis Ferro (LP 1580), Ignacio Nuñez (LP 1725), María José Catalano (LP 2365), Marcela Terriles (LP 2168), Jerónimo Floriani (LP 1407) y María Marta Clienti (LP 1724) de la Dirección General de Infraestructura y Obras; la agente Gabriela De Girolamo (LP 477) de la Dirección de Seguridad, la Arquitecta Constanza Scarramberg (LP 4280) de la Unidad Consejero Ricardo Baldomar y la Licenciada Lucía Burundarena (LP 935) de la Dirección General de Factor Humano, por un monto total de diez mil cincuenta pesos ($ 10.050,00). 

Que el gasto se viabilizará a través del libramiento de un cheque a la orden de la Fundación Rumbos.
Que asimismo, corresponderá instruir a la Dirección General de Factor Humano, a la Dirección General de Infraestructura y Obras, a la Dirección de Servicios Generales y Obras Menores y a la Dirección de Seguridad para que efectúen las comunicaciones pertinentes a los agentes propuestos por cada una de esas dependencias, solicitando además que acrediten oportunamente en estas actuaciones, los certificados de asistencia a las Jornadas de capacitación de los agentes designados.

Que finalmente, corresponderá instruir a la Dirección General de Factor Humano y por su intermedio a la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad para que coordine con la Fundación Rumbos la fecha de iniciación de las Jornadas y restantes fechas de los módulos a cumplimentarse, de conformidad con la propuesta obrante a fojas 2/3, y posteriormente comunique lo acordado a los agentes interesados.
Por ello, en el ejercicio de las atribuciones conferidas por el inciso f) del artículo 4º y  artículo 10) de la Ley 1988, sus modificatorias y de la Resolución CM Nº 819/2006;
EL ADMINISTRADOR GENERAL

DEL PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

RESUELVE:
Artículo 1º: Autorizar el gasto para la realización de las “Jornadas de capacitación en accesibilidad para la inclusión laboral” propuesta por la Fundación Rumbos, a la que asistirán personal propuesto por la Dirección General de Infraestructura y Obras, por la Dirección de Servicios Generales y Obras Menores, por la Dirección de Seguridad, y por la Dirección General de Factor Humano, por un costo total de diez mil cincuenta pesos ($ 10.050,00).  
Artículo 2º: Instruir a la Dirección de Programación y Administración Contable a efectos de dar cumplimiento con lo resuelto en el artículo anterior, y a tal fin librar un cheque por el monto total de diez mil cincuenta pesos ($ 10.050,00) a nombre de Fundación Rumbos.
Artículo 3º: Instruir a la Dirección General de Factor Humano, a la Dirección General de Infraestructura y Obras, a la Dirección de Servicios Generales y Obras Menores y a la Dirección de Seguridad para que comuniquen a los agentes propuestos por cada una de esas dependencias lo aquí resuelto, y asimismo, acrediten oportunamente en estas actuaciones los certificados de asistencia  a las Jornadas de capacitación.

Artículo 4º: Instruir a la Dirección de Factor Humano y por su intermedio a la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad para que comunique a la Fundación Rumbos lo aquí resuelto y para que coordine con la Fundación la fecha de iniciación de las Jornadas y restantes fechas de los módulos a cumplimentarse, de conformidad con la propuesta obrante a fojas 2/3, y posteriormente comunique lo acordado a los agentes interesados. 
Artículo 5º: Regístrese, comuníquese a la Dirección General de Factor Humano y por su intermedio a la Oficina de Atención e Integración de Personas con Discapacidad, a la Dirección General de Infraestructura y Obras, a la Dirección de Servicios Generales y Obras Menores y a la Dirección de Seguridad, pase a la Dirección de Programación y Administración Contable para su cumplimentación, y oportunamente archívese. 
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