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Ministerio Publico de la Ciundad Auténoma de Buenos Aires
Comision Conjunia de Administracion

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, “‘? de agosto de 2014.

RESOLUCION CCAMP Ne ! ¥ /14

VISTO:

El articulo 124 de la Constitucion de la CIUDAD AUTONOMA DE
BUENOS AIRES, la Ley N° 1,903 y sus modificatorias, la Ley N° 70 de
Sistemas de Gestion, Administracion Financiera y Control de Sector Plblico de
la Ciudad, el Decreto N° 168/GCBA/2014;y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo establecido en el Articulo 124 de la
Constitucién de ta CIUDAD AUTONOMA DE BUENCS AIRES, el MINISTERIO
PUBLICO tiene autonomfa funcional y autarquia dentro de! Poder Judicial.

Que la COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION DEL
MINISTERIO PUBLICO (CCAMP), constituida de acuerdo a lo establecido en el
articulo 25 de la Ley 1903, modificada por su similar N° 4891, tiene entre sus
competencias la confeccién del Anteproyecto de Presupuesto del Ministerio
Publico.

Que el Decreto N° 168/GCBA/2014 fij6 el Cronograma para la
Formulacion del Programa General de Accidén de Gobierno, Pian Plurianual de
Inversiones 2015-2017 y Presupuesto de!l Gobierno de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires para el gjercicio 2015,

2014, Afio de las leiras argentinas”




Que la ASESORIA GENERAL TUTELAR ha dictado la Resolucién
AGT N° 291/2014 por medio de la cual aprobé para el MINISTERIO PUBLICO
TUTELAR, la formulacién de la Politica de la Jurisdiccion y el Anteproyecto del
Presupuesto para el aflo 2015 y gird estos antecedentes a la CCAMP.

_ Que la DEFENSQRIA GENERAL aprob6 para el MINISTERIO
PUBLICO DE LA DEFENSA, la formulacién de la Politica de la Jurisdiccion y el

Anteproyecto del Presupuesto para el afio 2015 y gird estos antecedentes a la
CCAMP.

Que la FISCALIA GENERAL ha dictado la Resoluciéon FG N°
152/2014 por medio de la cual aprobd para el MINISTERIO PUBLICO FISCAL
la formulacién de la Politica de la Jurisdiccion y Anteproyecto del Presupuesto
para el afio 2015 y giro estos antecedentes a la CCAMP.

Que la SECRETARIA GENERAL DE GESTION Y
ADMINISTRACION FINANCIERA y la SECRETARIA GENERAL DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES han elaborado la Politica de
Jurisdiccion y el Anteproyecto de Presupuesto para el afio 2015
correspondiente a la CCAMP.

Que resulta adecuado al funcionamiento del Ministerio Publico,
solicitar por el Programa 40 las erogaciones que se corresponden con las
actividades y gastos comunes, determinando de esa manera una mejor
exposicion presupuestaria de las partidas.

Que, asimismo, se acompafia la planilla correspondiente al
presupuesto consolidado de ia Jurisdiccion, con detalle hasta ios maximos
niveles de desagregacién de los clasificadores presupuestarios.

Que Ila documentacién, antecedentes y papeles de trabajo
considerados para la elaberacién de cada uno de los anteproyectos, que aqui
se acompanfan, reflejan adecuadamente la cuantificacion de las erogaciones
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necesarias para llevar a cabo la tarea del MINISTERIO PUBLICO durante el
ejercicio 2015, excluyendo posibles reajustes salariales en el inciso 1, ni pautas
de ajuste por variacién de precios en el resto de los incisos.

Por ello de conformidad con lo dispuesto por los articulos 124 y
125 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y el art. 25 de
la Ley 19083;

LA COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION
DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Articulo 1°.- Tiénese presente la aprobacion de la formulacion de la Politica de
la Jurisdiccion y del Anteproyecto de Presupuesto del MINISTERIO PUBLICO
TUTELAR para el ejercicio 2015, correspondiente al Programa N° 10-
MINISTERIO PUBLICO TUTELAR, que como Anexo | forma parte de la
presente Resolucion.

Articulo 2°.- Tiénese presente la aprobacion de la formulacién de la Politica de
la Jurisdiccion y del Anteproyecto de Presupuesto del MINISTERIO PUBLICO
DE LA DEFENSA para el gjercicio 2015, correspondiente al Programa N° 20-
MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA, que como Anexo Il forma parte de la
presente Resolucion.

Articulo 3°.- Tiénese presente la aprobacion de la formulacién de la Politica de
la Jurisdiccidn y del Anteproyecto de Presupuesto del MINISTERIO PUBLICO
FISCAL para el ejercicio 2015, correspondiente al Programa N° 30-
MINISTERIO PUBLICO FISCAL, que como Anexo !ll forma parte de la

presente Resolucion.
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Articulo 4: Apruebese la formulacion de la Politica de la Jurisdiccion y el
Anteproyecto de Presupuesto del MINISTERIO PUBLICO para el ejercicio
2015, correspondiente al Programa N° 40 de Actividades Comunes del

MINISTERIO PUBLICO, qgue como Anexo IV forma parte de la presente
Resolucion.

Articulo 5°.- Remitase al CONSEJC DE LA MAGISTRATURA de la CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES el presupuesto consolidado de la
Jurisdiccidn Presupuestaria N° 5, con detalle hasta los maximos niveles de

desagregacion de los clasificadores, que como Anexo V forma parte de la
presente Resolucion.

Articulo 6°.- Registrese, protocolicese, publiquese en la pagina de Internet del
MINISTERIO PUBLICO, comuniquese al CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES a través de la Comisién de
Administracion y Financiera, Infraestructura y Tecnologia de la Informacion y
Telecomunicaciones, y al MINISTERIO DE HACIENDA del GOBIERNO DE LA
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES - Oficina de Gestién Pablica y
Presupuesto -, cumplido archivese.

RESOLUCION CCAMP N° < 14

M:grtin Ocampo
s Fiscal General
Mlms!erm Plblico Fiscat da laCABA

HORACIO CORTI
DEFENSOR GENERAL
GIUDAD AUTONDMA GE BUENOS AIRES
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. RESOLUCION AGTN° 281 12014

Tt

Ciudad de Buenos Aires, 1%  de Aﬁoﬂ\o de 2014

VISTO:

La Constitucién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley N° 1203 vy sus
modifiéatorias, La Ley N° 70 y sus modificatorias, la Ley N° 2.095 y su modificatoria, el
Decreto N°168/GCABA/14, el Expediente Administrativo MPT0022 N° 13/14 “Anteproyecto
Presupuesto 2015", v

CONSIDERANDO:

Que el articulo 124 de la Constitucidén de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires
establece que el Ministerio PUblico posee autonomia funcional y autarquia dentro del Poder

Judicial.

Que de acuerdo con lo establecido en !a Ley N° 1.903 modificada por la Ley N° 4.891,
el gobiermno y administracién del Ministerio Pdblico Tutelar esta a cargo de su titular, y le
atribuye la implementacion de las medidas tendientes al mejor desarrollo de las funciones

encomendadas.

Que en su articulo 22 establece entre las atribuciones del Ministerio Pdblico Tutelar el
“Elaborar y remitir ai Plenario del Consejo de la Magistratura, a través de la Comision de
Administracion y Financiera, el Anteproyecto de Presupuestc Anual y el Plan Anua! de

Compras del Ministerio Publico”,

Que asimismo la Ley citada determina que la Comisién Conjunta de Administracion del
Ministerio Publico tiene entre sus competencias la “Confeccién del Anteproyecto de
Presupuesto y del Plan Anual de Compras del Ministerio Publico, conforme las necesidades

que cada area establezca”.

Que el Poder Ejecutivo determina anualmente los lineamientos generales para la
formulacion del Proyécto de Ley de Presupuesto General, en funcién de [o dispuesto por el
articuio 48 de la Ley N° 70 y su reglamentacién, el articulo 28 del Decreto N°
1000/GCABA/Q.




Que en ese sentido, a través del Decreto N°168/GCABA/14, se establecid el
cronograma para la formulacidn del Proyecto presupuestario correspondiente al ejercicio
2015 para las distintas jurisdicciones qUe integran el sistema presupuestario del sector
publice de la ciudad de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 70 y sus modificatorias.

Que, fijado el Programa de Accién y objetivos institucionales de este Ministerio Publico
Tutelar para el afio 2015, se elabord el Anteproyecto de Presupuesto de acuerdo a los
criterios establecidos en la normativa aplicable en la materia, expresando en terminos
econdmicos las necesidades presupuestarias, fijando las previsicnes minimas

indispensables para sostener el servicio de justicia en condiciones normales.

Que por su parte, la Ley N° 2.095 y su modificatoria, establece que cada unidad
ejecutora de programas o proyectos elaborard un Plan Anual de Compras y Contrataciones,
que debe prever los bienes y servicios que se requeriran durante el gjercicic presupuestario,
ajustado a la naturaleza de sus actividades y a los créditos asignados en la Ley de

Presupuesto de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

Que en dicho contexto normative la Secretaria General de Coordinacion
Administrativa, previa consulta con ias diferentes dreas de este Ministerio Pablico Tutelar,

elabord el anteproyecto de Plan de Compras para el gjercicio 2015.

Que, de acuerdo a lo expuesto, corresponde aprobar el Programa de Accién de fa
Jurisdiccion, el Anteproyecto de Presupuesto y Plan de Compras de este Ministerio Publico

Tutelar, para el gjercicio 2015.

Por todo ello y en ejercicio de las facultades conferidas por los articulos 124 y 125 de
la Constitucion Auténoma de Buenos Aires y la Ley N° 1.903 y sus modificatorias, y la Ley
N°® 70 y sus modificatorias,

LA ASESORA GENERAL TUTELAR
RESUELVE

ARTICULO 1°- Aprobar el Programa de Accién del Ministerio Publico Tutelar para el

ejercicio 2015, que como Anexo A, forma parte integrante de presente Resolucion.

ARTICULO 2°- Aprobar el Anteproyecto de Presupuesto del Ministerio Publico Tutelar,
correspondiente al gjercicio 2015 que como Anexo B forma parte integrante de la presente

Resolucion.
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ARTICULO 3°.- Aprobar el Anteproyecto de Plan Anual de Compras del Ministerio
Publico  Tutelar, correspondiente al ejercicio 2015, que como Anexo C forma parte

integrante de la presenie Resolucion.

ARTICULO 4°.- Delegar en la Secretaria General de Coordinacidon Administrativa la
faculted de realizar las adecuaciones del Plan Anual de Compras proyectado en el articulo
3° de la presente Resolucion, atento al crédito presupuestario final aprobado por la
Legislatura y las necesidades operativas que del mismo se generen.

ARTICULC N° 5: Registrese, protocolicese, publiquese en la pagina de Internet de
este Organismo, para comunicar al Consejo de la Magistratura, a la Comision Conjunta de
Administracion del Ministerio Pablico del Poder Judicial de la Ciudad de Buenos Aires, pase
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Poder Judicial de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires

Ministerio Pdblico Tutelar

*2014. Afio de las letras Argentinas”

ANEXC A

PROGRAMA DE ACCION
MINISTERIO PUBLICO TUTELAR
PRESUPUESTO DEL ANOC 2015

.. INTRODUCCION

La Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires dispone en su
arficulo 124 que el Ministerio Pudblico, érgano del Poder Judicial de la Ciudad de
Buencs Aires, se encuentra dotado de autonomia funcional y autarquia financiera, y
sus funciones primordiales son promover la actuacion de justicia en defensa de la
legalidad de los intereses generales de la sociedad, velar por la normal prestacion de
servicio de justicia y procurar ante los tribunales fa satisfaccidon del interés social,
definido en la Ley Orgénica del Ministerio P(blico, en su articulo 1°.

La Ley Organica del Ministerio Publico, en su articulo 18, le atribuye al
Ministerio Publico el gobierno y administracién general y financiera, y corresponde a
sus fitulares ejercer todos 10s actos que resulten necesarios para el cumplimiento de
las funciones encomendadas, asi como designar funcionarios y empleados en el
marco de las partidas presupuestarias aprobadas por la Legislatura.

De este modo, en gjercicio de sus competencias, el Ministerio Publico Tutelar,
establece sus objetivos principales para el ejercicio 2015:

a) Contribuir en el acceso a la justicia de nifias, nifios, adolescentes y de
personas afectadas en su salud mental, en el marco de las normas
constitucionales, nacionales e internacionales.

b) Opiimizar las estrategias y modelos de intervencion dirigidos a generar un
ambito de igualdad en el respeto, proteccién y satisfaccion de los derechos
delas nifias, nifios y adolescentes, en todas las instancias administrativas vy
judiciales.

c) Mejorar la calidad de las intervenciones de los distintos representantes del

Ministerio Pablico Tutelar, con la intencién de lograr circuitos y procedimientos
mas expeditivos.




d} Mejorar los modelos de abordaje, en cuanto a ia implementacion de la Ley local
N° 114, la Ley Nacional N® 26.061 en cuestiones de infancia, y la Ley local N°
448 y la Ley Nacional N° 26.657 relativas a salud mental.

g) Establecer criterios de actuacion que optimicen el acceso a la justicia de nifios,
nifias y adolescentes y personas afectadas en su salud mental.

f) Centinuar con el fortalecimiento en el funcionamiento edilicio, tecnologice y de
recursos humanos de las Asesorias Tutelares ante el fuero Contencioso,
Administrativo y Tributario v el fuero en o Penal, Contravencicna! y de Faltas.

g) Ordenar, y dar mayor transparencia y calidad a la gestion administrativa

h) Jerarquizar su actuacion.

El Ministerio Publico Tutelar se encuentra realizando un procesc de cambio y
crecimiento con el objeto de dar una respuesta eficaz a los ciudadanos, a tal fin es
imprescindible el fortalecimiento institucional del Ministerio Publico Tutelar en su

conjunto, para la normal prestacién de servicio de justicia,

ii.- PLAN DE ACCION Y NECESIDADES PARA EL EJERCICIO 2015 DEL
MINISTERIO PUBLICO TUTELAR

1) ASESCRIA GENERAL TUTELAR  ADJUNTA DE PERSCNAS
MENORES DE EDAD

La Adjuntia General Tutelar para Personas Menores de edad, por mandato
constitucional de los articulos 124,125 y 126 de ia Constitucion de la Ciudad de
Buenos Aires, y legal de los articulos. 7, 8, 11, 14, 16, 17, 20, 46 inc. 5, 50 y 51 de Ia
Ley Organica de Ministerio Publico, y sus modificaterias; interviene judicialmente en
las causas en tramite ante los fueros creados en el ambito local y que le son traidas
para emitir dictamenes, concurrir a audiencias de juicio, alegar, recurrir, expresar
agravios, y para una mejor intervencién que favorezca los derechos e intereses de las
personas menores de edad que representa.

Se detalla a continuacion la actuacion de la Asesoria con refacién a;

a) Programa de Pesquisa Neonatal {(Ley 534 modificada por ley 1808).
b) Acciones desarroiladas ante el Fuerc Penal, Confravencional y de Faltas, ante la
Asesoria Tutelar de Camara Penal.

¢) Articulaciones Institucionales.
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2)  ASESORIA GENERAL TUTELAR ADJUNTA DE INCAPACES

La gestion de la Adjuntia de Incapaces, se encamina fundamentalmente a
trabajar en la problemdtica de tres colectivos humanos vulnerables por sus
condiciones psiquicas: el del joven adulto, el del adicto a sustancias psicoactivas y el
cel adulto mayor. ‘

En el primer grupo se ubican los adolescentes que han superado esta
calificacion legal por tener mas de 18 afios y con ello, el sistema de proteccion de
derechos propio de la etapa anterior. Especiaimente, se trata en &l caso del abordaje
de los distintos casos que son derivados de fa Oficina de seguimiento de nifios, nifias %
adolescentes institucionalizades y la oficina de salud mental y derechos humanos;
ambas cficinas de la Secretaria General de Gestidn.

En el segundo grupo, se efectia el seguimiento de las personas ingresadas a
comunidades terapéuticas, en la medida que dichos ingresos son comunicados ¥
siempre referidos a adultos.

En el tercer grupo, el de adultos mayores, se hace un relevamiento de
residencias geriatricas publicas y privadas con el fin de verificar el estado de posible
vulnerabilidad de los alli alojades y realizar las acciones extrajudiciales y judiciales
pertinentes.

En todos los casos, y en la medida que lo ameriten, se realiza el seguimiento
de los casos que no han encontrado una solucién estable, interactuande con los
juzgados nacionales, desde distintos anguios —acompafiando infermacion recogida
extrajudiciaimente, tomando vista, peticionando medidas de apoyo, etc.

Asimismo, se trabaja en conjunto con la Direccidn General de Promocion y
Servicios dependiente de la Subsecretaria de Tercera Edad del Gebierne de la Ciudad
Autonoma de Buenos Aires, un protocolo de actuacion a fin de facilitar el tratamiento
de la problematica en salud mental que ofrecen los alojados en Residencias de |
Adultos Mayores bajo su dependencia. _

Cabe destacar, que la Asesoriz General interviene en el marco de sus
competencias, en los términos del articulo 125 de la Constitucién de la Ciudad de
Buenos Aires, el articulo 50 y 51 de la Ley N°® 1803 y su modificatoria, de la Ley N° 448
de Salud Menfal y su Decreto Reglamentaric. |




3)

Secretaria General de Gestion de la Asesoria General Tutelar

La Secretaria General de Gestion tiene como mision principal dirigir, coordinar

y supervisar las tareas inherentes a la gestion integral de las acciones llevadas a cabo,

conforme a las directivas de la Asesora General Tutelar.

Desde esta Secretaria se desarrolian estrategias de intervencién, tanto en el

ambito administrativo, asi como en el extrajurisdiccional y en el judicial.

Para ello, cuenta con el apoyo de oficinas especializadas:

s Oficina de Seguimiento de ia institucionalizacion de Nifias, Nifios y

Adolescentes

o Oficina de Acceso a los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

o Oficina de Derecho Penal y Contravencional Juvenil

e« Oficina Salud Mental y Derechos Humanos

» Oficinas de Atencion Descentralizada (OAD):

o QAD La Boca— Barracas
o OAD Villa Soldati - Nueva Pomipeya
o OAD Mataderos — Liniers

Desde la Secretaria General de Gestidén y segun la incumbencia de cada una

de las oficinas especializadas, se realizan, enire otras, las siguientes acciones:

a)

b)

Supervisa el trabajo de las Cficinas de Atencion Descentralizada.
Coordina la articulacion del trabajo entre las Oficinas de Atencidn
Descentralizada, la Asesoria General, las Asesorias Adjuntas y las
Asesorias Tutelares de primera instancia.

Implementa Ciclos de conferencias de expertos en temas de Infancia y
Familia dirigidos a funcionarios y empleados de este Ministerio v de
Organismos relacionados con la atencién de nifios institucionalizados.
Coordina el Centro de Consulta via internet “Asesoria Responde” dénde
se reciben consultas y se brinda asesoramiento on /ine en cuestiones de
infancia y salud mental.

Puesta en funcionamiento de una linea telefonica gratuita habilitada para
toda la Ciudad de Buenos Aires, con la finalidad de asesorar en temas
vinculados con infancia, adolescencia y salud mental dentro del ambito de
l[a Ciudad.
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f) Articula con todos los organis'mos del Poder Ejecutivo, Legislativo y
Judicial, a fin de contribuir 2 la consecucién de los objetivos del Ministerio
Publico Tutelar, todo ello con el fin de garantizar los derechos de nifias,

nifios y adolescentes y personas afectadas en su salud mental.

Oficina de Seguimiento de la Institucionalizacién de Nifos, Nifias vy
Adolescentes:

a) Recibe las notificaciones de albergue de nifos, nifias y adolescentes por
parte de las entidades que prestan alojamiento, en cumplimiento del Decreto N°
1527/GCABAJO3.

b) Realiza un seguimiento de las situaciones de los nifios, nifas y
adolescentes que se encuentran en instituciones de albergue tanto convivenciales
como de atencién especializada y paradores. Al mes de agosto de 2014, las
actuaciones administrativas ascienden a un total de 1085.

c) Implementa acciones tendientes a promover la aplicacion de la ley, la
legalidad de los procedimientos y el respeto, la proteccion y satisfaccién de los
derechos y garantias de las nifias, nifios y adolescentes, a través de mesas de

dialogo, participacion en audiencias y demas acciones necesarias a tal fin.

d) Administra la base de datos en relacion a los nifios, nifias y adolescentes
gue se encuentran institucionalizados.
g) Articula con la Asesoria General Adjunta de Menores en temas de

efectivizacidon de derechos de nifias, niflos y adolescentes institucionalizados.

Cficina Salud Mental y Derechos Humanos:

a) Recibe las comunicaciones de internacidn en materia de salud mental de
nifos, nifias y adolescentes, en cumplimiento de la Resolucién N°
1956/GCABA/SSS/06.

b) Promueve accicnes tendientes al efectivo cumplimiento de los derechos
de las nihas, niflos y adolescentes internados por salud mental, mediante articulacion
interinstitucional y toda accidn necesaria a tal fin. _

c) Elabora informes de apoyo técnico relativo a salud mental, requerido por
otras éreas del Ministerio Publico Tutelar.
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d) Evacua las consulfas que ingresan al centro de consultas via internet
“Asesoria Responde” en temas vinculados a las cuestionés de salud mental.

e) Realiza acciones destinadas a la ciudadania en general con el objeto de
promover la proteccidn y satisfaccion de los derechos de las personas con
padecimienios mentales: se encuentra en plena elaboracion la primera *Guia de
Derechos- Salud Mental” dirigida a la poblacidn en general y otra guia dirigida y
orientada a los derechos de nifios, nifas y adolescentes..

) Realiza acciones destinadas a la capacitacion en cuestiones vinculadas a ia
normativa referida a la salud mental para funcionarios y empleados del Poder Judicial.

g) Gestiona la realizacion de Ciclos de Conferencias de expertos en
cuestiones vinculadas a la normativa de salud mental dirigida a funcionarios y
empleados del Ministerio Ptblico y Poder Judicial, profesionales de ofros organismos
interesados en las mismas.

h) Releva la situacién en la gue se encuentran los distintos efectores de
atencion de adicciones en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires.

i) Coordina la implementacién de acciones con la Asesoria General Adjunta
de Incapaces.

) Pariicipa en las reuniones del Consejo General de Salud Menta!, en
cumplimiento al articulo 6° de la Ley N° 448 de Salud Mental de la Ciudad de Buenos
Alires y su Decreto Reglamentario N° 635/2004.

Cficina de Acceso a los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales

a) Define y presenta las acciones en materia de derechos sociales,
econdmicos y culiurales,

b) Confecciona dictdmenes y opiniones juridicas sobre proyectos de ley vy
funcionamiento de distintes programas sociales.

c) Realiza proyectos de dictdmenes ante el Tribunal Superior de Justicia.

Oficinal de Derecho Penal y Contravencional Juvenil:

Sus funciones principales consisten en proponer a la Secretaria General de
Gestion el impulso de medidas dirigidas a que se garantice la aplicacién de los
principios y premisas del derecho penal juvenil; al respeto al debido procesc legal de
todas ias personas menores de edad imputadas de un delito o contravencion en el

ambito de la Ciudad Auténoma de Buenos Alres.
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Evaluacion de presentacion de recursos de queja ante el Tribunal Superior de
Justicia de la CABA, v de Recursos Extraordinarios Federales ante la Corte

Suprema de Justicia de [a Nacidn.

Andlisis y actualizacion de los criterios generales de actuacién de las asesorias

penales, contravencionales y de faltas de primera instancia y de camara.

TJurno penal vy contravencional: se reciben las comunicaciones en los dias y

horarios inhabiles por cualquier situacion que dé lugar a un conflicto penal vy se
encuentre involucrado como imputado o como victima una persona menor de
18 anocs de edad o afectada en su salud mental. Las principales acciones que

se realizan desde la atencidn del mismo son:

atencidn de las comunicaciones en dia u hora inhabil, de una situacién en la

~cual se encuentren involucrados en un proceso penal o contravencional los

intereses de una persona menor de edad o de una persona con una presunta

afeccion en su salud mental,

Intervencion desde el turno penal ante la privacion de fa libertad de una
persona menor de edad ¢ de una persona con presunta afeccidon en su salud
mental a los fines de comunicarse con los organismos y oficinas competentes a
fin de requerir informacion sobre las medidas dispuestas por el fiscal y/o juez

interviniente.

Verificar que la persona menor de edad se encuentre alojada en el Centro de

ldentificacion y Alojamiento Provisorio NNyA.

c) Proponer a ta Secretaria de Politicas Institucional la realizacion de
seminarios, conferencias, jornadas de expertos en derecho penal juvenil para
los integrantes del Ministerio Publico Tutelar y demas agentes, funcionarios y

magistrados del Poder Judicial.

d) Formular propuestas a la Secretarfa General de Gestion respecto a Ia
implementacion de programas destinados a la promccion de derechos vy
garantias de nifigs, nifias ya adolescentes y personas afectadas en su séIud
mental, y a la sensibilizacion y prevencién de situaciones de violencia en

distintes ambitos de la sociedad.



Qficinas de Atencion Descentralizadas de la Asesoria General Tuiele®

(OAD’s) N

Con el objetivo de favorecer el acceso a la justicia de nifias, nifios vy
adolescentes y personas afectadas en su salud mental, el Ministerio Pablico Tutelar
dio inicio a un proceso de descentralizacion de la atencion en los barrios de la zona
sur de la Ciudad.

Actualmente contamos con tres Oficinas de atencidon Descentraiizada
(OADS): OAD Mataderos-Liniers; OAD La Boca—Barracas; y OAD Villa Soldafi-Nuava-
Pompeya. Segun las resoluciones antes mencionadas, son funciones de estas
Oficinas:

a) Promover el respeto, la proteccién y la exigibilidad de los derechos
econdmicos, sociales y culturales de los nifios, niftas, adolescentes y de las
personas afectadas en su salud mentai.

b) Recibir consultas de habitantes y orientarlos en el ejercicio de sus derechos
dentro del marco de las competencias del Minisierio Publico Tutelar.

c) Articular y efectuar derivaciones asistidas ante el efector publicc que deba dar
respuesta a sus reclamos y/o necesidades, haciendo el correspondiente
seguimiento del caso particular.

d) Realizar acciones de prevencién y promocion de derechos a fravés de tareas
de incidencia comunitaria y/o colectiva.

Asi, la descentralizacion de la atencidn del organismo tiene por objetivo
facilitar la efectivizacion de los derechos de las personas de la comunidad que, se
enfrentan con obstéculos a la hora de ejercitarlos. Para ello, se realiza un conjunto de
actividades tendientes a orientar y brindar asesoramiento juridico en materia de
acceso a los derechos de nifios, nifias, adolescentes y de las personas afectadas en
su salud mental.

La escucha interdisciplinaria y el compromiso de los profesionales
especializados que intervienen en las entrevistas individuales contintan siendc
factores positivos y de gran impacto entre los consuitantes. A ello se suma el
tratamiento v el acompafiamiento que se les da a jos mismos durante {odo el proceso,
como asi también la eficacia de las derivaciones asistidas.

Uno de los ejes de frabajo lo constituye la atencion de situaciones individuales
a través de la gestion de casos, ya sea en la sede de las OADs como en los espacios
de atencién en zonas de vulnerabilidad social, como lo son las villas y asentamientos.

Otro eje es la promocion de derechos, a través de acciones de incidencia

comunitaria y/o colectiva, tales como jornadas de trabajo intersectoriales y las
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acciones de capacitacion en materia de derechos de nifios, nifias adolescentes y -
personas afectadas en su salud mental, destinado a la poblacién en general como asi
también a efectores gubernamentales y no gubernamentales.

Actualmente, hay tres Oficinas de Atencién Descentralizada, proyectandose
para el afic 2015 la apertura de mas oficinas que abarquen otras zonas de ia ciudad;
esto trae aparejado la incorporacion de recursos de diversa indole. Asimismo, cada
oficina extendera sus servicios a los asentamientos y villas de su jurisdiccién, a los
fines de acceder a la poblacién en situacién de mayor vulnerabilidad social,

En el primer semestre del 2014, la OAD Mataderos Liniers ha comenzado a
extender los servicios de justicia a la Villa 15 (Oculta); lo mismo ha ocurrido en la QAD
Soldati-Pompeya dentre de la Villa 1/11/14, todo esto tendra como resultado un
crecimiento de la demanda y un aumento considerable de los objetivos.

Pianificacion de acciones de promocién de derechos:_La gestién de la
Asesora General Tutelar, toma como uno de los ejes centrales el acercar de manera
directa los servicios de justicia a los nifios, nifias, adolescentes vy personas afectadas
en su salud mental. Para ello se planifican acciones de promocién de derechos
destinadas a esta franja etaria, muttiplicando las acciones de incidencia comunitaria y
colectiva.

Esta linea de accion experimentard un notable crecimiento, ya que se ha
acordado con diversas instituciones, acciones de prbmocién y capacitacién en materia
de derechos del nifio y personas afectadas en su salud mental ya sea a la comunidad

en general, a efectores gubernamentales, como a organizaciones de la sociedad civil.

Equipc Comun de Intervencidén Extrajurisdiccional de las Asesorias de

Primera instancia ante el Fuero Contencicso Administrativo Y Tributario - Ecie -

La Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires y la Ley del
Ministerio Publico atribuyen a la Asescria General Tutelar la implementacién de las
medidas tendientes al mejor desarrollo de las funciones concemientes al Ministerio

Publico Tutelar conforme las pautas establecidas en los articulos 124 y 125 de la




Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buencs Aires y en la Ley N° 1003 y su
maodificatorias.

En el afio 2012 por medio de ta Resclucion AGT 89/2012 se resolvio dar inicio
al proceso de experiencia pilote, y aprobar en términos generales las bases del "Nuesvo
Disefic Organizacional del Ministerio Publico Tutelar de Prin“lera Instancia ante el fuero
Contencioso Administrativo y Tributario™.

Posteriormente, el Consejo de la Magistratura decidio. acompafar la
implementacion del nuevo disefio institucional del Ministerio Plblico Tutelar mediante
la Resolucion CM N° 384/2012.

En este marco, e Equipo Comin de Intervencién Extrajurisdiccional tiene
como misidn, aprovechando las ventajas de la especializacion y la division de! trabajo,
colaborar con las Asesorias de Primera Instancia ante el fuero Contencioso
Administrative y Tributario tanto en las causas individuales como colectivas, asi como
la atencidon y el seguimiento de la demanda esponténéa. En este sentido sus
principales funciones son:

a) Atencidn y seguimiento de la demanda espontanea en casos individuales y
colectivos hasta su eventual judicializacion.
b) Visitas institucionales

¢) Elaboracién de Informes técnicos en causas judiciales.

Para el cumplimiento de sus funciones en el ECIE se desempefan 25
agentes, distribuidos en 6 Equipos conformados, al menos, por un abogado y un
trabajador social.

Con relacion a las acciones realizadas durante el afio 2014, se han recibido
356 consultas, las cuales 226 derivaron en Aciuaciones (implica no sélc un
asesoramiento o derivacién sino un seguimiento y solicitud a la administracion
publica); del total de 226 actuaciones, el 22% perienecen a Desalojos en las cuales se
realiza un relevamiento, asi comc acompafiamiento a los grupos familiares al
momento del desalojo/ allanamiento.

Asimismo, se han recibido en el ECIE solicitudes de asesores en un total de
236 casos, los cuales incluyen informes socicambientales/ sociales, seguimientos
integrales’ (ej. CISC, Fusari, Brave Francia), visitas a establecimientos educativos,

sanitarios, entrevistas a grupos familiares, egresos hospitalarias, entre otros.

" Implica seguimientos mensuales o quincenales a efectos de presentar informes en las causas judiciales.
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De la suma de las actividades realizadas en el primer sémestre del ang 2014
puede concluirse que se han iniciado un total de 592 nuevas consultas, actuaciones y
pedidos de Asesores. A estas actividades se adicionan las visitas realizadas a las
instifuciones de Albergue de Nifios, Nifias y Adolescentes que importan un total de 85
sedes enire hogares convivenciales, de atencién especializada, maternos,
terapéuticos y comunidades terapéuticas. Desde febrero de 2014, se han visitado el
50% de las mismas, incluyendo méas de una visita en aquellos casos donde fueron
detectadas irregularidades. Asimismo, en el presente afio se incluyeron los centros de
noche y de dia pertenecientes a la Direccion General de Nifiez y Adolescencia
dependiente del Ministerio de Desarrollo Social. |

Como proyecios para el afio 2015, se planifica, desde lo administrativo rever
los criterios de actuacién (desalcjos, formularios de relevamientos de instituciones de
albergue, entre otros) asi como el sistema de registro de la informacion (JUSCABA).

Asimismo, se provecta una mayor presencia territorial en las zonas de
influencia de la sede, tales como Villa 31, 31bis, asi como aquellas zonas que carecen
de presencia del Ministerio Publico Tutelar a tfravés de las OAD's. En este orden de
ideas se planifica para el 2015 ampliar la atencién en la Comuna 15 - E! Playon y
Comuna 12 — Barrio Mitre.

Por otro lade, con relacidon a las instituciones de albergue se planifica
profundizar en el vincuio a efectos realizar talleres e intercambios que permitan un
mejor conocimiento y monitoreo.

Profundizacién de la asistencia juridica del Equipo de Abogado.

La resolucion AGT N° 170/2014, modifica la denominaciéon que fuera
asignada at equipo publico de abogados establecido por Resolucidn AGT N°24/2013
por “Abogados de la Ley 448 CABA, 26.061 y 26.657", disponiendo la asistencia
técnica del art. 27 inc ¢) de la Ley N° 26.061 y del art. 22 de la Ley N° 26.657, dando
cumplimiento a la obligacién estatal asumida de efectivizar el ejercicio y la defensa de
los derechos de nifas, nifios y adolescentes, y personas con padecimiento mental
involuntariamente internadas

Estos abogados patrocinan en forma gratuita a los nifios, nifias vy

adolescentes que requieran asesoramiento legal, de conformidad con lo establecido



en el articulo 27 inc. ¢ de la Ley N° 26.061 y en el articulo 22 de la Ley N° 26.657, en
cualquier proceso administrativo o judicial que los involucre.
Actualmente, los abogados brindan asistencia técnica nifas, nifios vy

adolescentes que se encuentran en hogares convivenciales y /o de atencidn especial.
4)  Secretaria General de Poiitica Institucicnal

La Secretaria General de Politica Institucional fiene como misién la promaocion
y ejecucién de acciones de fortalecimiento del Ministerio Pablico Tutelar de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, tanto en la prestacion del servicio como en su proyeccion
institucional.

Entre sus principales cometidos se encuentran la difusion y promocion de la
misidén institucional del Ministerio Publico Tutelar, el establecimiento de vinculos con
los sectores e instituciones relacionados con los derechos de ias personas menores de -
edad y con padecimientos en su salud mental, la constitucion de nexos de
colaboracion y asistencia con entidades comprometidas con el acceso a la justicia y a
la defensa de los derechos humanos, la propuesta de proyecios legislativos vy
reglamentarios, que permitan una mejor y mas efectiva proteccién de los derechos de
las personas menores de edad y con padecimientos en su salud mentai.

Esta también a su cargo el disefio y ejecucion de planes de capacitacion de
los integrantes del Ministerio, la elaboracién, promocién y ejecucién de politicas,
planes y proyectos de investigacién, ia formulacién de estrategias relacionadas con la
prestacion del servicio de justicia y, en particular, con la proteccion de los derechos de
los sectores especialmente vulnerables.

La actividad de la Secretaria se intensificara desde:

a) El disefio e implementacién de estrategias de comunicacion acordes a los
objetivos generales del Ministerio Publico Tutelar, contribuyende de esta
manera a su fortalecimiento institucional.

b) La investigacion y anélisis de gestidn, con el objeto de crear instrumentos que
permitan extraer conclusiones efectivas sobre el trabgjo realizado por las
distintas dependencias del Ministerio Publico Tutelar, y que resulten
adecuadas para medir la gestion institucional en sus diverscs aspectos; y para
generar datos que permitan conformar una base que refleje la situacion de
cada una de las dependencias del Ministerio Publico Tutelar y actie como

indice certero de la gestidn.



Poder Judicial de la Ciudad Autbnoma de Buencs Aires

Ministerio Publico Tutelar

"2014. Afio de las letras Argentinas”

¢} Fortalecimiento Institucional, a través de la implementacion de estrategias
institucionales en el marco normative de la proteccién de los derechos
humanos de las personas menores de edad y de aquellas con padecimientos
en su salud mental., propiciando instancias de didlogo y cooperacion con
actores e instiiuciones.

d) Disero e implementacion de [a politica de comunicacion orientada a facilitar la

comprensicn de las funciones del Ministerio.

Dentro de 'as acciones de comunicacion, que se llevaran a cabo desde esta
Secretaria, se prevé la puesta en marcha de un nuevo canal de comunicacion del
Ministerio Publico Tutelar en la red social Facebook.

Este nuevo canal, permite la difusién de los contenidos del Ministerio, v la
posibilidad de mantener contacto y dialogo fluido con los usuarios de Facebook, que
constituye una herramienta utilizada especialmente por nifias, nifios y adolescentes.

Se sumarén a este canal de comunicacion otras redes sociales con el fin de
acercar a la asesoria al pablico en general como una nueva estrategia de
comunicacién.

Las actividades comunicacionales del ejercicio 2015, incluiran la organizacién
de jornadas, cursos de capacitacion, elaboracién de documentos de trabajo, difusion
de novedades a través de distinlos medios de prensa y redes scciales con los que
pueda contar el Ministerio Plblico Tutelar. Asimismo, se encuentra en proceso de
cambios su disefio en la pagina web.

La investigacién y ei anilisis de la gestion tanto de las poiiticas publicas de
infancia y de salud mental se realizan desde un enfoque de derecho tomando como
parametros de evaluacion los principios, estandares y obligaciones que emanan de la
normativa internacional y local.

En funcién de ello, se prevé la firma de convenios de cooperacién institucional
con universidades publicas y privadas, y organizaciones de la sociedad civil para la

elaboracion de documentos de trabajo.

5) Secretaria General de Coordinacién Administrativa de la Asesoria

General Tutelar



Las tareas administrativas, derivadas de la autonomia y sutarquiz, son
responsabilidad de la Secretaria General de Coordinacicn Administrativa, que
depende directamente de la Asesora General Tutelar.

Las principales atribuciones de la Secretaria General de Coordinacion
Administrativa son comprensivas de las actividades de gestion relativas a los aspectos
contables, patrimoniales y de suministros, de compras, contrataciones,
presupuestarios, econdmicos, de infraestructura edilicia y servicios generales,
tecnologia y comunicaciones, recursos humanos. Son actividades de apoyo de
caracter general, que coniribuyen a ia prestacién de las actividades sustantivas que
son competencia del Ministerio.

Se han delineado como objetivos estratégicos fundamentales de la gestion,
para ser llevados a cabo por la Secretaria General de Coordinacion Administrativa, los
siguientes:

a) Garantizar la aplicaciéon de fos principios de regularidad financiera,
legalidad, economia, eficiencia y eficacia en la obtencién y aplicacion de [os recursos
publicos asignédos.

b} Sistematizar las operaciones de programacion, gestion y evaiuacion de
los recursos asignados.

c) Desarrollar sistemas que proporcionen informacién oportuna y confiable
que habiliten un adecuado control de gestion.

d) Llevar a cabo la gestion dentro de un marce de transparencia.

e) Entender en todos los actos vinculados a los aspectos presupuestarios,
contables econdmicos, financieros, patrimoniales vy de gestion de los recursos
humanos, en el desarrollo de sistemas informaticos, procesamiento de la informacion
y administracion del sistema digital, en la tramitacién supervisando ia entrada de
registro, salida, y archivo de la documentacién administrativa, garantizandc una
gestidn transparente, eficiente y comprometida con la mejora continua de la Asesoria
General Tutelar.

f} Planificar y coordinar la administracion, transparente y racionai de los
recursos materiales, financieros, econémicos, tecnologicos y de servicios en general
de la Asesoria General Tutelar, mediante el oportuno y eficiente cumplimiento de los
objetivos trazades por el Ministerio Piblico Tutelar.

Asimismo, se ha iniciado el ordenamiento y consolidacién de los Regimenes

de Cajas Chicas y Cajas Chicas Especiales, propiciando un nuevo Reglamento ce
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Cajas Chicas del Ministerio Publico Tutelar, que fue aprcbado por la Resolucién AGT
N° 273/14.

En particular, cabe referir en los proyectos incluidos en e! ejercicic 2015,
vinculados con la asignacion de acciones y recursos destinados al funcionamiento de
todas las oficinas dependientes del Ministerio Publico Tutelar en la Ciudad de Buenos
Alres.

Por su parte, las acciones proyectadas de la Direccién de Despacho Legal vy
Tecnica son coherentes con su misidn, la cual consiste en “Evaluar los aspectos
legales y técnicos de los proyectos de actes administrativos que se sometan a
consideracion de la Asesora General Tutelar, elaborar los proyectos de reglamentos,
textos ordenados y demas actos administrativos cuya redaccion le encomiende ia
Asesora General Tutelar, brindar el asesoramiento juridico en los casos que, conforme
a la normativa vigente, carresponda a la intervencion del servicio juridico permanente,
ejercer la representacion legal de la Asesoria General Tutelar, registrar, despachar y
custodiar toda la documentacién administrativa que ingrese y egrese a la Asesoria
General Tutelar”. En particular, cabe destacar e! incremento en la cantidad de
Dictamenes emitidos por dicha instancia, fiel reflejo del cimulo de actuaciones que
tramitan ante la Secretaria General, que garantizan la gestién del Ministerio Publico
Tutelar en su conjunto, en un marco de legalidad y transparencia.

En cuanto a la Direccion General Operativa, en proceso de recrganizacion,
las acciones proyectadas a su cargo son compatibles y se relacionan directamente con
su mision de “Cocrdinar las tareas de las dreas a su cargo tendientes a mejorar la
estructura organica necesaria para el normal y eficiente cumplimiento de las tareas del
Ministerio Publico Tutelar, sobre todo en lo referente a Relaciones Laborales,
Capacitacion y Desarrollo y, asimismo, Tecnologia y Comunicaciones.

En especial, adquieren particular relieve los proyectos incluidos en el Plan de
Accion de la Secretarfa General tanto en materia tecnolégica (que incluyen: a.- una
profundizacion de los cambios ya realizados en esta materia y una culminacién de los
que estédn en proceso de avance para contar siempre con la informacién —alta
disponibilidad- sin importar con que dispositivo se esta accediendo ni donde se
encuentra localizada fisicamente, b.- una mejora. continua vy flexibilidad frente a las

nuevas necesidades que se vayan planteando dentro del Ministerio, ¢.- una
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Planificacion para que en los proximos afios cada usuario de la Asescria General
Tutelar cuente con el equipamiento tecnoldgico adecuado para el desarrollo de sus
actividades) como en relacidn a recursos humanos, v d.- una planificacidon de
manuales de procedimiento y circuitos internos de {odas las dreas de este Ministerio.

En mérito a los objetivos primordiales para el ejercicio 2015, del Ministerio
Pdblico Tutelar, ha iniciado un importante proceso de cambio y de reforma, por lo que
el disefio organizacional es indispensable para que ésie pueda alcanzar sus objetivos,

Por intermedic del Departamento de Tecnologia y Comunicacion se realizan
constantes tareas de relevamiento, sistematizacion y analisis de la informacion relativa
a la gestion del Ministerio.

Tanto las publicaciones, folleteria y demas material que se emplea en
capacitaciones, talleres, eventos cuentan con disefios propios realizados per los
profesionales integrantes de este Ministerio.

Se encuentra tramitando el convenio a suscribir con el Ministeric de
Modernizacion del Gobierno de fa Ciudad Auténoma de Buenos Aires, que permitira la
modificacion de los sistemas informaticos, entre ellos, controi de pases de expedientes
administrativos y sistema del inventario del Patrimonio del Ministerio Publico Tutetar,
que serd un relevante aporte a la calidad de los servicios brindados por los sistemas
de gestion de informacion, y la generacion de un mayor eficiencia y economicidad en

la utilizacion de los recursos involucrados.

6) INICIATIVAS DEL MINISTERIO PUBLICO TUTELAR PARA EL
EJERCICIO 2015
En este proceso de cambio y reforma, cabe sefialar como conclusion, las
siguientes iniciativas:
a) Fortalecer el principio de autonomia funcioral del Ministerio Publico Tutelar.
b) Fortalecer acciones que tiendan a la promocién de los derechos y garantias de
nifias, nifios y adolescentes y perscnas afectadas en su salud mental,

garantizéandose asi el acceso a la justicia.

¢) Ampliar y mejorar los mecanismos de comunicacion y difusion de las funciones

. del Ministerio Publico Tutelar, asi como, las herramientas de Modernizacion de
la gestidn.

d) Establecer una plataforma de articulacion con los organismos de ios Poder

" Ejecutivo, Legislativo y Judicial, que contribuya con la consecucion de los

cbjetivos del Ministerio Publico Tutelar.

.
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Consclidar el accionar eficaz, eficiente y transparente del Ministerio Publico
Tutelar.
Evacuar las consultas espontaneas realizadas por los ciudadanos y arbitrar las

acciones necesarias a ios fines de garantizar la proteccién de sus derechos y
garantias.

Yeel 5, Bpftle

aral Tulelar







PODER JUDICIAL DE LA CIUDAD AUTCNOMA DE BUENOS AIRES
MINISTERIO PUBLICO TUTELAR

ANEXO B

Presupuesto 2015

= a & Concepto Programa
Cuenta 10
- - Total Presupuesto 175.444.960,00
oA R et e A e GRS TOS ENPERSONA +22160,282.000,00
1 1 Planta Permanente 156.259.000,00
1 1 1 Retribucidén del Cargo 118.000.000,00
1 1 4 SAC 9.006.000,00
1 1 B Contribuciones patronales 26.361.000,00
q 1 7 Complementos (jardines) 2.892.000,00
1 2 * Planta Transitoria 2.823.000,00
i 2 1 Retribucién det Cargo 2,100.000,00
1 2 4 SAC 175.0090,00
1 b 8 Contribuciones patronales 523.000,00
1 2 7 Complementos (jardines) 25.000,00
1 4 * Salario Familiar 1.206.000,00
1 4 1 Salario Familiar permauente 1.176.000,00
1 4 2 Salaric Familiar transitorio 24.000,00
- i BIENESDE CONSUMO - 4.308.880,00
2 1 " Produc.zliment., agrop. y fores. .. -~ - 128.000,00
2 1 1 Alimentos para personas 128.000,00
2 2 M Textiles y vostuarios 130.000,00
2 2 2 Prendas de vestir 130.000,00
2 3 * Prod.de pape!l, cartén ¢ imprgsos 210.780,00
2 3 1 Pape! v cartén de escritorio 200.000,00
2 2 3 Productos de artes graficas 5.580,00
2 2 5 Libros revistas y periédicos 4.800,00
2 5 * Prod. Quimices, comb. y lubric. 92.500,00
2 5 2 Prod.Farmaceuticos y Medicinales 7.500.00
2 5 6 Combustiles y Lubricantes 85.600,00
2 9 M Otros bienes do consumo 747.600,00
2 9 1 Elementos de limpieza 15.000,00
2 9 2 Utiles de escr., oficina y ensehan. 300.000,00
2 3 3 Utiles y materiales eléctricos 17.000,00
4 9 4 Utensilios de cocina y comedor 12.100,00
2 9 [ Respuestos y accesorios 400.000,00
2 9 9 Qtros N.E.P, 3.500,00
3 o ey T SERVICIOS INO PERSONALES: el A0,648,080,00
3 1 * Serviclos basicos. 668.500,00
3 1 1 Energia eléctrica 400.000,00
3 1 2 Agua 15.000,00
3 1 3 Gas 1.500,00
3 1 4 Teléfonos, telex y telefax 230.000,00
3 1 5 Correes y Telegrafos 22.000,00
3 2 * Alguilores vy derechos 1.746.000,00
3 2 1 Algquileres de edificios y locales 1.500.000,00
3 A 4 Alquileres de fotocopiadoras 216.000,00
3 2z 9 tros N.E.P. . 30.000,00
3 3 * Mantenimiento, reparacion y limp. 1,029.080,00
3 3 1 Mantenim.y reparac.de edificios v locales 550.000,00
3 3 2 Mant.y rep.de vehicuios 70.000,00
3 3 3 Manty rep.de maquinarias y equipo 80.000,00
3 3 s Limpieza aseo y fumigacion 275.080,00
3 3 9 Qtros NLE.P, 54.000,00
3 4 * Serv. Prof,, tecnicos y operat, 3.062.000,00
3 4 2 Medicos v Sanitaries 300.000,00
3 4 3 Juridicos 1.440.000,00
3 4 5 De Capacitacion 50.000,00
3 4 & De Informatica y Sistemas Computariz. 120.000,00
3 4 9 Oiros N.E.P. 1.152.000,00




)

3 5 * |Serv. Empresar.Comerc. ¥ financ. 2.635.500,00
3 5 1 Transporte 5.000,00
3 5 2 Servicios especizalizados 9.500,00
3 5 3 Imprenta publicaciones y reproducciones 270.000,00
3 5 4 Primas y gastos de seguros 480.000,00
3 5 3 Sistemas informéticos y de registro 60.000,00
3 5 7 Servicios de acceso a internet 500,000,00
3 5 8 Servicios de Vigilancia 1.300.000,00
3 5 9 QOtros N.E.P. 11.000,00
2 [ * Publicidad v Propaganda . 36.000,00
2 [ 1 Publiicidad y Propaganda 36.000,00
3 7 * . tPasajes, vidticos y movilidad 479.000,00
3 7 1 Pasajes 110.000,00
3 7 2 Viaticos 156.000,00
3 7 8 Movilidad 213.000,00
3 3 * "|lmpuesto Derechos y Tasas 67.000,00
3 8 3 Derechos y tasas 2.000,00
3 8 4 Multas y recargos 50.000,00
3 8 9 Otros NEP 15.000,00
3 9 * Otros sorvicios $25.000,00
3 9 1 Servicios de ceremonial 500.200,00
3 9 2 Servicios de comida viandas y refrigerio 125.000,00
3 9 9 Otros N.E.P. 200.G00,00
Vg & : - 2.5768.000,00
4 3 Maquinarias v equipos 2.056.000,00
4 3 Equipo para computacién 1.556.000,00
4 3 Equipo de oficina y moblaje 500.000,00
4 5 Libros, revistas y otros elem.coleccién. 400.000,00
4 5 1 Libros, revistas y otros elem.coleccién. 400.000,00
4 S8 M Activos Intangibles - 128.000,00
4 3 1 Programas de Computacion 120.000,00
UEE i bR TRANSEERENCIAS: 6320.000,00
5 4 Transf.al sect.priv.p/iinan.gastos corrientos £30.000,00
5 1 3 Transf. a universidades pHinanciar gtos. ctes. £30.000,00
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PODER JUDICIAL DE LA QIUDAD AUTONOMA DE BUENCS AIRES
MINISTERIQ PUBLICC TUTELAR

ANEXO C

PLAN ANUAL DE COMPRAS AND 2015 .

RN
Objeto del Contrato Modalidad de la Fecha Estimada de importe
Contratacidn inicio de proceso
PRI . -:1.087.580;00
2 2 * (Textlles y vestuarios 130.000,00
2 2 2 |Prendas do vostlr Contratagién Menor 3°Y 4° Trimestre 130.000,00
z 3 " [Prod.de papel, cartén o Improsos ) 205.980,00
2 3 1 [Papol y cartdn de escritorio Convenio GCBA Tedo el ejercicio 200.000,00
2 3 3 |Productos de artes graficas Convenio GCBA Todo el ejercicio 5.980,00
2 3 *  |Pred, Quimicoz, comb. y lubrie. . o 7.500,00
H 5 2 |Prod.Farmacouticos y Medicinaios Contratacién Menor 12 Trimestre 7.500,00
2 9 *  |Gtros blenss de consuma ) 744.100,0C
2 2 1 |Elementos de limpieza Contratacién Menor 2° Trimestre 15.000,00
2 ¢ 2 [Utiles de escr.,oficina ¥ enschan.(1) Convento GCBA Todo el ejercicio 300.000,00
2 9 3 |Utiles y materiales eloctricos Contratacién Menar 3° trimestre 17.000,00
2 9 4 |Utensillos de cocina v comedor Contratacion Menor 2° Trimestre 12.100,00
2 k] 6 |Ropuestos y accosorlos(2) Convenio GCBA Todo el ejercicio 400.000,00
ol | et v SERVICIOS NO PERSONALES . +.3.510.000,00
3 2 * | Alguileres y derochos : . 1.716.000,00
3 2 1 Alguileres do edificios y lecales (3) Contratacién Cirecta y Rejustes valores 19, 2° y 3° Trimestre 1.500.,000,00
3 2 4 |Alguileros de fotocopindoras (4) Licitacién Pulblica adhesion C.M. 3° Trimestre 216.000,00
3 2 b Mantenimionto, reparacién y Dmp. | ) 484.000,00
3 3 5  |Limpieza asco y fumigacion(5) Licltacién Pablica MPT 49 Trimestre 130.000,00
3 3 3 |otros N.EP. (6) CM MPT 1° Trimestre 54.000,00
3 4 2 |Medicos y Sanitarios Adhesién Contratacién CM LP 07/13 no vence LP 2015 300.000,00
3 5 *  ISorv. Emprosar.Commerc. y finane, 1.310.000,00
3 5 3 {Imprenta publicaciones y reproduccion {7) Contratacién Directa A detarminar 270.000,600
3 H 4 |Primas y gastos do soguros Lictacién Poblica adhesién C.M./MPT 19/ 3° Trimestre 480.000,00
3 3 6  |Sistemas {nformdticos y de registro Licitacién Piblica MPT 3° trimestre 60.000,00
3 5 7 Sorwcnos dc acceso a internot Ligitacién Piblica adhesién C.M 3%y 49 Trimestre 500.000,00
LT ] - 2:456.000,00
4 3 Y [Maquinarias y 0qulpo:: 2.058,000,00
4 3 & |Squipo para computacion (8) Licitacion Publica MPT Oy 2° Trimestre 1.556.000,00
4 3 7 |Equipo da oficina y moblaje ($) Licltacion Publica MPT 2°y 3° Trimestre 500.000,00
4 5 1 |Libros, revistas y otres elom.celeceion, Contratacién Directa 1° Trimestre 400.000,00

TOTAL

7.053.580,00

1) Articuios de Librerfa y eiementos de oficina en gereral, convenio GCEA.

2} Insumaos para impresoras por convenio GCBA y LP MPT

3) Reajustes del candn locative Florida, renovacion La Boca, Soldati Mataderas, nuevo contrato Cevallos
4) Adhesidn a LP CM para las sedes del MPT de Alsina, Soldati, La Boca, Mataderos y Florida.

5) CM MPT vence aproximadamente septiembre/15 servicio de fumigacion/ ademés la diferencia presupuestaria en Caja Chica Especial

6) Mantenimiento y recarge de matafuegos

7 A determinar la fecha de inicio del proceso que dependerd de cuando se efectie la solicitud
&) Compra de eguipos para recambio, Stack y equipamierto para nuevas Sedes.

9) Compra deMobiliario v otres de acuerdo a las necesidades de las distintas oficinas
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ANEXO II







Pader Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenes Alres
Ministerio Publico de la Defensa

Resolucion DG N° 79 /14

Buenos Aires,’B de agosto de 2014.

VISTO: La Ley Orgéanica del Ministerio Pablico N°
1.903, la Ley N° 70 Sistemas de gestién Administracién Financiera y Control
del Sector Publico de la Ciudad con sus modificatorias y reglamentarias, Leyes
N° 287, 801, 1007 y 2060, el Decreto N° 168/14 y el Expediente DP N° 375/14-

0 caratulado: “Presupuesto 20157, v;
CONSIDERANDO:

Que, a través del Decreto N° 168/14, el Gobierno de
la Ciudad de Buenos Aires fijo las pautas de elaboracién y presentacion del
Proyecto de Presupuesto correspondiente ai ejercicio 2015 para las distintas
jurisdicciones que integran el sistema presupuestario del sector publico de la

Ciudad de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 70 y sus modificatorias;

_ Que, en ese marco, se elaboraron * y pusieron a
consideracién de este Ministerio Publico de la Defensa el Proyecto de
 “Politicas de la Jurisdiccion” correspondiente al programa 20 “Ministerio Publico
de la Defensa” Jurisdiccion 5 “Ministerio Publico” de acuerdo a las constancias

obrantes en el Expediente del visto;

Que, fijadas las metas y objetivos institucionales de
este Ministerio Publico de la Defensa para el afio 2015, se elabor¢ el Proyecto
de Presupuesto para el ejercicio entrante de acuerdo a los criterios

establecidos en la normativa aplicable en la materia y expresando en términos

“2014. Afio de las letras argentinas”.
—Ley N°4796-




econémicos las necesidades presupuestarias acordes al cumplimiento de los

mismos;

Que, el Proyecto de Presupuesto para el ejercici‘c')" .
2015 fue convalidado por el Sr. Secretario General de Administracion, Lic.
Jorge Costales, en su carécter de miembro de [a Oficina de Gestion Sectorial
(OGESE) de este Ministerio Pablico del Poder Judicial de la Ciudad de Buenos |

Aires,

Que, el monto total del Proyecto de PreSu.puest_d
2015 para este Ministerio Publico de la Defensa asciende a la suma de
PESOS QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS'
SETENTA MIL ($566.870.000);

Que, en virtud de lo expuesto, se incorpora a la
presente el Proyecto de “Politicas de la Jurisdiccion” como Anexo | y la planilla
correspondiente al Proyecto de Presupuesto para el programa 20 “Ministerio

Publico deila Defensa” Jurisdiccion 5 “Ministerio Publico” como Anexo li;

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas por
los Articulos 124 y 125 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, la Ley N° 1.903 y sus modificatorias y la Ley N° 70 con sus

modificatorias y reglamentarias;

EL DEFENSOR GENERAL
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

1°.- APROBAR las “Politicas de la Jurisdiccién
para el afio 2015” correspondientes al Ministerio Publico de la Defensa en el
marco del Proyecto de Presupuesto 2015, incorporadas como Anexo | de la

presente.



Poder Judicial de la Cludad Autdnoma de Buenas Alres

Ministerio POblico de ia Defensa

2°.- APROBAR el “Proyecto de Presupuesto
2015” correspondiente al programa 20 “Ministerio Publico de la Defensa”
Jurisdiccion 5 “Ministerio Publico” de acuerdo a las politicas institucionales
aprobadas a través del Articulo precedente e incorporado como Anexo Il de la

presente.

3°.- REGISTRESE, protocolicese, publiquese en la
pagina de Internet del organismo, comuniquese a la Comision Conjunta de
Administracion del Ministerio Publico del Poder Judicial de la Ciudad de Buenos

Aires y, oportunamente, archivese.

HORACIO CORTI
DEFENSCR GENERAL
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

“2014. Afio de las letras argentinas™.
—Ley N°4796-
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Poder Judisal de ta Cidad AU e Bnomgs Aires

Ministerio Pablico de la Defensa

ANEXO | - RESOLUCION DG N°3 3114

“POLITICAS DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA
PARA EL ANO 2015”

El Ministerio Publico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires tiene
autonomia funcional y autarquia dentro del Poder Judicial, con la
mision de promover la actuacién de la justicia en defensa de Ia
legalidad y los intereses generales de la socledad, conforme a los
principios de unidad de actuacion y dependencia jerarquica. Debe
velar por la normal prestacion del servicio de justicia y procurar ante
los tribunales la satisfaccion del interés social, seglin lo establecen
los arts. 124 y 125 de la Constitucién de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires (CCABA) y ejerce sus funciones especificas conforme
al principio de independencia (Art. 2° de la Ley 1903).

El Ministerio Publico de Ia Defensa, como rama del Ministerio
Publico de la CABA, goza de dichas autonomia funcional, autarquia
e independencia conforme a las normas citadas y sus concordantes.
La dependencia jerarquica interna de cada organismo que compone
el Ministerio Publico tiene como fundamento asegurar la unidad de
actuacion y facilitar el control del correcto desempefio de las
instancias inferiores por parte del Defensor General. La Defensa
Plblica ejecuta el mandato constitucional de garantizar a todos los
habitantes el acceso a la justicia y la defensa de su persona y de sus
derechos, sin discriminacion POT razones economicas (Art 12, ingc. 8°
CCABA), con particular énfasis en personas de menores
posibilidades de acceso a los servicios publicos o con necesidades
basicas insatisfechas (Art. 17 de la GCABA y 17, 42 y concordantes
de la Ley 1803 y sus modificatorias).

Tales deberes emanan de las declaraciones, derechos y garantias
constitucionales, de los tratados de derechos humanos que cuentan

con jerarquia constitucional o supralegal (Art. 75, Inc. 22, CN, cuya

“C0I4. Afo de las letras argentinas™,
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operatividad es inmediata, art. 10 CCABA), y de la jurisprudencia de
los 6rganos de aplicacion de dichas normas.
Este Ministerio Publico de la Defensa, con el fin de cumplir con sus

principios y atribuciones proyecta la concrecién de los siguientes
objetivos:

« Fortalecimiento Institucional
El 28 de Marzo de este afio se efectivizo la asuncién del nuevo titular
del Ministerio Publico de la Defensa de la Ciudad Autdnoma de
Buenos Aires. Es asi que se dictd la Resolucton DG N° 51/2014 por
la cual se propuso la nueva organizacion de las areas
administrativas de este Ministerio Publico. Asi las cosas se
contempld la existencia de cuatro Secretaria Generales (de Acceso
a la Justicia, de Administracidon, de Asistencia a la Defensa y de
Planificacion) —con sus respectivas Subsecretarias, Direcciones,
Departamentos, etc- y una Subsecretaria General de Coordinacion
Técnica —con sus respectivas Direcciones, Departamentos, Oficinas,
etc-. Dicha estructura fue aprobada por el Consejo de la Magistratura
por medio de las Resoluciones de Presidencia N° 208/2014 y del
Plenario N° 43/2014. En el ambito de la Secretaria General de
Acceso a la Justicia se encuentran la Direccidn de Asistencia a
Personas Involucradas en Desalojos, la Direccion de Mediacion
Comunitaria, la Direccion de Acceso a la Justicia, la Direccion de
Relaciones Institucionales, la Direccién de Orientacion al Habitante y
ta Direccidn de Nifez. Por otro lado, en el ambito de la Secretaria
General de Administracién se encuentran la Direccion de
Presupuesto, la Direccion de Recursos Humanos y la Direccion de
Sistemas. Asimismo, dentfro de la Secretaria de Asistencia a la
Defensa se encuentran la Direccion de Asistencia a la Mediacién, la
Direccion de Intervencion Interdisciplinaria, la Direccion de
Jurisprudencia, la Direccidn de Asistencia a las Personas Privadas
de la Libertad y la Direccion de Asistencia Técnica. Por ofra parte
dentro de la Secretaria General de Planificacidn se encuentran la

Direccidn de Investigaciones, la Direccion de Calidad de Gestidn, la
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Ministerio Pablico de la Defensa
Direccién de Capacitacién, la Direccién de Disefio y Formulacion de
- Politicas y la Unidad de Asescramiento para la Planificacién
Estratégica. En el ambito de la Subsecretaria General de
Coordinacién Técnica se encuentran la Direccién de Legai vy
Técnica, el Departamento de Despacho, Departamento de Prensa, el
Departamento de Ceremonial y Protocolo, la Oficina de Secretaria
Privada y la Unidad de Seguimiento de Politicas Publicas de Grupos
Vulnerables. Es asi que esta nueva estructura permite responder a
la coyuntura actual que enfrenta este Ministerio Publico de la
Defensa. Por otro lado, al tratarse de! inicio de una nueva gestion, la
estructura seguird sufriendo modificaciones para brindar las
respuestas necesarias a los distintos desafios que se vayan
planteando. Es asi que se encuentra en desarrollo fa instauracion de
un Programa de Género y de Poblacién Migrante para poder realizar
un abordaje integral y abarcativo de las problematicas de las

personas relacionadas con dichas tematicas.

¢ Concluir el reordenamiento edilicio.

En este sentido, esta Defensoria General ha fijado como
politica de accidbn suprimir las erogaciones presupuestarias
devengadas como consecuencia de la suscripcién de contratos de
alquileres donde tienen asiento distintas dependencias del Ministerio
Publico de la Defensa, salvo en los casos en que esto resulta
estrictamente necesario. Es asi que por Resoluciones DG N° 94/14 y
95/14, ambas de fecha 24 de Abril de 2014, se rescindieron los
contratos de locacidn correspondientes a los inmuebles de la
Avenida Ingeniero Huergo N° 953/955/957/961, Piso 5to y 6to
respectivamente, a partir del 1° de Julio del corriente afio. Por otra

parte, se realizaron gestiones en el ambito de la Comisidén Conjunta
| de Administracion del Ministerio Publico de la Ciudad Autdénoma de
Buenos Aires, a fin de acceder a mayores espacios en el inmueble

ubicado en la sede de Pasec Colon N° 1333, con el objeto de

“2014. Ao de Jas letras argentinas®.
—Ley N°4796-




instalar alli Defensorias en lo Penal, Contravencional y de Faltas,
con el fin de garantizar los principios de inmediacion y celeridad de
dichas Defensorias con las Unidades Fiscales Sur y Oeste ubicadas
en la sede de Paseo Colon N° 1333. Es asi que las gestiones
referidas precedentemente resultaron exitosas, motivo por el cual
por Resolucion DG N° 98/14 se dispuso la mudanza de las
Defensorias de Primera Instancia en lo Penal, Contravencional, y de
Faltas N° 12, 18, 23 y 24, al quinto piso del edificio sito en Paseo
Colon N° 1333 de esta Ciudad. Por ofra parte, y en virtud de las
gestiones precedentemente detalladas, a los efectos de lograr una
mejor redistribucion de las distintas dependencias que lo conforman,
y teniendo como objetivo, dejar sin efecto los contratos de alquileres
de los inmuebles sitos en Florida 15, Av. Rivadavia 550, y Av. De
Mayo 633, se realizaron gestiones por ante el Consejo de la
Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, con el fin de
gue tenga a bien poner a disposicion de este Ministerio Publico de la
Defensa, el uso de un inmueble de su propiedad, para instalar alli
distintas dependencias. Asi las cosas, el Consejo de la Magistratura
cedid en comodato por el plazo de tres afios, por conducto de las
Resoluciones de Presidencia N° 389/2014 y de Plenario N° 71/2014,
el edificio sito en Lavalle 369. En la actualidad se estan realizando
las reformas necesarias a fin de instalar alli distintas dependencias
del area administrativa de este Ministerio Publico de la Defensa.
Asimismo, se prevé la refacciéon de las unidades que le
corresponden a esta rama del Ministerio Publico del edificio sito en
Combate de los Pozos N° 155 a los fines de la instalacidn de

dependencias en dicha sede.

o Apertura de Oficinas descentralizadas.

En este punto, para avanzar en la meta de resolver las
necesidades de infraestructura, se estima la futura locacion de
inmuebles a fin de ampliar la descentralizacion del servicio
defensista en la zona sur de esta Ciudad Auténoma de Buenos

Aires. Esto permitira generar soluciones a la poblacion en situacién
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de pobreza, exclusiéon, con necesidades basicas insatisfechas o
menores posibilidades de acceso a los servicios publicos a fin de
reducir la brecha entre la Justicia y la poblacién vulnerable. En este
sentido, se propone la apertura de una nueva Sede Central de la
Direccidon de Orientacidon al Habitanie ubicada en el Sur de la
C.A.B.A., a fin de nuclear la actividad en los barrios de Mataderos,
Lugano, Floresta y Soldati. Dicho proyecto consiste en favorecer la
descentralizacién y ampliar la presencia del Ministerio Publico de la

Defensa en los barrios de las comunas 8 y 9.

+ Renovacion del mobiliario, telefonia y parque informatico

Con relacion a este acapite, se realizaran acciones
especificas de renovacion, y reposicién de mobiliario, equipamiento
informatico y actualizacion tecnoldgica, asegurando asi una
distribucion operativa de los espacios y recursos que posee el
Ministerio Publico de la Defensa, a fin de garantizar el optimo

funcionamiento de todas las dependencias.

e Modernizacion de la gestién

En este sentido se estan realizando las tareas
necesarias para la digitalizacién de la documentacion utilizada para
las tramitaciones dentro del Ministerio Publico de la Defensa. Este
proyecto permitira mayor agilidad en Ila gestién y, asimismo, la
despapelizacion con el consiguiente beneficio para el medio
ambiente. En este punto también corresponde sefialar que otro de
los proyectos que se encuentran en proceso es la reformulacion de
los sistemas informaticos para permitir la carga en el sistema CADE
de todo lo relativo a las causas tanto del fuero Contencioso
Adminstrativo y Tributario, como del Penal Contravencional y de

Faltas. En este orden de ideas, también se esta trabajando en el

“2014. Aiio de fas letras argentinas™.
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disefio de plataformas que permitiran el intercambio virtual de
modelos de escritos, jurisprudencia, etc., entre los distintos
integrantes del Ministerio Publico de la Defensa facilitando asi el
trabajo del conjuntc y la uniformidad de criterios, preservando
siempre la autonomia funcional de los Defensores. Por (ltimo, es
dable destacar en este apartado que también se encuentran en
proceso de elaboracion un Manual de Identidad Visual, una nueva
sefialética para todas las dependencias de esta rama del Ministerio
Puablico y un nuevo disefio de la pagina web institucional. Todos
estos cambios permitiran facilitar el conocimiento y acceso de la
poblacion al Ministerio Publico de la Defensa y asi poder ejercer la

defensa y proteccion de sus derechos.

* Preparacién para el tercer convenio de transferencias

Atento al dictado por parte del Congreso Nacional de la
Ley N°® 26.702, consistente en la transferencia de los delitos
indicados en su Anexo, el Ministerio Publico de la Defensa debera
afrontar mayores gastos para ejercer su misién constitucional y
legal, al momento que dicha transferencia sea aceptada por parte de
la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Estos gastos no se limitaran a
la ampliacion de su planta de personal y mayor infraestructura
edilicia, sino que debido a la inclusién de delitos de mayor
complejidad que los actualmente en tramite deberan asignarse
recursos para fortalecer las areas técnicas. Es asi que la Direccion
de Asistencia Técnica que deberd contar con un laboratorio de
investigacion forense dotado de plantas profesionales e insumos
técnicos adecuados a fin de obtener elementos probatorios que
garanticen el debido proceso en situacién igualitaria al Ministerio
Publico Fiscal (conf. Art. 21 Ley N° 1.903). En este orden de ideas,
debera integrarse con profesionales y recursos para cubrir,
minimamente, las especialidades de Balistica, Informatica Forense,

Accidentologia Vial, Medicina Forense y Delitos Economicos.
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+ Justicia Penal Juvenil

Atento al dictado por parte del Consejo de la Magistratura
de la Resolucion CM N° 93/2014 se preve la implementacion de una
Defensoria Penal Juvenil de competencia especial no exclusiva por
cada una de las cinco zonas judiciales: Norte, Este, Sudeste, Sur y
Oeste. Esta tendra a su cargo la atencion de las causas en tramite
ante los Juzgados Penales Juveniles de competencia especial no
exclusiva implementados por la resolucion citada que correspondan
a la zona jurisdiccional de su pertenencia. Estas Defensorias
Penales Juveniles estaran a cargo de un defensor que mantendra

sus tareas especificas. La designacidon se prevé como temporaria y
rotativa

+ leyde Salud Mental

Con respecto a este punto, se promovera la plena
efectivizacién de la Ley Nacional de Salud Mental n°® 26.657 -y su
reglamentacion- en concordancia con la Ley de Salud Mental de la
Ciudad de Buenos Aires n° 448, y particularmente la conformacion
del drgano de revisién previsto en la normativa nacional, en el
ambito de la Defensoria General. Es asi que se articularan
estrategias de intervencidn respecto de personas declaradas
inimputables, conforme art. 34 del Codigo Penal de la Nacién, en el
ambito de la jurisdiccion local. Por otro lado, se prestara asistencia y
capacitacién a los/as Defensores/as PuUblicos/as en relacidon a la
problematica psico-social de las personas asistidas. Asimismo, se
prestard apoyo in situ en las oficinas de los Magistrados ante la
emergencia de situaciones de conflictividad con sus asistidos
relacionadas con problematica de salud mental. También se
asesorara a los Magistrados para la elaboraciéon de estrategias de
manejo de casos complejos por razones sociosanitarias
relacionadas con patologia mental.

“2014. Afio de las letras atoentinas™,
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« Fortalecimiento de accidon en causa “Mendoza”

En este sentido, comresponde recordar que la causa
“Mendoza, Beatriz Silvia y Otros ¢/ Estado Nagcional y Otros s/ Dafios
y Perjuicios (Dafios Derivados de la Contaminacion Ambiental del
Rio Matanza-Riachuelo)” continta afectando a los habitantes de
varias Villas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (Villa 21-24,
Asentamiento Lamadrid, Asentamiento El Pueblito, Asentamiento
Magaldi, Villa 26 y Asentamiento Lujan), en particular mas de 2000
familias se encuentran afectadas sélo en lo que a la liberacién del
camino de sirga respecta. Asimismo, las condiciones de
habitabilidad en los complejos donde los habitantes han sido
realojados revisten severas deficiencias que comprometen su
derecho a una vivienda adecuada. Es asi que en este proceso
colectivo, parte del grupo afectado insta una serie de reclamos ante
el organo jurisdiccional que, en lo sustancial, puede ser considerado
como un objetivo coman en cuanto a la cuestion del saneamiento
ambiental de la cuenca, quedando por fuera del proceso colectivo
los reclamos resarcitorios de los afectados por la contaminacion. Por
otra parte, la ejecucion judicial de la causa “Mendoza, Beatriz Silvia y
Otros ¢/ Estado Nacional y Otros s/ Dafios y Perjuicios (Darios
Derivados de la Contaminacion Ambiental del Rio Matanza-
Riachuelo)” originari’a de la Corte Suprema de Justicia dé la Nacion,
fue delegada al Juzgado Federal en lo Criminal y Correccional N° 2
de Mordn y el Juzgado Federal en lo Criminal y Correccional N° 12
de Capital Federal, como asi también, aquellas actuaciones
incidentales, derivadas, conexas o accesorias. En este orden de
cosas se dispuso, mas alla de los tramites propios de los
expedientes, que la Direccidn de Intervencion Interdisciplinaria, a
través de sus grupos de trabajo, asista a los defensores
intervinientes en todas las actividades judiciales, extrajudiciales y de
asistencia técnica necesarias. Dichas intervenciones se veran
incrementadas en el tiempo atento la problematica propia de [as
relocalizaciones teniendo especialmente en cuenta el nimero de

personas afectadas.
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e Intervencién Territorial en situaciones de emergencia
habitacional y socioambiental
Atento la grave situacion de crisis habitacional que
atraviesa la Ciudad Autdonoma de Buenos Aires, el Ministerio Publico
de la Defensa cuenta con un programa de intervencién territorial con
el objetivo de asistir a los Magistrados de la Defensa en la
elaboracion de relevamientos e informes técnicos en materia de
salud puablico, epidemiologia y habitat humano en procesos
complejos relacionados con derechos econémicos, sociales vy
culturales. En este sentido, se realizan tareas de abordaje territorial
en barrios, asentamientos y vilias, facilitando el accionar de los
Magistrados de la Defensa Pulblica en causas complejas, con
intereses colectivos y multiplicidad de actores. A dichos fines es
necesario contar con equipos profesionales interdisciplinarios
capaces de abordar la problematica desde diversas opticas y con la
idoreidad suficiente para elaborar informes técnicos tanto en materia
juridica como arquitecténica o sociosanitaria. Resulta necesario
realizar visitas semanales en los barrios cuyos habitantes son
asistidos por la Defensa Publica en causas judiciales individuales,
plurindividuales o colectivas relacionadas con vivienda, saneamiento
ambiental, riesgo eléctrico o cuestiones relativas con deficientes
prestaciones de otros servicios publicos. Asimismo resulta
indispensable la participacion en las asambleas vecinales,
informando sobre la actuacién del Ministerio Plblico de la Defensa y
recabando consultas y reclamos vinculados con el accionar de la
Defensa Publica. Por otra parte, es vital el asescramiento técnico en
los procesos de negociacion ante los distintos oOrganos
administrativos en los que los que se debaten cuestiones
trascendentales para la habitabilidad en los barrios, asentamientos o
villas de la CABA.

“2014. Ado de las Jetras argentinas®.
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» Promocién de derechos

Desde la Secretaria General de Acceso a la Justicia se
vienen desarrollando diversos programas que continuardn con su
ejecucion durante el afio 2015 que apuntan a |a promocién de los
derechos entre la poblacion de la Ciudad de Buenos Aires. En tal
sentido se pueden nombrar actividades de difusién en escuelas de
la Ciudad, participacion en diversos eventos como la Feria del Libro
y la Feria del Libro Infantil. Asimismo, se encuentra en proceso la
elaboracion de diversos convenios con Asociaciones, ONG's, etc
para la realizacion de diversas actividades de difusion con grupos
gque se encuentran en situaciones desfavorecidas. Desde esta
Secretaria se trabaja y se continuara trabajando en Ia elaboracién de
folleteria con un lenguaje simple y accesible para la promocion de
derechos y los servicios y acciones que se llevan a cabo desde este
Ministerio Pdblico de la Defensa para su proteccién y efectivizacion.
Dicha folleteria es repartida en los diversos eventos y visitas al
territorio a fin de coadyuvar en la difusién referida. Cuando nos
referimos a promocion de derechos, la tarea no se agota en la mera
difusion de los mismos, sino que se busca profundizar en la
sensibilizacion intentando generar la reflexion sobre los alcances de
los derechos y garantias constitucional y legaimente garantizados.
En este sentido, constituye un objetivo central sensibilizar y brindar
alternativas a la poblacion en la bdsqueda de la mejora de la calidad

de vida individual y socialmente entendida.

» Eventos de formacién
Se encuentra proyectado para lo que resta de este afio y
para el 2015 la realizacién de Jornadas anuales sobre tematicas de
interés para este Ministerio Publico de la Defensa. En esta etapa se
esta trabajando especificamente sobre el Derecho a la Vivienda, el
Derecho a la Ciudad y el Derecho Penal. La organizacién de estas
Jornadas se encuentran dirigidas principalmente al personal gue

integra el Ministerio PUblico de la Defensa como actividades de
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formacion, pero fambién podra asistir el publico en general a fin de
generar y propiciar el intercambio de experiencias y conocimientos
con diversos sectores de la sociedad. Asimismo, los expositores
seran Magistrados y funcionarios de este Ministerio Publico como
tambien reconocidas personalidades en el materia tanto del ambito
local, nacional e internacional. De esta manera se busca la
permanente actualizacién y profundizacion sobre los contenidos que
son materia de trabajo cotidiano por parte de este MPD. Se tiene
como objetivo brindar las herramientas tedrico-practicas necesarias

para mejorar el funcionamiento de las distintas areas del MPD.

» Planificacion Estratégica

En este acapite corresponde destacar que desde la
Secretarfa General de Planificacion Estratégica se presta
colaboracién en la elaboracion del Programa Operativo Anual (POA),
conforme lo dispuesto por el Reglamento de Personal para el
Ministerio Pdblico. Asimismo, se realizarda el seguimiento de la
ejecucion del Plan Estratégico (PE) del MPD que resulte aprobado.
Por otra parte, dentro de las innumerables funciones de la Secretaria
en cuestion se encuentra la de estadisticas. Es asi que se
elaboraran desde esta area lo boletines estadisticos generales y
tematicos, con el fin de brindar informacion oficial centralizada.
Asimismo, se elaboraran estadisticas sobre la incidencia de la
defensa publica en la Justicia de la CABA y sobre el impacto de la
transferencia de competencias luego de la transferencia del 3er.

Convenio, entre otras tematicas de medicion.

“2014. Afio de Ias letras argentinas”,
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ANEXO Il RESOLUCION DG N°333¥14

PROYECTD DE PRESUPUESTO 2015

MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA
. Presupuesto 2015
. o® ¢ MINISTERIO PUBLICO DE
£ &8 Concepto LA DEFENSA
Cuenta j *
" w Total Presupuesto 2015 566,870,000
] ] A o e e, GASTOS ENGPERSONAL . v e % e " 501,116,398
111 Personal Permanente ) 482,179,2448
1| 1 | 1 |Retribucidn de! Carge 359,330,178
111 | 4 [Sueldo anual complementario 30,710,066
1 1 | 6 |Contribuciones patronales 90,029,095
T 1117 |Complementos 2,709,905
1 | 2 [ * {Personal Transitorio 14,024,29
1| 2| 1 |Retribucién del Cargo 8,658,296
11 2| 4 |Sueldo anual complementario 1,807,245
1 | 2 | 6 [Contribuciones patronales 3,418,6684f
1127 KComplementes 138,093
114 | * lAsignaclones Familiares 4,912,856
11 4 | 1 |Asignaciones familiares 4,912,856
2 e . BIENES.DE CONSUMO - 2,698,268]
2 3 1 | " H-Productos alimenticios agropecuarios y forestales 327,000
2 1 1 | 1 |Alimentos para personas 327,000
2 13 | [Prod.de papel, cartdn e impresos 646,300}
2 | 3 | 1 |Papel de escritoric y cartén 648,300
2 | 51" |Prod. Quimicos, comb. y lubric. 877,66
2 | 5 | 8 |Combustibles y Lubricantes 877,658
219 | ' |otros bienes de consume 846,8004
2 | 8 | 2 |Utiles de escr. oficina y ensefian, 545,800
2 | & | 6 jRepuestos y accesorios 200,000
3. B IR © 7 SERVICIOS NO PERSONALES. " 36,556,000,
311 | " |Servicios basicos. 1,370,5484
31 1| 1 {Erergiz eléctrica . 504,660
311]2iagua 107,562
31113 |Gas 2,067]
.3 ] 1| 4 [Teléfones, telex v telefax 440,700
31 1 | 5 |Correos y Telégrafos 315,559
3 [ 2 | * |aquileres y derechos 4,565,9308
3 12 |1 |alquileres de edificios y locales 4,565,830
3 1 3 1 " |mantenimienty, reparacién y limpleza 10,682,391
3 1 3] 1 [Mantenim, y reparac.de edificios y locales 7,221,193
3.1'3 | 3 Imart. y rep.de maguinarias y eguipo 467,035
3. 1315 |Limpieza aseo y fumigacion 2,994,163
314 | " la-Servicios téenlcos y profesionales 9,061,168
31 4 | 2 [Medicos y Sanitarios 630,609
3 )4 |3 [urigleos 1,261,33
3 1 4 | 5 Ipe capacitacion 500,000
3 | 4 | 6 IDe Informatica y Sistemas Computariz, 256,208
3| 418 [Otos N.EP. 7,313,017
3 | 5 | " |58ervicios comerciales y financieros 4,805,374
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MINISTERIO PUBLICO DE LA DEFENSA
] Presupuesto 2015
“ - o
s % £ Concepto MINISER];(; :éJNBSLACO DE
Cuenta § *
3} 5 | 1 |Transporte 48,500
3 | 5 ]2 IServicios téenicos v profesionales prest, 1,088,568
3 [ 5 | 3 [imprenta publicaciones y reproducciones 440,000f
3 | 5| 4 |Primas y gastos de segures 1,308,179
3 [ 5 j 6 [Sisternas Informaticos y de registre 720,400
3 [ 5| 7 |servicios de acceso a Internet y de streaming 628,583
3 | 5 | B [|Servicios de Vigilancia 556,178
3|58 [oresNEPR 30,966
3 | 8 | " |publicidad y Propaganda 686,400§
3 | 8 { 1 |Publicidad v Propaganda 685,400
3 | 7 | ™ [pasajes, viaticos y movilidad 2,360,83
347 |1 fPasajes 270,000
3|7 |2 |viaticos 830,000
317 |8 Movilidad 1,460,832
3 18]~ lotros servicios 2,123,357,
3 [ 9| 1 [Servicios de ceremonial 1,288,000
3 | 91 2 Iservicios de comida viandas y refrigeric 173,357]
319 ¢ |otrosNER 554,0004
40 AL " BIENES DEUSO . - 0 21,828,334)
4 | 3 | " |Maguinarias y equipos 20,128,33
4 | 3 | 2 [Equipo de Transporte, Traccién y Elevacion 1,000,000
4 | 3 | 4 |[Equipo de comunicacién y sefialamianto 200,000,
4 1 3 | S [Equipo educacional, cultural y recreativo 99,000
4 | 3 | & [Equipo para computagion 10,400,000
4 | 3 ) 7 |[Equipo de oficina v muebles 8,420,334
4 [ 8] ™ |actives intangjb[es 1,700,000
4 | B | 1 |Programas de computacién 1,700,000
BB g TRANSFERENCIAS L . 4,671,000]
5 11 1" N-Transferencias al sector privado para financiar gastos corrientes 4,671,000
§11]83 [Beeas 671,000
5. [ 1] & [Transferensias para actividades cient/ficas ¢ académicas 4,000,000
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Mintsterio Pablico Fiscal de la Ciudad de Buenos Aires
Fiscalia General

Ciudad Autdénoma de Buenes Aires, 12 de agoesio de 2014.

RESOLUCION FG N°452/2044

VISTO:

Lo diseréto por el articulo 124 de la Constitucion de la Ciudad
Autonoma de Buencs Alres, la Ley Organica del Ministerio Publico -Ley N° 1903,
texto conforme Ley 4891-, fa Ley N° 70, ta Ley N° 2095 vy la Actuacién interna N°30-

8639/2014;
Y CONSIDERANDO:

Que en primer iérmine, el articulo 124 de ta Constitucion de la Ciudad
Autdnoma de Buenos Aires le reconoce al Ministerio Piblico autonomia funcional y
autarquia, lo que es reafirmado por los articulos 1° y 22 de la Ley N° 1903 -

Organica del Ministerio Plbilico.

Que, de acuerdo con el articulo 3° de la Ley N° 1903 -textc conforme
Ley 4891—, el gobiemo y administracion del Ministerio Publice estén a cargo de sus
titulares, sefialando su articulo 18 que Iz Fiscalia General y los demés ambitos, del

SN .

Ministerio Publico, cada uno en su respectiva esfera, ejercen fos f.-{"ja;ctdg‘x que

resultaren necesarios para el cumplimiento de las funciones encomé’hﬁqb

¥
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Que el Ministerio Puabilice cuenta con crédito presupuesiario propio, el
que es ejiecutado en ejercicio de su auionomia y autarguia -conf. arficuic 124 de la
Constitucion de la Ciudad, articuics 22, 23, 24 y concordantes de la Ley N® 1903 -
texto conforme Lay 48%91-, y en orden a las previsiones de las Leyes de
Administracion Financiera del Sector Publico de iz Ciudad, con las atribuciones y

excepciones estabiecidas en ios arficuios 8° y 61 de fa Ley N° 70 -

Que en ese sentido, este Ministerio PGblico Fiscal ha instrumentado
con éxito, algunas de las herramientzs mas Utiles para la optimizacidon de fa
formutacion presupues’caﬁa, combinando la técnica del presupuesio base cero con ia
tecnica del presupuesto por programas.

Que iz ftécnica de presupuesto por programas encuenira en el
anteproyecio la apertura del Programa 30 -Fiscalfa General- en cuatro
subprogramas: 30.0 -Actividades Cenfrales-; 30.1 -Accesc a Jusficia-; 302 -
Investigacion y Resolucién Penal Contravencional y Faltas-; y 30.3 -Defensa de fa
Legaiidad-, facilitando el andiisis del gasto, y posibilitando la mejora de la
formulacion de las metas fisicas v su subsiguiente control.

Que en dicho coniexto nommativo, la Secretaria de Coordinacion
Administrativa -previa consuita con las diferentes areas de este Ministeric Publico
Fiscal- elabord oportunamente el anteproyecio de la “Politica de la Jurisdiccion” para

el ano 2015.

Que en ese entendimiente, la Secrstaria de Coordinacion

Administrativa confecciond un Anteproyecto de Presupuesio gue contempla las



Minisierio Piblico Fiscal de ta Ciudad de Buenos Aires
Fiscalia General

previsiones presupuestarias estimadas para el ejercicio 2015 comrespondisnie al

Ministerio Publico Fiscal.

Que dicho anteproyecio fue confeccionado fijando las previsiones
minimas indispensables para sestener el servicio de Justicia en condiciones
normales, feniendo en consideracion fa coyuntura economica por la que atraviesa e

pails.

Que, en orden a lo expuesio, corresponde aprobar la “Politica de la
Jurisdiccion”, v el Anteproyecto de Presupuesio de este Ministerio Pabiico Fiscal -
ejercicio 2015-; ordenéndese su remision a fa Comisién Conjunta de Administracion
del Ministerio Pubiico para su conocimienio vy consolidacion con ios que eiaboren las
demas ramas Yy programas del Ministerio Publico, para su pesterior puestz en
conocimiento de la Oficina de Gestion Publica (OGEPU) y del Consejo de ia
Magistratura de la Ciudad Autdnoma de Buenos Alres.

Que la presente se dicta de conformidad con lo dispuesto en'je[ érticﬁio
124 de la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buencs Aires y ios articuios 18
inc. 1°, 22 inc. 4°, 23, 24 y concordantes de ia Ley 1903 -texto conforme Ley 4891-.

Por elio;

EL FISCAL GENERAL

DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE: <« e

"2014. Ao de las letras argentinas”
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ARTICULO 1° Aprobar la “Poliica de la Jurisdiccion para el ejercicio 2015

correspondiente a la Jurisdiccion 5, Programa 30 — Ministeric Publico Fiscal-, que

come Anexo | forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- Aprobar el Anteproyecto de Presupuesto de este Ministerio Pubiico
| Fiscal, comrespondiente al ejercicio 2015, gques como Anexo il forma parte de ia
presente resolucién.

Registrese, comuniguese a la Comision Conjunta de Administracion del Ministerio
Pulblico, a la Oficina de Gestidn Publica (OGEPU), al Consejo de la Magistratura de
fa Ciudad Auténoma de Buenos Aires, publiquese en la pagina de Intemet del

Ministerio PUblico Fiscal, y oportunamente archivese.

RESOLUCION FG N°/22/2014.

~ Fiscal General
Ministerio Pitblice Fiscal de la CABA,



Ministerio Publico Fiscal de [a Ciudad de Buenos Aires
Fiscalia General

Resolucion FG N" 152/2014
Anexo |

Politica de la Jurisdiccién

Formuiacidn de la Politica de la Jurisdiccidn para &f afio 2015

Jurisdiccién: 5 - Programa 30

Ministerio Publico Fiscal

)




Ministerio Pablico Fiscal de la Ciudad de Buenos Aires
Fiscalia General

£l Ministerio PGblico es un drgano integrante del Poder Judicial de fa Ciudad Autdnoma de
Buenos Aires, dotade de autonomia funcional v autarquia financiera, conforme lo dispues-
1o por ef articuio N° 124 de la Constitucidn de la Ciudad Auténoma de Buenos Alres, y de
conformidad con la Ley Qrganica del Ministetio Pibfico, N° 1803 y su pesterior medificato-

ria iey N° 4891,

£l mismo, tiene por misidn primordial, conforme lo estipuia el art. 1 de fa Ley N°48971;
“nromover la actuacién de la Justicia en defensa de la legalidad y los intereses generales
de la sociedad. velar por la normal prestacién del servicio de justicia y procurar ante ios
tribunales la satisfaccion del interés social”, manteniendo el espiritu del art. N° 125 de la

Constitucion de ia Cludad Autdnoma de Buenos Aires.

Con la creacion de la Ley Organica del Ministerio Publico N°1803 se introdujeron impor-
tantes modificaciones en materia de administracién dentro de este ambite del Poder Judi-
cial. Actualmente, dicho Poder se encuentra compuesto por tres &mbitos de actuacidn que
se desempefan de manera conjunta e indivisible, sin perjuicio de la especificidad de sus

araas.

El Ministerio Pdbiico Fiscal, cuyo sistema es acusatorio lleva a cabo acciones tendientes a
la custodia y cumplimiento de las garantias reconocidas a los habitantes de la Cudad,
tanto por iz Constitucion Nacional como por la Constitucion de la Ciudad Autdénoma de

Buenos Aires.

7

\

<

/ 2
’\ﬁf )



e

Ministerio Ptblico Fiscal de la Ciudad de Buenos Aires
Fiscalia General

Ei Ministerio Puablico estd integrado por el Ministerio Pubiico Fiscal, el Ministeric Publico
de la Defensa v la Asesoria General Tutelar; conformando, conjuniamente, una parte fun-
damental de ics procesos judiciales que se lievan adelante en ia Ciudad Autdnoma de
Buencs Aires. Como se desprende del art. 124 de ta Constitucion de ia Ciudad, el Ministe-
rio PUblico Fiscal se encuentra a cargo del Fiscal General, siendo su designacion a pro-
puesta del Poder Ejecutivo de la Cludad y su posterior nominacién a cargo de! Poder Le-

gisiatfvo.

El rol de los fiscales consiste en defender Ios intereses integrales de la sociedad, ia asis-
tencia a toda la comunidad en la defensa de sus derechos, la investigacion y prosecucién
de los deliios, en fin, el Ministerio Puablico Fiscal interviene siempre que el ordenamiento
juridico estime necesario gque uﬁa p.arte del Estado actle en favor de los intereses de la

sociedad.
Entre las misiones y funciones del MPF se pueden enumerar:

v' Promover la actuacion de la justicla en defensa de ia legalidad y de los interes_es
generales de la sociedad
v Velar por la normal prestacion del servicio de justicia y procurar ante los tribunales
de la Ciudad la satisfaccion del interés social; mediante la investigacién de las fak
(\ tas, contravenciones y delitos cuya competencia fue transferida a la CABA |
v" Formular su acusacion ante los jueces ' |

g ocamp\ﬂ'/ Proponer soluciones alternativas a los conflictes
gnerd

X a GAB: . : . T R AR L
qinisterio PERUES a8 B VBN las cuestiones relacionadas ai fuerc Contencioso Administrative v Tributario /

(cuando una autoridad administrativa sea parte), aporta a los jueces una opinida




Ministerio Publico Fiscal de la Ciudad de Buenos Aires

Fiscalia General

calificaca cuando se encuentren comprometidas la observancia de las leyes o la

vigencia del orden pubiico

Con el inicio de una nueva gestion al frente del MPF y con e! objeto de hacer frente a con-

fictos y situaciones tanto jurisdiccionales como no jurisdiccionales, se han fijado como

metas las siguientes:

v

Fortalecer institucionaimente e! organismc, incrementando la capacitacion del per-
sonal y su desarrolio profesional, que conlleven en una intensificacion en la efi-
ciencia para la resolucion de conflictos vy situaciones jurisdiccionales y no jurisdic-
cionaies

incrementar fuertemente la accesibilidad del vecino de la CABA al Ministerio,
creando nuevas UOD con un desarrolio geogréfico armdnico en base a los limites
de la nueva divisidn geopolitica gue pesee la Ciudad & través de ia Ley N° 1777
Profundizar en la modernizacion tecnoldgica y el acceso de los habitantes a través
de canales informaticos sencillos y confiables para la realizacion de denuncias.
Establecer canales de didlogo para la ejecucion del tercer convenio de trasferencia
de competencias ordinarias al ambito local entre el Gobiernc Nacional y el Go-
hierna de ta Ciudad Autdnoma de Buencs Aires, ratificado por Ley Nacional N°
25.752 y Ley de la Ciudad Autdénoma de Buenos Alres N°® 597, respectivamente.
Ampliar la comunicacion institucional al vecino sobre sus derechos y dar a conocer
las herramientas gue posee a su alcance para lograr el cumplimiento de los mis-

mos



Ministerio Publico Fiscal de la Ciudad de Buenos Aires
Fiscalia General

v Conlievar un constante desa;rollo de programas y difusién de eventos de preven-
cién del delitc y la viclencia

v Fortaiecer ia seguridad piblica en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a fravés
de la atencidn e inmediata respuesta a los eventos que impactan en ia sequridad
ciudadana, la eficaz accion operativa para conjurar et delito y la profundizacion del

| acceso a la justicia

¥ Optimizar ia investigacion de delites, contravenciones y faltas, modernizando las
herramientas de deteccion de los/as presuntos/as autores/as v participes de he-
chos investigados y la conservacion de pruebas Ufiles para el proceso

v Profundizar la resolucién de conflictos mediante la utilizacién de métodos alternati-
vos, a fin de dar una répida y mas econdmica respuesta a fa comunidad.

¥ Ampliar el espectro de participacion, acceso v comunicacion del Ministeric Publico
Fiscal, a través de la creacion de nuevas Unidades de Orientacién y Denuncia
(UOD}, a partir de la division de limites socio-demogréafico, recientemente definido.
Particularmente la creacién de ta UOD Caballito en el afio 2015 en el domigiiio Av,
Pedro Goyena N° 894/896/888/900, gracias a la cesidn de dicho establecimiento

por el Gobierno de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

La actividad de esta Fiscalla General y sus dependencias se desarrolla actualmente en

las distintas sedes’ distribuidas en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, lo que impiica,}é :

Y %:Sedes ubicadas en: Combate de los Pazos 155 (cinco pisos), Combate de los Pozas 141, Cablldo 3067 {oés

s 1oAY
i Fra s Jﬁ:f S*osj , Tuyu 86 (dos pisos), Bartolomé Mitre 1725 (tinco pisos), José Ledn Sudrez 5088, Forest 32’1 aﬂmt{
oiplitt Fectalfs {Dos pisos), Magallanas 1268, Paseo Coldn 1333 {nueve pisos), Av. de Mayo 654, H!pdht 'Yr‘ aven -
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necesidad de atender, desde e! punto de vista administrativo, con celeridad vy eficiencia,
los requerimientos diarios imprescindibles para el funcionamiento institucional de la Fisca-
lfa en los distintos planos gue abarcan cuestiones administrativas, funcionales, informati-
cas, infraestructurales y de coordinacion de la correcta provision de los bienes y servicics

indispensables para su funcionamiento.

Para elic, el Ministerio PUblico Fiscal desarrolié una estructura operativa en las Fiscalias
para fortalecer el nuevo modelo de gestidn implementado, buscando de esta manera ex-

presar su cultura organizacional.

La transformacion de dicha estructura, a partir de la resolucion N°90/2014 del Ministerio
Pubiico Fiscal, requirié necesariamente ta modificacién de la concepcion de organizacion
que se tenia hasta el momento; adguiriendo como correlaio la aparicién de una nueva

cultura organizacional.

Lo gue resulta fundamental destacar es, la forma en ia gue cada una de las actividades
previstas en los lineamientos trazados (como por ejemplo la conformacion de equipos
fiscales a carge de fiscales coordinadores, quienes rotan en esa funcién cada 9 meses) se

integrd y aporid a la consoiidacién de un genuino proceso de transformacion estructural.

Por su parte la Oficina Coordinadora de Méiodos Alternatives de Resolucion de Conflictos
tiene como mision principal gestionar el tramite de jos proceses de Mediacion Penal y
Conciliacion Contravencional efectuados desde el MPF y proveer los recursos necesarios

h | que garanticen su efectiva y eficiente implementacion.

832, Ramalio 4388, Zavaleta 425, Aimirante Brown 1288, Corrientes 1441, Av. Ana M. Janer y Lacarra y Uni-
<,r' “dades de Orientacion v Denuncias moviles en Barrio Ramaén Carrillo , Osvaldo Cruz v Zavaleta .
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Durante el transcurso del afg, la Oficina se aboct a la gestién & impulso de acciones ten-
dientes 2 promover la aplicacion de métodos alternativos de resolucion de conflictos, co-
mo asi también a concentrar los tramites referidos a los procedimientos de mediacion y

coordinacion de ia labor realizada por los distintos actores que intervienen.

También forma parte de sus tareas, el control del cumplimienio de los acuerdos concerta-
dos en &l marco de los procesos de mediacion y conciliacion, y el otorgamiento de infor-

macion a los Fiscales acerca de ios mismos.

Del mismo modo, dicha Oficina asiste a los Fiscales en todo lo concerniente a la direccién
de los procesos de mediacion y conciilacidn, coordina la celebracion de audiencias de
- mediacion y/o composicion y la unificacion de agendas con-la Oficina de Acceso a la Jus-
ticia y Métodos Alternatives de Solucion de Confiictos del Consejo de ta Magistratura de la
Ciudad Autonoma de Buencs Aires, obteniendo de ella ! accese a ios registros de las

mediaciones o conciliaciones realizadas.

Por ofro lado, se aboca a la coordinacién, con ia Oficina de Asistencia a la Victima y Tes-
tigos, en la intervencidn de su cuerpo interdisciplinario cuando resulte necesaric e interac-
ta en el area correspondiente del ministerio Publico de la Defensa o el Defensor parficu-
lar segun el caso, en la gestion de las mediaciones o composiciones v en la coordinacién
de lgs agendas, al mismo tiempo que realiza informes estadisticos y de andlisis de los .
wertin 0220 o - o o
;’,ﬁca\ 9@%@@5?@:&«9 se presenten a mediacion o conciliacion, con ef objeto de facilitar el delinea- -
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R

N

miento de ias poiiticas a seguir en la materia.
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Con la Oficina Coordinadora de Méiodos Alternatives de Resolucion de Confiictos (OC-
MARC'S) se busca dar una solucion (ademas de la pena) al problema gue genero ei defito
y su posterior sancién, por medic de ia bisqueda de entendimiento mutuo entre las partes
involucradas en el confiicto con e! objeto de que el mismo disminuya o concluya. Dichos
métodos alternativos fratan de encontrar un punto medio entre la severidad de la penay la
solucidn del conflicto, encarada por las partes afectadas, siendo estes, los principaies
beneficiados con dichs sistema, al ser guienes elaboran las ideas de un viable acuerdo,
teniendo la posibiiidad de defender sus intereses per se, ademas de alivianar y agilizar fa

accidn jurisdiccional.

Desde un primer momento, con e procedimiento contravencional, ia Justicia de ia Ciudad
Auténoma de Buenos Aires viens implementando ia OCMARC'S. Ya con la sancion del
Cédigo Procesal Penal de la Ciudad, el Poder Judicial local fue pionero en materia de

mediacion para los casos de &mbito penal.

Asimismo, la Unidad de Intervencion Temprana (UIT) es la boca de entrada de todos los
casos. La misma, toma intervencion en la etapa inicial de cada unc de los legajos recibi-
des, evaluando v decidiendo segin las caracteristicas del episodio denunciado (resolu-
cidn del conflicto, finalizacion temprana del caso, solicitud de incompetencia o interven-
cion del Equipo Fiscal para la investigacion del hecho concreto). Su funcion es de suma
importancia, ya que a través de su labor se concentra alrededor del 70 % de los casos
gue ingresan al sistema, otorgando de este modo una respuesta rapida, racional y de ca-

lidad &l vecino.
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Parz gue las Unidades de lntervenéién Temprana puedan optimizar e} rendimiento de sus
fuhciones, dandole al vecino un mejor servicio del que se brinda, se reguiere de un siste-
ma qgue recolecte la informacion necesaria de modo gue se pueda mitigar el conflicto y
llegar al acuerde deseado, sin tener que pasar por la instancia puramente judicial. Para
elio, se buscard, tener los recursos necesarios que posibiliten al denuncian-
te/denunciado/testigo para que de forma personal, ante un funcionario, informe acerca de

la veracidad del hecho en cuestién.

También, se buscard gue estas UIT tengan mayores potestades en la toma de decisiones
tempranas, como el tramite de suspension de! proceso a prueba. En la suspension del
proceso & prueba, la Justicia de fa Ciudad de Buenos Aires est2 a la vanguardia de Amé-
rica Lating, al existir oficiales qﬁne ébntrolan realmentg, y en &l terreno, el cumplimiento de
las reglas. En cuanto a la realizacion de investigacionas preliminares, las UIT tendran una
participacién mas activa, procurando asi la preservacion de pruebas Utiles para el poste-

rior procesc y para encontrar la solucién al confiicto.

Para estas ampliaciones de funciones, y su efectivo y correcto cumplimiento, es necesario
la ejecucion de una adecuada capacitacion del persconal, acorde a ias tareas correépon-
dientes de cada uno. Asimismo, 10s resultades de dicha capacitacion, se fiscalizaran a
través de un control de gestidn en donde se verificaréd la aplicacion concreta de ios cono-

cimientos adquiridos. ' :

I Letin oc&!ﬁ"@mdad de Tramitacidn Comun (UTC), que actia coordinadamente con la Umc:ad de“?

‘ L Gene™ e, )
f -155" L
m@f ol OF*~“°"Tnterva—znclon Temprana y ios equipos fiscales, tiene a su carge dos funciones | prmmga}e;s
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las cuestiones administrativas de la Unidad Fiscal. De tal manera, esta estructura permite
centralizar y agiiizar ias tareas de apoyo a la investigacién, capacitando y especiafizandc
a sus operadores, ademas de optimizar la calidad y celeridad de las respuestas no soio
con las dependencias judiciales, sino también con los organismos externos al Ministerio

Publico Fiscal.

Se proyectan para estas UTC funciones de apoyo dinamico, colaborando activamente
con tareas especificas de investigacion, como as! también se perfeccionaran algunas de
sus funciones como ser el control de la cadena de custodia en la recepcion y manejo de

efecios.

Ao jargo de los ahos 2002 hasta 2013 se ha avanzade en la implementacion progresiva
del denominade Cuerpo de Investigaciones Judiciales, instando las gestiones tendientes a
poner en funcionamiento el Organo Conductor del organismo v los Departamentes de
Investigaciones Judiciaies -Unidades de Andlisis Delictivo, de Andlisis Contravencional y
de Faltas- y Tecnico Cientifico -Gabinetes de Medicina Legal/Psicologia, Balistica, Tecno-

légico, Dactilecscopia y Contable.

La Ley N° 2896 estabiece como mision del C.1J “auxifiar al Poder Judicial a iravés del
Ministerio Publice Fiscai de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires” (art 2°), teniendo como
objeto “fa investigacion de Jos deiftos. las contravenciones y las faltas, individualizar a
fos/as presuntos/as autores/as y participes del hecho investigado y reunir y conservar las
pruebeas utiles para e/ caso conforme a las normas de procedimiento y a las instrucciones

que imparta el Ministerio Piblico Fiscal de fa Ciudad Auténoma de Buenos Aires” (art 3°).

\ /
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Con dicho fin, se determinan funciones de dicho Cuerpo, “praciicar las diligencias necesa-
ras y que correspondan para la averiguacion y esclarecimiento de lfos delitos, fas conira-
venciones v Jas faltas, todo ello por orden del Ministerio Publico Fiscal, prestar auxilio para
el cumplimiento de las drdenes y resoluciones de las autoridades del Poder Judicial y del
Ministerio PL';bﬁCO Fiscal de ia Ciudad Autonoma de Buenos Aires y cooperar con fas aufo-
ridades del Poder Judicial de la Nacién en fa investigacion de los delifcs en caso de ser
legaimente requerido su auxilio. Los aicances y caracteristicas de fa cooperacién serén

definidos por convenio, hasta tanto sean transferides fodas las competencias ordinarias”

(art 4°).

En este sentido,ﬂes_necesarig sefalar que desde la creacién v puesta en funcionamiento
dei C.l.J. se ha id”o aportandd al rﬁismo con valiosos y multiples recursos tanto humanos
como tecnoldgicos y de infraesiructura que han contribuido al perfeccionamiento paulatino
de las tareas diarias que e son requeridas por los funcionarios del Ministerio Pdblico Fis-

cai de la C.AB.A.

Cabe destacar que se contemplan proyecciones a corto, mediano y largo plazo que mués_?
tran un crecimiento exponencial de la carga de trabajo, debido a la incidencia de iz posible
transferencia de delitos penales (desde el Poder Judicial de la Nacidon) come también al
desarrolic del C.1.J como un organismo civil de investigacion judicial que cumpla con es-

tandares de calidad y eficiencia a nivel nacional y regional. Este crecimiento conlieva un

impacto er los insumos, recursos e infraestructura requeridos para un funcionamients

adecuado def cuerpo.

cam?O
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En materia de Recursos Humanos el C.1.J actuaimente esta dotado de personal suficiente
para cubrir las necesidades y reguerimientos que surgen diariamente. Sin_ embargo, resul-
ta necesario incrementar ia cantidad de personal del cuerpo para asi poder realizar la to-
talidad de las tareas que le son especificas ‘en vistas al futuro como tambien, realizar las
previsiones necesarias para instrumentar un salaric adicional acorde a las caracteristicas

propias de la jornada laboral especifica de dicha dependencia.

De la misma manera, se considera gue a futuro, e desarrolio del Departamento Tecnico-
Pericial, con sus distintos gabinetes, requerira de méas areas para la prestacion de la labor
técnica, producto del increments exponencial del mismo. Por ello, se prevé una adecuada
implementacién de un espacio fisico preparado para dichos fines dentro del inmueble ac-

tualmente ocupado por dicho Cuerpo.

Debe preverse, asimismo, para la construccién del Laboratorio, de un espacio gue, con
las debidas seguridades del caso, pueda preservar ias armas, municiones y demas eie-
mentos de naturaleza explosiva gue fueren material de pericia o de coleje, y que permita
asimismo la preservaciéon de la cadena de custodia v el orden en su guarda; sumado a un
adecuado funcionamiento y acondicionamiento del Gabinete Médico con un consultorio

acorde y un archivo inteligente vy seguro de efectos que sean objeto de peritacion.

Del mismo modo, es menester el desarrollo de software y hardware forense, blogueado-
res de escritura y duplicadores forenses que permitan asegurar y preservar la cadena de
custodia, vy iz inalierabilidad de los datos en computadoras, ordenadores, teléfonos celula-
res y demas equipos de comunicacion e informatica, tales como el ENCASE Forensics y

8! hardware Neutrino, TK352s Kit write blocker, TD1 Kit, Foransic SATA/IDE Duplicator.

\
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Asimismo, el Cld posee la Oficina de Coordinacion Operativa, que conforme la Res. N°
121/08, colabora y coordina las tareas soficitadas por los magistrados con el BAP, la

Guardia de Auxiliares y demas Organismos.

Se seguira adelante con la Oficina Central de ldentificaciones, la cual permite tener un

registro de personas imputadas, tanto de delitos como de contravenciongs,

Dicha Oficina funciona desde dos perspectivas; por un lado, la identificacion de todos los
contraventores, que al momento del procedimiento policial, no tienen documento de iden-
tidad o no tienen documentos fehacientes, y por otro, sigue avanzando en la identificacion
con tomas de hugllas, fotografias y filmaciones, de las personas que ingresan al sistema
imputadas por delito o contravencion. Ademas, cuentan con un sistema on line, donde los

fiscales pueden acceder a toda la informacién directamente desde su despacho.

Conjuntamente, se establecen conexiones directas con el Registro Nacicnal de Reinci-
dencia, io que permite tener en muy carto plazo los informes de reincidencia, gracias a las

tomas de huellas digitales que realiza este Ministerio Publico Fiscal.

Por medio, de la Secretaria General de Derechos y Garantias y de la Pobiacién Vulnera-
Die, el Ministerio Plblico Fiscal lleva adelante planes y programas relativos a ia pPromocion
y defensa de las garantias y de los derechos de los vecinos de ta Ciudad Auténoma de

Buenos Alres.

AT Ocaﬂ‘? S
gi:‘g ?ﬁiﬁg{a @ihse desarrollan, acciones de capacitacién, sensibilizacién y drfus:on de derechos:
Mnis\e‘ D“ g

y garantias de la poblacién vulnerable. - A e
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Dentro de sus metas principales se encuentra el cumplimiento de las “100 Reglas de Bra-
silia sobre Acceso a la Justicia de las Personas en condiciones de Vulnerabilidad™. Dichas
regias, tienen como fin garantizar las condiciones de acceso efectivo z la justicia de las
personas en condicion de vulnerabilidad, sin discriminacién alguna, englobando el conjun-
to de politicas, medidas, facilidades y apoyos que permitan a dichas personas el pleno

goce de |os servicios del sistema judicial.

En respuesta a ello, se promueven importantes acciones, politicas y campafas de difu-
sidn con las cuales se da a conocer a la poblacién en condicion de vulnerabilidad ia infor-
macion bésica referida a sus derechos y a los canales de contacto con los cuales cuenta

para acercar sus problematicas y tener un respaldo del MPF.

La Secretaria realiza la actualizacion de la Base de Normativa y Jurisprudencia de la Fo-
blacién Vuinerable, ia cual puede ser consultada en el sitic web oficial del Ministerio Pubii-
co Fiscal. Dicha base de datos que concentra la normativa y jurisprudencia internacional,
naciona! y jocal relacionada con grupos sociales en condicion de vulnerabilidad (minorias,
migrantes vy desplazados internos, pobreza, comunidades indigenas, género, menores,
adultos mayores, discapacitados, victimizados y privados de la libertad) presenta la posibi-

lidad de ser asequibie a todes los operadores del Sistema de Justicia.

De igual modo, se pretende facilitar todas aguelias herramientas que resulten necesarias
para brindar una capacitacion gue refiera a los temas relacionados con los Derechos Hu-
manos y sus distintas normativas vigentes y venideras; como asimismo la ejecucion.de un

Seminario/Taller “Las 100 Reglas de Brasilia v las problematicas de ies menores”.
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Actuaimente, la Secretarfa se encuentra realizando mesas de frabajo sobre diversas te-
maticas relacionadas a aquelios deiitos gue seran transferides a fa Justicia de la Ciudad.
El objetivo de las mismas es, reuni a especialistas y magiétrados de la tematica que se
trate, con actores del Ministerio Pubiico Fiscal, para que —a partir de! intercambio de expe-
riencias- surjan propuestas acerca de las condiciones dptimas en las que se debera abor-

dar el traspaso de ias nuevas competencias judiciates.

Con el objeto de continuar con el servicio otorgada, se prevé e fomento de mesas de tra-
bajo en las que se pueda abordar el anélisis del traspaso de delitos bajo el enfoque de su

impacio en la poblacidn vuinerable y el resguardo de sus derechos.

Del mismo modc, se procura brindar herramientas destinadas a la labor jurisdiccional. En
tal sentido, el contar con informacion ordenada y sistematizada en atencion a las funcio-
nes de los fiscales sobre Talios relacionados a diferentes delitos y contravenciones, re-
dundara en un elemento Util para los operadores judiciales, a la hora de planear estrate-
gias judiciaies. £n pos de dicho objetivo, es que la Secretaria se encuentra realizando un

proceso de compilacion de jurisprudencia iocal.

Para lograr dicho cometido, se procura generar una herramienta informatica de consukia a
través de dispositivos moviles, gue permita a los/as fiscales una visualizacidn instantanea
de la jurisprudencia sistematizada, pudiendo tener a su vista, respecto de un mismo pre-

cedente, lo resuelto tanto por el TSJ, ta Camara PCyF, como por ella Magistrado/a de
ancia. P
\ de la“‘gi ; Ay
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Por otra parte, se continuard con la participacion en aquelios sitios donde se evaiué ia
necesidad de presencia por parte de la Fiscalia General difundienco dereches v garantias
de los mas vuinerables. La intervencidn en esta materia se realiza conjuntaments con la
Secretaria de Relaciones Institucionaies e implica la coordinacién de actividades en expo-
siciones de concurrencia y afluencia de publico masivo como son iz “Feria del libro” v la
“Fenia del Libro Infantil-duvenil”; las cuales, se materializan & partir de organizacion de
exposiciones y actividades que expliquen a los asistentes las funciones del Ministerio v los

derechos que la justicia de la Ciudad les otorgan.

Otre punte a destacar, es ia capacitacion que se lieva a cabo sobre Poblacion Vuinerabie,
lz cual es destinada a los operadores judiciales que trabajan la problematica en cuestion.
El objetive principal de esta capacitacion, radica en conﬂcient‘tzér y otorgar herramientas
para un trato adecuado a ias personas en condicién de vulnerabiiidad, conforme io descri-
ben las “100 Reglas de Brasilia sobre Acceso a la Justicia de las Personas en Condicidn

de Vulnerabilidad”.

Asimismoe, en materia de Derechos Humanos, ésta Secretaria prevé lograr un elevade
nivel de capacitacion y concientizacion a través de cursos y especializaciones de! perso-

nal que iniegra ef drea.

Con el mismo fin, se promueve la creacién para ei proximo afic de un Programa Perma-
nente de Discapacidad e Inclusion con el cual se propicie la formacion y el adiestramiento

de lcs operadores judiciales; sensibilizandolos en o referido 2 la atencion de ios grupos

2

Vulnerables v sirviendc de apoyo 2 la totalidad del Ministerio en la atencién de ios mis-

mos.
v
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Esta Secretaria continuard, como viene realizando a lo largo de los dltimos 3 afios, la eje-
cucidn de un seminarioftaller sobre la problematica de la discriminacion y su impacto en
toda la poblacién vulnerable, 2 modo de difundir derechos y garantias, y de concientizar a
los agentes judiciales en su abordaje. Concluido el Seminaric, se disefara folleteria para
maximizar sus conclusionas en cuanto al resguardo de los derechos y garanﬁas de ia

poblacién en condicidn de vuinerabilidad.

Pe igual forma, para compiementar la iabor realizada; la Oficina de la Pobiacién Vulnera-
ble y la Oficina de Derechos Humanos se encuentran cumpliendc una labor de concienti-
zacion y acercamiento a la comunidad en lo gue refiere al respeto a sus dereches, a tra-
ves de la continuidad de una diversidad de prograrras Es bajo este criterio que, la Ofici-
na de iz Poblacién Vulnerable contmuara con la ejecucion del Programa “Los nifios a la
Fiscalia” destinado a nifios, nifias y adolescentes en edad escolar, a fin de establecer un
puenie entre la Escuela y el MPF en lo referente a la concientizacion sobre sus derechos
y & los canales existentes de denuncias. Sumado al trabajo que se viene realizando, v
ante el requerimiento de los educadores, se estipula crear para el préximo afo el progra-
ma “Los nifos a lz fiscalia”, con el cual se apunta a ia realizacion de un talier de le'SICritu_ra

de cuentos, en ios gue se premiard y difundira por el MPF. Dicho programa se daré en

liamar programa “Te cuento mis Derechos”.

Por su parte, fa Oficina de Derechos Humanos adoptara el programa “Los Fiscales en la

Escuela” v la presencia lntenc;ona! de la fscaha en el stand del Museo de los Nlnos con

partin GBdinPde intensificar y ampliar el espectro de actuacidn gue hasta entonces se vema re aﬁ

Figcal Generd al
Mmlswu Poblic F%de 13 CABA
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Conjuntamente, ia Oficina de Derechos Humanos continuarg ics vinculos esiablecidos
con ia Corte Interamericana de Derechos Humanos vy ia Comisidn Interamsricana de De-
rechos Humanos, promoviendo el desarrolio e infercambio de conocimientos y herramien-

tas para el desarrolio institucional.

Como tambien, perpetrara la identificacion y desarrolio de informes, abocandose a la te-

matica Derechos Humanos en su interaccién con la competencia iocal.

De jgual modo, la Secretaria General de Acceso a fa Justicia fiene entre sus misiones, ta
planificacion de acciones que tiendan z la mejora en el acceso a la justicia para ia pobla-
cion, el fortalecimienic de mecanismos apios gue sirvan a la creacidn de canales reales
de acercamienio de la comunidad al sistema judicial; la procuracidn de la interaccion v
relacién con el resto de las agencias gubernamentales y no gubernamentales, nacionales
y locales, como asimismo el apoyo 2 la iabor de investigacién ejecutada por ia Fiscalia
mediante el contacto habitual con Fiscales, en funcidn de las actividades que realizan las

distintas oficinas pertenecientes a esta Secretaria.

A partir de dichas determinaciones, la Secretaria General ha estado realizando un e><~.
haustivo trabaje en o referente a la recepcion de denuncias principalmante a través de la
Oficina Central Receptora de Denuncias, ta cual brinda sus servicios a la comunidad du-
rante las 24 hs de los 365 dizs del ano de un modo cdmodc, rapido y accesible para la
ciudadania, por medio de tres vias de recepcidn tales comoe la via telefénica, correo elec-
tronico y pagina web. Este accionar, se ha visto incrementando en el traﬁscurso de ios
afes, motivado por unz variedad de causales, entre ellas, el mayor conocimiento de ios

canales por parte de fa poblacion (posicionando en primera opcidn en Google a ia Oficina

m\ .8
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Central Receptora de Denuncias). Con ello, se advierte un incremento aproximado de un
45% de los contactos efectuados por la OCRD durante el periodo 2011/2013, siendo per-

petrado por la misma cantidad de parsonal.

Por tanto, con el objetivo de continuar y mejorar las nacesidades requeridas por la pobla-
cién la Secretaria se propone para el proximo ejercicio el proyecto de implementacion de
un ndmero interno en el pre atendedor de la iinea telefénica gratuita 0800-33-347225
(FISCAL) para la atencién diferenciada a las victimas de violencia doméstica, con el obje-
to de redireccionar las liamadas a quienes detentan la calidad de funcionarios en la Ofici-

na Central Receptora de Denuncias.

Asimismo, se desarrollan diversas reuniones con otrcs organismoes con la finalidad de
establecer canales de derivacion direcio de las denuncias y orientaciones en materia pe-
nal, contravencional y de faltas que ingresen a iravés de la linea de atencidn gratuita det
Gobierno de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (linea 147) hacia la linea telefénica

gratuita del MPF.

Actualmente, con e! objetivo de cubrir el caudal, se establecen turnos rotativos gue son
coordinados por funcionarios a cargoe, todo elle conforme a o establecide en la Resolucion

FG 435/12.

Por otra parte, resulta conveniente la puesta en marcha de un sistema de grabacion de
ios llamados entrantes y salientes en continuado con el sistema teiefdnico CISCO con el |

objete de realizar controles de calicad optimando ta prestacion del servicio acercado*’-éﬁé

S
s 5
A

1t




Ministerio Publico Fiscal de la Ciudad de Buenos Aires
Fiscalia General

Fn cuanto a ia Oficina de Acceso a la Justicia, fue creada con el propdsito de ser uno de
los canales permanantes de acceso y comunicacion de la justicia con la sociedad, como
asi también ser el eslabdn que moviiice al mecanismo judicial de ta CABA, frente al anoti-

ciamiento de delitos, contravenciones y faltas.

Su trascendencia se radica en su eje descentralizador que permite un acercamiento mas
directo y sencillo hacia y para el ciudadano. De la titular de la Cficina de Acceso a la Jus-
ticia, dependen 11 Unidades de Orientacién y Denuncias actualmente activas y existentes

en diferentes sedes de la Ciudad.

A fin de continuar con &i provecto desceniralizador de bocas receptoras de denuncia y
pretendiendo ampiiar el espectro de cobertura, se procura, inaugurar por lo menos tres
nuevas Unidades descentralizadas en ios barrios de Caballito (definida actuaimente para

construirse durante el afio 2015), Villa Devoto, Flores y Vélez Sarsfield.

Asimismo, se provecta ponar en funcionamiento la implementacion de las Unidades Movi-
les que brinden servicio en zonas mas desfavorecidas socialmente, como son el Barrio
Ramdn Carrille, Villa Zabaleta, Barrio los Pilstones, como asi también las Unidades de
Orientacion v Denuncias (en convenio con la Secretaria de Habitat e Inclusion del Go-
bierno de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires), en ios limites de la Villa 1-11-14, del
Barrio Rarmdn Carriio, Barrio Inta, Barrio Villa Zabaleta y en Barrio Soldati. En todas di-
chas unidades se necesita de un plantel acorde, sumado al personal correspondiente de

seguridad el cual se torna imprescindible para zonas con tanta tensidn social.

1
|
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Cabe destacar, que se han ido produciendo a lo largo de éstos afos un incremento de las
denuncias recepcionadas que han derivado en su consecuente causa judicial en tramite

pbr ante las Fiscalias.

Por su parte, la Oficina de Asistencia a ia Victima y ai Testigo (OFAVYT), cuenta entre sus
funciones especificas fortalecer el roi de las victimas dentro del proceso judicial, ofrecién-
doles el asesoramiento y acompanarmienio necesarics a fin de que puedan partiicipar act-
vamente durante todas sus instancias, con la intension de minimizar los efectos gue pue-
dan llevar a su revictimizacién, a través de una asistencia integral por paﬁe del equipo

interdisciplinario de profesionales de la oficina.

Es en el marco de estas directivas, que los agentes y funcionarios de dicha Oficina viensn
previendo un anaiisis técnico profesional que sirve de herramienta para los Fiscales de
Primera instancia tanto a la hora da llevar adelante una investigacion de los casos en tra-

mite como en su etapa de juicio posterior.

Puntualmente, entre ios aflos 2011 y 2013 el nimerc de personas asistidas aumentd un
22,3%, y también se registré un incremento en ios requerimientos efectuados de los Fis-
cales de Primera Instancia, respecto de informes, intervenciones, aoompaﬁamiéntos y
citaciones de los agentes a juicio {en el primer caso se registran 9000 solicitudes entre los
meses de enerc y agosio de 2013, y en el caso de las citaciones asciende a 353 durante

el 2013). En consecuencia, tode ello, implica un aumento en el caudal de trabajo el cual

/ '\ redunda en el requerimiento de servicios de oficina. :

Marsfy” Ocampo
| Fical Genaral
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Ademas, se contempiz la ejecucidn de trabajes enmarcados dentro del programa “La
Fiscalia y ios Vecinos”, a partir del cual se lievan a cabo, disfintas reuniones entre funcio-
narics del MPF y ios vecinos de los barrios de ia CABA , con el objete de acercar los ser-
vicios de iz Fiscalia General al ciudadano, difundiendo los derachos que ics asisten y ha-
bilitando un espacio donde los agenies iomen conocimientc de las problematicas que

afectan a las zonas para la posterior intervencion de los Fiscales de Primera Instancia.

Pof otro fado, en respuesta a la creciente ampiitud alcanzada por ia mediacion como mé-
todo alternativo de resolucidn de conflictes en ios procescs penales y contravencionales
de competencia de ia Justicia de la Ciudad Autdnoma de Buencs Aires, y teniendo como
una de las funciones asignadas a la OFAVYT la asistencia a caca una de ias victimas gue
concurren a ‘c':iﬂiché instaﬁcia, resulta conveniente gozar de un egquipo de abogados derﬁrd

de la Oficina. con la tarea especifica de asistir a todas las victimas de diches procesos.

De igual manera, ha de destacarse la creacion de la Secretaria Judicial de Vinculacién
Ciugadana, la cual cuenta entre sus fines; la coardinacion del contacto con la comunidad
en ia saftisfaccion judicial de sus intereses, la procuracidon de interaccidn con el resto de
las agencias gubernamentales, el cumplimiento de ias instrucciones impartidas por el
Secretaric General de Acceso a la Justicta y la coordinacidn de les Oficinas de ta Secre-

taria General.

Con dicha Secretaria lo que se busca es la definicion de aguellas pautas que resutien
ser mejores para la prestacion de un servicio de justicia de calidad por parte del MPF, vy ia

promocion de modelos que amplien la atencién de los usuarios del sisterna judicial, vincu-

K—\ T 22
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lando asi, las aclividades de las Oficinas de la Secretaria General en concordancia con

jos requerimientos de las Fiscalias de Primera Instancia.

Para el cumplimiento de las mismas, se desarrollan encueniros de difusidn de derechos
en ios barrios més vuinerables de la CABA, enmarcados en el convenio que fue suscripto

entre el MPF v la Secretaria de Habitat e inclusion del Gobkierno de la CABA.

Asimismo, la OFAVYT, en materia de cumplimentar con los requerimientos con los que
cuenta, se advierte la necesidad de ampliar los servicios de proteccion integral a cuaiguier
persona que se encuentre en situacién de riesge, abarcando iodas las necesidades de
seguridad fisica qgue puedan surgir en el ambito privado de la victima como consecuencia
de la denuncia de hechcs de materia contravencional y/o penal. En respuesta a elio, re-
sultaria conveniente contar con una nueva oficina, conocida come “Oficina de Proteccidn
a la Victima®, a fines de administrar, coordinar y aplicar todas aquelias medidas de seguri-
dad que conlieven a una disminucion de los riesgos a los que incurre la viclima al presen-

tarse ante el MPF resguardando asi sus derechos.

Por Gltime, se plantea la continuacion en la Certificacién del Sistema de Gestidn de la
Calidad del Servicio de Normas ISO 8001:2008; IQNET, a través de auditorias anuales,

con las cuales se eleven los niveies de calidad.

Por su parte, la Secretaria de Apoyoe a la Coordinacidn Jurisdiccional emergié con la fina-
lidad de garantizar con eficiencia la organizacion, la calidad de gestion y el fortalecimiento -
\ institucional del Ministerio Publico Fiscal, implementando practicas de trabajof..r?;és eﬁ’qien-»"
tes.
Bhartin Om
‘Eenerai
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La misma, se aboca a la prestacidn de apoyo y asistencia al Fiscal de Camara Coordina-
dor del Fuerc Penal, Contravencional y de Faltas y favorece a la procuracién de meca-
nismos de trabajo cooperative conjunto entre ios Equipes Fiscales y fas Unidades de Ser-
vicios Comunes:; coma entre las Unidades Fiscales entre si; a través del contacto cons-
tante con los Fiscales Coordinadores; conilevando en consecuencia a la potenciacion de

jos resultados y la prevencion de las dificultades.

Lz politica de implementacion de Sistemas de Gestidén de Calidad produjo importantes
beneficios, particularmente en las Unidades de Tramitacion Comuin y en ia Oficina Coor-
dinadora de Métodes Alternativos de Resolucion de Confiictos (OCMARC) mejorando asi
los estandares de calidad y capacitacion que redundan en el progreso continuo de las
éreas:-i;‘;o.r tal motivo y a fines de sostener ios beneficios alcanzados, se propone la conti-
nuacién y actualizacion de dichos Sistemas, a la par que se consolidan y amplian las ta-

reas gue reaiiza la OCMARC, con el objeto de cubrir la tofalidac de ia demanda efectiva.

Conjuntamente, ia Secretaria se encuentra llevando a cabo tareas de Gestidn de Proyec-
tos de todas ias Areas Jurisdiccionales en concordancia con metodologias internacionales
de Project Management, con e! objeto de lograr un eficaz Control de Gestidon, como asi
tambien; se ocupa del relevamiento, sistematizacion y anaiisis de la informacion relativa al
cometide de ias areas jurisdiccionaies del MPF con fines estadisticos a través de la recu-

rrencia, especialmente, de la base de datos dei Sistema Informaéatico KIWI,

Es por eso que, con la finalidad de petfeccionar la obtencién de la informacion para el

seguimiento, verificacidn de grados de avances y control integral de los proyecios que se
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conllevan en todas las areas Jurisdiccionales, se pretende contratar una consultoria es-

pecializada en técnicas de Project Management.

La aplicacidn de métodes alternatives de resolucién de conflictos en el ambito de ta Ciu-
dad Autdnoma de Buenos Aires ha permifide brindar respuestas rapidas y de calidad a los
diferentes problemas que acontecen an la Ciudad, contribuyendo asi a la disminucion de
la conflictividad socia! y propiciando ademéas una notable ampliacidn del acceso a la justi-

cia.

Por tanto, la Secretaria, buscara el facilitar y mejorar el trabajo realizado en ia resolucién
de metodos alternativos de conflictos, elaborando un Tablero de Gestion Operativa que
refleje en fiempo real la situacion de cada dependencia, & los fines de acercar a les titula-
res de cada unidad ios resultades opefaﬂvos, facilitar la medicidn, seguimiento de los pro-
cesos y la administracion del personal, con ia pretensidn de fortalecer el sistema judicial.
En respuesta & ello, se procurard contratar los servicios de una consultora para el desa-

rrolio e implementacion de diches tableros.

De igual manera, se buscaré ejecutar el proyacic de protocolizacién de la cadena de cus-
todia de efectos del MPF, conjuntamente con diferentes éreas del Ministeric, para garan- -
tizar a las pruebas su debida identificacidn, trazabilidad y resguardo desde el inicio haéta
el final del proceso judicial, como asi también fa conformacion de un Cuerpo de Asesores
de Mediadores integrado por abogados con conocimienios concretos en MARC'S, pu- _

giendo asi, éste Ministerio prestar el mismo servicio a la victima / requiriente que,-el"'qhé _

artiPitReanEcDefensa a sus defendidos/requeridos.

- @igeal General
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Por Gltimo, se procura poner en funcionamiento el programa llamado “Tu tugar en el MPF”
dirigido a estudiantes de grado de las Facultades de Ciencias Sociales y Ciencias Eco-
noémicas de Universidades con las gue cuente convenio el MPF, sirviendo de acercamien-

to a los jOvenes al sisterma de Justicia.

Asimismo, la Secretaria de Relaciones Insiitucionales, se encuentra abocada & la unifica-
cién del criterio comunicacional del MPF y a las relaciones interinstitucionales, implicando
de manera permanente la necesidad de establecer un vinculo con los poderes y organis-

mos nacionales, de acuerdo a los lineamientos emanadoes por el Fiscal General.

Por tal sentido, para lievar a cabo dicho criteric comunicacional, la Secretaria ha iniciade
un profundo proceso de revisién de toda aguella comunicacion realizada previamente, en
especial ta destinaca hacia los ciudadanos y la Opinidn Puablica en general. Asi, todos los
integrantes de la Secretaria trabajan cotidianamente sobre los distintos soportes (follete-
rfa, libros, instructivos, audiovisuales y digitales), para dar a conocer y acercar a los Fisca-

les z los destinatarios de las acciones de ésie Ministeric.

Con tajes {ines, se viene confeccionando y se pretende continuar, con la puesta en mar-
cha. la difusion vy ta promocién de ios programas los “Fiscales a la Escuela”; “Los chicos a
la Fiscalia” y la generacion de diversos eventes, taies como la comunicacion de los Dere-
chos del Nifio, a través de la Feria del Libro Infantil y ia elaboracién de espectaculos ma-
sivos; conjuntamente con la Secretaria de Acceso a la Justicia y la Secretaria General de

Derechos y Garantias y de la Poblacion Vulnerable.
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Por tal razdn, las acciones de prensa que se desarrolian pasan a convertirse en un eie-
mento indispensabie para el MPF, al ser a través de ellas el modo de acercar toda la in-

formacion pertinente del accionar del Ministerio.

Con el objeto de ampliar, optimizar y mejorar la labor cumplida, dicha Secretaria pretende
efectuar una serie de modificaciones gue conlieven en consecuencia a un accesc mas

factible de la sociedad hacia el MPF.

Fara ello, se proyecta, la reformulacion de la pagina Web, a través de la creacidn de una
nueva plataforma gue cumpia con los parametres de accesibilidad v que permita a los
usuarios informarse sobre sus derechos, las acciones de! MPF e interactuar con ios Fisca-
les para conocer el dia a dia de las acciones de la Justicia; tode desde un sistema interac-
tivo; la elaboracion de una campafa de comunicacion sobre la primera fiscalia del pals
espeéia]izada en deiitos informatices, distribucion de pornografia infantil en internet, ciber-
bullivng, grooming, entre otras; la preparacién de una campaﬁ'a de concientizacion, con la
colaboracidn de lideres de opinion y del espectéculo, sobre el flageio que impilica la vio-
lencia domestica, la violencia en el deporte y el servicio que presta la justicia y la protec-

cidn de las victimas.

Asimismo, se procura poner en marcha la edicidn de la revista y produccidn del programa
de TV, afianzando la interrefacién con otros organismos de la Justicia de fa Ciudad y Ia

llegada al publico masive.

>

e

Con la misma finalidad, por Ultimo, se difundira a través de medics masivos la funcidn que”’
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N el EREMAN Iis Fiscales, permitiendo de este modo estrechar el vinculo con la sociedat: yila
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promocidn de campafas informativas en la via publica sobre los fuluros delitos penales
que se determinarén con el traspaso desde fa Nacion hacia la drbita de fa Ciudad de Bue-

nos Aires.

Paralelamente, la Secretarfa General de Politica Criminal v Planificacidn Estratégica
{SGPCyYPE) tiene como principal objetivo lograr el afianzamiento y consolidacidon de los
fueros “Penal, Confravencional y de Faltas” y “Contenciosc, Administrativo y Tributario”,
de manera tal que se safisfaga en forma integral vy adecuada la demanda de todos ios
habitantes.

A partir, de la sancidn de la Ley Nacional N° 26.702 y conjuntamente con la cuiminacion
del procesc de implementacion de un nuevo disefic organizacional en lcs fuercs “Penal,
Contravencional y de Faltas” y “Contencioso, Admrinistrativo y Tributario”; se did a lugar el
traspaso de competencia penal de ia Justicia Nacional al Poder Judicial de la Ciudad Au-

tdnoma de Busnos Aires.

Dichas modificaciones y dada la magnitud —veintisiete (27) — e importancia de los delitos a
los que refiere, traerdn aparsjado un incremento significativo de la demanda tanto admi-
nistrativa como jurisdiccional en cuanto a carga de trabajo en la justicia local en general, y
en particular en el Ministerio Pablico Fiscal, al tener éste Ultimo como principal tarea la

investigacion preliminar dentro de un sistema penal acusatorio.

Asimismo, en virtud de lo dispuesto por la Resolucidn CM N° 1689/07, a través del area de
Modernizacion y Planificacion de la Secretaria General de Poiitica Criminal y Planificacion

Estratégica, se desarrolian y/o gestionan actividades de capacitacion especificas para el
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personal del Ministerio Publico Fiscal, pretendiendo de este modo el acercamiento y co-

nocimiento de ias tendencias y problematicas actuales.

Es en este sentido y con el objetivo de alcanzar dichas misiones, que se disefian tareas
independientes sobre aquellos aspectos que hacen a las funciones propias del Ministerio
Publico Fiscal, conforme la programacion y ios objetivos establecidos -en forma continua y
congcordante- en cadza “Pian de Entrenamients” anual, ademas de los cursos que se reali-

zan por intermedio det Centro de Formacion Judicial (CFJ).

Es preciso mencionar que, la Oficina de Modernizacion y Planificacion ha incrementado
afo tras afo la cantidad de actividades organizadas y el volumen de participantes en las
. mismas. Elio, come parte de las politicas implementadas con el objeto de establecer me-
canismos formales de actualizaclién profesional y formacion técnica para los integrantes

de este Ministerio Publico Fiscal.

Por otra parte, se promueve la intervencidn de fiscales y funcionarics en distimtas capaci-
taciones en el interior del pais y en el extranjero para impartir conocimiento sobre la labor

ejecutada.

Por otro lade, de modo anual, se realiza e! Informe de Conflictividad v el de Gestidn del
Ministerio Plblico Fiscal. El informe Anual de Conflictividad refisja e informa acerca de la
situacion de la Justicia Penal, Contravencional y de Faltas en el ambito de la Ciudad Au-

tnoma de Buenocs Aires, teniendo en cuenta la importancia de la misma como instrumen-

@ 1o para la mejora en la gestion judicial y como elemento para el disefio de politicas efica-

an $E5nE8 materia de prevencién e investigacion de los conflictos. Es en ese sentido qu'é_,-,. o
& ; ue,s
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desde el Ministerio Publico Fiscal se ha publicado de forma ininterrumpida desde el ano
2008, convirtiendcse en una herramienta fundamental que permite comparar la evolucidn

de los delitos y contravenciones cometidas en el territorio metropolitano.

Asimismo, la SGPCYPE realiza, por intermedio de la Oficina de Asuntcs Normativos ¢
Informacion, las tareas de relevamiento, sistematizacion y andlisis de la informacion relati-
va a la gestidn del Ministeric Publico Fiscal con fines esiadisticos. Es decir, efectia ios
informes de conflictividad, los de situacién, lcs compendios estadisticos y los reievamien-
tos de gestidn; para lo cual recurre al programa estadistico informatico -8P88- como he-
rramienta fundamental para ei procesamiento de la informacion dei sofiware de estadisti-

cas.

La Secretaria de Coordinacion Administrativa se cred con el objeto de dotar de eficiencia
y eficacia a las areas de apoyoc jurisdiccionales y no jurisdiccionales a pariir, de ia refor-
mulacion de las misiones y funciones del Ministeric Pubiico Fiscal por parie de su nueva

gestion.

Asociada a dicha modificacion y acorde al “Acta Compromiso con el Sistema de Gestion
de la Calidad de la Secretaria de Coordinacion Administrativa”, se llevaréd adelante en la
estructura organizacional una importanie transformacion y modernizacion de ios procesos
adminisirafivos, redundando en practicas mas agiles y menos complejas para la tramita-
cion de actuaciones y sus circuitos internos y la procuracion en maximizar el cumplimien-
to de los objetivos del Ministerio en o concemiente a la planificacion y ejecucion presu-
puestaria, administracién de los recursos humanos, establecimiento de necesidades de
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compras y contrataciones, tecnologia e infraestructura edilicia y todas las funciones admi-

nistrativas del mismo.

La importancia de ésta area radica en la necesidad de satisfacer las demandas crecientes
de la Jurisdiccidn para una acertada respuesta de la Justicia local ante los requerimientos

de la ciudadania de la CABA.

Las mejoras continuas en materia administrativa redundaran en un incremento de los lo-
gros & alcanzar en el corriente afo, y los venideros. En virtud de ellos, es vitai, incorporar
en la presente formulacion presupuestaria fondos y partidas suficientes para la adquisi-
cidn de nuevos equipamientos informéticos, nueves software vy la incorporacién de perso-
nal idéneo y especiaiizado que revitaiicen e facior humano de toda la Jurisdiccion vy sus

correspondientes areas afectadas.

Asimismo, la Secretaria tenderd a afianzar la capacitacidon de los agentes a través de
convenios celebrades con Universidades y Entidades tanto Plblicas como Privadas, me-

jorando en consecuencia el mandato conllevado.

En este sentido, es necesario mantener la capacidad operativa de los sistemas e incre-
mentar jos niveles de inversién de los anteriores ejercicios, a fin de conservar un adecua-
do nivel de equipamiento y actualizacién tecnoidgica v garantizar el stock minimo indis-

pensable para brindar un correcte servicio de soporte al parque instalado.

f\ En el caso particular de la gestion judicial, se continua manteniendo y pregresando con Ia

lmp(]n%mentacron del sistema KIWI, software que integra también el sistema de atencmn '
{Liartin 0S8 '
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cidn habilitados) hasta la integracion con el sistema JusCABA -utiiizado por el Consejo de
la Magistratura de la CABA- para las denuncias que finalmente se judicializan; transfor-
mando al sistema automatizado, en un elemento que permite realizar el seguimiento de

expedientes y brindar informacion a los interesados.

Conjuntamente, se conlieva una varisdad de capacitacionas dirigidas al usc adecuado del
mismo, rmejorando ios sistemas de organizacion de archivo y control en el flujo de los ex-

pedientes vy registros de las Fiscalias.

Se prevé durante el ejercicio 2015 alcanzar la migracion practicamente total a formato

digital, tendiendo a la casi absoluta despapelizacion, al menos en materia administrativa.

Del mismo modo, se promueve la creacidn de un sistema qug operativice la recepcion y e
traslado de expedientes dentro del Ministerio, con el fin de identificar el ingreso y el reco-
rrido de una actuacion desde su alta hasta su culminacion; pudiendo de este modo visua-

iizar desde cada computadora los pasos que ha seguido la misma.

Particularmente, la Oficina de Infraestructura, surge a fin de asistir a fa Secretaria de
Coordinacién Administrativa, en ]b referente a la planificacion y coordinacion de tareas
retativas a infraestructura, ediiicia, tecnologias de la informacion y comunicaciones (fijas y
mdviles) vy material rodante del Ministerio Pdblico Fiscal; como asimismo la direccion de
las acciones gue hacen a la prestacion de los servicios auxiiiares relacionados con las
areas de su competencia. La Oficina tendra a su cargo el Departamento de Servicios Mo-

viles

32



Ministerio Pablico Fiscal de [a Ciudad de Buenos Aires
Fiscalia General

En viriud de elio, la Oficina planifica la eiaboracion y ejecucidn del plan de infraestructura
del Ministerio PUbiico Fiscal, a la par que coordina la ejecucidon de fas obras y {areas de
mantenimiento y el equipamiento de ios inmuebles ocupades. Con el fin de seguir con
dichas directrices v en cumpiimiento de o dispuestic por la actual politica del Fiscal Gene-
ral, se determind la ampliacion de la presencia geogréfica de la Justicia, sustentada en el
nuevo escenario en que se divide socio-demograficamente la Capital en base a la Ley N°
1777 “Ley Organica de Comunas®, incrementando y promocionando la presencia de la
justicia en la comunidad a través de la creacion de diversas UOD vy particularmente con la
proxima inauguracién de una UOD en el barrio de Cabaliito, a pariir de la cesion de un

inmueble perteneciente al Gobierno de fa Ciudad Autdnoma de Buenos Aires.

Al mismo tiempe, el Departamento de Servicios Méviles, surgido ants ia usencia de un
espacic abocade a dicha finalidad, aparece con e propésito de fa implementacién, segui-
miento, control, coordinacién y administracion de acciones referidas al parque automotor y

a las comunicaciones de telefonia e internet mdvil del MPE.

Por su parte, el Departamento de Planificacién Presupuestaria y de Gestién nace frente a
la carencia de un area con el grado y magnitud preexistente, y tiene como propésito.irh-
pulsar la puesta en funcionamiento de un espacio hasta entonces vacante. El mismo, se _
encuentra abocado a la diagramacion del Anteproyecto de Presupuesto del MPF acorde a
los lineamientos que fueren estipulados por la Secretarfa de Coordinacidn Administrativa, _

ejecutando el seguimiente y control presupuestario con la finalidad de detectar errores y

&

in Qcampo g
A%swa@@r@éntrﬁde la Planificacién Anual; come asi también iz conduccion del Area de i
.., Biplico Fiscal de 2 G

Patrimonio.
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Asimismo se procura aicanzar el estabiecimiento de canales de didlogo y coordinacion
con el drea responsable de confeccionar la Cuenta de Inversién General de la CABA a fin

de crear la Cuenta de Inversidn del MPF.

En otro orden de ideas, madiante el Departamento de Relaciones Laborales se acompa-
fAara al personal de! MPF en el desarrolic en su carrera profesional organizando curscs de
capacitacién, colaborando en la elaboracién de los mismes o guidndolos en gue cursos

resultan convenientes para el desarrolio de cada uno de ios particutares.

Asimismo, con respecto al ingreso del personal, dicho Departamento tiene comoe fin el
analists de ios perfiles de trabajo requeridos por cada unidad con el objeto de poder reaii-
zar un informe del plante! existente v un posterior examen para los aspiranies acorde &

ias necesidades existentes.

Para todo elio, se trabajaré en base a lo dispuesto en el Reglamente de Carrera del Per-

sonal del Ministerio Publico Fiscal.

Asi también se continuard, conforme surge de la Resolucién CM N° 887/06, cumplimen-
tando con la Ley N° 1502, art. 4 en la que se determina la incorporacion de personas con
necesidades especiales, con el fin de cubrir un cupo del cinco por ciento del plantel, calcu-
lado sobre la base de la totalidad del personal que revista el caracter de planta permanen-
te. Es gracias al trabajo realizado por el Departamento de Relaciones Laborales, (v ac-
tuaimente por el Area de Inclusion Laboral y Accesibilidad de las personas con discapaci-

dad) que el Ministerio Publico Fiscal ha side reconocido en varias oportunidades por su
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esfuerzo y compromiso en la integracion de las personas con discapacidades y en el

cumplimiento de las normativas.

Paralelamente, ef Depariamento se dispone a realizar un control en el gjercicio de ia fun-
cidén pablica, en cumplimiento de la Ley de Etica Publica N° 4825, con e! objeto de reguiar

prohibiciones.

De {a misma forma, se proyecta continuar la oértifiéacién IS0 9001:2008 en el Proceso
de Concesidn de Licencias, como asi también incorporar un nuevo proceso de certifica-
cion, con el objeto de eficientizar ta organizacién y la calidad de gestién, asf como e forta-
lecimiento institucional. Por oiro lade, el Cuerpo de investigaciones Judiciales (C.L.J), sur-
ge acorde a lo establecido en el art. 125 inciso 3 de la Constitucidn de la Ciudad Autdno-
ma de Buenos Aires, en la cual estipula que el Ministerio Publico Fiscal tiene a su cargo la

Policia Judicial y especfficamente en concordancia con la Ley N° 2898,







ANEXO Il - Resolucién FG N° 152 /2014

MINISTERIO PUBLICO FISCAL - Programa 30

Prosupuasto 2015
Subpregramas
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ANEXO IV






POLITICA JURISDICCIONAL -PROGRAMA 40-

El articulo 124 de la Constitucién de la CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES, instituye al MINISTERIO PUBLICO como un 6rgano colegiado dentro
del Poder Judicial, con autonomia funcional y autarquia. Por su parte la Ley N°
1903 -Orgénica del MINISTERIO PUBLICO- establece en su articulo 25 que, a
los efectos de ejercer las competencias y facultades de Administracién General
que involucren al MINISTERIO PUBLICO en su conjunto, se constituye una
COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION, la cual se integra con los tres
titulares del MINISTERIO PUBLICO: la Asesoria General Tutelar, la Defensoria
General y la Fiscalia General.

Desde el punto de vista presupuestario, se cred el Programa 40 denominado
“MINISTERIO PUBLICO-Actividades Comunes-". Este programa es el correlato
del citado articulo 25 de la Ley N° 1803 para financiar todas aquellas
actividades de administracion general del organismo “MINISTERIO PUBLICO".

En este contexto normativo en el afo 2012, el CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA dictd la Resolucién CM N° 37/12 por la que crea y aprueba la
estructura orgénica de la COMISIGN CONJUNTA DE ADMINISTRACION del
MINISTERIO PUBLICO. La misma est4 integrada por 1) La Secretaria General
de Gestion y Administracién Financiera formada por a) la Oficina Técnica
Administrativa, b) la Oficina de Tesoreria, ¢) la Oficina de Legales y d) la
Unidad de Coordinacion Edilicia; por 2) La Secretaria General de Relaciones
Interinstitucionales conformada por a) la Oficina de Asistencia Técnica y b) fa
Oficina de Ordenamiento Normativo; y, por 3) la Direccién General de Auditoria
Interna, integrada por la Direccién de Auditoria Interna. Estas dependencias
tienen a su vez departamentos a su cargo, que les permiten contar con las
areas indispensables para ejercer las competencias y funciones asignadas por
la resolucién antes mencionada.

La SECRETARIA GENERAL DE GESTION Y ADMINISTRACION
FINANCIERA (SGGyAF), tiene a su cargo, atender a las necesidades de
compras y adquisiciones del Programa 40, registrar las transacciones
econdmico-financieras de la COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION
DEL MINISTERIO PUBLICO, coordinar la elevacion del anteproyecto




suministrada por las tres ramas del MINISTERIO PUBLICO y preparar el
anteproyecto de presupuesto del Programa 40 del MINISTERIO PUBLICO:
asistir a la COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION DEL MINISTERIO
PUBLICO en la gestidn de todas las actividades inherentes a la modernizacion
del MINISTERIO PUBLICO. De esta Secretaria General dependen tres (3)
Oficinas y una Unidad de Coordinacién, que actdan bajo su supervisidn.

La Oficina Técnico Administrativa tiene a su cargo preparar el anteproyecto
de presupuesto del Programa 40 del MINISTERIO PUBLICO; efectuar las
liqguidaciones correspondientes a! citado programa; registrar todas las
transacciones econémico-financieras de la COMISION CONJUNTA DE
ADMINISTRACION DEL MINISTERIO PUBLICO: intervenir en la gestién de
las compras de dicha Comisién; y consolidar el anteproyecto de presupuesto.

La Oficina de Tesoreria tiene a su cargo entre otras, la intervencién en todos
los tramites que impliquen movimiento de fondos del MINISTERIO PUBLICO,
gjerciendo el control de las transferencias financieras, registrando

presupuestariamente los movimientos y ejecutando las politicas financieras del
MINISTERIO PUBLICO. |

Cabe recordar que durante el Ejercicio 2011 se dio inicio a las operaciones del
Servicio de Tesoreria del MINISTERIO PUBLICO, que hasta ese momento se
encontraban a cargo del CONSEJC DE LA MAGISTRATURA, funciones que
por la Resolucion CM N° 37/2012 fueron puestas bajo la orbita de competencia
de la SECRETARIA GENERAL DE GESTION Y ADMINISTRACION
FINANCIERA para todo el MINISTERIO PUBLICO.

A su vez, la Oficina de Legales, es el servicio juridico permanente de la
COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION DEL MINISTERIO PUBLICO y
como tal interviene en el control de iegalidad de los actos e instrumentos de la

Comisién, dictaminando y asesorandola juridicamente. Asimismo, representa y
ejerce el patrocinio de la COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION DEL
MINISTERIO PUBLICO.

Por su parte la Unidad de Coordinacién Edilicia tiene a su cargo la
coordinacidon de los servicios de conservacién y mantenimiento de los



inmuebles compartidos por las tres ramas; atendiendo también a las cuestiones
relativas a seguridad, higiene laboral y custodia edilicia y la verificacién del
cumplimiento de normas vigentes inherentes a los Riesgos de Trabajo.

La SECRETARIA GENERAL DE GESTION Y ADMINISTRACION
FINANCIERA lleva a cabo, en ejercicio de las funciones otorgadas por la Res.
CM N° 37/2012, diversas contrataciones comunes del MINISTERIO PUBLICO.
Entre la provision de botellones de agua, botiquines de primeros auxilios y
matafuegos, y la contratacidn de servicios de telefonia celular, de
mantenimiento edilicio de ascensores, seguridad y limpieza de los edificios.

Cabe destacar que desde el Programa 40 se afronta el gasto correspondiente a
los alquileres de los inmuebles comunes del MINISTERIO PUBLICO, entre
ellos los edificios de la Av. Paseo Colén 1333 y de la calle Combate de los
Pozos 155 de la C.A.B.A. Asimismo, se prevé afrontar el gasto correspondiente
al alguiler de un edificio para la ASESORIA GENERAL TUTELAR DEL
MINISTERIO PUBLICO.

A su vez, se afrontaran los gastos que se deriven de la contratacion del servicio
de limpieza integral de edificios de la COMISION CONJUNTA DE
ADMINISTRACION y de las tres ramas del MINISTERIO PUBLICO donde
funcionan dependencias administrativas y jurisdiccionales. En dicho sentido se
inici6 un nuevo proceso ficitatorio a través del CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA DE LA C.AB.A. a fin de cubrir las necesidades que el
MINISTERIO PUBLICO tiene en dicho rubro, que se encuentra reflejado en el
anteproyecto de presupuesto 2015 por un monto total de $24.109.000.

En el marco del Convenio de Cooperacion celebrado entre el CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA DE LA CABA. vy el GOBIERNO DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES, se afrontara el gasto por el servicio de
vigilancia para todas las sedes del MINISTERIO PUBL!CO, a través de la
Licitacion Publica GCBA N° 298/2011, que representa en el anteproyecto de
presupuesto 2015 el monto total de $16.305.180.

Las contrataciones aludidas permiten solventar diversas necesidades
materiales comunes a las tres ramas del MINISTERIO PUBLICO facilitando asi



— e

la adecuada prestacion del Servicio de Justicia y su acceso por parte de ia
ciudadania, acercandose asi a los vecinos de la Ciudad.

Las actividades desarrolladas en consecuencia de las funciones otorgadas a
esta Secretaria General se enmarcan en la politica de implementacién de
mejoras en las areas administrativas, informaticas y tecnologicas, y de
infraestructura del Organismo, 1a cual debera continuarse a fin de afianzar los
logros ya obtenidos, como asi también en la centralizacién de contrataciones
de las tres (3) ramas del MINISTERIO PUBLICO en el Programa 40, como
nueva politica general a fin de garantizar una administracion financiera
eficiente, como io es en el caso de los servicios de limpieza, de fotocopiadoras,
alquileres de edificios y sus respectivos mantenimientos. A tai fin, se considera
indispensable la dotacion de las partidas necesarias y suficientes para que
durante el Ejercicio 2015 pueda sosienerse la politica implementada hasta la
fecha, de modo de allanar el cumplimiento de los objetivos de las futuras
gestiones y asi poder seguir mejorando el Servicio de Justicia que este
MINISTERIO PUBLICO brinda a los vecinos de la Ciudad.

La SECRETARIA GENERAL DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
(SGRI) es una de las dos Secretarias Generales, que junto a la Direccion
General de Auditoria Interna, conforman la estructura orgénica de la
COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION del MINISTERIO PUBLICO
(CCAMP), creada por Resolucién CM N° 37/2012.

La normativa citada le asigna a la SGRI la responsabilidad de asistir a la
CCAMP en la coordinacion de las actividades comunes a las tres ramas del
MINISTERIO PUBLICO, en sus actividades con el CONSEJO DE LA
MAGISTRATURA y con el TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA, y en la
planificacion estratégica de las relaciones bilaterales con organismos publicos y
privados, nacionales e internacionaies.

Para curﬁplir las funciones encomendadas, la Secretaria elabord un Plan
Estratégico a fin de definir [as tareas tanto de la Secretaria General como de
sus Oficinas dependientes. Los temas de interés comdn a las tres éreas del
MINISTERIO PUBLICO son: las relaciones interinstitucionales con entidades
nacionales y de la sociedad civil; capacitacién del personal; cornpatibi[izacién y
modernizacién de los sistemas informaticos de gestion tanto administrativos



como jurisdiccionales; gestién digital de mediaciones y agenda (nica de
audiencias del PODER JUDICIAL de la CABA.

Conforme lo expuesto precedentemente, la Secretaria General ha trabajado
desde su creacion, y aspira a fortalecer durante 2015, los siguientes proyectos:
a) Espacio Comin en Materia Juridico Institucional de las tres areas del
Ministerio Plblico (Res. CCAMP N° 47/2013): constituye un espacio de trabajo
en materia juridico institucional de las tres ramas del MINISTERIO PUBLICO,
que funciona en el ambito y con la coordinacién de la Secretaria General de
Relaciones Interinstitucionales, que tiene por funcién debatir temas de interés
comun; y b} Espacio de Trabajo Comin en materia informatica del Ministerio
Pdblico (Res. CCAMP N° 37/2012): modalidad de trabajo conjunto entre las
dreas técnico-informaticas del MINISTERIO PUBLICO entre si, y con el
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA y el TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA. Ha resuelto problemas de interoperabilidad entre los sistemas de
gestién judicial que utiliza este PODER JUDICIAL. Debe ser reforzada durante
2015, para optimizar resultados. El trabajo de este espacio comun derivo en la
firma por los cinco Organismos del PODER JUDICIAL de la CABA del Acta
Acuerdo Complementaria N° 1 al “Convenio Marco de Colaboracion y
Asistencia Técnica entre el Tribunal Superior de Justicia, el Consejo de la
Magistratura y el Ministerio Pablico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires”.
Objeto: elaborar un “proyecto de implementacion del concepto de Justicia
Electrénica en el Poder Judicial de la C.A.B.A”. Organo de aplicacién: El Acta
cred una comision a la que encargé dos proyectos: 1. “Agenda Unica de
Audiencias” y 2. “Estudio de factibilidad de las Notificaciones Electrénicas en el
Poder Judicial de la CABA.

Fiscal.Generai
Winistatio Pbfico Fiseal dela CABA

HORAC!O CORTI ra Genera! Tutelar
DEFENSOR GENERAL thooma de Bue
CIUDAD AUTONOMA DE BUENGS AIRES
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ANEXO IV - Resolucion CCAMP Ne |3 /14

MINISTERIO PUBLICO

Presupuesto 2015

Programa 40 - Comisidn Conjunta de Administracién

Concepto

Total

*

88.885.850

40.414.180

129.300.030

GASTOS ENPERSONAL.

B 40.716.690/: (540,716,690
1| * |Personal Permanente 40.436.729 -0 40,436,729
1| 1|Retribucién del cargo 30.218.923 30.218.923
1| 4|Sueldo anual complementario 2.518.244 2.518.244
1| 6 |Contribuciones patronales 7.529.548 7.529.548
1| 7|Complementos 170.014 170.014
4| *|Asignaciones familiares 279.961 0 279.961
4| 1|Asignaciones familiares Personal permanente 279.561 279.961

BIENES DE:.CONSUMO::

1207:982]::

1207:982

A

1

1

1

1

1

1

1

2]

2 | 1] " {Productes aliment., agrop. y forestales 39.019 39.019
2 | 1] 1|Alimentos para personas 39.019 38.019
2| 3| *|Pulpa, papel, cartén y sus productos 23.091 0 23.091
2| 3| 1|Papel y cartén para oficina 4.926 4,926
2 | 3] 3|Productes de artes graficas 18.165 18.165
2| 5| * {Productos quimicos, combustibles y lubricantes 28.766 4] 28,766
2 | 5| 2|Productos farmacéuticos y medicinales 9.038 9.036
2 | 5| 8|Combustibles y lubricantes 16.731 16.731
2| 5| 8|Productos de Material Plastico 3.000 3.000
2| 9] *|Otros bienes de consumo 117.106 ~ 0 117.106
2 |9{1|Elementos de limpieza 1.440 1.440
2 | 9] 2|Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 77.731 77.731
29| 3|Utiles y materiales eléctricos 28,335 28.335
2181 4|Utensilios de cocina y comedor 3.000 3.000
2 | 8| 6|Repuestos y accesorios 3.000 3.000
2 | 9] 9|Otros no especificados precedentemente 3.600 3.600
B | s vaanss  SERVICIOS:NO PERSONALES: L 41T4T.378] 1 1 40:414:180] 1 82161558
3 |1] | Servicios basicos ' : '3.872.570 0 3.872.570
3 | 1| 1|Energia eléctrica 1.530.000 1.530.000
3|1]2[Agua 187.500 187.500
3 | 1] 4{Teléfonos, télex y telefax 2.153.870 2.153.870
3 | 1| 5|Correos y telégrafos 1.200 1.200
3121 | Alquileres y derechos 28.827.268 0] . 28.827.268
3 12| 1|Alquiler de edificios y locales 27.309.300 27.309.300
3 { 2] 4|Alquiler de fotocopiadoras 1.517.968 1.517.968
3 |3| " | Mantenimiento, reparacién y limpieza 6.393.878 24.109.000 -30.502.878
3 {3] 1|Mantenimiento v reparac. de edificios y locales 6.103.000 6.103.000
3 13| 3|Mant. y reparacién de maguinaria y equipo 290.878 290.878
3 |3 5[Limpieza aseo y fumigacién 24.109.000 24.109.000
3| 5| " |Serv. especializados, comerciales y financieros 921.544 16.305.180 17.226.724
3 | 5] 1| Transporte y almacenamiento 25.000 25.000
3 | 5| 4|Primas y gastos de seguros 142.641 142.641
3 | 5| 8| Sistemas informdticos y de registro 1.000 1.000
3 15| 7|Servicios de acceso a Internet y de streaming 752.802 752.902
3 15| 8|Servicio de vigilancia 16.305.180 16.305.180
3 16| *|Publicidad y propaganda 160.000 -0 160.000
3 { 6] 1|Publicidad y propaganda 160.000 160.000
3 17| *|Pasaijes, viaticos y movilidad 96.000/ 0 96.000
3 | 7] 8|Movilidad 96.000 - 96.000
3| 8| *|Otros servicios 1.476.117 0 1.476.117
3 | 9| 2|Servicios de comidas, viandas y refrigerios 486.117 486,117




Cuenta Presupuesto 2015

Programa 40 - Comision Conjunta de Administracién
Tsls Total
2 ﬂ::.é Concepto
3|9|® Otros no especnf cados prer:edentemente 890,000 990.000
V5 o [t Eiae s s BIENESIDE USO EE 540300 e 15,151:300
413|” Maquinan'ayequipo 5.151.300 5.151.300
4 | 3| 4|Equipo de comunicacion y sefialamiento 3.200.000 3.200.000
4 18| 7|Equipo de oficina y moblaje 1.830.000 1.930.000
413189 Equipo va 'os 21.300 21.300
G TRANSEERENCIAS 4.062.500, 082,500
51}~ Transf al sector priv. pffinanc. gastos corrlentes 1.062.500 1.062.500
5 | 1] 8{Transf. para activid. cientificas o académicas 1.062.500 1.062.500

HORACIO CORTI
DEFENSOR GENERAL
CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

Martin Ocamplo
Fiscal Genara
Mln'.steno Pitlico Fiscal de 2 CABA
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ANEXO V - Resolucién CCAMP N©

i 1

MINISTERIO FPUBLICC

Cuonta Presupuesto 2015
: Concepto Programas Total

g E‘Efv 10 20 30 40 ota
M - Total Presupuesto 175.444.960 566.870.000 780.400.866 129.300.030 1.652.015.856
Aol AGASTOS EN.PERSONAL - 111:160.282,000] - ©501.116.398).1 £ 686,705,822 - 40:716.690] " 1.388.820.910
1]1]* Porsonal Permanonta 156.269.000 482.179.244 . 669.434.010 40.436.729 1.348.308.983
1 | 1| 1|Retribucién del carge 118.000,000 356.330.178 488.895.046 30.218.923 996.444.147
1| 1| 4{Sueldo anual complementaric 9.0086.000 30.110.066 41.736.743 2.518.244 83.371.053
1 | 1| 8]{Contribuciones patronales 26.361,000 90.029.095 122.950.952 7.529.548 246,870.595
1| 1| ¥|Complementos 2.852.000 2.709.905 15.851.269 170.014 21.623.188
112] * |Personal Temporario - 2.823.000 14.024.298 7.216.095 24.063.393
1 | 2| 1[Retribucién de! Carge 2.100.000 8.659.296 5.355.389 16.114.685
1}2[4|Sueldo anual complementatio 175.000 1.807.245 447.478 2,429,723
1 | 2| 6|Centribuciones patrenales 523.000 3.418.664 1.293.883 5,235,547
1 |2| 7[Cemplementos 25,000 135.093 119.345 283.438
1|4}~ [Asignaciones familiares 1,200,000 4.912.856 10.055.717 16.448.534
1]4]1|Asignaciones familiares Personal permanante 1.176.000 4.912.856 10.017.698 16,386,510
1|4[2 Amgnamones familiares Personal temporario 24.000 0 38.024 62,024
2l 2 BIENES DE CONSUMQ - e, 208.880] Lo 2698268 il LT B0T.08T | Lol 1,716,217
2(1[* Productos aliment. agrop. y forestales 128.000 327.000 1.818.777 2.012.796
2 {1[1]Alimentos para personas 128,000 327.000 1.508.687 2.002.706
2 | 1| 4]|Productos agroforestales 0 0 8.552 8.552
2 | 1[5|0tros no especificados precedeniements 0 8] 1.538 1.538
2 [ 21 " |Textiles v vestuario 130.000 0 149.385 279,395
2|2} 1|Hilados vy telas 0 0 2,500 2.500
2| 2| 2|Prendas de vestir 130,000 0 145.626 275.626
2 | 2] 3|Confecciones textiles 0 0 1,269 1.269
2|3]| *{Pulpa, papel, cartén y sus preductos . 210.780 - 646,800 557.338 1.438.009
2| 3] 1{Papel y cartén para cficing 200.000 645.800 540.248 4.926 1.361.974
2 | 3| 8{Productes de artes gréaficas 5.980 0 4.888 18.165 29,033
2 | 3| 4|Manufacturas de pulpa, papel y eantdn 4 0 0 0 0
? | 3| 5|Libros revistas y periddicos 4.8C0 o] 11.262 0 15,062
2| 8| 8[Otros no especificados precedentemente 0 0 940 0 940
214| *|Productos de cuero y caucho 0 0 135.489 0 135.499
2 | 4| 4|Cubiertas y cdmaras de aire 0 0 134.328 o] 134.328
2 [ 41 910tros no especificados precedentements o] 0 1.171 4 1.171
2| 5] *|Productos quimicos, combustibles v tubricantes 92.500 B877.668 - 1.631.440 | 28.766 L 2,530,374
2 | 5] 2[Productos farmacéuticos v medicinales 7.500 o] 2.806 9.036 19.342
2| 5|5Tintas, pinturas y colcrantes 0 0 5.801 ) 5.801
2 15| 6|Combustibles y lubricantes 85.000 B877.668 1.521.421 16.731 2.500.820
2|5 8jPreguctos de Material Plastico 0 9] 0 3.000 3.000
2 [5]9]0Otros ne especificados precedentemante 0 o] 1.412 0 1.412
2 [ 8] *|Productos de minerales no metilicos ] 0 9.096 0 9.096
2| 6| 2|Productos de vidrio 0 0 8.062 0 8.062
2 1 6| 9|Otros no especificados precedantemante 0 0 1.034 4] 1.034
217] *|Productos metilicos [1] 4] - 125.200 0 125.200
27| 2|Productos ne ferroses [ 0 1.362 0 1.362
2 | 7]|9|0Otros no especificados precedentements 0 0 123.838 0 123.838
2 18] *[Otros bienes de consumo 747.600 846.800 3.474.342 117.106 5.185.848
2 19| 1|Elementos de limpieza 15,000 0 328.576 1,440 345.016
2| 9| 2|Utlles de escritorie, oficina y ensefanza 300,000 648.800 1.207.015 77.731 2,231,545
2| 8[3]Utiles y materiales sléctricos 17.000 0 301,817 28.335 346.952
2 | 9] 4|Utensilios de cocina y comador 12.100 0 61,204 3.000 76.394
2 | 9) 6| Repuestos y accesorios 400.000 200.000 1.492.617 3.000 2.095.617
2 | 8| 7|Herramientas menores o 0 24.510 0 24.510
HEIE] Ovos no especificadcs precedantemants 3.500 0 58.713 3.600 65.813
B B el R S SERVICIOSNG PERSONALES oo inis St il o410, 648:080F 00 36.686:000 k1 -0 -48. 741877 -2 7 82161.558] - 178.407.515
3|1~ Senncnos béslcos . B668.500 1.370.548 3.874.439 3.872.570 9.786.057
3| 1| 1{Energia eléctrica 400.000 504.660 538,400 1.530.000 3.073.060
3[1]2]Agua 15,000 107.562 58.521 187.500 368.583
3[1]|8{Gas 1.500 2.067 9.310 o] 12.877
3 | 1] 4{Teléfonos, tdlex v telefax 230.000 440.700 1.964.557 2.153.870 4,789.127
3| 1] 5]Correos vy telégrafos 22.000 315.559 1.203.5651 1.200 1.542.410
3] 2| *| Alquileres y derechos 1.746.000 4,565.920 - 6.840.192 28.827.268 41.978.390
3 12| 1|Alquiler de edificios v locales 1.500.000 4.565.930 6.236.371 27.309.300 39.611.601
3| 2| 4|Aquiler de fotocopiadoras 216.000 0 603.5821 1,517.968 2.337.789
3 12| 9| Ctros no especificados precedentemente 30.000 0 ] 0 $0.000
3 13| *| Mantenimlento, reparacién y limpieza - 1.029.080 10.682.391 7.239.086 30.502.878 49.453.445
8 |8| 1[Mantenimiente v reparac. de edificios y locales 550.000 7.221.188 1.341.649 6.103.000 15.215.842
3|3 2|Mantenimiento v reparacidn de vehiculos 70.000 0 233.248 o] 303.248
3|8 3|Mant. y reparacién de maguinatia vy equipo 80.000 487.035 812.796 200.878 1.650.700
3| 3[SlLimpieza aseo y fumigacién 275.080 2.994.183 4.722.329 24.109.000 32.100.572
3 [3[9]0tros ne especificados precedentementa 54.000 0 120,074 0 183.074




Cuonta Presupuesto 2015
: Concepto Programas

HEE 10 20 30 40 Total

3| 4| [Servicios profesionales, técnicos v operativos 3.062.000 9.961.163 8.579.890 [1] 21.603.058
3 | 4] 1)|Estudios, investigaciones y provec. de factibilidad o] 0 0 o] 0
3 [ 4| 2|Médicos y sanitarios 300.000 630.809 680.573 o 1.620.182
3 [ 4| 3|Jurldicos 1.440.000 1.261.334 2.276.645 o 4.8977.979
3 { 4| 4|Comtabilidad vy ayditoria 0 0 774.204 O 774.204
3 | 4| 5|De capacitacion 50.000 500.000 59.851 o] 609.851
3 |4|8|De informética v sistemas computarizados 120.000 256.208 489.345 0 865.553
3 |4 9|Otros no especificados precedentemente 1.152.000 7,313.017 4.290,272 o] 12,755.289
3 | Sl " |Serv. especializados, comerciales v financieros - 2.638.500 4,805,374 13.206.729 17.226.724 37.874.327
3 | 5| 1| Transporte y almacenamiento 5.000 48.500 138.424 25.000 212.924
3| 5] 2|Servicios especializados 2.500 1.069.568 3.208.676 o] 4.387.744
3|5| 3|Imprenta, publicaciones y repreduccicnes 270.000 440.000 2.313.892 o] 3.023.802
3| 5| 4|Primas y gastos de sequros 480.000 1.309.179 2.279.448 142.641 4.211.268
3 | 5] 5)Comisiones v gastos bancarios 0 0 1.228.335 0 1.228.335
35| 6]Sistemas inforrmaticos y de registro 60.000 720.400 5966.500 1.000 1.747.900
35| 7|Servicios de acceso a Internet y da streaming 500.000 629.583 1,058.301 752.902 2.940.786
3| 5] 8|Servicio de vigilancia 1.300.000 556.178 217.000 16.305.180 18,378,258
3 | 5| 9[{0tros no aspecificados precedentemente 11.000 30.966 1.701.153 0 1.743.119
3 [ 6| *|Publicidad y propaganda 36.000 ££6.400 1.362.085 160.000 2.244.485
3 | 6] 1|Publicidad v propaganda 36.000 686.400 1.362.085 160.000 2,244,485
3] 7] ~|Pasajes, vidticos y movilidad 479,000 2.360.832 4.638.118 86.000 7.473.950
3 (7] 1|Pasajes 110.000 270.000 B807.545 Q 1.187.545
3| 7| 2|Viaticos - 156.000 630.000 383,385 0 1.179.365
3| 7| 8|Movilidad 213.000 1.460.832 3.333.217 96.000 5.103.04¢
3|7) 9[Ctros no especificades precedentemente 0 0 3.991 0 3.991
3} 8| *|Impuestos. derechos, tasas v juicios £67.000 0 £.026 ] 73.028
3 8] 2|impuestos directes 2 2 6.026 0 6.026
3 | 8! 8|Derechos y tasas 2.000 o] o} 0 2000
3 ]8]4|Multas y recargos 50.000 0 o] Q 50.000
3 | 8]9|0ftros no especificados precedentemente 15.000 0 o] 9] 15.000
3 [ 9] *iOtros servicios $25.000 2.123.357 3.095.302 1.476.117 7.618.776
3| 9[1]Servicios de coremonial 500,000 1.296.000 590.134 0 2.386.134
3| 8| 2|Servicios de comidas, viandas vy refrigerios 125.000 173,357 678,701 486,117 1.454.175
3 | 9| 5|Convenios de asistencia técnica 0 o] 1.585.343 0 1,595,343
3 9] 6|Servicios de consultoria 0 o] 0 0 0
3|98 Otros no especrﬁcados precedentementa 300.000 654,000 230.124 $90.000 2.174.124
4 i CBIENES DEUSO: - S EE 000 iR 828 334 T 3816768 | IS 1513000 62,072,392
41| *|Bienes preex:stentes 0 0 4.600.000 1] 4.600.000
4 [ 1]2Edificios e instalaciones para ¢l dominic privado de la CABA 0 0 3.000.000 o] 3.000.000
4 [ 1]3]0tros Bienes Preaxistentes para el dominic privado de la CABA 0 0 1.600.000 [¢] 1.600.000
4] 2| * |Construcciones ] Q 8.300.000 o 8.300.000
4| 2| 1|Construcciones en bienes de dominic privado Q o] 8.300.000 0 8.3C0.000
4| 3| " [Maquinaria y equipo 2.056.000 20.128.334 14,499,470 5.151.200 41,836,104
4 | 3] 2| Equipo de transparte, traccién v elevacién 0 1.000.000 690.813 0 1,690.813
4 | 3| 3|Equipo sanitario y do laboratorio Q Q 614.587 0 614.587
4 [ 3] 4|Equipo de comunicagidn v sefalamiante Q 200.000 2,787.841 3.200.000 6.187.841
4 13| 5| Equipo educacignal, cultural y recreativo Q 99.000 168.254 Q 267,254
4 13| 6| Equipo para computacién 1.5656.000 10.400.000 6,596,034 o] 18,552.034
4 13| 7| Equipo de oficina y moblaje 500.000 8.429.334 3.580.941 1.930.000 14.440.275
4 | 3§ 8| Herramientas y repuestos mayores 0 0 o] Q Q
4 | 3] 9| Equipos varios 0 0 £1.000 21.300 £§2.300
4[4[ *{Equipo de sequridad 0 0 1.417 .640 0 1.417.640
4| a[1|Equipe de sequridad ¢ 5 1.417.640 0 1.417.640
45|~ |Obras de arte, libros y elementos coleccionables 400.000 Q 97.441 0 497.441
4| 5[ 1]Libros, revistas y otros elementos de coleccién 400.000 0 97.441 0 497,441
4| 8| * |Activos Intangibles 120.000 1.700.000 3.602.207 0 5.422.207
4 | 8| 1|Programas de computacién 120.000 1.700.00C 3.602.207 0 5,422,207
4| 8[*|Otros bienes de uso e inversiones 0 i 0 0 0 0
4191 Otros blenes de Usg no especificados preced. o] o 0 0 0
500 T TRANSFERENGIAS . :630.000] 0 T4,671.000] 7 4,938,322 15 062,800 [ 14,298,822
5/1}* Transf al sector priv p/financ. gastos comentes 630.000 4.671.000 3.523.474 1.062.500 9.886.974
5 | 1| 3|Becas y otros subsidios o] 671.000 o] o] 671.000
5 | 11 6| Transf. para activid, cientificas ¢ académicas 630.0C0 4.000.000 3.523.474 1.062.500 9.215.974
5 | 11 7| Transferencias a otras Instituciones sin fines de lucro 0 0 0 o] 0
5| 6| *|Transferencias a universidades o) 1.411.848 g 1.411.848
5 | 6] 1| Transferencias a universidades pfinanciar gastos ctes. 0 1.411.848 o] 1,411,848
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