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Buenos Aires, 28  de diciembre de 2011
RES.N* /952 po11
VISTO:

} Los arts. 19 y 41 del Reglamento de Concursos para la Seleccion de

Jueces y;‘Magi;istrados del Ministerio Publico del Poder Judicial de la Ciudad Autdénoma de
Buenos Aire:fs, aprobado por Res. CM N° 873/2008 y sus modificatorias, y

i
I .
CONSIDERANDO:

“ Que el art. 19 del reglamento de vistos establece cual es la
documeri’[acii’)n especifica que los abogados que se desempefien en el ejercicio libre de la
p101e510n relacnon de dependencia o en entidades publicas o privadas deben acompafiar al
momento deftnscnblrse €en un concurso.

o {

\

Que lo cierto es que resulta conveniente realizar modificaciones al
articulo :en cuestion, principalmente ampliando el espectro de documentacién que puede
acompafiarse, a fin de poder considerar actividades propias de la profesion que resultan
distintas a las labores meramente jurisdiccionales, como ser participaciones como arbitros,

. : i
mediadores, etc.

Que asimismo, el art. 41 establece en el apartado primero palametlos
que se deberan tener en cuenta para calificar los antecedentes proiesionales de los
Loncursantcs ya sea que se desempefien o se hayan desempefiado en el Poder Judicial o en

el C]GIL]C’JO l1bxe de la profesion.

Que en este sentido, se ha podido determinar que es bastante usual
que se gtorghe un puntaje mas elevado a los concursantes que provienen de cargos en el -

Poder J‘ijdici%ll por sobre los que ejercen libremente la profesion.

Que los abogados en ejercicio de la profesion tienen derecho,
cumplicl‘as c_iertas condiciones, de recibir el mismo. puntaje que le corresponde a un

maglstrado @ funcionario del Poder Judicial, en lo que se refiere a los antecedentes

pmiesmnalcs

Que uno de los objetivos que se persiguen al realizar concursos
dblertos €S la participacién de abogados de todos los ambltos y no solamente de los que

peﬁenecen al Poder Judicial.
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. Que es a este respecto que corresponde enfatizar el aspecto
vmculado all e_]EICILIO profesional de la abogacia como una experiencia cuyo aporte al
sistema : ]udlcml debe ser optimizada en el proceso de seleccion de magistrados y
funmouanoshudlcmles alineando por consiguiente dicha circunstancia a las prescripciones
que cmanan dc la propla Constitucion de la Ciudad y de la Ley 7.

i. Que entonces, resulta conveniente establecer estdndares objetivos que

rmomcen y| cqunpalen el puntaje otorgado por antecedentes profesionales en el Poder

Judicial ; y poa cl ¢jercicio libre de la profesién.

Que por ofro lado, en lo que se refiere estrictamente a antecedentes en
el Poder:.ludéicial o en ¢l Ministerio Publico, se ha estabiecido, entre otras cuestiones, un
parametro objelivo que delermina que el mayor puntaje se otorgara al Secretario de Camara
que hubiese Ecccdido al cargo por concurso publico, o equivalente, si se concursara para
juez de ;])lrimiera instancia, y en este Ultimo o equivalente, si se concursa para juez de
camara.

‘

Que por su parte, en lo que se refiere a antecedentes por el ejercicio
privado de la profesion o el desempefio de funciones publicas relevantes en el campo
Jjuridico, no céxiste un pardmetro objetivo que establezca en que casos se otorgara un mayor

puntaje a losjconcursantes.

Que en consecuencia, a los fines de morigerar cualquier diferencia
que pudi:gra c?xisti r entre los concursantes que provienen del Poder Judicial o del Ministerio
Publico 1y Iofs que se desempefian en el ejercicio libre de la profesion o en funciones
publicas. releivantes, en lo que se refiere al puntaje otorgado en concepto de antecedentes

profesionales, resulta conveniente hacer las modificaciones pertinentes.

Que en definitiva, las modificaciones mencionadas apuntaran, por un

lado, a establecer ciertos estandares objetivos que armonicen y equiparen los .puntajes

‘ otorgadas pof!r antecedentes profesionales en el Poder Judicial y por el gjercicio libre de la
]

profesi()}il, y ‘por el otro, a determinar con precision en que casos se otorgard el mayor
puntaje a los| concursantes que ejercen la profesién en forma privada o se desempefian en

funcionés publicas relevantes.

Que por dltimo, resulta conveniente dejar sin efecto el parrafo del
apartado Al) que establece que los concursantes que provienen de otra jurisdiccién
recibiran un iauntajc méximo de veintiun (21) puntos, puesto que no existe motivo alguno
que just:i’ﬁqu‘ie esa diferenc:i\a= la cual si podria existir al valorar el puntaje adicional

establecido por especialidad.
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‘ Por ello y, en ejercicio de las atribuciones conferidas por el art. 116

de la Cohstitg}cién de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, v la ley 31.

EL CONSEJO DE LA MAGISTRATURA
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENGS AIRES
RESUELVE: -

Art. 1% 5fMoCiiiﬁcar el texto del art. 19 del Reglamento de Goncursos para la Seleccidn
Jueces wMa-jgistrados del Ministerio Pdblico del Poder Judicial cie la Ciudad Auténoma de
Buenos J}\ire,‘% aprobado por la Res. CM N° 873/2008 y sus modi_ﬁ:catorias por el siguiente:
“Artr’cz,zlfo ]9%— Abogados. Los abogados que se desempefien o se hubieran desemperiado en |
el ejercicio I:ibre de la profesion, o en relacion de dependencia en entidades piblicas o
privadas debéérdn agregar:

-aj} com?lanc‘jia de los Tribunales de Disciplina de los Colegios de Abogados donde se
en'comrd:ven f:narricz.flados, la existencia de causas disciplinarias} si las tuvieran y su estado
o resoluciéﬂg definitiva, expedidos dentro de los treinfa (30) 'dias de su presentacion;
Asimismo deéerdrz indicar si fueron objeto de sancion alguna con motivo del ejercicio de la
| pro_f'esio’ﬁ. - |

-b) cei‘rfficaé’o de empleos o funciones de cardcter publico, honorario o rentado por
desz’gnaéz’én w0 eleccidn. Deberdn indicar su cardcter (titular, suplente, interino, eic.),
dASCEnsos, licencias exiraordinarias concedidas en los ultimos cinco (5) afios, sanciones
: dfscrp[fnariaif: aplicadas y causas del cese,

-c) con@ifcmc;fias de empleos o funciones de cardcter privado. Podrdn agregar a su

¢

0

presentaciont copias firmadas en cada una de sus hojas por el presentante indicando en
calidad de aémgaa’o que las mismas son copia fiel de sus originales, de hasta treinta (30)
piezas de el?gbomcién técnica de su autoria ya fuere en calidad de apoderados o de
patmcinanrefjs' 0 en su caso de drbitro, conjuez, amigable componedor o mediador.

Asimismo, podrdn acompariar la constancia de la empresa y/o estudio juridico en donde

hubieren desemperiado un cargo jerdrquico o de gestion”.

Atrt. 2":%{M0(§]iﬁcar el texto del art. 41 del Reglamento de Concursos para la Seleccion
Jueces y‘éMafgistrados del Ministerio Publico del Poder Judicial de la Ciudad Auténoma de
Buenos ?Xire% aprobado por la Res. CM N° 873/2008 y sus modificatorias por el siguiente:

N ”Arn'cul;o 4 1‘3% Antecedentes — Calificacion. ... 1 — Antecedentes Profesionales: cuarenta y
dos (42 ){gaz.rffaé‘os.
Iy i")'a)i:ecméﬂia profesional veintiocho (28) puntos.
Il A) P;;rrdri%zetro.s‘ objetivos generales de valoracion. 1) Tanto el juez de Primera Instancia
COn un %:aﬁng de antigiiedad que hubiese accedido al cargo por concurso publico o
equivalénte, .%como el abogado en ejercicio libre de la profesion con una antigtiedad minima
de 12 dfios !en la matricula y/o desempefio en funciones publicas relevantes con una

antig:‘ieéi’nd minima en la expedicion del titulo de 12 afios, y en ambos casos un desarrollo
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laboral sostenido durante los ultimos 8 afios, recibirdn un puntaje bdsico de 25 punlos. 2)
Tanmo el .S‘ecgretario de Cdmara con un afio de antigiiedad que hubiese accedido al cargo
por cm-ifcw'sc:) publico o equivalente, como el abogado en ejercicio libre de la profesion con
una a:vrjgﬁed:!ad minima de 10 afios en la matricula y/o desempefio en funciones publicas
refevantes con una antigiiedad minima en la expedicion del titulo de 10 afios, y en ambos
casos un deé'varro[lo laboral sostenido durante los ultimos G afios, recibirdn un punigje
basico de ZZi puntos. 3) Tanlo el Secretario de Primera Instancia con un afio de antigiiedad
que hubiese, accedido al cargo por concurso publico o equivalente, y el prosecretario
letrado de cgmara bajo las mismas condiciones, como el abogado en ejercicio libre de la
profesion con una antigiiedad minima de 8 afos en la matricula ylo desempeiio en
Juncioneés ])Li:blica.s relevantes con una antigiiedad minima en la expedicién del titulo de. 8
afios, v un desarrollo laboral sostenido durante los iltimos 5 afios, recibirdn un puntaje
hasico de 1 9épumos.

L1 B) se cm%cederdn hasta veintiocho (28) puntos por antecedentes en el Poder Judicial o
en el Ministerio Piblico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires. El mayor puntaje se
otorgara al $ecrefario de Cdmara que hubiere accedido al cargo por concurso publico, o
equivalénte, ;.s‘i se concursara para juez de primera instancia, y en este udltimo, o
equivalente, si se concursa para juez de cdmara. Igual preferencia tendrdn los cargos
desempefiad?:).s' en el Ministerio Publico debiéndose, en todos los casos, al evaluarse los
anfecedentes, priorizarse el principio de especialidad de la materia en relacion al cargo
que se concursa. Se tendran en cuenta los ca}‘gos desempefiados, los periodos de su
actuacion, lds caracteristicas de las funciones desarrolladas y, en su caso, los motivos del
cese. El pos!}ulame deberd acreditar una antigiiedad minima de un (1) afio en cargos que
requieran titillo de abogado.

1.1. C} se otdrgardn hasta veintiocho (28) puntos por el ejercicio privado de la profesion o
el desempeiiv de funciones publicas relevantes en el campo juridico, no incluidas en el
inciso anteripr. Para el primer supuesto, se considerardn exclusivamente los periodos de
desarrolla efectivo de la labor profesional para lo cual se tomard en cuenta la antigiedad
en la matricula de abogado y se valorard la calidad e intensidad de su desempevio, sobre la
base de los elementos que a tal fin aporten los aspirantes. Asimismo, se considerard la
labor como conjuez, drbitro, mediador, amigable componedor o letrado en consultorios
Juridicos o patrocinios gratuilos o actividades profesionales de la abogacia pro bono.
Para el. .s'eg’:undo, se lendrdn en cuenta los cargos desempefiados, los periodos de
actuacion, laf:z naturaleza de las designaciones, las caracteristicas de las funciones
desarrolladas, y en su caso, los motivos del cese. El mayor puntaje se otorgard al abogado
en efercicio ?ibre de la profesion con una antigiiedad minima de 12 en la matricula y/o
desempefio en funciones publicas relevantes, con una antigiiedad minima en la expedicion
del titulo de E12 afios.. En ambos casos, deberdn acreditar un desarrollo laboral sostenido
en los t?{fimo:s 8 afivs. El ejercicio profesional queda acreditado para los abogados que se
desempeﬁanéen auditorias o asesorias letradas de la administracion publica, por el

cumplintiento de funciones de consultoria juridica, siempre que no tuvieren un cardcter

¥
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meramente admrmvtratrvo En caso de paridad de puntaje, la Comision deberd considerar,
prefer enfemente fanto en el desempefio profesional como en el ejercicio de cargos de la
admzms[mcmn publica, la experiencia acreditada en la materia por el cargo que se
concursa. En este supuesto, la calificacidn se establecerd sobre la base a’e elementos de
prueba., (por ejemplo, escritos presentados, ofras actuaciones cumplidas en sede judicial o
admmzvlranva y el listado de causas judiciales y actuaciones extrajudiciales en las que
haya inter vemdo) que permitan determinar el ejercicio efectivo de labores vinculadas con
la espeqza!zc{ad propias del cargo a cubrir, asi como la calidad e intensidad del desempeiio
del poslu!arﬁﬂe en dicha materia. Los escritos presentados y las otras actuaciones
cumplida.s‘ en sede judicial o administrativa a las que se refiere este inciso serdn
zdenfyfzcadas con el niumero de expediente y la denuncia del tribunal de radicacién,
pua’rendo tes‘mrse en las copias.

LL D) para) ;las postulantes que hayan desarrollado las actividades enunciadas en los dos
Incisos precea’emes la ponderacién de sus antecedentes se realizard en forma integral, con
la 5(:Z\fedad \de que, en mngun caso, la calificacion podrd superar los veintiocho (28)
puntos. {11 ﬁspecmlrdad: Asimismo, se otorgardn hasta catorce (14) puntos adicionales a
los indig}ado’és' en los apartados anteriores, a quienes acrediten el desempeiio de funciones
judicialéts' o zabores profesionales vinculadas con la especialidad de la vacante a cubrir. 4
los ﬁnes_' de la calificacion de este apartado, se tendrd en cuenta el tiempo dedicado a la
pf"dciica; de ila especialidad de que se trate. Hasta tanto se produzeca el traspaso de la
totalidad de;la Jusiicia racional a lo oérbita local, se considerard como especialidad el
desempeiio de cargos vinculados con la actividad judicial en esos érganos y la actuacion
profesional c%me la justicia local con comperencia en la especialidad a cubrir, acreditando
intensidad yicm’idaa’ en la larea. Para los casos contemplados en el inciso 1.1 B), dicha

heT

valoracion se efectuard considerando la vinculacion de los cargos desempefiados con la
especialfdad i;'urz’a’ica de la vacante a cubrir, asi como la continuidad y permanencia en
ellos.

- Asimismo, el concursante podrd presentar proyectos, resoluciones, elc., que considere

relevantés en’ el ejercicio de la funcion. La Comision de Seleccion, al valorarlos, tendrd en

considerfaciéét su calidad y/o si ellos han sido objeto de andlisis doctrinario en dmbitos

acadeémicos, j‘bros, revistas, o medios de opinidn juridica.

1) Anfeé'edeﬁt‘es Académicos: 28 puntos.

a) hasta srete (7) puntos por la obtencion de titulo de Doctor en derecho o equivalente, y

maferia vmculada al concurso.

*b) ha.s*rq cm;co puntos con cinco cenrésimas.(i 5) por acreditar titulo de posgrado. Serdn

preferidos ac}uellos estudios vinculados al perfeccionamiento de la labor judicial y a la

materia de C(jmperencia de la vacanite a cubrir.

|
*c) hasta ciinco puntos con cinco cenfésimas (3,5} por el ejercicio de la docencia
unive;‘sirbria,é terciaria, de ensefianza media o la investigacion universitaria, la naturaleza
de las désigiz*zaciones ¥ en especial la vinculacién con la especialidad de la vacante a

Cubrir.
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*d) ha.s‘r_g ci;?co puntos (3) por publicaciones impresas en medios especializados, valorando
e.s‘;)ecia!irrervfe la calidad de los trabajos y su (rascendencia con relacion a la labor que
demande la vacante a cubrir.

*e) hasty c.r'nfco puntos (5) por todos aquellos antecedentes relevantes a juicio del Jurado, o
incluido;s enf los incisos anteriores, especialmente distinciones honorificas, actuacion
publica recionocida, idioma, cargos superiores en Organiz&ciones Profesionales,
.S'indical'es, .I%‘Iducativas Terciarias, de Investigacidn, Institutos Juridicos, Academias de

Derecho; e!cz ”,

Arl. 3°: ?Regizstrese, publiquese por un (1) dia en el Boletin Oficial de la Ciudad de Buenos
1

Aires, en la ]j)éxgina deinternet del Poder Judicial (www.jusbaires.pov.ar} y, oportunamente,

archivese.

RESOLUCION N/052/2011

a Caxidafle Juan Manuel Qlmos

iSecretaria Presidente



