Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Buenos Aires, 31 de agosto de 2005.-

RES. PRESIDENCIA N° 99/2005.

VISTO :
La Resolucién de Presidencia N° 68/2005, y

CONSIDERANDO:

Que por un error material, en el art. 1° de la mencionada
Resolucién, al establecer las escalas que determinaran el salario de enganche del
area administrativa de este Consejo, en relacion a la remuneracién basica de los
integrantes del Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad, se consigné que el
porcentual correspondiente al Jefe de Seccién seria del 34.20%, cuando debio
decir 35.01%, de acuerdo al Convenio Marco de Negociacion Salarial del Poder
Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, suscripto con fecha 30 de junio
de 2005.

Que el art. 120 de la Ley de Procedimientos Administrativos
(Dto. 1510/1997 ratificado por la Res. LCABA N° 41/98) establece que en
cualquier momento podran rectificarse los errores meramente materiales o de
hecho y los aritméticos, siempre que la enmienda no altera lo sustancial del acto o
decision.

Que corresponde, en consecuencia, proceder a su rectificacion.

Por ello, en ejercicio de la atribuciones conferidas por el art. 25,
inc. 4 de la Ley 31,

ol

LA VICEPRESIDENTA A CARGO DE LA PRESIDENCIA DEL
CONSEJO DE LA MAGISTRATURA DE LA CIUDAD
AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Art. 1°.- Corrigese el error material incurrido en el articulo 1° de la resolucion de
Presidencia N° 68/05, reemplazando el porcentual de enganche del Jefe de
Seccion, respecto de la remuneracién basica de los integrantes del Tribunal
Superior de Justicia de la Ciudad del “34.20%” por “35.01%", de acuerdo al
Convenio Marco de Negociacién Salarial del Poder Judicial de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires, suscripto el 30 de junio de 2005.

Art. 2°.- Registrese, comuniquese a los Sres. Consejeros, notifiquese al Sr.
Secretario Técnico, a la Secretaria de Coordinacion, a la Direccion de Programacion
y Administracién Contable, a la Unién de Empleados de la Justicia (UEJN), Seccion
2°, a la Asociacion de Empleados de la Justicia de la Ciudad (AEJBA), al
Departamento de Recursos Humanos, y oportunamente, ar ivese.
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— Dra. NIARIA N ‘“A‘ZOT
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