Ministerio Piiblico de la Ciudad de Buenos Aires
Comisién Conjunta de Administracion

Ciudad Auténoma de Buenos Aires,‘/é de f’/ff% de 2020.

e
RESOLUCION CCAMP N° fﬁi {2020
VISTO:

La Ley N° 1.903 -Organica del Ministerio Publico de la
Ciudad Auténoma de Buenos Aires-, texto consolidado; las Resoluciones CCAMP
Nros. 18/2009 y 14/2020; la Resolucién Pres. CM N° 249/2020 y el Expediente
CCAMP N° 17/2020 del Registro de la Comisién Conjunta de Administracion
(CCAMP) del Ministerio Pablico de la CAB.A.;y

CONSIDERANDO:

Que es de pUblico conocimiento que en los tltimos dias el

virus COVID- 19 se ha propagado en el ambito del pais.

7 Que resulta necesario tomar medidas extraordinarias de
caracter preventivo, con el objetivo de poner a resguardo de sus posibles
consecuencias a toda persona que se desempefie en este Ministerio Publico y
que se encuentre en situacion mas vulnerable, es decir, a las mujeres
embarazadas, en periodo de lactancia y a quien demuestre que, en atencion a
sus particulares condiciones de salud, cuenta con un mayor riesgo de contraer la

enfermedad.

Que, asimismo, se estima conveniente adherir a las
recomendaciones establecidas por el articulo 1° de la Resolucion Pres. CM N°
249/2020.




Que la Oficina de Legales de la CCAMP, en su caracter de
servicio permanente de asesoramiento juridico ha tomado la intervencién de su

competencia, sin oponer reparos a la prosecucién de la medida propiciada.

Por ello, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 1.903
Organica del Ministerio Publico de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires -texto
consolidado- y el articuio 102 y concordantes del Reglamento Interno de Personal
del Ministerio Plblico de la C.AB.A. -aprobado por Resolucion CCAMP N°
18/2009-;

LA COMISION CONJUNTA DE ADMINISTRACION DEL MINISTERIO PUBLICO
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Conceder licercia excepcional con goce de haberes a las
empleadas -cualquiera fuera su situacién de revista- o funcionarias que se
encuentren embarazadas, en periodo de lactancia y a quienes demuestren que
-por su especial condicion de salud- se encuentren en situacion de vulnerabilidad
frente al contagio del denominado "COVID-19”, desde el dia de la fecha y por el
termino de QUINCE (15) dias corridos; debiendo acreditarse las condiciones para
acceder a la licencia en cuestién por correo electrénico al Departamento de

Relaciones Laborales o al Area de Recursos Humanos de la rama que se trate.

ARTICULO 2°.- Adherir a las recomendaciones establecidas por el articulo 1° de
la Resolucion Pres. CM N° 249/2020.

ARTICULO 3°.- Registrese: publiquese en la pagina de Internet del Consejo de la
Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; comuniquese a las Areas



Ministerio Publico de la Ciudad de Buenos Aires
Comision Conjunta de Administracion

de Relaciones Laborales de las distintas ramas del Ministeric Publico v,

oportunamente, archivese.-

RESOLUCION CCAMP N° /\ /2020

OM{A::ELA LAURA MILLAN
Dofensora Generat Adjunta

en lo Penal, Contravencional y de Faltas
Cladad Autonoma da Busnos Alree

Dr. Pablo Esteban GARCILAZO
Fiscal General Adjunto de Goslién

i Silvana Bendel
fl)esora Ganeral Tulelar
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